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ESTADO DO PIAUI
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAINOPOLIS
Avenida Alvaro Rodrigues de Araujo, 943 - Centro
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N.2 001/2019
REPUBLICADO POR INCORRECAO

O MUNICIPIO DE ITAINOPOLIS, ESTADO DO PIAUI, torna publica a abertura de inscrices e
estabelece normas para a realizacdo de concurso publico para provimento de vagas no quadro
permanente, observadas as disposi¢des constitucionais referentes ao assunto e as Leis Municipais N2
321/2019, assim como das normas contidas neste edital e em seus Anexos.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Concurso Publico sera regido por este edital e sua realizacdo a cargo da Fundagao Vale do Piaui,
destina-se a selecionar candidatos para o provimento de 96 (noventa e seis) vagas no quadro
permanente da Prefeitura Municipal de ITAINOPOLIS - PI.

1.1.1 A escolaridade minima, exigida para cada cargo, a quantidade de cargos e vagas, bem como
informacgdes referentes aos vencimentos e a carga hordria estdo especificadas no Anexo I deste edital.
1.2 Em atendimento ao disposto no art. 37, inc. VIII, da Constituicao Federal, que dispde sobre a
politica nacional para a integracdo da pessoa portadora de deficiéncia, sera assegurado as pessoas
portadoras de deficiéncia o direito de se inscrever neste concurso publico, desde que as atribui¢des do
cargo pretendido nao sejam incompativeis com a deficiéncia de que sao portadoras, e a elas serdao
reservados 20% (vinte por cento)das vagas oferecidas neste concurso publico para cada cargo,
consideradas as fragoes, conforme Anexo I deste Edital.

1.2.1 Caso a aplicagao do percentual de que trata o subitem anterior resulte em nimero fracionado,
este devera ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente, desde que nao ultrapasse 20%
das vagas oferecidas.

1.3 Na falta de candidatos aprovados para a vaga reservada as pessoas com deficiéncia, esta sera
preenchida pelos demais candidatos aprovados, nas vagas de concorréncia ampla, observando-se a
ordem de classificacdo final, bem como o cargo do qual esta vinculada a referida vaga.

1.4 O presente concurso tera como prazo de validade 02 (dois) anos, prorrogaveis por igual periodo,
contados a partir da data de publicacdo da portaria de homologacado do resultado final do certame.

1.5 As provas do referido concurso serio realizadas na cidade de ITAINOPOLIS - PI.

1.5.1 Se o numero de candidatos inscritos for superior a capacidade fisica instalada das Escolas
Municipais e Estaduais de ITAINOPOLIS - PI, as provas objetivas serdo realizadas em mais de
um dia e/ou mais de um turno e ainda em outros Municipios.

1.6 O concurso publico constara de prova escrita objetiva para os cargos de nivel fundamental, nivel médio
e nivel superior exceto para os cargos de professor para os quais constara prova objetiva escrita e prova
de titulos.

1.7 Ajornada de trabalho sera de acordo com o estabelecido no Anexo I deste Edital.

1.8 A distribuicdo dos cargos, vagas, jornada mensal, requisitos, salario e taxa de inscri¢do, esta de acordo
com as indicacdes feitas pela Prefeitura Municipal de ITAINOPOLIS - PI.

1.9 O regime juridico aplicavel aos servidores publicos é o Estatutario.

1.10 O presente Edital é complementado pelos seguintes anexos:

[ - Quadro de Cargos, Escolaridade, Vagas, Remuneracao e Jornada Mensal;

II - Contetidos Programaticos;

[II - Conhecimentos Especificos;

[V- Requerimento de tratamento diferenciado para Portadores de Necessidades Especiais;

V - Cronograma de Execuc¢do do Concurso Publico;

VI - Requerimento de Isen¢do da Taxa de Inscrigao;

VII - Declaragdo Hipossuficiéncia.
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2.DO0S CARGOS

2.1 A indicagdo dos cargos, jornada de trabalho, vagas, requisitos exigidos e vencimento esta

discriminada no Anexo I deste Edital.

2.2 A comprovacao dos requisitos exigidos para provimentos dos cargos ocorrerd somente no momento da

posse.

3. DOS REQUISITOS BASICOS PARA INVESTIDURA DO CARGO

3.1 O candidato sob as penas da lei assume cumprir as exigéncias abaixo discriminadas, na data da

admissdo, em atendimento a legislacdo vigente.

3.2 Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, em caso de nacionalidade portuguesa, estar

amparado pelo Estatuto de Igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo de

direitos politicos, nos termos do § 19, art. 12, da Constituicao Federal.

3.3 Estar quite com a Justica Eleitoral.

3.4 Se do sexo masculino, estar em dia com as obrigacdes do servico militar, apresentando certificado

de reservista ou de dispensa de incorporacao.

3.5 Possuir Cédula de Identidade - RG, Cadastro de Pessoa Fisica - CPF e Carteira Nacional de

Habilitacdo - CNH, categoria “B”, “D/E”, sendo este ultimo requisito (CNH) exigido somente para os

cargos de Motorista.

3.6 Atender aos pré-requisitos constantes no Anexo I deste Edital para o exercicio do cargo, bem como

o registro em Conselho ou Orgio de Classe quando o cargo assim o exigir.

3.7 Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos, na data da posse.

3.8 Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribui¢cdes do cargo.

3.9 Apresentar declaragdo de acumulaciao de cargo ou funcdo publica, quando for o caso, ou sua

negativa.

3.10 Apresentar cdpia da dltima declaracao de Imposto de Renda apresentada a Secretaria da Receita

Federal, acompanhada do respectivo recibo de entrega e das atualizacoes e/ou complementacdes, ou,

no caso de admitido nao ser declarante, apresentacdo de declaragdo de bens e valores firmados por

ele préprio;

3.11 Duas fotos 3x4 recentes;

3.12 Documento de inscrigao no PIS ou PASEP (se houver);

3.13 Nao ter registros de antecedentes criminais impeditivos do exercicio de fun¢ao publica, achando-

se no pleno gozo de seus direitos civis e politicos, bem como ndo ter sido exonerado ou demitido a

bem do servico publico através de processo administrativo disciplinar ou destituido do cargo,

emprego ou funcao por ordem judicial.

3.14 Nao receber proventos de aposentadoria ou remuneracao de cargos, emprego ou fung¢do publica,

ressalvados os cargos acumulaveis previstos na Constitui¢cdo Federal.

3.15 Assinar termo de compromisso confirmando a ciéncia e a concordancia com as normas

estabelecidas pela Administracio da Prefeitura Municipal de ITAINOPOLIS- PI.

3.16 O candidato devera verificar se preenche todos os requisitos exigidos para a investidura do cargo, a
falta de comprovagdo de qualquer um dos requisitos especificados no caput do item 3 deste Edital
impedira a sua posse.

3.17 Outros documentos poderao ser exigidos além dos acima relacionados.
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4. DAS INSCRICOES

4.1 As inscrigOes serao feitas via internet no enderecgo eletronico: www.funvapi.com.br.

41.1 - O Municipio de ITAINOPOLIS, disponibilizardA um ponto de inscricio equipado com
computador e um servidor para orientar os candidatos.

4.2 Periodo: das 8:00h do dia 22 de julho de 2019 até as 23h59min do dia 25 de agosto de

20109.

4.3 A FUNDACAO VALE DO PIAUI nio se responsabilizara por solicitacdes de inscri¢des ndo recebidas

por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento de linhas

de comunica¢do, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de

dados.

4.4 Caso ocorram problemas técnicos no sistema de inscricio da FUNDACAO VALE DO PIAUI, no

ultimo dia das inscrigdes, o prazo podera ser prorrogado por até 3 (trés) dias.

4.5 Apoés o preenchimento do formulario de inscricdo via Internet, o candidato devera imprimir o

boleto bancario no valor da inscri¢do, podendo pagar preferencialmente nas Agéncias do BANCO DO

BRASIL, ou em qualquer outra instituicdo bancaria.

4.6 As informagdes prestadas na solicitacdo de inscricdo via Interne, out serao de inteira

responsabilidade do candidato, dispondo a FUNDAGAO VALE DO PIAUI do direito de excluir do

Concurso Publico aquele que nao preencher a ficha de inscri¢do de forma completa e correta.

4.7 O candidato podera obter informagdes referentes ao concurso publico nos enderecos eletronicos

www.funvapi.com.br e www.itainépolis.pi.gov.br, na sede da FUNDACAO VALE DO PIAUI,

situada a Rua Benjamin Constant, 2082, Centro/Norte, Teresina-Pl, e, na sede da PREFEITURA

MUNICIPAL DE ITAINOPOLIS - P], situada a Avenida Alvaro Rodrigues de Aratjo, 943, Bairro Centro,

ITAINOPOLIS - PL

4.8 Taxa de inscricao:

TAXA DE

CARGOS INSCRICAO
R$

NIVEL SUPERIOR R$ 100,00

NiVEL MEDIO R$ 70,00

NIVEL FUNDAMENTAL | R$ 60,00

4.9 Nao serdo aceitas inscri¢cdes condicionais, via fax, correio eletrénico e/ou via postal.

4.10 Nao serdo aceitas as solicitacdes de inscricdo que ndo atenderem rigorosamente ao estabelecido neste
Edital.

4.11 O valor referente ao pagamento da taxa de inscrigdo nao sera devolvido em hipotese alguma,
salvo em caso de cancelamento do concurso por conveniéncia da Administracdo Municipal ou por
decisdo judicial.

4.12 No caso de devolucdo, por qualquer motivo, de cheque utilizado para o pagamento da taxa de
inscricdo, esta ndo sera validada.
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4.13 A efetivacdo da inscricdo implica a aceitacdo tacita das condic¢des fixadas para a realizacdo do
Concurso, ndo podendo o candidato, portanto, sob hipotese alguma, alegar desconhecimento das
normas estabelecidas no presente Edital.

4.14 Podera ser pleiteada a isen¢do do pagamento da taxa de inscricdo pelos candidatos
HIPOSSUFICIENTES E DOADORES DE MEDULA OSSEA que atenderem os requisitos definidos pela Lei
Federal n? 13.656 de 30 de abril de 2018.

4.14.1 Os candidatos HIPOSSUFICIENTES, devem realizar sua inscri¢do no site www.funvapi.com.br,
em seguida, devem juntar os seguintes documentos: Requerimento de Isen¢do da Taxa de Inscrigdo
conforme modelo do Anexo VII indicando o nimero do NIS, Ficha de Inscri¢do assinada, Carteira de
Identidade(copia), Comprovante de Enderecgo(copia) e Declaracdo de Hipossuficiéncia conforme
modelo do Anexo VIIL

4.14.2 Os candidatos DOADORES DE MEDULA OSSEA, devem realizar sua inscricdo no site
www.funvapi.com.br, em seguida, devem juntar os seguintes documentos: Requerimento de Isencdo
da Taxa de Inscricdo conforme modelo do Anexo VII, Ficha de Inscricio assinada, Carteira de
Identidade(c6pia), Comprovante de Endereco(cdpia) e comprovante de inscricdo no Registro Nacional
de Doadores Voluntarios de Medula Ossea-REDOME.

4.14.3 Os candidatos que aturam como mesarios devem comprovar a prestacao do servigo através da
apresentacdo de declaragdo ou diplomas expedidos pela JUSTICA ELEITORAL contendo o nome
completo do eleitor, a funcdo desempenhada, o turno e a data da elei¢ao, cuja copia autenticada a qual
devera ser juntada com Requerimento de Isencdo da Taxa de Inscricdo conforme modelo do Anexo
VI], Ficha de Inscrigdo assinada, Carteira de Identidade(cépia), Comprovante de Endereco(copia)
4.14.4 De posse de toda a documentacao, o candidato deve protocolar no SETOR DE PROTOCOLO da
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAINOPOLIS/PI, sediada na Avenida Alvaro Rodrigues de Aratjo n2 943
- Centro - ITAINOPOLIS/PI, das 08:00h as 13:00h, no prazo estabelecido no Cronograma de Execucio
do Concurso. O protocolo da documentagdo devera ser feito exclusivamente na forma presencial na
sede da PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAINOPOLIS/PI, sendo vedado o envio por e-mail ou correios.
4.15 A isencdo de inscricdo somente podera ser pleiteada para apenas uma inscri¢ao realizada por
cada candidato.

4.16 Sem prejuizo das san¢des penais cabiveis, o candidato que prestar informacao falsa com o intuito
de usufruir da isen¢do de que trata o art. 12 da Lei Federal n® 13.656 de 30 de abril de 2018, estara
sujeito as seguintes sangdes, conforme o art. 22 da mesma lei: 1 - Cancelamento da inscricao e
exclusdo do concurso, se a falsidade for constatada antes da homologacdo de seu resultado; 2 -
Exclusdo da lista de aprovados, se a falsidade for constatada apds a homologacao do resultado e antes
da nomeacdo para o cargo; 3- Declaracdo de nulidade do ato de nomeacdo, se a falsidade for
constatada apo6s a sua publicagao.

4.17 O candidato que tiver seu pedido de isen¢do da taxa de inscri¢ao indeferido tera um prazo de dois
dias para impetrar recurso contra o indeferimento, mencionando todos os seus dados pessoais (NOME
COMPLETO, RG, CPF, NUMERO DE INSCRICAO E ENDERECO) devidamente assinado, o qual deve ser
protocolado na Sede da PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAINOPOLIS/PI, dentro do prazo estabelecido
no Cronograma, e horario de atendimento da Prefeitura.
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4.18 O candidato que tiver seu recurso indeferido devera efetivar sua inscricdo com o pagamento do
boleto bancario referente a taxa de inscricdo dentro do prazo estabelecido no Cronograma.

5. DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA

5.1 O candidato que se julgar amparado pelo Artigo 37, Inciso VIII, da Constituicao Federal e pela Lei
Federal n® 7.853, de 24 de outubro de 1989, regulamentada pelo Decreto n.2 3.298, de 20 de
dezembro de 1999, publicado no DOU de 21/10/99, Secado 1, podera concorrer as vagas reservadas a
portadores de deficiéncia, sendo reservado o percentual de 20% (vinte) por cento para estes e
conforme vagas constantes no Anexo I deste Edital para cada cargo.

5.1.1 O candidato devera declarar, quando da inscrig¢do, ser portador de deficiéncia, especificando-a na
ficha de inscricdo, declarando ainda estar ciente das atribuicdes do Cargo, e, de que, no caso de vir a
exercé-lo, estara sujeito a avaliagdo pelo desempenho dessas atribui¢cdes para fins de habilitacdo no
estagio probatorio.

5.1.2 O candidato com deficiéncia devera enviar cdpia do formulario de inscricdo devidamente
preenchido, anexando laudo médico (original), através de AR (Aviso de Recebimento) a8 FUNDACAO
VALE DO PIAUI, situada a Rua Benjamim Constant, n® 2082, Centro, Teresina-Piaui, CEP: 64000.280,
até o primeiro dia util apds o término das inscricdes.

5.1.3 O fornecimento do laudo médico é de responsabilidade exclusiva do candidato. A FUNDACAO
VALE DO PIAUT nio se responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impeca a chegada do laudo ao
seu destino.

5.1.4 O laudo médico tera validade somente para este Concurso Publico e nao serd devolvido nem
serdo fornecidas copias.

5.1.5 Se necessario, o candidato pode requerer tratamento diferenciado indicando as condi¢des de que
necessita para realizacdo da(s) prova(s) do Concurso, através de requerimento constante no Anexo IV,
deste Edital. O requerimento deve ser enviado juntamente com o Laudo Médico para o endereco
descrito no subitem 5.1.2 deste Edital, até o primeiro dia apds o término das inscrigoes.

5.1.6 A solicitagdo de tratamento diferenciado referido no subitem 5.1.5 do Edital sera atendida
obedecendo a critérios de viabilidade e de razoabilidade.

5.1.7 O candidato portador de deficiéncia participara do Concurso em igualdade de condi¢ées com os
demais candidatos, no que se refere ao contetido, a avaliacdo, ao local de aplicagdo das provas e a nota
minima exigida para todos os demais candidatos.

5.1.8 O candidato de que trata o subitem 5.1, se habilitado e classificado, sera, antes de sua
nomeacdo, submetido a avaliacdo de Equipe Multiprofissional indicada pela Prefeitura Municipal de
ITAINOPOLIS - PI, na forma do disposto no Art. 43 do Decreto n? 3.298, de 20/10/99, que verificara
sobre a sua qualificagdo como portador de deficiéncia ou ndo, bem como sobre o grau de deficiéncia
incapacitante para o exercicio do cargo.

5.1.9 A Prefeitura Municipal de ITAINOPOLIS seguird a orientacio do parecer da Equipe
Multiprofissional, de forma terminativa, sobre a qualificacdo do candidato com deficiéncia e sobre a
compatibilidade da deficiéncia com as atribui¢des do cargo, ndo cabendo recurso dessa decisao.

5.1.10 Os candidatos considerados com deficiéncia, se habilitados e classificados, terao seus nomes
publicados em separado por classificagdo especifica.
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5.1.11 A data de comparecimento do candidato com deficiéncia aprovado perante a Equipe
Multiprofissional sera divulgada juntamente com o resultado final do Concurso.

5.1.12 Ndo havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a
auséncia do candidato portador de necessidades especiais a avaliagdo da Equipe Multiprofissional.
5.1.13 Caso o candidato nao tenha sido classificado como candidato com deficiéncia ou sua deficiéncia
ndo tenha sido julgada compativel com o exercicio das atribui¢des do cargo na forma do item 5.1, este
passara a concorrer juntamente com os candidatos de ampla concorréncia, observada a rigorosa
ordem de classificacdo, nao cabendo recurso dessa decisao.

5.1.14 As vagas reservadas as pessoas com deficiéncia nao preenchidas, serdo revertidas aos demais
candidatos habilitados de ampla concorréncia, observada a rigorosa ordem classificatoria.

6. DA PROVA E SUA REALIZACAO

6.1 Da Prova Objetiva:

6.1.1 A prova escrita objetiva, de carater eliminatério e classificatério, constara com caderno de 40
(quarenta) questdes objetivas de multipla escolha com 04 (quatro) opg¢des das quais somente 01
(uma) é correta, compativeis com o nivel de escolaridade, com a formag¢do académica exigida, com as
atribuicdes dos cargos e conteidos programaticos presentes nos anexos deste Edital, atendendo a
especificidade de cada cargo.

6.2 DATAS E HORARIOS DA PROVA ESCRITA OBJETIVA:

6.2.1

Dia 29.09.2019
TURNO MANHA Cargos de Nivel Superior
Das 08:00 as 12:00h

Dia 29.09.2019
TURNO TARDE Cargos de Nivel Fundamental e Médio
Das 14:00 as 18:00h

6.2.2 Se o numero de candidatos for superior a capacidade fisica instalada nas Escolas do Municipio de
ITAINOPOLIS, as provas serio realizadas em mais de um turno e/ou em mais de um dia e ainda em
outro(s) Municipio(s).

6.2.3 Nao haverd, por qualquer motivo, prorrogacdao do tempo previsto para aplicagdo da prova, por
afastamento do candidato da sala da prova.

6.3 A relacao dos candidatos por local e sala de aplicacdo da prova sera afixada no quadro de avisos da
Prefeitura Municipal de ITAINOPOLIS, divulgada no endereco eletrdnico www.funvapi.com.br e no
site da Prefeitura no endereco www.itainopolis.pi.gov.br.

6.4 Nao havera segunda chamada para a realizacdo da prova fora da data e horario preestabelecidos neste
Edital.

6.5 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de aplicagdo das provas, documento
de identidade original com o qual se inscreveu, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser
apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em o6rgao policial, expedido ha, no
maximo 30 (trinta) dias de antecedéncia, ocasido em que serd submetido a identificagdo especial,
compreendendo coleta da assinatura e digital do candidato.
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6.6 0 candidato devera comparecer ao local da realizagdo da prova, até o fechamento dos portdes, que
ocorrera as 07horas e 30minutos e as 13horas e 30minutos, munido de seu comprovante de Inscricao,
de um dos documentos de identificacao elencados no item 6.9, e de caneta esferografica (tinta azul ou
preta).

6.7 Nao sera permitida a entrada de candidato no local da prova apés o horario estabelecido para o
fechamento dos portoes.

6.8 Durante a realizacio da prova, nido sera permitido aos candidatos portarem boné,
APARELHOS CELULARES OU SIMILARES, calculadoras ou similares, walkman, tabletes,
receptores ou similares, quaisquer aparelhos de funcionamento eletromagnético, reldgios
digitais, livros, anotac¢des, impressos ou quaisquer outros materiais de consulta, bem como, a
comunicacdo entre candidatos. Sera eliminado do Concurso Publico o candidato que
descumprir essa determinacao.

6.9 Somente sera admitido a sala de aplicacdo de provas o candidato que estiver portando documento
de identidade original com foto que bem o identifique, como: Carteiras e/ou Cédulas de Identidade
expedidas pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar ou Civil,
ou ainda pelo Ministério das Rela¢des Exteriores; Cédula de Identidade para Estrangeiros; Cédulas de
Identidade fornecidas por Conselhos de Classe que, por forca de Lei Federal, valham como documento
de identidade, como por exemplo, carteira da OAB/CREA/CRM/CRC; Certificado de Reservista;
Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social(modelo novo), Carteira Nacional de Habilitacdo
(com fotografia, na forma da Lei n? 9.503/97), bem como, carteiras funcionais do Ministério Publico;
carteiras funcionais expedidas por 6rgdo publico que, por lei federal, valham como identidade.

6.10 N3ao serao aceitos como documentos de identidade: certidoes de nascimento, CPF, titulos
eleitorais, carteira nacional de habilitacdo sem foto, carteiras de estudante, carteiras funcionais sem
valor de identidade, carteiras de clube social ou similares.

6.11 Sera excluido do concurso o candidato que:

a) Nao comparecer a prova seja qual for o motivo alegado;

b) Nao apresentar o documento de identidade exigido;

c) ausentar-se da sala sem o acompanhamento do fiscal;

d) Durante a realizacdo da prova, for surpreendido em comunica¢dao com outro candidato, bem como
utilizar-se de livros, notas ou impressos ndo permitidos, inclusive textos copiados de paginas de
Internet;

e) Estiver portando no local de prova qualquer tipo de aparelho eletronico ou de comunicagao (bip,
telefone celular, relégios, walkman, agenda eletronica, notebook, palmtop, receptor, gravador ou
outros equipamentos similares) bem como protetores auriculares;

f) Lancar mao de qualquer meio ilicito para a execugdo da prova;

g) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos estabelecidos pela Comissdo Executiva do
Concurso;

h) Desobedecer as instrugdes dos supervisores e fiscais do processo durante a realizacdo da prova;

i) Marcar o Cartao Resposta nos campos referentes a inscricdo e cargo (estes campos sao preenchidos
previamente pelo sistema de cadastro do concurso, caso ocorra marcacao por parte do candidato o
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seu cartdo resposta sera invalidado, pois serd gerado um nimero de inscri¢ao e c6digo do cargo ndo
gerado pelo sistema).

]) PORTAR TELEFONE CELULAR.

6.12 Sera atribuida nota ZERO a questdo da prova que contiver mais de uma resposta assinalada ou
nao for transcrita do caderno de prova para o Cartao Resposta.

6.13 A duracdo da prova escrita objetiva sera de 04 (quatro) horas para todos os cargos. Esgotado o
tempo, o candidato devera devolver o Cartdo Resposta, devidamente preenchido e assinado.

6.14 0 Candidato podera levar o seu caderno de prova, desde que estejam faltando 120 (cento e vinte)
minutos para o término da mesma, respeitando o horario previsto no item 6.2.1 deste edital.

6.15 No dia da realizacdao da prova, ndo serdao fornecidas, por qualquer membro da equipe de
aplicacdo de provas e/ou pela Comissao responsavel, informacdes referentes ao contetido das provas.
6.16 Na Prova Escrita Objetiva, o(s) valor(es) do(s) ponto(s) relativo(s) as questao(des)
eventualmente anuladas serd(ao) atribuido(s) a todos os candidatos.

6.17 Os trés ultimos candidatos somente poderao retirar-se da sala juntos. Na eventual necessidade de
o candidato ausentar-se da sala no decorrer da prova, sera acompanhado por um fiscal.

6.18 A prova sera corrigida através de leitura Otica, garantindo-se a absoluta imparcialidade do
resultado.

6.19 Somente o Cartdo-Resposta sera considerado para efeito de correcdo da prova.

6.20 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas devera levar
um acompanhante, que ficard em sala reservada para essa finalidade e que serd responsavel pela
guarda da crianga, ndo sendo admitido o ingresso de qualquer outra pessoa.

6.21 Nao sera concedido tempo adicional para execu¢do da prova escrita a candidata devido ao tempo
despendido com a amamentacao. A candidata podera levar criangas sob sua responsabilidade apenas
no caso de amamentacao.

6.22 0 candidato que apresentar algum comprometimento de satde (recém-acidentado, operado,
acometido por alguma doencga) podera solicitar condi¢des especiais a fim de realizar a prova. Para
tanto, devera preencher o Requerimento de Condi¢cdes Especiais (Vide Anexo 1V), informando a razao
da solicitacdo e anexando laudo médico comprobatério da necessidade, no prazo de até no maximo 48
horas antes da realizacdo da prova, o qual devera ser remetido via e-mail para: fjvale@hotmail.com.
6.23 O candidato devera comparecer ao local designado para a realizacdo das provas com
antecedéncia minima de uma hora do horario fixado para seu inicio, munido somente de caneta
esferografica de tinta azul ou preta, do comprovante de inscricio, do comprovante de
pagamento da taxa de inscricao e do documento de identidade original. Nao sera permitido o
uso de lapis, lapiseira/grafite, marca texto e/ou borracha durante a realiza¢ao das provas.

6.24 Os casos previstos no item 6.20 somente serdo atendidos na sede do Municipio de ITAINOPOLIS -
PIL.

7.DAS ETAPAS DO CONCURSO

7.1 O concurso constara de uma etapa para os cargos de nivel fundamental, nivel médio e nivel
superior exceto para os cargos de professor que serdo duas etapas.

7.2 A primeira etapa corresponde a realiza¢do da prova objetiva.

7.3 A segunda etapa corresponde a prova de titulos, para todos os cargos de professor.
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7.4.DO JULGAMENTO DA ETAPA DA PROVA OBJETIVA

7.4.1 Sera considerado classificado na prova objetiva, o candidato que obtiver, no minimo, 60%
(sessenta por cento) do somatdrio dos pontos correspondentes ao conjunto das modalidades que
compdem a prova objetiva.

7.4.2 Nao havera arredondamento de notas.

7.4.3 O candidato NAO CLASSIFICADO sera excluido do Concurso Publico.

7.4.4 As provas para os cargos contemplados neste Concurso obedecerdo a seguinte estrutura,
conforme Quadros a seguir, deste Edital:

ESTRUTURA DAS PROVAS POR CARGO
NIVEL SUPERIOR: BIOQUIMICO, CIRURGIAO DENTISTA, ENFERMEIRO, ENGENHEIRO CIVIL,
ENGENHEIRO AGRONOMO, MEDICO, MEDICO VETERINARIO E NUTRICIONISTA.

DISCIPLINA Ne. QUESTOES | PESO | PONTOS
LINGUA PORTUGUESA 10 2,0 20,0
RACIOCINIO LOGICO 10 2,0 20,0
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 3,0 60,0
TOTAL 40 - 100

NIVEL SUPERIOR - EDUCACAQ: PROFESSOR DO ENSINO FUNDAMENTAL DO 12 AO 52 ANO,
PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL, PROFESSOR DO ENSINO FUNDAMENTAL DO 62 AO 92 ANO:

(PORTUGUES, MATEMATICA, CIENCIAS, EDUCACAO FiISICA, GEOGRAFIA E INGLES) E
PSICOPEDAGOGO.)
DISCIPLINA Ne. QUESTOES | PESO | PONTOS
LINGUA PORTUGUESA 10 2,0 20,0
FUNDAMENTOS DA EDUCACAO 10 2,0 20,0
CONHECIMENTO ESPECIFICO 20 3,0 60,0
TOTAL 40 100
NIVEL MEDIOQ: AUXILIAR ADMINISTRATIVO E ATENDENTE AMBULATORIAL.
DISCIPLINA Ne. QUESTOES | PESO | PONTOS
LINGUA PORTUGUESA 10 2,0 20,0
MATEMATICA 10 2,0 20,0
CONHECIMENTOS EM INFORMATICA 20 3,0 60,0
TOTAL 40 100

NiVEL MEDIO COM CONHECIMENTO ESPECIFICO: AUXILIAR DE DENTISTA, AUXILIAR DE

ENFERMAGEM, AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE E AGENTE DE ENDEMIAS

DISCIPLINA Ne. QUESTOES | PESO | PONTOS
LINGUA PORTUGUESA 10 2,0 20,0
RACIOCINIO LOGICO 10 2,0 20,0
CONHECIMENTO ESPECIFICO 20 3,0 60,0
TOTAL 40 100
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NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO COM CONHECIMENTO ESPECIFICO: MOTORISTA, MECANICO
E OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS.

DISCIPLINA N2. QUESTOES | PESO | PONTOS
LINGUA PORTUGUESA 10 2,0 20,0
MATEMATICA 10 2,0 20,0
CONHECIMENTO ESPECIFICO 20 3,0 60,0
TOTAL 40 100

NiVEL FUNDAMENTAL: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, AUXILIAR DE SERVICOS
GERAIS/VIGILANTE , MERENDEIRA E VIGIA.

DISCIPLINA Ne. QUESTOES | PESO | PONTOS
LINGUA PORTUGUESA 20 3,0 60,0
MATEMATICA 20 2,0 40,0

TOTAL 40 100

7.5 Em caso de empate tera preferéncia o candidato que, na seguinte ordem:

a) tiver idade igual ou superior a sessenta anos, até o ultimo dia de inscricdo neste concurso,
conforme art. 27, paragrafo Unico, da Lei Federal n.2 10.741, de 01/10/2003 (Estatuto do Idoso);

b) obtiver maior pontuag¢ao nas questdes de conhecimentos especificos da prova objetiva;

c) obtiver maior pontua¢do na prova de Lingua Portuguesa para os cargos que ndo contém
conhecimentos especificos;

d) atuacdo como jurado, na forma do artigo 440 do Codigo de Processo Penal, devendo para a
obtencdo de tal beneficio enviar pelo e-mail fjvale@hotmail.com, até a data de realizacdo das provas
objetiva, fazendo prova da efetiva atuagao como jurado.

e) tiver maior idade.

7.6 DA PROVA DE TiTULOS

7.6.1 Para a prova de titulos serdo convocados candidatos dos cargos de professor, que
obtiverem no minimo 60% (sessenta por cento) do total de pontos na prova objetiva, até 05
(cinco) vezes o numero de vagas ofertadas.

7.6.1.1 - Os candidatos atingidos pela linha de corte estabelecida no item anterior ficam
eliminados do concurso.

7.6.2 Os candidatos considerados habilitados na Prova Objetiva conforme o item 7.6.1, deverao
remeter os titulos e os respectivos documentos comprobatdrios todos autenticados em cartdrio
e com as paginas numeradas e rubricadas pelo candidato, para fins de pontuacido nessa fase de
avaliacdo, no periodo de 28 a 31.10.2019 para a Fundacao Vale do Piaui, Rua Benjamim
Constant, 2082 - Centro/Norte - CEP: 64000-280 - Teresina - Piaui, através de (AR).

7.6.3 S6 serdo aceitos os titulos postados até a data limite estabelecido no item 7.6.2.

7.6.4 A prova de titulos, de carater classificatorio, tera pontua¢cdo maxima de 14 (quatorze) pontos,
ainda que a soma dos valores dos titulos apresentados possa superar esse valor.

7.6.5 Na somatdria dos titulos de cada candidato, os pontos excedentes serao desprezados.
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7.6.6 Nao serao computados como titulos os pré-requisitos relacionados a cada cargo. No entanto, deverao
ser apresentados com um unico objeto, de dirimir dividas, quanto a sua realizacdo para a pontuacdo de
titulos.

7.6.7 0Os documentos referentes a cursos realizados no exterior somente serdo considerados quando
vertidos para o Portugués, por tradutor juramentado e devidamente revalidados por universidades
oficiais credenciadas pelo Ministério da Educa¢do - MEC.

7.6.8 Nao serdo aceitos protocolos de documentos, de certiddes, de diploma ou declaragdes, os quais
devem ser apresentados no original ou em c6pia autenticada por tabelionato publico.

7.6.9 Cada titulo sera considerado e avaliado uma tnica vez, situacdo em que fica vedada a cumulatividade
de créditos.

7.6.10 A apresentacdao dos titulos e dos documentos correspondentes devera ser remetida
pelos candidatos em envelope lacrado, devidamente identificado com seu nome por extenso,
numero do documento de identidade e op¢ao de cargo.

7.6.11 Todos os documentos comprobatorios deverao ser autenticados em cartorio.

7.6.12 Nao serdo aceitos titulos apos a data fixada para a apresentacdo dos mesmos, bem como, de
candidatos que tenham sido eliminados nas fases anteriores do concurso.

7.6.13 Os casos ndo previstos neste item serdo avaliados pela comissdo organizadora do Concurso
Publico, sendo dada a publicidade necessaria dos fatos.

7.6.14 Os titulos a serem considerados sdo os constantes dos quadros abaixo, ndo se admitindo pontuacao
a qualquer outro documento:

VALOR
T CRITERIOS MAXIMO DOCUMENTO
DE PONTUACAO DE COMPROBATORIO
PONTUACAO
1 - Pés Graduacio Lato Sensu
1.1 - Especializacao com carga horaria Dlpl.o.ma ou
o certificado de
minima de 360 horas (trezentos e ~
. conclusao da
sessenta) horas, na area de 2,0 4,0 R
, instituicdo onde
conhecimento do cargo para o qual se .
. cursou a pos-
inscreveu. ~
graduacao.
2 - Pds-graduacao stricto sensu
Diploma ou
certificado de
2.1 - Mestrado 4,0 4,0 conclusao da
instituicdo onde
cursou a pOs-
graduacao.
2.2 - Doutorado 6,0 6,0 Diploma ou
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certificado de

conclusao da

instituicdao onde

cursou a pobés -

graduacao.
PONTUACAO MAXIMA 14

8. DA DIVULGACAO DO RESULTADO

8.1 O gabarito oficial da prova escrita sera divulgado pela FUNDACAO VALE DO PAUI através do
endereco eletrénico www.funvapi.com.br e no site da Prefeitura Municipal de ITAINOPOLIS, no
endereco eletronico www.itainopolis.pi.gov.br.

8.2 0 resultado final do Concurso sera publicado no Diario Oficial dos Municipios, e afixado no quadro
de avisos da Prefeitura Municipal de ITAINOPOLIS, no endereco eletronico www.funvapi.com.br e no
site da prefeitura no endereco www.itainopolis.pi.gov.br, respeitando a ordem de classificagdo dos
aprovados.

8.3 Apds a publicacdo do resultado, o concurso serd homologado pelo Chefe do Poder Executivo
Municipal.

8.4 - DOS RECURSOS

8.5 Sera admitido recurso quanto:

a) Ao indeferimento do Pedido de Isen¢do da Taxa de Inscrigao;

b) As questdes das provas e gabaritos preliminares;

c) Ao resultado das provas.

8.6 O prazo para interposicdo de recurso sera de 03 (trés) dias Uteis ap0ds a concretizacdo do evento
que lhes disser respeito (aplicagao das provas, formulacdo das questdes das provas, divulgacdao de
gabaritos preliminares, divulgacdo do resultado das provas), tendo como termo inicial o 1° dia util
subsequente a data do evento a ser recorrido.

8.7 Admitir-se-a um uUnico recurso por candidato, para cada evento referido no subitem 8.5, deste
capitulo, devidamente fundamentado, sendo desconsiderado recurso de igual teor.

8.8 O (s) Recurso (s) devera (ao) ser postados (s) pelo portal www.funvapi.com.br link cartao e
inscricao/portal do candidato/recursos.

8.9 O recurso interposto fora do prazo nado serdo aceitos.

8.10 Nao serdo aceitos recursos interpostos por fax-simile (fax), telex, telegrama, e-mail ou outro meio
que nao seja o especificado neste Edital, conforme subitem 8.8 deste Edital.

8.11 Banca Examinadora constitui dltima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisoes,
razao pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

8.12 Os recursos interpostos em desacordo com as especificacdes contidas neste item ndo serdo
avaliados.

8.13 O (s) ponto (s) relativo (s) a (s) questao (0es) eventualmente anulada (s) sera (ao) atribuida (s) a
todos os candidatos presentes a prova, independentemente de formulacao de recurso.
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8.14 O gabarito divulgado podera ser alterado, em fun¢do dos recursos impetrados e as provas serao
corrigidas de acordo com o Gabarito Oficial definitivo.

8.15 Na ocorréncia do disposto nos subitem 8.14 poderd haver eventualmente alteracdo da
classificacdo inicial obtida para uma classificacdo superior ou inferior ou, ainda, podera ocorrer a
desclassificacao do candidato que nao obtiver a nota minima exigida para a prova.

8.16 As decisdes dos recursos serdao dadas a conhecer, coletivamente, e apenas quanto aos pedidos que
forem deferidos.

8.5 DA CLASSIFICACAO FINAL
8.5.1 - A classificacao final dos candidatos aprovados e/ou classificados neste concurso de dara
com a soma da nota final da prova objetiva para todos os cargos, exceto para os cargos de
Professor que sera a nota final da prova objetiva mais a nota final da prova de titulos.
9. DO PROVIMENTO DOS CARGOS
9.1 A classificacdo final gera para o candidato aprovado o direito a nomeag¢do dentro do niimero de
vagas ofertadas no certame, dentro do respectivo prazo de vigéncia do concurso. O Municipio de
ITAINOPOLIS - PI reserva-se o direito de proceder as admissdes, de acordo com a disponibilidade
or¢camentdria e vagas existentes.
9.2 Os candidatos habilitados serdo nomeados a critério da administracdo, conforme o nimero de
vagas existentes e seguindo rigorosamente a ordem de classificacao final, respeitando-se o percentual
de 20% (vinte por cento) das vagas existentes para os candidatos com deficiéncia, respeitada a
legislacdo pertinente.
9.3. Os candidatos nomeados serao designados para desempenharem as atribui¢cdes dos cargos nos 6rgaos
integrantes da estrutura organizacional da Prefeitura Municipal de ITAINOPOLIS/PI relacionados com
atividade-fim, localizados na circunscricdo municipal, e de acordo com as necessidades de cada érgao
requisitante, por ato do Chefe do Poder Executivo e/ou de auxiliar com poder por ele delegado.
9.4 A convocacdo dos classificados para o preenchimento das vagas disponiveis sera feita através de
divulgacdo nos quadros de aviso da Prefeitura Municipal de ITAINOPOLIS, no enderego eletrénico,
bem como, por meio de envio postal para o endereco do candidato.
9.5 Perdera o direito decorrente do concurso, nao cabendo recurso, o candidato que:
a) ndo comparecer na data, horario e local estabelecido na convocagao;
b) ndo aceitar as condigdes estabelecidas para o exercicio do cargo;
c) recusar nomeacgdo, ou consultado e nomeado deixar de tomar posse ou entrar em exercicio nos
prazos estabelecidos pela legislacao municipal vigente.
9.6 Somente serdo admitidos os candidatos que forem julgados, apés avaliagdo médica oficial, aptos
fisica e mentalmente, devendo, no dia e hora marcados, apresentar os seguintes exames médicos
abaixo relacionados, cabendo o candidato providencia-los as proprias expensas:

a) Hemograma completo - validade 06 meses;

b) Glicemia de jejum - validade 06 meses;

c) PSA prostatico (para homens acima de 40 anos de idade) - validade 365 dias;

d) TGO-TGP - Gama GT - validade 06 meses;

e) Ureia e creatinina - validade 06 meses;
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f) Acido Urico - validade 06 meses;

g) Urina tipo I - validade 06 meses;

h) Eletrocardiograma (ECG) com laudo - validade 06 meses;

i) Raios X de térax com laudo - validade 06 meses;

j) Citologia oncética (mulheres acima de 25 anos) - validade365 dias;

k) Mamografia (mulheres acima de 40 anos) - validade 365 dias;
9.6.1 Além dos exames acima solicitados, a junta médica oficial, poderd requerer exames
complementares que forem julgados necessarios para a conclusao do laudo.
9.6.2 Quando da convocac¢do para nomeacdo, o candidato tera 30 (trinta) dias uteis para entregar a
documentacdo comprobatéria das condi¢des previstas no item 3, dos Requisitos para Investidura
do Cargo, deste Edital, e outros documentos que julgar necessario.
9.6.3 . Para o cargo de Agente Comunitario de Saude o candidato deve comprovar que reside na
area da comunidade em que ira atuar desde a data da publicacao do edital deste concurso
publico.
10. DAS DISPOSICOES FINAIS
10.1 A inscricdo do candidato implicara o conhecimento das instrugdes e a tacita aceitacdo das condi¢cdes do
concurso, tais como se acham estabelecidas no Edital e nas normas legais pertinentes, bem como em
eventuais aditamentos e instrugdes especificas para a realizagdo do certame, acerca das quais ndo podera
alegar desconhecimento.
10.2 A legislacdo com vigéncia apds a data de publicacao deste Edital, bem como as alteracdes em
dispositivos constitucionais, legais e normativos a ela posteriores nao serdo objeto de avaliagcdo nas
provas do Concurso.
10.3 O prazo de validade deste concurso é de 02 (dois) anos, a contar da data de sua homologacao,
prorrogavel por igual periodo, a juizo da Administracao Municipal.
10.4 A inexatiddo das afirmativas ou irregularidades de documentos, ou outras irregularidades
constatadas no decorrer do processo, verificadas a qualquer tempo, acarretard a nulidade da
inscricao, prova ou a nomeac¢ao do candidato, sem prejuizo das medidas de ordem administrativas,
civel ou criminal cabiveis.
10.5 Todos os atos relativos ao presente Concurso, convocagoes, avisos e resultados serdo publicados no Sitio
Oficial de ITAINOPOLIS.
10.6 Serdo publicados no sitio oficial da Prefeitura de ITAINOPOLIS - PI, apenas os resultados dos
candidatos que lograrem classificacdo no Concurso.
10.7 Cabe a Prefeitura Municipal de ITAINOPOLIS- PI, o direito de aproveitar os candidatos
classificados no cadastro de reserva, em nimero estritamente necessario para o provimento dos
cargos vagos existentes e que vierem a existir durante o prazo de validade do Concurso, ndo havendo,
portanto, obrigatoriedade de nomeacao total dos habilitados.
10.8 O preenchimento das vagas estara sujeito as necessidades da Prefeitura Municipal de ITAINOPOLIS -
PIL.
10.9 Em caso de alteracdo dos dados pessoais (nome, endereco, telefone para contato, entre outros)
constantes na Ficha de Inscrigdo/Formulario de Inscricdao, o candidato devera dirigir-se a sala de
coordenacdo do local em que estiver prestando provas e solicitar a corregao.
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10.10 Ap6s a realizacdo da Prova Objetiva, as alteracdes devem ser requeridas, pessoalmente, junto a
Comissdo Organizadora do Concurso, mediante apresentacao da cédula de identidade, por meio de
protocolo (presencial ou postal) no endereco Avenida Alvaro Rodrigues de Aratjo n® 943 - Centro - -
PI, e/ou pelo e-mail pmagpi@hotmail.com.

10.11 E de responsabilidade do candidato, manter seu endereco e telefone atualizado, junto a
Secretaria de Administragio do Municipio de ITAINOPOLIS- PI, por meio de protocolo no endereco
Avenida Alvaro Rodrigues de Aradjo, 943 - Centro - ITAINOPOLIS - PI, e/ou pelo e-mail
pm.itainopolis@bol.com.br até que se expire o prazo de validade do Concurso, para viabilizar os
contatos necessarios, sob pena de quando for nomeado, perder o prazo para tomar posse, caso nao
seja localizado.

10.12 A Prefeitura Municipal ITAINOPOLIS, e a Fundagio Vale do Piaui nio se responsabilizam por
eventuais prejuizos ao candidato que apresentar qualquer dos problemas elencados abaixo:

a) endereco nao atualizado;

b) endereco de dificil acesso;

c) correspondéncia devolvida pela Empresa de Correios e Telégrafos por razdes diversas de
fornecimento e/ou endereco errado do candidato;

d) correspondéncia recebida por terceiros.

e) conta de e-mail (correio eletrénico) que nao existe.

10.13 A qualquer tempo poder-se-a anular a inscricdo, prova ou tornar sem efeito a nomeac¢do do
candidato, desde que verificadas falsidades ou inexatidoes de declaracdes ou informagdes prestadas
pelo candidato ou irregularidades na inscri¢do, nas provas ou nos documentos.

10.14 Os itens deste Edital poderao sofrer eventuais alteragoes, atualizagdes ou acréscimos enquanto
ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, até a data da convoca¢do dos
candidatos para as provas correspondentes, circunstancia que serd mencionada em Edital ou aviso a
ser publicado.

10.15 O resultado final do Concurso sera homologado pelo Prefeito Municipal de ITAINOPOLIS.

10.16 Nao serdo fornecidos atestados, declaragoes, certificados ou certiddes relativas a habilitagao,
classificacdo, ou nota de candidatos, valendo para tal fim a publicacdo do resultado final e
homologacdo em 6rgao de divulgacao oficial.

10.17 O candidato aprovado no presente Concurso, nomeado e empossado, cumprira estagio
probatério pelo prazo de trés anos, conforme determina a Constituicdo Federal, devendo obter
resultado considerado satisfatério na Avaliagdo Especial de Desempenho nas fung¢des por ele
exercidas e inerentes ao emprego para fins de aquisicao da estabilidade.

10.18 A avaliacao especial de desempenho para efeito de estagio probatério de cada nomeado sera de
inteira responsabilidade da Prefeitura Municipal de ITAINOPOLIS

10.19 Incorporar-se-do a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer editais complementares,
adendos ou erratas e, retificacdes, relativos a este concurso, que vierem a ser publicados pela
Comissao Examinadora do Concurso.

10.20 Outros beneficios concedidos pela Prefeitura de ITAINOPOLIS - PI, obedecem a legislagio municipal
vigente e variam de cargo para cargo.
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10.21 Sao impedidos de participarem do certame funcionarios da Fundacdo Vale do Piaui e
seus parentes consanguineos ou por afinidade, até 4.2 grau.

10.22 A carga horaria de todos os cargos somente podera ser reduzida em virtude de lei que exigir tal
mudanga.

10.23 A lotacdo dos servidores sera realizada de acordo com a necessidade da Administragao
Municipal.

10.24 Os servidores poderdo ser removidos de onde foram inicialmente lotados em virtude de
interesse publico ou necessidade da Administracao Municipal.

10.25 E facultada a anula¢do parcial ou total do Concurso Publico antes de sua homologacio, se
constatada irregularidade substancial insanavel.

ITAINOPOLIS - PI, 16 de julho de 2019
Paulo Lopes Moreira
PREFEITO MUNICIPAL
COMISSAO DO CONCURSO PUBLICO
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ANEXO 1

QUADRO DE CARGOS, LEI DE CRIACAO, ESCOLARIDADE, CARGA HORARIA, VAGAS E REMUNERACAO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

CH

VAGA

CARGO LEI DE CRIACAO Bl DAL SEMANAL | vAGAs | AMpLA | VENCIMENTO | o\ p

QESSEE COMUNITARIO DE Lei Municipal n® | ENSINO MEDIO 40H 5 5 R$ iIZNSS%ES -

321/2019

Lei Municipal n® ENSINO MEDIO E CURSO DE
?slgl}lz%l}v A 333 AgiNT'STA 321/2019 AUXILIAR DE  CONSULTORIO 40H 2 2 R$ | 998,00 -

DENTARIO e REGISTRO NO CRO

Lei Municipal n® ENSINO MEDIO E CURSO DE

?sl]J;I}IZAOIT\] A RDSRAEENTISTA 321/2019 AUXILIAR ~ DE  CONSULTORIO 40H 4 4 R$ | 998,00 -
DENTARIO e REGISTRO NO CRO

AUXILIAR DE ENFERMAGEM | Lei Municipal n® , 998,00 +
(PSF) * 321/2019 CURSO TECNICO DE ENFERMAGEM 40 H 4 4 R$ INSALU

Lei Municipal n® 2 1.250,00

¥ 4 -
AGENTE DE ENDEMIAS 321/2019 ENSINO MEDIO 40H 5 5 R$ | L INSALU
; —— 5 -

AUXILIAR ADMINISTRATIVO ]31‘;‘11\/4;;1“;“’31 n ENSINO MEDIO 40H 1 1 R$ | 998,00 ;
ATENDENTE Lei Municipal n? ,
RECEPCIONISTA 321/2019 ENSINO MEDIO 40H 2 2 R$ | 998,00 -
AUXILIAR DE SERVICOS | Lei Municipal n® ENSINO FUNDAMENTAL
GERAIS * 321/2019 INCOMPLETO 40H 2 2 R$ | 998,00
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AUXILIAR DE SERVICOS | Lei Municipal n® ENSINO FUNDAMENTAL 40H RS | 99800
GERAIS/ZELADORA 321/2019 INCOMPLETO ’
AUXILIAR DE SERVICOS | Lei Municipal n® ENSINO FUNDAMENTAL AOH RS | 99800
GERAIS/VIGILANTE 321/2019 INCOMPLETO ’
ATENDENTE Lei Municipal n® -
(LOTACAO UBS TERRA) 321/2019 ENSINO MEDIO 40H R$ | 998,00
. Lei Municipal n® GRADUACAO  SUPERIOR  EM AT
SIRURGIAO DENTISTA (SB) | 321/2019 ODONTOLOGIA E REGISTRO NO 40H R$ E+
CRO PRODUTIVIDA
DE
Lei Municipal n® GRADUACAO  SUPERIOR  EM e
ENFERMEIRO - PSF * 321/2019 ENFERMAGEM E REGISTRO NO 40H R$ DE +
COREN PRODUTIVIDA
DE
Lei Municipal n® _ 3.500,00 +
’ GRADUACAO EM MEDICINA E INSALUBRIDA
_PSF * 321/2019 +
MEDICO - PSF / REGISTRO NO CRM +0H " provtmiuns
DE
Lei Municipal n® GRADUACAO EM  MEDICINA
MEDICO VETERINARIO 321/2019 VETERINARIA E 30H R$ | 2.250,00

REGISTRO NO CRMV
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Lei Municipal n?

MOTORISTA AMBULANCIA | 321/2019

CNH D+CURSO

ENSINO
INCOMPLETO
CATEGORIA
ESPECIFICO.

D

FUNDAMENTAL
MAIS CNH
E CURSO

40H

R$

1.012,62

*APENDICE - DO ANEXO I - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

DISTRIBUICAO DE VAGAS PARA O CARGO DE AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

DELIMITACAO DA AREA VAGAS VAGAS AMPLAS VAGA PNE
Regido de Mancambira e outras. 01 01 -
Regido de Tanque de Terra e outras. 01 01 -
Regido Serra dos Cablocos/Chapada dos 01 01 -
Macelinos e outras
Regido Sitio Riachinho e outras. 01 01 -
Regido Santo Antdnio e outras. 01 01 -
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DISTRIBUICAO DE VAGAS PARA O CARGO DE AUXILIAR DE ENFERMAGEM (PSF)

DELIMITACAO DA AREA VAGAS VAGAS AMPLAS VAGA PNE
Zona Urbana 01 01 -
Localidade Maxixe 01 01 -
Localidade Vila Barbosa 01 01 -
Localidade Varzea Grande 01 01 -

DISTRIBUICAO DE VAGAS PARA 0 CARGO DE AGENTE DE ENDEMIAS

DELIMITACAO DA AREA VAGAS VAGAS AMPLAS VAGA PNE
UBS ITALIA 01 01 -
Localidade Maxixe 01 01 -
Localidade Vila Barbosa 01 01 -
Localidade Varzea Grande 01 01 -
Localidade Riachio 01 01 -
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DISTRIBUICAO DE VAGAS PARA O CARGO DE AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

DELIMITACAO DA AREA VAGAS VAGAS AMPLAS VAGA PNE
UBS Terra 01 01 -
Localidade Riachao 01 01 -

DISTRIBUICAO DE VAGAS PARA 0 CARGO DE CIRURGIAO DENTISTA (SB

DELIMITACAO DA AREA VAGAS VAGAS AMPLAS VAGA PNE
Localidade Maxixe 01 01 -
Localidade Vila Barbosa 01 01 -

DISTRIBUICAO DE VAGAS PARA 0 CARGO DE ENFERMEIRO PSF

DELIMITACAO DA AREA VAGAS VAGAS AMPLAS VAGA PNE

Localidade Maxixe 01 01 -

Localidade Vila Barbosa 01 01 -
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DISTRIBUICAO DE VAGAS PARA 0 CARGO DE MEDICO PSF

DELIMITACAO DA AREA VAGAS VAGAS AMPLAS VAGA PNE
Localidade Maxixe 01 01 -
Localidade Vila Barbosa 01 01 -
Localidade Varzea Grande 01 01
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

CH VAGA
CARGO LEI DE CRIACAO ESCOLARIDADE SEMANAL | VAGAS | AMPLA VENCIMENTO PNE
AUXILIAR DE SERVICOS | Lei Municipal N ENSINO FUNDAMENTAL AOH 1 1 RS 99800 )
GERAIS - ZONA URBANA 321/2019 INCOMPLETO ’
AUXILIAR DE SERVICOS | Lei Municipal N ENSINO FUNDAMENTAL 40H 3 3 RS 99800 ]
GERAIS - ZONA RURAL 321/2019 INCOMPLETO ’
AUXILIAR DE SERVICOS | Lei Municipal N2
GERAIS/ZELADORA - ZONA | 321/2019 ENSINO FUNDAMENTAL 40H 2 2 R$ 998,00 -
INCOMPLETO
RURAL
Lei Municipal n® ENSINO FUNDAMENTAL
MOTORISTA -D 321/2019 INCOMPLETO MAIS CNH 40H 8 7 R$ 1.012,62 1
CATEGORIA D
Lei Municipal n® ENSINO FUNDAMENTAL
MOTORISTA -B 321/2019 INCOMPLETO MAIS CNH 40H 1 1 R$ 998,00 -

CATEGORIA B
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MERENDEIRA-ZONA Lei Municipal N ENSINO FUNDAMENTAL AOH RS 99800

URBANA 321/2019 INCOMPLETO ’
Lei Municipal n® GRADUACAO EM NUTRICAO E

NUTRICIONISTA 321/2019 REGISTRO NO CRN 40H R$ 2.600,00

PROFESSOR DE EDUCACAO | Lei Municipal N

INFANTIL - ZONA URBANA 321/2019 LICENCIATURA EM PEDAGOGIA 20H R$ 1.278,86

PROFESSOR DE EDUCACAO | Lei Municipal N

INFANTIL - ZONA RURAL 321/2019 LICENCIATURA EM PEDAGOGIA 20H R$ 1.278,86

PROFESSOR DO ENSINO | Lei Municipal N

FUNDAMENTAL I 1¢ AO 52| 321/2019 LICENCIATURA EM PEDAGOGIA 20H R$ 1.278,86

ANO - ZONA URBANA

PROFESSOR DO ENSINO | Lei Municipal N

FUNDAMENTAL I 1¢ AO 52| 321/2019 LICENCIATURA EM PEDAGOGIA 20H R$ 1.278,86

ANO - ZONA RURAL

PROFESSOR DO ENSINO | Lei Municipal N

FUNDAMENTAL 1I 62 AO 9° 321/2019 LICENCIATURA EM 20 H RS 1278 86

ANO - PORTUGUES - ZONA LETRAS/PORTUGUES B

URBANA

PROFESSOR DO ENSINO | Lei Municipal N LICENCIATURA EM 20 H RS 1278 86

FUNDAMENTAL II 62 AO 92 | 321/2019 MATEMATICA T
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ANO - MATEMATICA - ZONA

URBANA

PROFESSOR DO ENSINO | Lei Municipal N2
FUNDAMENTAL II 62 AO 92 | 321/2019 LICENCIATURA EM
ANO - MATEMATICA - ZONA MATEMATICA 20H R$ 1.278,86
RURAL
PROFESSOR DO ENSINO | Lei Municipal N2 LICENCIATURA EM CIENCIAS
FUNDAMENTAL Il 62 AO 92 | 321/2019 Fis;CAs E BIOLOQICAS E/OU 20 H RS 1278.86
ANO - CIENCIAS - ZONA QUIMICA E/OU FISICA E/OU B
URBANA BIOLOGIA.
PROFESSOR DO ENSINO | Lei Municipal N2 LICENCIATURA EM CIENCIAS
FUNDAMENTAL Il 62 AO 92 | 321/2019 FiS!CAS E BIOLOQICAS E/OU 20 H RS 1278.86
ANO - CIENCIAS - ZONA QUIMICA E/OU FISICA E/OU i
RURAL BIOLOGIA.
PROFESSOR DO ENSINO | Lei Municipal N2

o (0]
FUNDAMENTAL II' 62 AO 92| 321/2019 LICENCIATURA EM GEOGRAFIA 20 H R$ 1.278,86

ANO - GEOGRAFIA - ZONA

URBANA
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PROFESSOR DO ENSINO

Lei Municipal N2

FUNDAMENTAL II 62 AO 92 | 321/2019

ANO - GEOGRAFIA — ZONA LICENCIATURA EM GEOGRAFIA 20H R$ 1.278,86 -
RURAL

PROFESSOR DO ENSINO | Lei Municipal N®

FUNDAMENTAL II 62 AO 92 | 321/2019 LICENCIATURA EM

ANO - INGLES - ZONA LETRAS/INGLES 20H R$ 1.278,86
URBANA

PROFESSOR DO ENSINO | Lei Municipal N2

FUNDAMENTAL II 62 AO 92 | 321/2019 LICENCIATURA EM

ANO - INGLES - ZONA LETRAS/INGLES 20H R$ 1.278,86 )
RURAL

PROFESSOR DO ENSINO | Lei Municipal N2

FUNDAMENTAL II 62 AO 9° | 321/2019 LICENCIATURA EM EDUCACAO J0H RS 1.278.86 )
ANO - EDUCACAOQ FiSICA - FISICA MAIS REGISTRO NO CREF e

ZONA URBANA

PROFESSOR Lei Municipal N° QUALQUER LICENCIATURA MAIS J0H RS 1.278.86 )
PSICOPEDAGOGO 321/2019 ESPECIALIZACAO EM o
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PSICOPEDAGOGIA.

Lei Municipal N® ENSINO FUNDAMENTAL

VIGIA - ZONA URBANA 32172019 INCOMPLETO 40H 1 1 R$ 998,00 -
Lei Municipal N® ENSINO FUNDAMENTAL

VIGIA - ZONA RURAL 321/2019 INCOMPLETO 40H 1 1 R$ 998,00 -

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
CH VAGA
CARGO LEI DE CRIACAO ESCOLARIDADE SEMANAL | VAGAS | AMPLA | VENCIMENTO | pyp

AUXILIAR DE SERVICOS | Lei Municipal N® ENSINO FUNDAMENTAL

GERAIS 321/2019 INCOMPLETO 40H 2 2 R | 99800 | -
Lei Municipal N® GRADUACAO EM ENGENHARIA

ENGENHEIRO CIVIL 321/2019 CIVIL E REGISTRO NO CREA 40H 1 1 R$ | 2.545,00 | -
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Lei Municipal N GRADUACAO EM AGRONOMIA

ENGENHEIRO AGRONOMO 321/2019 E REGISTRO NO CREA 40H 1 1 R$ | 2.545,00
Lei Municipal N ENSINO FUNDAMENTAL
?l\?l:lrgRISTA CATEGORIA 321/2019 INCOMPLETO MAIS CNH 40H 2 2 R$ | 1.012,00
CATEGORIAD
Lei Municipal N ENSINO FUNDAMENTAL
< 321/2019 INCOMPLETO + CNH D + MAIS
OPERADOR DE MAQUINAS CURSO DE OPERADOR DE 40H 2 2 R$ | 1.065,00
MAQUINAS PESADAS
Lei Municipal N¢ ENSINO FUNDAMENTAL
VIGIA 321/2019 INCOMPLETO 40H 2 2 R$ 998,00
LEGENDA:

VAGAS = TOTAL DE VAGAS OFERECIDAS
VAGA AMPLA = VAGAS DE AMPLA CONCORRENCIA
PNE = VAGAS RESERVADAS AOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS
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ANEXO II
CONTEUDOS PROGRAMATICOS COMUNS

PORTUGUES COMUM PARA TODOS 0S CARGOS DE NiVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO

1. Interpretacdo de texto. 2. Acentuacdo grafica. 3. Ortografia. 4. Encontros vocalicos. 5. Sinais de
pontuacdo. 6. Classes de palavras: substantivo (género, nimero e grau), adjetivo (tipos, género,
numero e grau), artigo (classificacdo). 7. Separacao de silabas. 8. Tipos de frases.

PORTUGUES COMUM PARA TODOS 0S CARGOS DE NiVEL MEDIO

1. Compreensao e interpretacdao de textos. 2. Tipologia textual. 3. Ortografia oficial. 4. Acentuacao
grafica. 5. Emprego das classes de palavras. 6. Emprego do sinal indicativo de crase. 7. Sintaxe da
oracdo e do periodo. 8. Pontuagdo. 9. Concordancia nominal e verbal. 10. Regéncia nominal e verbal.
11. Significacdo das palavras.

PORTUGUES COMUM PARA 0S CARGOS DE NiVEL SUPERIOR

1. Analise e compreensdao de texto. 2. Coesdo: conceitos e mecanismos. 3. Coeréncia textual:
informatividade, intertextualidade e inferéncias. 4. Tipos de textos e géneros textuais. 5. Variacdo
linguistica: linguagem formal e informal. 6. Semantica: linguagem figurada e figuras de linguagem. 7.
Semantica: sindonimos, antdénimos, parénimos, homoOnimos, hiperénimos e hiponimos. 8.
Morfossintaxe: classificacdo das palavras, emprego e flexdo. 9. Estrutura e formacgdo de palavras. 10.
Vocativo e aposto. 11. Sintaxe de regéncia, concordancia e colocagdo. 12. Ocorréncia de crase. 13.
Ortografia oficial. 14. Acentuacgdo grafica. 15. A linguagem e os tipos de discursos. 16. A comunicagao e
seus elementos.

MATEMATICA COMUM PARA TODOS 0S CARGOS DE NiVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO
Numeros e Numeral; 2. Dobro; 3. Triplo; 4. Sistemas de numerag¢do - Opera¢des fundamentais com
numeros naturais; 5. Adicao; 6. Subtracdo; 7. Multiplicacdo; 8. Divisao; 9. Problemas envolvendo as
quatros operagoes

MATEMATICA COMUM PARA TODOS 0S CARGOS DE NiVEL MEDIO

1Conjuntos. 2. Razdo e proporc¢ao. 3. Regra de trés simples e composta. 4. Porcentagem. 5. Juros
simples e composto. 6. Descontos simples e composto. 7. Equagcdes e inequagdes. 8. Sistemas e
problemas envolvendo variaveis do 12 e 22 graus. 9. Rela¢des métricas e trigonométricas no tridngulo.
10. Problemas que envolvem figuras planas. 11. Fung¢des. 12. Sistemas legais de medidas. 13. O
conceito de mddulo; Distancia entre dois pontos do eixo real; Médulo de um ndmero real;
Propriedades dos modulos; Fun¢cao modular. 14. Funcao exponencial; Conceituacdo; Propriedades da
funcdo exponencial; Equacdo exponencial; Inequagao exponencial. 15. - Logaritmo; Nomenclatura;
Convencdo; Propriedades dos logaritmos; Funcdo logaritmica; Equacdo logaritmica; Inequacao
logaritmica.
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CONHECIMENTO DE INFORMATICA: AUXILIAR ADMINISTRATIVO, ATENDENTE AMBULATORIAL
E ATENDENTE.

1. Periféricos de um computador. 2. Hardware. 3. Software. 4. Utilizacdo de Sistema Operacional
Windows /ME/XP/2000/7. 5. Sistema Operacional Linux. 6. Configuracdes basicas do Windows
/ME/XP/2000/7. 7. Aplicativos Basicos. 8. Aplicativos do Pacote Microsoft Office (Word, Excel, Access,
Power Point). 9. Configura¢do de impressoras. 10. No¢des basicas de Internet e uso de navegadores.
11. Nogdes basicas de correio eletronico (e-mail).

DIDATICA/ FUNDAMENTOS TEORICO-METODOLOGICOS DA EDUCACAO - COMUM A TODOS 0S
CARGOS DE PROFESSOR

Constituicdo Federal de 1988 (Capitulo III do Titulo VIII). O movimento Histérico da Renovacgao
Pedagégica (Tendéncias Pedagégicas). Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional n®. 9394/96
(niveis e modalidades de Educacdo e Ensino); Avaliagio de Aprendizagem; Politicas Publicas
Educacionais Vigentes (BNCC - BASE NACIONAL COMUM CURRICULAR, PNE - PLANO NACIONAL DE
EDUCACAO E LEI DO PISO NACIONAL DO MAGISTERIO); Planejamento Escolar. Projeto Politico-
Pedagogico. Politica Nacional de Alfabetizacdo e Letramento. Pacto Nacional pela Alfabetizagcdo na
idade Certa - PNAIC. Estatuto da Crianga e do Adolescente.

RACIOCINIO LOGICO - NiVEL MEDIO E SUPERIOR

Problemas envolvendo: 1.1 - A ldégica na organizacdo das sequéncias numéricas simples; 1.2 -
Raciocinio Logico na Teoria dos Conjuntos: trabalhar situacdes envolvendo os conceitos das
operacOes basicas entre conjuntos; 1.3 - A logica nas aplicagoes das propriedades das operacoes
basicas aritméticas e fraciondrias. 2. A correlagdo entre elementos de um certo universo: 2.1 -
Trabalhando problemas ldégicos de nivel facil; 2.2 - Trabalhando problemas logicos de nivel
intermediario. 3. Resolvendo Problemas Interdisciplinares: 3.1 - A importancia do Raciocinio Logico
na solucao de problemas que contemplem diversas dreas do conhecimento. 4. Proposi¢cdes Compostas.
Conectivos: 4.1 - Bi-condicional. Diagramas. Tabela-Verdade. Negacdao da Bi-condicional; 4.2 -
Equivaléncias. Logicas da Bi-condicional. Andlise do “se”, “somente se” e “se e somente se”; 4.3 -
Tautologia, Contradicdo, Contingéncia. Contradicdo como ferramenta do Raciocinio Loégico; 4.4 -
Técnica da Contradicdo para resolver problemas de verdades, mentiras e culpados. 5. Ldégica
Sentencial ou Proposicional; 5.1 - Proposi¢des, Sentencas Abertas, Declaragdo Monovalente; 5.2 -
Tabelas Verdade. Numero de linhas de uma tabela-verdade com n proposi¢des; 5.3 - Proposi¢cdes
Simples. Negacdo de uma Proposicio Simples e Composta. Negacdo da Negacdo. Proposicdes
Categoricas. Conclusodes. 6. Raciocinio Logico e Matematico - Probabilidades, Analise Combinatdria:
Arranjo, Permutacao e Combinacgao, Algebra Linear, Nocdes de Geometria Basica, geométricos,
matriciais e leis de Morgan.
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ANEXO III
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - ACS

Principios e diretrizes do Sistema Unico de Saude e a Lei Organica da Saude; Visita domiciliar;
Avaliacdo das areas de risco ambiental e sanitario; Nog¢des de ética e cidadania; Nogbes basicas de
epidemiologia, meio ambiente e saneamento; Nogdes basicas de doengas como Leishmaniose Visceral
e Tegumentar, Dengue, Maldria, Esquistossomose, zoonoses, dentre outras

AGENTE DE ENDEMIAS

Sadde: conceito e relacdo com o ambiente. 2. Saide Publica: vigilancia, prevencdo de doencgas e
promocio de satide. 3. Sistema Unico de Satde e cidadania. 4. Sociedade, ética e promocio de satide. 5.
Saneamento basico e saude. 6. Praticas de campo: reconhecimento de problemas de satude e fatores de
risco. 7. O ser humano e a saude: aspectos basicos do organismo humano funcional. As infecgdes e as
defesas do organismo. 8. Doenca e meio ambiente: agentes patoldgicos e ciclos vitais - endemias e
doencas re-emergentes. 9. Trabalho e satude - prevencao de doencas associadas ao trabalho. 10. Sadde
nas comunidades: respeito a diferencas de classe, etnia, género e geragao.

AUXILIAR DE DENTISTA

Conhecimentos basicos das estruturas anatomicas da cabeca e pescogo, tecidos moles da cavidade
bucal e demais componentes do aparelho estomatognatico; Conhecimento da fisiologia da mastigacao
e degluticdo; Reconhecimento da denticao permanente e temporaria através da representacdo grafica
e numérica; Caracteristicas gerais e idade de irrup¢ao dentaria; Morfologia da denticdao; No¢Ges gerais
de microbiologia; Meios de protecao de infeccdo na pratica odontoldgica; Meios de contaminacao de
hepatite, Aids, tuberculose, sifilis e herpes; Formacao e coloniza¢do da placa bacteriana; Higiene bucal:
importancia, definicao e técnicas; Doenca periodontal: etiologia, classificacao, caracteristicas clinicas,
epidemiologia, terapéutica basica e manutengao; Carie dental: etiologia, classificacdo, caracteristicas
clinicas, epidemiologia, terapéutica basica e manuten¢do, métodos de prevencdo e identificacdo de
grupos de risco; Uso de fluoretos como medicamento em suas variadas formas e toxicologia; Técnicas
radiograficas intrabucais classicas e suas variagdes; Técnicas de afiacao do instrumental periodontal;
Técnicas de isolamento do campo operatdrio; Técnicas para esterilizacdo de material; Protecdo do
complexo dentina-polpa; Técnicas de aplicagdo de materiais restauradores; Técnicas de testes de
vitalidade pulpar; Conceitos de promoc¢do de sadde; Elaboracdo e aplicagdo de programas educativos
em saude bucal; Conhecimento do funcionamento e manutencdo do equipamento odontoldgico;
Reconhecimento e aplicagdo dos instrumentos odontolégicos; Sistema Unico de Satde: Lei n2 8.080 de
19/09/90, Lei n° 8.142 de 28/12/90, Norma Operacional Basica do Sistema Unico de Satide - NOB-
SUS de 1996, Norma Operacional da Assisténcia a Saude/SUS - NOAS-SUS de 2002, Programa de
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Controle de Infeccao Hospitalar, Programa Brasil Sorridente, Portaria GM/MS n2 599 e GM/MS n2600,
de 23/03/2006; Portaria GM/MS n? 1572, de 29/07/2004; Portaria SAS/MS n? 562 de 30/09/2004;
Portaria SAS/MS n2 566 de 06/10/2004; Portaria GM/MS n? 283 de 22/02/2005. Educagdo em
Saude.

AUXILIAR DE ENFERMAGEM

1 Cédigo de Etica em Enfermagem. 2 Lei no 7.498, de 25 de junho de 1986. 3 Decreto no 94.406, de 8
de junho de 1987. 4 Enfermagem no centro cirurgico. 4.1 Recuperacdo da anestesia. 4.2 Central de
material e esterilizacdo. 4.3 Atuacdo nos periodos pré-operatério, trans-operatdrio e pds-operatorio.
4.4 Atuacdo durante os procedimentos cirurgico-anestésicos. 4.5 Materiais e equipamentos basicos
que compodem as salas de cirurgia e recuperacao anestésica. 4.6 Rotinas de limpeza da sala de cirurgia.
4.7Uso de material estéril. 4.8 Manuseio de equipamentos: autoclaves; seladora térmica e lavadora
automatica ultrassénica. 5 Nog¢des de controle de infeccio hospitalar. 6 Procedimentos de
enfermagem. 6.1 Verificacdo de sinais vitais, oxigenoterapia, aerossolterapia e curativos. 6.2
Administracao de medicamentos. 6.3 Coleta de materiais para exames. 7 Enfermagem nas situacdes de
urgéncia e emergéncia. 7.1 Conceitos de emergéncia e urgéncia. 7.2 Estrutura e organiza¢do do pronto
socorro. 7.3 Atuacao do técnico de enfermagem em situagdes de choque, parada cardio-respiratéria,
politrauma, afogamento, queimadura, intoxicagdo, envenenamento e picada de animais pegconhentos.
8 Enfermagem em saude publica. 8.1 Politica Nacional de Imunizacdo. 8.2 Controle de doencas
transmissiveis, ndo transmissiveis e sexualmente transmissiveis. 8.3 Atendimento aos pacientes com
hipertensao arterial, diabetes, doengas cardiovasculares, obesidade, doenca renal crénica, hanseniase,
tuberculose, dengue e doencas de notificagcdes compulsdrias. 8.4 Programa de assisténcia integrada a
saude da crianga, mulher, homem, adolescente e idoso. 9 Conduta ética dos profissionais da area de
saude. 10 Principios gerais de seguranca no trabalho. 10.1 Prevencdo e causas dos acidentes do
trabalho. 10.2 Principios de ergonomia no trabalho. 10.3 Cddigos e simbolos especificos de Saude e
Seguranca no Trabalho.

BIOQUIMICO

Procedimentos pré-analiticos: obtenc¢do; conservacao; transporte e manuseio de amostras biologicas
destinadas a anadlise, coleta, manipulacdo, preparo e transporte de sangue, urina e fluidos biolégicos
Procedimentos analiticos aplicados as principais dosagens laboratoriais: Andlises bioquimicas de
sangue, urina e fluidos biolégicos; bioquimica clinica; Citologia de liquidos biol6gicos. Bioquimica -
Valores de referéncia. Fungdo renal. Equilibrio hidrico, eletrolitico e acido-basicos. Gasometria.
Carboidratos: classificacdo dos carboidratos, metabolismo e métodos de dosagem da glicose. Lipideos:
metabolismo e métodos de dosagem. Lipoproteinas: classificacdo e doseamento. Proteinas especificas:
classificacao e métodos de dosagem. Funcdo hepatica: correlagdo com enzinas séricas, metabolismo da
bilirrubina, métodos laboratoriais, correlacdes clinico-patolégicas. Enzimologia clinica: Principios,
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correlagdes clinico-patoldgicas. Funcdo enddcrina: hormonios tireoideanos e horménios sexuais.
Compostos nitrogenados ndo proteicos, calcio, fdsforo, magnésio e ferro. Métodos de dosagem,
correlagdes clinico-patoldgicas; hematologia, hemostasia e imunohematologia; Urinalise - Coleta,
testes quimicos, testes fisicos, procedimentos de analise, exame microscopico do sedimento;
microbiologia clinica (bacteriologia, micologia, virologia e parasitologia); Anticorpos: Imunidade
humoral, Imunidade celular. Sistema complemento. Imunologia nas doencas nas doengas infecciosas.
Métodos para deteccdo de antigenos e anticorpos: reacoes de precipitagdo, aglutinacao, hemolise,
imunofluorescéncia; testes imunoenzimdticos. Imunoglobulinas; sistema complemento; reacgdes
sorolégicas (aglutinacdo, precipitacao, imunofluorescéncia), e rotina hematolégica (hemostasia,
coagulacdo, anemias e hemopatias malignas). Aspectos hematoldgicos nas infeccdes bacteriana e viral.
Leucemias. Observacdes gerais para todas as dosagens, curvas de calibracao; coloragdes especiais e
interpretacao de resultados. Controle de qualidade e biosseguranc¢a em laboratérios de pesquisa, de
analises clinica e biologia molecular. Testes diagndsticos da coagulacdo plasmadtica. Classificagao
sanguinea ABO/Rh. Teste de Coombs. Prova cruzada. Normas gerais de servicos de hemoterapia;
doacdo de sangue; critérios para triagem laboratorial de doador de sangue; hemocomponentes,
hemoderivados: métodos de preparacdo, armazenamento, transporte, testes e andlise de controle de
qualidade Hemovigilancia de incidentes transfusionais imediatos e tardios. Biosseguran¢a em
hemoterapia.

CIRURGIAO DENTISTA

Anatomia e fisiologia do sistema estomatognatico: diagndstico bucal, exame da cavidade oral,
anamnese e exame clinico, exames complementares, anatomia e histologia bucal, fisiologia e patologia
bucal, microbiologia e bioquimica bucal. 2. Semiologia e tratamento da carie dentaria e doencgas
periodontais; Semiologia e tratamento das afeccdes do tecido mole; Semiologia e tratamento das
afeccdes da maxila e da mandibula; Semiologia e tratamento das afec¢des pulpares. 4. Radiologia
odontolégica: técnica e interpretacao radiografica. 5. Anestesiologia odontolégica: mecanismos de
acao, técnicas, cuidados e acidentes anestésicos. 6. Dentistica operatéria restauradora: preparo
cavitario, tratamento restaurador atraumatico (ART), adequa¢do do meio bucal e protecao do
complexo dentina polpa. 7. Materiais dentarios forradores e restauradores. 8. Terapéutica e
farmacologia de interesse na clinica odontolégica. 9. Cirurgia oral menor: indicagcdes e
contraindica¢des, exodontias, cuidados pré e pos-operatorios. 10. Principios de traumatologia do
sistema estomatognatico: urgéncias e emergéncias em odontologia. 11. Oclusdo: noc¢des gerais,
prevencdo de mas oclusdes; 12. Epidemiologia da carie dentdria e das doencas periodontais; 13.
Métodos de prevencao da carie dentaria e das doencas periodontais; 14. Uso topico e sistémico do
flaor: niveis de prevencao e aplicagdo. 15. Biosseguranca e ergonomia. 16. Atendimento aos pacientes
portadores de necessidades especiais.
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ENFERMEIRO

1. Anatomia, histologia e fisiologia do corpo humano: diagnostico geral, anamnese e exame clinico,
exames complementares, microbiologia e bioquimica geral. 2. Introdugdo a enfermagem: fundamentos
de enfermagem. 3. Exercicio de enfermagem: codigo de ética dos profissionais de enfermagem. 4.
Legislacdao profissional - COREN. 5. Programa Nacional de Imunizacdo: consideragdes gerais.
Calendario de vacinagdo. Vacina¢do contra as doencas imunopreviniveis. 6. Cadeia de frio. 7. Meios de
desinfecgdo e esterilizacdo. 8. Administracao aplicada a enfermagem: administracdo em Enfermagem.
9. Supervisdao em Enfermagem. 10. Enfermagem em pronto-socorro: consideracdes gerais sobre
pronto atendimento: a) definicdo de urgéncia e emergéncia; b) prioridade no tratamento; c) principios
para um atendimento de urgéncia e emergéncia. 11. Assisténcia de enfermagem nas urgéncias: a) do
aparelho respiratério; b) do aparelho digestivo; c) do aparelho cardiovascular; d) do aparelho
locomotor e esquelético; e) do sistema nervoso; f) ginecoldgicas e obstétricas; g) dos disturbios
hidroeletroliticos e metabdlicos; h) psiquiatricas; i) do aparelho urinario. 12. Atencdo basica a saude:
atencdo a crianca (crescimento e desenvolvimento, aleitamento materno, alimentacdo, doencgas
diarreicas e doencgas respiratdrias). 13. Atencdo a sadde da mulher (pré-natal, parto, puerpério,
prevencao do cancer ginecoldgico, planejamento familiar). 14. Atengao a saude do adulto (hipertensao
arterial e diabetes mellitus). 15. Assisténcia de enfermagem em queimaduras; Assisténcia de
enfermagem em intoxica¢des exdgenas (alimentares, medicamentosas, envenenamentos); Assisténcia
de enfermagem em picadas de insetos, animais peconhentos e mordeduras de animais (soros e
vacinas). 16. Assisténcia de pacientes: posicionamento e mobilizacdo. 17. Visita domiciliar, a¢des
educativas.18. Relagao populagdo/servigos de sauide; Relacao paciente/profissional. 19. Conhecimento
do estatuto do idoso; Conhecimento do ECA. 20. Biosseguranca. 21. Gestdo de Qualidade. 22.
Conhecimentos sobre as normas e os procedimentos da legislacao basica da area de atuacdo e das
ferramentas de controle e avaliacdo que subsidiam o planejamento e desenvolvimento do sistema
Unico de saude.

ENGENHEIRO AGRONOMO

Fitopatologia. Entomologia. Pragas quarentenarias. Pragas ndo quarentendrias regulamentadas.
Manejo integrado de pragas. Pragas com exigéncias fitossanitarias de paises importadores. Analises
de riscos. Uso correto de agrotoxicos e afins. Quarentena vegetal. Tratamentos para fins
quarentenarios. Areas de baixa prevaléncia de pragas. Areas livres de pragas. Sistemas de manejo de
riscos (Sistema Approach). Certificacao fitossanitaria. Certificacdo fitossanitaria de origem. Direitos de
obtentores. Legislacao federal sobre: Defesa sanitaria vegetal (Decreto n? 24114 /34); Padronizacao,
classificacao e fiscalizacdo de produtos de vegetais, seus produtos, subprodutos e residuos de valor
economico (Lei n? 9972/2000 - Decreto n? 6.268/2007); Padronizacdo, classificacao, registro,
inspecdo e fiscalizacdo de bebidas em geral (Lei n? 8918/94 - Decreto n2 6871/2009) e de vinhos e
derivados da uva e vinho (Lei n2 7678/88 - Decreto n2 99066/90); Fiscalizacao de insumos agricolas:
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agrotoxicos - fertilizantes - sementes e mudas (Lei n? Lei n? 7802/89 - Lei n® 10711/2003 - Lei n®
6894/80 - Decreto n? 4954/2004 - Decreto n? 4074/2002 - Decreto n? 5981/2006 - Decreto n®
5153/2004); Protecao de Cultivares (Lei n? 9456/97 - Decreto n? 2366/97); Organismos
geneticamente modificados (Lei n? 11105/2005) e Decreto n® 5591/2005. Agricultura Organica:
conceitos, principios e manejo da producdo vegetal organica (Lei n? 10831/2003 e IN 64/2008).
Armazenamento de produtos agropecuarios (Lei n? 9973/2000 - Decreto n® 3855/2001).
Conhecimentos basicos sobre organismos internacionais e blocos econémicos regionais (OMC com
foco na agricultura (SPS - TBT), FAO, OMS, CIPV (Decreto n? 5759/2006), Codex Alimentarius,
COSAVE, EU, Mercosul, OMPI, CDB, Tratado FAO para Intercimbio de Recursos Genéticos e UPOV).
Economia Rural. Sociologia Rural. Desenvolvimento territorial. Planejamento rural. Propriedade
intelectual. Lei da propriedade industrial (Biotecnologia, indicagdes geograficas, marcas coletivas e
marcas de certificacdo. Acesso, intercimbio e conservacdo de recursos genéticos). Protecdo de
cultivares. Cddigo de Defesa do Consumidor. No¢Ges gerais de cooperativismo.

ENGENHEIRO CIVIL

1 Programacdo de obras. 1.1 Engenharia de custos, orcamento e composicdo de custos unitarios,
parciais e totais: levantamento de quantidades. 1.2 Planejamento e cronograma fisico-financeiro. 2
Projeto e execucdo de obras civis. 2.1 topografia e terraplenagem; locacdo de obra; sondagens;
instalagdes provisodrias. 2.2 Canteiro de obras; protecao e seguranca, deposito e armazenamento de
materiais, equipamentos e ferramentas 2.3 Fundagdes. 2.4 Escavag¢des. 2.5 Escoramentos. 2.6
Estruturas metalicas, de madeira e de concreto; formas; armacao; alvenaria estrutural; estruturas pré-
fabricadas 2.7 Controle tecnoldgico. 2.8 Argamassas. 2.9 Instalacdes prediais. 2.10 Alvenarias e
revestimentos. 2.11 Esquadrias. 2.12 Coberturas. 2.13 Pisos. 2.14 Impermeabilizacao. 2.15 Seguranca
e higiene do trabalho. 2.16 Ensaios de recebimento da obra. 2.17 Desenho técnico. 3 Materiais de
construcdo civil. 3.1 Aglomerantes - gesso, cal, cimento Portland. 3.2 Agregados 3.3 Argamassa. 3.4
Concreto: dosagem; tecnologia do concreto. 3.5 Aco. 3.6 Madeira. 3.7 Materiais ceramicos. 3.8 Vidros.
3.9 Tintas e vernizes. 4 Mecanica dos solos. 4.1 Empuxos de terra; estruturas de arrimo; estabilidade
de taludes; estabilidade das fundagdes superficiais e estabilidade das funda¢des profundas. 5 Analise
estrutural. 5.1 Esforcos em uma secdo: esfor¢co normal, esforco cortante, tor¢ao e momento fletor. 5.2
Relacdo entre esforgos. 5.3 Apoio e vinculos. 5.4 Diagrama de esfor¢os. 5.5 Estudos das estruturas
isostaticas (vigas simples, vigas Gerber, quadros, arcos e trelicas); deformagdes e deslocamentos em
estruturas isostaticas; linhas de influéncia em estruturas isostaticas; esfor¢os sob ac¢do de
carregamento, variagdo de temperatura e movimentos nos apoios. 5.6 Estudos das estruturas
hiperestaticas; métodos dos esforgos; método dos deslocamentos. 6 Dimensionamento do concreto
armado. 6.1 Caracteristicas mecanicas e reologicas do concreto. 6.2 Tipos de aco para concreto
armado; fabricacdo do aco; caracteristicas mecanicas do aco; estados limites; aderéncia; ancoragem e
emendas em barras de armacdo. 6.3 dimensionamento de sec¢des retangulares sob flexdo. 6.4
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Cisalhamento. 6.5 Dimensionamento de pecas de concreto armado submetidas a tor¢do. 6.6
Dimensionamento de pilares. 6.7 Detalhamento de arma¢do em concreto armado. 7 Instalacoes
prediais. 7.1 Instalag¢des elétricas. 7.2 Instalagdes hidraulicas. 7.3 Instalagdes de esgoto. 7.4 Instalagdes
de telefone e instalacdes especiais (protecao e vigilancia, gas, ar comprimido, vacuo e agua quente,
sonorizacdo). 8 Estruturas de ac¢o. 9 Estruturas de madeira. 10 Fiscalizagdo. 10.1 Acompanhamento da
aplicacao de recursos (medi¢des, emissdao de fatura etc.). 10.2 Controle de materiais (cimento,
agregados aditivos, concreto usinado, ago, madeira, materiais ceramicos, vidro etc.). 10.3 Controle de
execucdo de obras e servigcos. 10.4 Documentagdo da obra: didrios e documentos de legalizacdo. 11
Legislacdo especifica para obras de engenharia civil: normas da ABNT, no¢des da Lei n.2 10.257/2001
(denominada Estatuto da Cidade). 12 Patologia das obras de engenharia civil. 13 Engenharia de
avaliacOes: legislacdo e normas, metodologia, niveis de rigor, laudos de avaliacdo. 14 Seguranca do
trabalho. 14.1 Evolugao: aspectos politicos econdmicos e sociais. 14.2 Realidade e tendéncias. 14.3
Acidente de trabalho: teoria dos acidentes e estatisticas. 14.4 Investigacao de acidentes do trabalho:
método arvore de causas. 14.5 Legislacdo de seguranga do trabalho. 14.6 Legislacdo previdenciaria
aplicada ao acidente do trabalho. 14.7 Programas de prevencdo de acidentes do trabalho. 15
Prevencao e controle de risco em maquinas, equipamentos e instalacdes. 15.1 Protecao de maquinas e
ferramentas: seguranca com caldeira e vasos de pressdo. 15.2 Movimentacdo, transporte, manuseio e
armazenamento de materiais. 15.3 Riscos em obras de construgao, demolicao e reforma. 15.4 Os
riscos elétricos e seu controle. 15.5 Protecdes coletivas e individuais. 16 Higiene do trabalho. 16.1
Conceito e classificagao dos riscos ocupacionais - agentes fisicos, quimicos e bioldgicos. 16.2 Objetivos
da higiene ocupacional. 16.3 Ruidos e vibra¢des. 16.4 [luminacao. 16.5 Riscos respiratorios. 16.6
Medidas de controle dos riscos ocupacionais. 16.7 Ventila¢do e exaustdo. 16.8 Programa de prevencao
de riscos ambientais (PPRA). 16.9 Programa de protecdo respiratdria. 17 Protecdo do meio ambiente.
17.1 Poluicdo ambiental. 17.2 Tratamento de residuos. 18 Prevencao e combate a incéndios. 18.1
Incéndios. 18.2 Protecdo e prevencao fisica e quimica do fogo. 18.3 O comportamento do fogo e a
integridade estrutural. 18.4 Sistemas de deteccdo e alarme de incéndios. 18.5 Sistemas e
equipamentos para o combate de incéndios. 19 Ergonomia. 19.1 Introducao a analise ergondémica.
19.2 Metodologia de analise ergon6mica. 19.3 Andlise ergonémica de demanda e da tarefa. 19.4 Os
comportamentos do homem no trabalho. 19.5 Analise ergondmica da atividade: modelos, métodos e
técnicas. 19.6 Métodos de tratamento de dados em ergonomia. 19.7 Diagnéstico e recomendagdes
ergondmicas. 20 Doencas profissionais e do trabalho. 20.1 Agentes patogénicos causadores de
doencas profissionais ou do trabalho. 20.2 Programa de controle médico de satde ocupacional
(PCMSO0). 20.3 Toxicologia. 20.4 Controles bioloégicos de exposicdo. 21 Legislacdo. 21.1 Normas
regulamentadoras de Seguranca e Medicina do Trabalho - NR. 22 Licitagdes e contratos da
administracao publica (Lei n.2 8.666/1993). Modalidades de licitacdo. Tipos de licitacao. Fases de
licitacdao. Elementos técnicos do edital de licitagdo: projeto basico, projeto executivo, orcamentos. 23
Engenharia legal. NBR 13752. Pericias de engenharia na construcao civil. 24 Engenharia de avalia¢oes:

36



N
AL

ESTADO DO PIAUI
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAINOPOLIS
Avenida Alvaro Rodrigues de Araljo, 943 - Centro

métodos; niveis de rigor; depreciacdo; fatores de homogeneizacdo; desapropriacdes; laudos de
avaliacdo (NBR 14653, antiga NBR 5676. Avaliacdao de Iméveis Urbanos). 25 Fiscalizagdo. Ensaios de
recebimento da obra. Acompanhamento da aplicacdo de recursos (medi¢des, emissdo de fatura etc.).
Controle de execucdo de obras e servicos. Documentagdo da obra: diarios, documentos de legalizacao.
26 Engenharia de custos. Levantamento dos servicos e seus quantitativos. Orcamento analitico e
sintético.

MEDICO - ESF

Abordagem da Familia (a criancga, o adolescente, o adulto, o idoso no contexto familiar). 2. Promocao a
Saude. 3. A Educacao em Saude na Pratica da Estratégia de Saide da Familia (ESF). 4. Sistema de
Informacdo da Atencdo Bdsica. 5. Nog¢des Basicas de Epidemiologia; Vigilancia Epidemiolégica;
Epidemiologia das Doengas Transmissiveis. 6. Abordagem Ambulatorial do Paciente com:
Enfermidades do Aparelho Digestivo (alteragdes da cavidade oral, sintomas dispépticos, esofagites,
gastrite, ulceras, cancer); Enfermidades do Aparelho Cardiovascular (cardiopatia isquémica,
Insuficiéncia cardiaca, Arteriosclerose, Hipertensdo arterial, tromboflebites); Enfermidades do
Aparelho Respiratério (Doencas das vias Respiratérias Superior, Insuficiéncia Respiratéria, Asma
Bronquica, Doeng¢a Pulmonar Obstrutiva. Pneumonias, Cancer de Pulmao); Enfermidades dos Rins e
Vias Biliares (Litiase Renal, GNDA, Infeccdo Urinaria); Enfermidades do Sistema Nervoso Central
(Acidente Vascular Cerebral, Meningites, Epilepsia, Vertigens, Cefaleia); Enfermidades Hematologicas
(Anemias, Distdrbios da Hemostasia, Leucemia); Enfermidades Metabdlicas e Enddcrinas (Diabetes
Melitus, Hipotireoidismo, Hipertireoidismo Dislipidemias, Obesidade, Hipoavitaminose, Desnutri¢cao);
Doencas Infecciosas e Parasitarias, Doengas Sexualmente Transmissiveis; Enfermidades Reumaticas
(Artrite Reumatica, Febre Reumatica); Enfermidades Osteoarticulares (Dores musculoesqueléticos,
Afeccdo da Coluna Cervical, Lombalgia, Osteoporose); Enfermidades Dermatoldgicas (Micose da Pele,
Dermatites, Eczema, Escabiose, Pediculose, Urticaria); Enfermidades Psiquiatricas (Transtornos
Ansiosos, Depressdo). 7. Atencdao do Médico nos Programas de Saude Publica: Tuberculose,
Hanseniase, Atencdo a Saude da Crianca e do Adolescente, Atencao a Saiude da Mulher, Atencao a
Satde do Adulto e do Idoso. 8. Vacinagdo na Crianca e no Adulto. 9. Tabagismo, Alcoolismo,
Dependéncia as Drogas. 10. Saude do Trabalhador. 11. Saude da Familia na busca da Humanizacao e
da Etica na Atengdo a Satide. 12. Atencdo do Médico da ESF nas Emergéncias: Cardiovasculares,
Respiratorias, Ginecoldgicas, Obstétricas, Neuroldgicas, Metabdlicas, Endocrinolégicas e
Gastroenteroldgicas, das Doencas Infecciosas, dos Estados Alérgicos, dos Politraumatizados;
Promocgao a Satde. 13. A Educacdo em Saude na Pratica da Estratégia de Sadde da Familia (ESF). 14.
Sistema de Informacao da Atengao Basica.
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MOTORISTA CATEGORIA “B” e “D”

Rela¢des Publicas e Humanas: Opinido Publica; As Relagdbes Humanas, os individuos e o grupo. 2.
Legislacdo do Transito: Administracdo de Transito; Sistematica de Habilitagdo; Pontuagcdo do CTB
(Codigo de Transito Brasileiro); Multas do CTB (Codigo de Transito Brasileiro); Penalidades do CTB
(Codigo de Transito Brasileiro). 3. No¢des de Engenharia de Transito: Caracteristica do Transito;
Classificacdo das Vias Publicas; Sinalizacdo de Transito. 4. Direcdo Defensiva (preventiva). 5. Nocoes
de Primeiros Socorros. 6. No¢des de Meio Ambiente e Cidadania (Crimes Ambientais no Transito). 7.
Regras de Circulacdo: Comportamento no Transito; Condutor e Via Travessias: o condutor, o pedestre
e a via. 8. Principios da Mecanica a diesel; No¢des Basicas de Motor de Maquinas Pesadas; Teoria de
Funcionamento; Embreagem/cambio/diferencial; Freio: manutencdo e diagnostico de falhas.

MEDICO VETERINARIO

Anatomia, Fisiologia e Patologia dos animais domésticos (pequenos, médios e grandes) de interesse
na producdo de alimentos de origem animais; sanidade animal: enfermidade que acontecem os
animais; procedimentos de diagndsticos, prevencdo e controle. Inspecao sanitaria dos produtos de
origem animal como fator de qualidade; boas praticas de fabricacdo e andlise de perigos e pontos
criticos de controle; higiene e tecnologia dos produtos de origem animal e seus requisitos
regulamentares; agua de abastecimento e sua significacdo higiénica nos produtos de origem animal;
Legislacdo Federal e procedimentos de inspecao e controle; enfermidades do homem transmitidas
através dos alimentos de origem animal; padrdo de identidade e Qualidade dos produtos de origem
animal; desenvolvimento de programas de saude animal; legislacio de defesa sanitaria animal;
conhecimentos basicos de epidemiologia; analise de risco; bioestatistica; principais programas de
erradicacdo de doencas em execucdo no pais; doengas nas listas A e B do Escritério Internacional de
Epizootias (OIE); clinica médica; enfermidades transmissiveis; métodos de amostragem e analise de
produtos de origem animal; legislacdo Federal sobre reprodu¢do animal; controle de produtos
veterinarios; conhecimentos sobre organismos e Foruns Internacionais (OIE, OMC, FAO); nog¢des
basicas sobre normas e procedimentos operacionais em vigilancia agropecuaria nacional. Saude
Publica e principais zoonoses; normas e procedimentos do responsavel técnico; vigilancia sanitaria.
Acidentes com animais pegconhentos.

NUTRICIONISTA

NUTRICAO NOS CICLOS DA VIDA: Conceito de Alimentacido e Nutricdo; Nutrientes: Definicdo,
propriedades, fungdes, digestdo, absorc¢do, biodisponibilidade, metabolismo, necessidades e fontes
alimentares; Alimentacdo nos Ciclos da Vida (0 a 2 anos, pré-escolar, escolar, adolescente, adulto e
idoso); Guia Alimentar para a Populacdo Brasileira; Guia Alimentar para criancas menores de 2 anos;
Alimentacdo da Gestante; Alimentacao da Nutriz; Aleitamento Materno: composicdo do leite materno,
fatores que interferem na sua producao e técnicas de aleitamento.
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NUTRICAO CLINICA: Modificacées da dieta normal; Terapia de Nutricio Enteral e Parenteral (Portaria
n? 272/MS/SNVS, de 8 de abril de 1998 e RDC n? 63, de 6 de julho de 2000); Desnutricao; Doengas
Gastrointestinais; Doencas Endocrinas; Doengas Cardiovasculares; Doengas Renais; Doencgas
Hepaticas; Doengas do Sistema Musculoesquelético; Sindromes de Ma Absorc¢do; Erros inatos do
metabolismo; Neoplasias; Interagdo entre medicamentos e nutrientes; Transtornos comportamentais
que afetam a ingestao de alimentos.

TECNICA DIETETICA: Conceito, classificacdo e composicio quimica de alimentos, Higiene de
alimentos, parametros e critérios de controle higiénico-sanitario, utilizacdo de procedimentos
operacionais padrdo; Caracteristicas organolépticas, selecdo, conservacao, pré-preparo, preparo e
distribuicao dos alimentos.

NUTRICAO EM SAUDE PUBLICA: Transi¢do epidemiolégica; Transi¢cdo Nutricional; Perfil Nutricional e
Consumo Alimentar da populagdo brasileira; Fatores determinantes do estado nutricional da
populacdo; Caréncias nutricionais de maior prevaléncia no Brasil; Padrao de morbimortalidade no
Brasil; Papel do nutricionista nos diferentes niveis de atencdo a saude; Seguranca Alimentar e
Nutricional Sustentavel (SAN): Conceito; Vigilancia Alimentar e Nutricional; Avaliacdo Nutricional;
Vigilancia em Satde.

OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS

Pecas e ferramentas convencionais; sistemas de dire¢do (convencional, direcao hidraulica); sistemas
de freios: funcionamento de freios, feios mecanicos, sistema hidraulicos, cilindros; suspenc¢do: molas e
amortecedores; rodas e pneus; desgaste de pneus; geometria de eixo; motores a explosao: tipos de
motores (elementos essenciais dos motores, igni¢cdo); sistema de motor diesel (sistema de injecao;
bomba; filtragem de 6leo, lubrificacdo, sistema de refrigeracdo, partida, freio-motor, graxas para
rolamento, manutenc¢do e lubrificacdo); operacdo pratica com maquinas e equipamentos. Cédigo de
Transito (artigos: 26 a 71, 80 a 90, 91 a 95, 144, 161 a 255 e artigos 256 a 268), direcao defensiva,
primeiros socorros, cargas perigosas, placas de sinalizacdo, equipamentos obrigatdrios, Codigo de
Transito Brasileiro, manuten¢do e reparos no veiculo/maquina, avarias sistema de aquecimento,
freios, combustdo, eletricidade, controle quilometragem/combustiveis/lubrificantes. Conservagado e
limpeza do veiculo/maquina, condi¢Ges adversas, seguranca, instrumentos e controle, procedimento
de operacoes, verificagdes diarias, manutencao periddica, ajustes, diagnostico de falhas, engrenagens.

PROFESSOR DO 12 AO 52 ANO

O Projeto Politico Pedagdgico da Escola._Questdes Praticas sobre o ensino de Matematica nas séries
iniciais do Ensino Fundamental. Questdes Praticas sobre o ensino da Histdéria nas séries iniciais do
Ensino Fundamental. Questdes Praticas sobre o ensino de Ciéncias nas séries iniciais do Ensino
Fundamental. Questdes Praticas sobre o ensino da Geografia nas séries iniciais do Ensino
Fundamental. Questdes Praticas sobre o ensino da Lingua Portuguesa nas séries iniciais do Ensino
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Fundamental. TIC’S (tecnologia de informa¢do e comunicagdo nas séries iniciais do Ensino
Fundamental. COMPETENCIAS GERAIS DA EDUCACAO BASICA DE ACORDO COM A BASE NACIONAL
COMUM CURRICULAR - SERIES INICIAIS.

PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL

. Constituicdo Federal (1998) Titulo Educacdo. Leis e Diretrizes e Base da Educa¢do Nacional (LDB
9394/96). Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA). Relagdo afetiva crianca/adulto. Organizacao do
tempo e do espaco na educagdo infantil. Conhecimentos basicos de crescimento e desenvolvimento
infantil. O ludico e a imaginacdo na infancia. Formacgdo e ética profissional do educador infantil. O
brincar e sua relacgdo com o desenvolvimento da aprendizagem da crianca. Aprendizagem e
desenvolvimento infantil. As relacdes do ensino e aprendizagem na sala de aula. Importancia dos
jogos e brincadeiras no desenvolvimento infantil. COMPETENCIAS GERAIS DA EDUCACAO BASICA DE
ACORDO COM A BASE COMUM CURRICULAR - EDUCACAO INFANTIL

PROFESSOR DO ENSINO FUNDAMENTAL DO 62 A0 92 ANO - EDUCACAO FiSICA
1.Educacao Fisica: histéria, evolucdo, caracteristicas e importancia social. 2.0 papel pedagdgico da

Educacdo Fisica na construcdo dos sujeitos, sociedade e do mundo. 3.Tendencias pedagoégicas da
Educacao Fisica escolar: construtivista, desenvolvimentista, critico-superadora, critico-emancipatdéria
e saude/aptiddo fisica. 4.As diferentes manifestacdes da cultura corporal: jogos e brincadeiras da
cultura popular, funcao e classificacao, ginasticas, esportes, dancas, lutas: classicas e as de matrizes
indigenas e africanas. 5.Praticas corporais de aventura. 6.Conhecimento sobre o corpo. 7.Atividades
Ritmicas e Expressivas. 8.Psicomotricidade como abordagem de ensino em Educacdo Fisica.
9.Educacao Fisica inclusiva. 10.Aspectos didaticos pedagdgicos das manifestacdes da cultura corporal
no contexto escolar. 11.Aspectos especificos da Educacgao Fisica na Base Nacional Comum Curricular.
12.Processo de ensino e avaliacdo em Educacao Fisica escolar. 13.satde e qualidade de vida.

PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA - 62 A0 92 ANO - CIENCIAS
1. A Quimica da célula Viva: Agua, sais minerais, carboidratos, lipidios, proteinas, enzimas, acidos

nucléicos. 2. Célula: Conceito. Caracteristicas gerais. Membranas e parede. Citoplasma e organelas,
nucleo e componentes nucleares. Superficie celular e as trocas entrem a célula e o meio extracelular.
Obtencdo e utilizacdo de energia pelas células. Digestdo intracelular. Processos de sintese e secrecdo
celular. Reproducdo. 3. Tecidos: Conceito. Tecidos animais: epitelial, conjuntivo, muscular e nervoso.
Tecidos vegetais: meristematico, de revestimento, sustentacdo, conduc¢do, protecdo, transporte e
parénquima. 4. As Grandes Func¢oes Vitais: Nutricao e digestdo. Circulacdo e transporte. Respiragdo.
Excrecdo. Sistema de protegdo. sustentacdo e locomogdo; Sistemas integradores; Reprodugdo e
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desenvolvimento ontogenético. Os sentidos. 5. Ecologia: Associacdo entre os seres vivos. Ecossistemas e
seus componentes. Dinamica populacional. Ciclos biogeoquimicos. Os grandes biomas brasileiros.
Fatores de desequilibrio ecolégico. 6. Genética: Conceitos basicos. Heredogramas. Leis de Mendel:
problemas, Retrocruzamentos. Alelos multiplos: problemas. Grupos sanguineos: ABa, MN, fator RH:
problemas. Interacdo génica: problemas. A heranca do sexo: problemas. Determinac¢do do sexo. Linkage
e 0 mapeamento genético. Crossing-over; problemas. Aberracdo cromossémica. Cariétipo. Formulas
cromossémicas. Mutacdes. Genes letais e genes subletais: problemas. 7. Evolucdo: Origem da vida.
Evidéncias da evolucdo. Principais teorias da evolucdao. Mecanismos da evolucdo. A formacao de novas
espécies. Evolucao dos vertebrados. Evolucao do homem. Nog¢des de probabilidade. No¢des de genética
da populacdo. 8. Higiene e Saude: Principais endemias do Brasil e seu controle. Doengas se caréncia. 9.
Taxonomia: Classificagdo natural e artificial. Sistemas de classificagdo dos seres vivos em uso corrente.
Regras de nomenclatura. 10. Zoologia: Caracteristicas gerais e classificacdo dos principais filas de
animais. 11. Botanica: Caracteristicas gerais e classificagdo dos principais grupos de vegetais. Estudo da
Fisica e as leis da Natureza. Fisica aplicada ao cotidiano: Producdo de energia, eletricidade, energia
nuclear, energia produzida a partir de maquina térmica. As leis da Termodinamica. Gravidade. Relagao
peso, forca, movimento, velocidade. Principios Fisicos. Leis da Natureza. Lei da. gravidade. Estudo da
Luz. Estudo do Som. Estudo da massa. Ondas eletromagnéticas. Isaac Newton e a Lei do Movimento
infantil.

PROFESSOR DO ENSINO FUNDAMENTAL DO 62 A0 92 ANO - GEOGRAFIA
A geografia no Ensino Fundamental; Dinamica natural do planeta terra; Conflitos mundiais
contemporaneos. Movimento e circulacdo da agua; formacdo e importancia dos rios, lagos, relevo
terrestre; grandes paisagens vegetais do globo; degrada¢do do meio ambiente; relacdes comerciais e
financeiras; crescimento demografico - populacao; atividades econémicas. Divisdo Regional do Brasil
- aspectos fisicos, humanos e econémicos das regides brasileiras; povoamento e expansao territorial. -
Regides ecoldgicas; parques e areas de protecdo ambiental. Metodologia do ensino de geografia.

PROFESSOR DO ENSINO FUNDAMENTAL DO 62 A0 92 ANO - INGLES
Articles: Definite and indefinite: Uses and Omission; Nouns: Number, gender and case; irregular plural
nouns; possessive nouns; count and noncount nouns; Pronouns: Personal, reflexive, relative,
indefinite, interrogative, possessive, demonstrative, reciprocal and emphasizing; Adjectives:
Possessive, indefinite, demonstrative, numeral; degrees of comparison. Adverbs: Formation, degree of
comparison; adverbs of time, place and manner. Prepositions: Prepositions of place, time and
movement. Conjunctions: Coordinating and Subordinating. Verbs: The Simple Tenses; The

Progressive Tenses; The Perfect Tenses; The Perfect Progressive Tenses; Nonprogressive verbs;
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Regular and Irregular Verbs; Modal Auxiliaries and similar expressions; The Passive: Formation, uses;
indirect objects used as passive subjects; the passive form of modals and similar expressions; the
passive with get; Gerunds and Infinitives; short answers; question tags; linking verbs; reported
speech; conditional sentences

PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA - 62 A0 92 ANO - MATEMATICA

NUMEROS: Sistema de numeracio decimal: caracteristicas, leitura, escrita e comparagio de niimeros
naturais e de nimeros racionais representados na forma decimal; opera¢des (adicdo, subtracao,
multiplicacdo, divisdo e potenciagdo) com numeros naturais; Multiplos e divisores de um numero
natural; Numeros primos e compostos; Fracdes: significados (parte/todo, quociente), equivaléncia,
comparacgdo, adicdo e subtracdo; calculo da fragdo de um numero natural; adicao e subtracao de
fracoes; Operacgdes (adi¢do, subtracdo, multiplicacdo, divisdo e potenciacdo) com nimeros racionais;
Multiplos e divisores de um nimero natural; Nimeros racionais na representagdo fracionaria e na
decimal: usos, ordenacdo e associacdo com pontos da reta numérica e operagdes; Potenciacdo e
radiciacio; Porcentagens, Dizimas periédicas: fracdo geratriz. ALGEBRA: Propriedades da igualdade;
Problemas envolvendo grandezas diretamente proporcionais e grandezas inversamente
proporcionais; Equag¢des polinomiais do 12 grau; Sistema de equagdes polinomiais de 12 grau:
resolucdo algébrica e representacao no plano cartesiano; Valor numérico de expressdes algébricas;
Equacdo polinomial de 22 grau do tipo ax2 = b; Fung¢des: representacdes numérica, algébrica e grafica;
Grandezas diretamente proporcionais e grandezas inversamente proporcionais; Expressoes
algébricas: fatoracdo e produtos notaveis; Resolu¢do de equagdes polinomiais do 22 grau por meio de
fatoracoes. GEOMETRIA: Plano cartesiano: associacdo dos vértices de um poligono a pares
ordenados; Poligonos; A circunferéncia como lugar geométrico; Relagdes entre os angulos formados
por retas paralelas intersectadas por uma transversal; Triangulos; Constru¢cdes geométricas: angulos
de 90° 60° 45° e 30° e poligonos regulares; Mediatriz e bissetriz como lugares geométricos:
construcdo e problemas; Relacdes entre arcos e angulos na circunferéncia de um circulo. GRANDEZAS
E MEDIDAS: Problemas sobre medidas envolvendo grandezas como comprimento, massa, tempo,
temperatura, area, capacidade e volume. Angulos: nocéo, usos e medida; Perimetro de um quadrado
como grandeza proporcional 4 medida do lado; Medida do comprimento da circunferéncia; Area de
figuras planas; Area do circulo e comprimento de sua circunferéncia; Volume de cilindro reto;
Medidas de capacidade; Unidades de medida para medir distancias muito grandes e muito pequenas;
Unidades de medida utilizadas na informadtica; Volume de prismas e cilindros. PROBABILIDADE E
ESTATISTICA: Calculo de probabilidade; Leitura e interpretagdo de tabelas e graficos (de colunas ou
barras simples ou multiplas) referentes a variaveis categoricas e varidveis numéricas; Estatistica:
média e amplitude de um conjunto de dados; Pesquisas censitaria ou amostral; Analise de
probabilidade de eventos aleatérios: eventos dependentes e independentes.
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PROFESSOR DO ENSINO FUNDAMENTAL DO 62 AO 92 ANO - PORTUGUES

1. Competéncias Gerais da Base Nacional Comum Curricular; 2. Interpretacdo das variadas formas
textuais (praticas de linguagem); 3. Fonética e fonologia: Tipos de fonema, variantes combinatérias ou
alofones, neutralizagcdo, arquifonema, letra, digrafo, Encontros vocalicos, ortografia, acentuagdo
grafica, ortoepia e prosddia 4. Morfologia: Classes de palavras e suas flexdes, Processos de formacgao
de palavras, Elementos estruturais da palavra 5. Sintaxe: Introducdo a sintaxe (frase, oracdo e
periodo), Termos relacionados ao verbo, Termos relacionados a nomes e vocativo, Periodo composto
por coordenacdo e subordina¢do, Pontuag¢do, Concordancia verbal e nominal, colocagdo pronominal,
Regéncia nominal e verbal e crase. 6. Problemas gerais da lingua culta: uso dos porqués, onde/aonde,
mal/mau, que/qué, sendo/se ndo, ao encontro de/de encontro a afim/a fim, demais/de mais, a/h3,
acerca de/ha cerca de, ao invés de/em vez de dia-a-dia/dia a dia, tampouco/tdo pouco, mas/mais, a
par/ao par, cessdo/sessdo/seccao e uso do hifen.
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ANEXO 1V

REQUERIMENTO DE TRATAMENTO DIFERENCIADO PARA PORTADORES DE NECESSIDADES
ESPECIAIS

NOME COMPLETO

INSCRICAO Ne.

ENDERECO (RUA, N , COMPLEMENTO)

BAIRRO CIDADE/ESTADO CEP

TELEFONE PARA CONTATO IDENTIDADE/ORGAO EXPEDIDOR | CPF

E-MAIL
Candidato(a)Inscrito (a) para o cargo de: , Codigo _____,
portador da necessidade especial , requer a Vossa Senhoria condi¢cdes

especiais (*) para realizacdo da prova objetiva do Concurso Publico da Prefeitura Municipal de
ITAINOPOLIS, conforme Edital n° 001 /2019, anexando para tanto laudo médico, bem como, fotocopia
do documento de identidade. Necessito do(s) seguinte(s) recursos:
N. Termos
P. Deferimento.

ITAINOPLOIS (PI) de de

Assinatura
(*) Anexar documento apresentando as condi¢des diferenciadas de que necessita para realizacdo da
prova e/ou justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da sua area de deficiéncia.
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ANEXOV

CRONOGRAMA DE EXECUCAO DO CONCURSO PUBLICO

ATIVIDADES DATA E HORARIOS
LANCAMENTO DO EDITAL. 16.07.2019
PERIODO DE INSCRIGOES. 22.07 A 25.08.2019
PERIODO DE SOLICITACAO DE ISENCAO DE INSCRICAO 22 A24.07.2019
PUBLICAGAO DO RESULTADO DOS PEDIDOS DE ISENCAO DE INSCRICAO 31.07.2019

PRAZO PARA RECURSO DO PEDIDO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

01 A02.08.2019

DIVULGACAO DO JULGAMENTO DOS RECURSOS CONTRA O PEDIDO DE
ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

08.08.2019
PRAZO PARA PAGAMENTO DAS TAXAS DE INSCRICOES QUE TIVERAM SEUS 26.08.2019
PEDIDOS DE ISENCAO INDEFERIDOS.
DIVULGACAO DOS LOCAIS DE APLICACAO DE PROVAS E DISPONIBILIZACAO 16.09.2019
DO CARTAO DE CONFIRMACAO DE INSCRICAO NO PORTAL DO CANDIDATO
APLICAGAO DAS PROVAS ESCRITAS OBJETIVAS PARA 0S CARGOS DE NIVEL 29.09.2019
SUPERIOR TURNO MANHA
APLICAGAO DAS PROVAS ESCRITAS OBJETIVAS PARA 0S CARGOS DE NIVEL 29.09.2019
FUNDAMENTAL E MEDIO TURNO TARDE
DIVULGACAO PARCIAL DOS GABARITOS DAS PROVAS OBJETIVAS. 30.09.2019

INTERPOSICAO DE RECURSOS CONTRA OS GABARITOS DAS PROVAS
OBJETIVAS

01E02.10.2019

DIVULGACAO DO RESULTADO DOS JULGAMENTOS DOS RECURSOS CONTRA 15.10.2019
OS GABARITOS DAS PROVAS OBJETIVAS.
RESULTADO PARCIAL DA PROVA OBJETIVA APOS JULGAMENTO DE 16.10.2019

RECURSOS DO GABARITO

PRAZO PARA RECURSO DO RESULTADO PARCIAL

17 E 18.10.2019

RESULTADO DO JULGAMENTO DE RECURSO DO RESULTADO PARCIAL

23.10.2019

DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL DAS PROVAS OBJETIVAS

24.10.2019
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PUBLICAGAO DO EDITAL DE CONVOCACAO PARA A PROVA DE TITULOS 25.10.2019
REMESSA DOS TITULOS 28A31.10.2019
DIVULGAGAO DO RESULTADO DA PROVA DE TITULOS 18.10.2019

INTERPOSICAO DE RECURSOS CONTRA O RESULTADO DA AVALIACAO DE
TITULOS

19E 20.10.2019

DIVULGACAO DO RESULTADO DO JULGAMENTO DOS RECURSOS CONTRA O 22.10.2019
RESULTADO DA AVALIAGAO DE TITULOS
DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL 25.10.2019
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ANEXO VI
FORMULARIO PARA REQUERIMENTO DE ISENCAO

NOME COMPLETO

INSCRICAO Ne.

ENDERECO (RUA, N , COMPLEMENTO)

BAIRRO CIDADE/ESTADO CEP
TELEFONE PARA CONTATO IDENTIDADE/ORGAO EXPEDIDOR | CPF
E-MAIL NIS

O(a) candidato(a) acima identificado(a), tendo em vista os dispositivos constantes do Edital n?
001/2019 - PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAINOPOLIS, de de 2019 relativo ao Concurso Publico
de Provas para provimento de cargos efetivos, requer de V. Senhorias as providéncias necessarias
para que lhe seja concedida a ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO, para o que anexa a seguinte
documentacgao:

TERMO DE CIENCIA
Declaro estar ciente dos termos do EDITAL N2 001/2019 - PREFEITURA MUNICIPAL DE
ITAINOPOLIS - PI, de de 2019, e de que minha solicitacido somente sera aceita se eu me

enquadrar em uma das categorias nele especificadas e entregar os documentos solicitados, de
acordo com a categoria escolhida, nos horarios e locais especificados no Edital

1)
2)
3)
4)
5)
ITAINOPOLIS (PI), de de 2019
ASSINATURA DO CANDIDATO
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ANEXO VII

MODELO DA DECLARACAO DE HIPOSSUFICIENCIA

DECLARACAO DE HIPOSSUFICIENCIA

Eu , portador do
documento de identidade(RG) n? , CPF N¢ , inscrito no
Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Itainopolis - PI, inscrigdo n? , DECLARO,

sob as penalidades da lei, para fins de aplicacdo da isen¢do prevista na Lei Federal n? 13.656 de 30 de
abril de 2018, que minha condigdo economica se revela hipossuficiente para arcar com o pagamento
do valor da taxa cobrada para inscricdo no Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Itainépolis -
PI, conforme Edital N°001/2019. A referida condi¢cdo de hipossuficiéncia econdmica justifica-se em
razdo de possuir perfil de renda familiar de até meio salario minimo.

ITAINOPOLIS, (PI) de__ 2019

Assinatura
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