Y - ESTADO DO PIAUI
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALVORADA DO GURGUEIA

CULTIVANDO O PROGRESSO

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N.2 001/2020

O MUNICIPIO DE ALVORADA DO GURGUEIA, ESTADO DO PIAUI, torna publica a
abertura de inscricdes e estabelece normas para a realizagdo de concurso publico para
provimento de vagas no quadro permanente, observadas as disposi¢Ges constitucionais
referentes ao assunto e a Lei Municipal n? 190/2011, Lei Municipal n? 195/2012, Lei
Municipal n? 234 /2015, Lei Municipal n? 224 /2014, Lei Municipal n? 233/2015, alteradas
pela Lei Municipal n? 252/2017 e Lei Municipal Complementar n? 289/2020, assim como
das normas contidas neste edital e em seus Anexos.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico sera regido por este edital e sua realizagdo a cargo da Fundagao Vale
do Piaui, destina-se a selecionar candidatos para o provimento de 46 (quarenta e seis) vagas
no quadro permanente da Prefeitura Municipal de ALVORADA DO GURGUEIA- PI.

1.1.1. A escolaridade minima, exigida para cada cargo, a quantidade de cargos e vagas, bem
como informagdes referentes aos vencimentos e a carga horaria estdo especificadas no
Anexo I deste edital.

1.2. Em atendimento ao disposto no art. 37, inc. VIII, da Constituicdo Federal, que dispde
sobre a politica nacional para a integracdo da pessoa portadora de deficiéncia, sera
assegurado as pessoas portadoras de deficiéncia o direito de se inscrever neste concurso
publico, desde que as atribui¢cdes do cargo pretendido ndo sejam incompativeis com a
deficiéncia de que sao portadoras, e a elas serdo reservados 20% (vinte por cento) das
vagas oferecidas neste concurso publico para cada cargo, consideradas as fragoes,
conforme Anexo I deste Edital.

1.2.1. Caso a aplicagdo do percentual de que trata o subitem anterior resulte em nimero
fracionado, este devera ser elevado até o primeiro niimero inteiro subsequente, desde que
nao ultrapasse 20% (vinte por cento) das vagas oferecidas.

1.3. Na falta de candidatos aprovados para a vaga reservada as pessoas com deficiéncia,
esta sera preenchida pelos demais candidatos aprovados, nas vagas de concorréncia ampla,
observando-se a ordem de classificacdo final, bem como o cargo do qual esta vinculada a
referida vaga.

1.4. O presente concurso tera como prazo de validade 02 (dois) anos, prorrogaveis por
igual periodo, contados a partir da data de publicacdo da portaria de homologacao do
resultado final do certame.

1.5. As provas do referido concurso serdo realizadas na cidade de ALVORADA DO
GURGUEIA- PL

1.5.1. Se o numero de candidatos inscritos for superior a capacidade fisica instalada
das Escolas Municipais e Estaduais de ALVORADA DO GURGUEIA- PI, as provas
objetivas serao realizadas em mais de um dia e/ou mais de um turno e ainda em
outros Municipios.

1.6. O concurso publico constara de prova escrita objetiva para os cargos de nivel fundamental,
nivel médio e nivel superior, exceto para os cargos de professor para os quais constara prova
objetiva escrita e prova de titulos.

1.7. Ajornada de trabalho sera de acordo com o estabelecido no Anexo I deste Edital.

1.8. A distribuigao dos cargos, vagas, jornada mensal, requisitos, salario e taxa de inscricao, esta
de acordo com as indicagdes feitas pela Prefeitura Municipal de ALVORADA DO GURGUEIA- PI.
1.9. O regime juridico aplicavel aos servidores publicos é o Estatutario.
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1.10. O presente Edital é complementado pelos seguintes anexos:
[ - Quadro de Cargos, Escolaridade, Vagas, Remuneragao e Jornada Mensal;
[I- Contetidos Programaticos;
[II - Conhecimentos Especificos;
[V- Requerimento de tratamento diferenciado para Portadores de Necessidades
Especiais;
V - Cronograma de Execug¢do do Concurso Publico;
VI - Requerimento de Isen¢do da Taxa de Inscrigao;
VII - Declaragao Hipossuficiéncia.
VIII - Atribuig¢des dos Cargos
1.11. Conforme o Inciso I do artigo 62 da Lei Federal N2 11.350/2006, os candidatos que se

inscreverem para o cargo de Agente Comunitario de Saude devem residir na area que vao
atuar na data da publicacdo do presente Edital.

1.11.1. A verificagdo da informacdo prestada pelos candidatos ao Cargo de Agente
Comunitario de Saude, serd feita pela Comissdo Organizadora do Concurso Publico
acompanhada por membros do Conselho Municipal de Saude.

2.DOS CARGOS

2.1. A indicagdo dos cargos, jornada de trabalho, vagas, requisitos exigidos e vencimento esta
discriminada no Anexo I deste Edital.

2.2. A comprovacdo dos requisitos exigidos para provimentos dos cargos ocorrera somente no
momento da posse.

3. DOS REQUISITOS BASICOS PARA INVESTIDURA DO CARGO

3.1. O candidato sob as penas da lei assume cumprir as exigéncias abaixo discriminadas, na
data da admissdo, em atendimento a legislagdo vigente.

3.2. Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, em caso de nacionalidade portuguesa,
estar amparado pelo Estatuto de Igualdade entre brasileiros e portugueses, com
reconhecimento de gozo de direitos politicos, nos termos do § 12, art. 12, da Constituicdo
Federal.

3.3. Estar quite com a Justica Eleitoral.

3.4. Se do sexo masculino, estar em dia com as obrigac¢des do servigo militar, apresentando
certificado de reservista ou de dispensa de incorporacao.

3.5. Possuir Cédula de Identidade - RG, Cadastro de Pessoa Fisica - CPF e Carteira Nacional
de Habilitacdo - CNH, categoria “D”, sendo este ultimo requisito (CNH) exigido somente
para os cargos de Motorista.

3.6. Atender aos pré-requisitos constantes no Anexo I deste Edital para o exercicio do
cargo, bem como o registro em Conselho ou Orgéo de Classe quando o cargo assim o exigir.
3.7. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos, na data da posse.

3.8. Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuices do cargo.

3.9. Apresentar declaracdo de acumulagdo de cargo ou fungao publica, quando for o caso,
ou sua negativa.

3.10. Apresentar cépia da ultima declaracdo de Imposto de Renda apresentada a Secretaria
da Receita Federal, acompanhada do respectivo recibo de entrega e das atualizacdes e/ou
complementacdes, ou, no caso de admitido ndo ser declarante, apresentac¢do de declaragao
de bens e valores firmados por ele proprio;

3.11. Duas fotos 3x4 recentes;

3.12. Documento de inscrigdo no PIS ou PASEP (se houver);
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3.13. Nao ter registros de antecedentes criminais impeditivos do exercicio de fungdo
publica, achando-se no pleno gozo de seus direitos civis e politicos, bem como ndo ter sido
exonerado ou demitido a bem do servigo publico através de processo administrativo
disciplinar ou destituido do cargo, emprego ou funcdo por ordem judicial.

3.14. Nao receber proventos de aposentadoria ou remuneracdo de cargos, emprego ou
funcdo publica, ressalvados os cargos acumulaveis previstos na Constituicao Federal.

3.15. Assinar termo de compromisso confirmando a ciéncia e a concordancia com as normas
estabelecidas pela Administra¢do da Prefeitura Municipal de ALVORADA DO GURGUEIA- PI.
3.16. O candidato devera verificar se preenche todos os requisitos exigidos para a investidura
do cargo, a falta de comprovacgao de qualquer um dos requisitos especificados no caput do
item 3 deste Edital impedira a sua posse.

3.17. Outros documentos poderao ser exigidos além dos acima relacionados.

4. DAS INSCRICOES

4.1. As inscrigdes serao feitas via internet no endereco eletronico: www.funvapi.com.br.
4.1.1. O Municipio de ALVORADA DO GURGUEIA, disponibilizarda um ponto de inscricao
equipado com computador e um servidor para orientar os candidatos.

4.2. Periodo: das 8:00h do dia 30 de mar¢o de 2020 até as 23h59min do dia 26 de
abril de 2020.

4.3. A FUNDACAO VALE DO PIAUI nio se responsabilizara por solicitagdes de inscricdes
nao recebidas por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagao,
congestionamento de linhas de comunica¢do, bem como outros fatores de ordem técnica
que impossibilitem a transferéncia de dados.

4.4. Caso ocorram problemas técnicos no sistema de inscricio da FUNDACAO VALE DO
PIAUI, no dltimo dia das inscri¢des, o prazo podera ser prorrogado por até 3 (trés) dias.

4.5. Apo6s o preenchimento do formulédrio de inscricao via internet, o candidato devera
imprimir o boleto bancario no valor da inscricdo, podendo pagar preferencialmente nos
Caixas Eletronicos da Caixa Econdmica Federal, Lotéricas, Caixa Aqui e Internet Banking -
CEF.

4.6. As informacgdes prestadas na solicitagdo de inscricdo via internet, serdo de inteira
responsabilidade do candidato, dispondo a FUNDACAO VALE DO PIAUI do direito de
excluir do Concurso Publico aquele que ndo preencher a ficha de inscricio de forma
completa e correta.

4.7. 0 candidato podera obter informagdes referentes ao concurso publico nos enderecos
eletronicos www.funvapi.com.br e www.alvoradadogurgueia.pi.gov.br, na sede da
FUNDACAO VALE DO PIAUI, situada 2 Rua Benjamin Constant, 2082, Centro/Norte,
Teresina-PI, e, na sede da PREFEITURA MUNICIPAL DE ALVORADA DO GURGUEIA- P],
situada a Avenida Gurguéia, n? 695, Bairro Centro, ALVORADA DO GURGUEIA - PI.

4.8. Taxa de inscricao:

CARGOS TAXA DE INSCRICAO R$
NIVEL SUPERIOR R$ 105,00
NiVEL MEDIO R$ 80,00
NiVEL FUNDAMENTAL R$ 60,00

4.9. Nao serdo aceitas inscri¢des condicionais, via fax, correio eletrénico e/ou via postal.
4.10. Nao serdo aceitas as solicitagdes de inscricido que nao atenderem rigorosamente ao
estabelecido neste edital.
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4.11. O valor referente ao pagamento da taxa de inscri¢dao nao sera devolvido em hipdtese
alguma, salvo em caso de cancelamento do concurso por conveniéncia da Administra¢do
Municipal ou por decisao judicial.

4.12. No caso de devolugao, por qualquer motivo, de cheque utilizado para o pagamento da
taxa de inscricdo, esta ndo sera validada.

4.13. A efetivagcdo da inscricao implica a aceitacdo tacita das condi¢cdes fixadas para a
realizacdo do concurso, ndo podendo o candidato, portanto, sob hipdtese alguma, alegar
desconhecimento das normas estabelecidas no presente edital.

4.14. Podera ser pleiteada a isen¢do do pagamento da taxa de inscricdo pelos candidatos
HIPOSSUFICIENTES E DOADORES DE MEDULA OSSEA que atenderem os requisitos
definidos pela Lei Federal n® 13.656 de 30 de abril de 2018.

4.14.1. Os candidatos HIPOSSUFICIENTES, devem realizar sua inscricdo no site
www.funvapi.com.br, em seguida, devem juntar os seguintes documentos: Requerimento
de Isencdo da Taxa de Inscricao conforme modelo do Anexo VI indicando o nimero do NIS,
Ficha de Inscricio assinada, Carteira de Identidade(cépia), Comprovante de
Endereco(cépia) e Declaragdo de Hipossuficiéncia conforme modelo do Anexo VII.

4.14.2. Os candidatos DOADORES DE MEDULA OSSEA, devem realizar sua inscricao no site
www.funvapi.com.br, em seguida, devem juntar os seguintes documentos: Requerimento
de Isencdo da Taxa de Inscricdo, conforme modelo do Anexo VII, Ficha de Inscrigdo
assinada, Carteira de Identidade(c6pia), Comprovante de Endereco(copia) e comprovante
de inscricdo no Registro Nacional de Doadores Voluntarios de Medula Ossea-REDOME.
4.14.3. De posse de toda a documentagdo, o candidato deve protocolar junto a Comissdo
Organizadora do Concurso Publico na Sede da PREFEITURA MUNICIPAL DE ALVORADA DO
GURGUEIA/PI, sediada na Avenida Gurguéia, n? 695, Bairro Centro- ALVORADA DO
GURGUEIA/PI, das 08:00h as 12:00h e das 14:00h as 17:00h, no prazo estabelecido no
Cronograma de Execucdo do Concurso. O protocolo da documentacdo devera ser feito
exclusivamente na forma presencial na sede da PREFEITURA MUNICIPAL DE ALVORADA
DO GURGUEIA/P], sendo vedado o envio por E-mail ou correios.

4.15. SO0 podera ser requerido apenas um pedido de isen¢do da taxa de inscri¢do por
candidato.

4.16. Sem prejuizo das sang¢des penais cabiveis, o candidato que prestar informacgdo falsa
com o intuito de usufruir da isencdo de que trata o art. 12 da Lei Federal n? 13.656 de 30 de
abril de 2018, estara sujeito as seguintes sanc¢des, conforme o art. 22 da mesma lei: 1 -
Cancelamento da inscricao e exclusdao do concurso, se a falsidade for constatada antes da
homologacdo de seu resultado; 2 - Exclusao da lista de aprovados, se a falsidade for
constatada apos a homologacao do resultado e antes da nomeacao para o cargo; 3-
Declaracdo de nulidade do ato de nomeacdo, se a falsidade for constatada apo6s a sua
publicacgao.

4.17. O candidato que tiver seu pedido de isencdo da taxa de inscricdao indeferido tera um
prazo de 02 (dois) dias para impetrar recurso contra o indeferimento, mencionando todos
os seus dados pessoais (NOME COMPLETO, RG, CPF, NUMERO DE INSCRICAO E
ENDERECO) devidamente assinado, o qual deve ser protocolado na Sede da PREFEITURA
MUNICIPAL DE ALVORADA DO GURGUEIA/PI, dentro do prazo estabelecido no
cronograma, e horario de atendimento da prefeitura.
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4.18. O candidato que tiver seu recurso indeferido devera efetivar sua inscricio com o
pagamento do boleto bancario referente a taxa de inscricdo dentro do prazo estabelecido
no cronograma.

5. DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA

5.1. O candidato que se julgar amparado pelo Artigo 37, Inciso VIII, da Constituicao Federal
e pela Lei Federal n? 7.853, de 24 de outubro de 1989, regulamentada pelo Decreto n.2
3.298, de 20 de dezembro de 1999, publicado no DOU de 21/10/99, Se¢do 1, podera
concorrer as vagas reservadas a portadores de deficiéncia, sendo reservado o percentual
de 20% (vinte) por cento para estes e conforme vagas constantes no Anexo I deste Edital
para cada cargo.

5.1.1. O candidato deverad declarar, quando da inscricao, ser portador de deficiéncia,
especificando-a na ficha de inscri¢do, declarando ainda estar ciente das atribui¢des do
cargo, e, de que, no caso de vir a exercé-lo, estard sujeito a avaliacdo pelo desempenho
dessas atribui¢des para fins de habilitacdo no estagio probatério.

5.1.2. O candidato com deficiéncia deverda enviar cépia do formuldrio de inscrigcdao
devidamente preenchido, anexando laudo médico (original), através de AR (Aviso de
Recebimento) 8 FUNDACAO VALE DO PIAUI, situada a Rua Benjamim Constant, n2 2082,
Centro, Teresina-Piaui, CEP: 64.000.280, até o primeiro dia util apés o término das
inscrigoes.

5.1.3. O fornecimento do laudo médico é de responsabilidade exclusiva do candidato. A
FUNDACAO VALE DO PIAUI nio se responsabilizara por qualquer tipo de extravio que
impeca a chegada do laudo ao seu destino.

5.1.4. O laudo médico tera validade somente para este Concurso Publico e nao sera
devolvido nem serdo fornecidas copias.

5.1.5. Se necessario, o candidato pode requerer tratamento diferenciado indicando as
condicdes de que necessita para realizacdo da(s) prova(s) do Concurso, através de
requerimento constante no Anexo IV, deste Edital. O requerimento deve ser enviado
juntamente com o Laudo Médico para o endereco descrito no subitem 5.1.2 deste edital, até
0 primeiro dia apos o término das inscri¢des.

5.1.6. A solicitacdo de tratamento diferenciado referido no subitem 5.1.5 do edital sera
atendida obedecendo a critérios de viabilidade e de razoabilidade.

5.1.7. O candidato portador de deficiéncia participara do Concurso em igualdade de
condi¢des com os demais candidatos, no que se refere ao contetido, a avaliacao, ao local de
aplicacdo das provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

5.1.8. O candidato de que trata o subitem 5.1, se habilitado e classificado, serd, antes de
sua nomeacao, submetido a avaliacao de Equipe Multiprofissional indicada pela Prefeitura
Municipal de ALVORADA DO GURGUEIA- PI, na forma do disposto no Art. 43 do Decreto n®
3.298, de 20/10/99, que verificara sobre a sua qualificagdo como portador de deficiéncia
ou nao, bem como sobre o grau de deficiéncia incapacitante para o exercicio do cargo.

5.1.9. A Prefeitura Municipal de ALVORADA DO GURGUEIA seguira a orientacdo do parecer
da Equipe Multiprofissional, de forma terminativa, sobre a qualifica¢do do candidato com
deficiéncia e sobre a compatibilidade da deficiéncia com as atribui¢des do cargo, nao
cabendo recurso dessa decisao.

5.1.10.0s candidatos considerados com deficiéncia, se habilitados e classificados, terao
seus nomes publicados em separado por classificacao especifica.
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5.1.11. A data de comparecimento do candidato com deficiéncia aprovado perante a Equipe
Multiprofissional sera divulgada juntamente com o resultado final do Concurso.

5.1.12.Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso
ou a auséncia do candidato portador de necessidades especiais a avaliacdo da Equipe
Multiprofissional.

5.1.13. Caso o candidato nao tenha sido classificado como candidato com deficiéncia ou sua
deficiéncia ndo tenha sido julgada compativel com o exercicio das atribui¢des do cargo na
forma do item 5.1, este passara a concorrer juntamente com os candidatos de ampla
concorréncia, observada a rigorosa ordem de classificagdo, ndo cabendo recurso dessa
decisao.

5.1.14. As vagas reservadas as pessoas com deficiéncia ndo preenchidas, serdo revertidas
aos demais candidatos habilitados de ampla concorréncia, observada a rigorosa ordem
classificatéria.

6. DA PROVA E SUA REALIZACAO

6.1. Da Prova Objetiva:

6.1.1 A prova escrita objetiva, de carater eliminatério e classificatério, constara com
caderno de 40 (quarenta) questdes objetivas de multipla escolha com 04 (quatro) opgdes
das quais somente 01 (uma) é correta, compativeis com o nivel de escolaridade, com a
formacao académica exigida, com as atribui¢cdes dos cargos e contetidos programaticos
presentes nos anexos deste edital, atendendo a especificidade de cada cargo.

6.2 DATAS E HORARIOS DA PROVA ESCRITA OBJETIVA:

6.2.1.

. CARGOS DE NIVEL SUPERIOR
gitrzrf: 32::)3;_"0‘;‘131 2221(; 00k (EXCETO 0S CARGOS DE PROFESSOR)
' ' ' E CARGOS DE NIVEL MEDIO
Data: 24 de maio de 2020 CARGOS DE NiVEL FUNDAMENTAL E
Horario: das 14:00h as 18:00h. CARGOS DE PROFESSOR
6.2.2. Se o numero de candidatos for superior a capacidade fisica instalada nas escolas do
municipio de ALVORADA DO GURGUEIA, as provas serdo realizadas em mais de um turno
e/ou em mais de um dia e ainda em outro(s) municipio(s).
6.2.3. Nao haverd, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para aplicacdo da
prova, por afastamento do candidato da sala da prova.
6.3. A relacao dos candidatos por local e sala de aplicacao da prova sera afixada no quadro
de avisos da Prefeitura Municipal de ALVORADA DO GURGUEIA, divulgada no endereco
eletronico www.funvapi.com.br e no site da Prefeitura no endereco
www.alvoradadogurgueia.pi.gov.br.
6.4. Nao havera segunda chamada para a realizagio da prova fora da data e horario
preestabelecidos neste edital.
6.5. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de aplicagdo das provas,
documento de identidade original com o qual se inscreveu, por motivo de perda, roubo ou
furto, devera ser apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgao
policial, expedido ha, no maximo 30 (trinta) dias de antecedéncia, ocasido em que sera
submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta da assinatura e digital do
candidato.
6.6. O candidato devera comparecer ao local da realizacao da prova, até o fechamento dos
portdes, que ocorrera as 07 horas e 30 minutos (turno manha) e as 13 horas e 30 minutos
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(turno tarde), munido de seu comprovante de Inscricdo, de um dos documentos de
identificacdo elencados no item 6.9, e de caneta esferografica transparente (tinta azul ou
preta).
6.7. Nao sera permitida a entrada de candidato no local da prova apds o horario
estabelecido para o fechamento dos portoes.
6.8 Durante a realizacao da prova, nao sera permitido aos candidatos portarem
boné, APARELHOS CELULARES OU SIMILARES, calculadoras ou similares, tabletes,
receptores ou similares, quaisquer aparelhos de funcionamento eletromagnético,
reldgios digitais, livros, anotacdes, impressos ou quaisquer outros materiais de
consulta, bem como, a comunicacao entre candidatos. Sera eliminado do Concurso
Publico o candidato que descumprir essas determinagoes.
6.9. Somente serd admitido a sala de aplicagdo de provas o candidato que estiver portando
documento de identidade original com foto que bem o identifique, como: Carteiras e/ou
Cédulas de Identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranc¢a Publica, pelas Forgas
Armadas, pela Policia Militar ou Civil, ou ainda pelo Ministério das Rela¢des Exteriores;
Cédula de Identidade para Estrangeiros; Cédulas de Identidade fornecidas por Conselhos
de Classe que, por forca de Lei Federal, valham como documento de identidade, como por
exemplo, carteira da OAB/CREA/CRM/CRC; Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira
de Trabalho e Previdéncia Social(modelo novo), Carteira Nacional de Habilitacdo (com
fotografia, na forma da Lei n? 9.503/97), bem como, carteiras funcionais do Ministério
Publico; carteiras funcionais expedidas por 6rgao publico que, por lei federal, valham como
identidade.
6.10. Nao serao aceitos como documentos de identidade: certidoes de nascimento, CPF,
titulos eleitorais, carteira nacional de habilitacdo sem foto, carteiras de estudante, carteiras
funcionais sem valor de identidade, carteiras de clube social ou similares.
6.11 SERA EXCLUIDO DO CONCURSO O CANDIDATO QUE:
a) Nao comparecer a prova seja qual for o motivo alegado;
b) Nao apresentar o documento de identidade exigido;
c) Ausentar-se da sala sem o acompanhamento do fiscal;
d) Durante a realizacdo da prova, for surpreendido em comunicacdo com outro
candidato, bem como utilizar-se de livros, notas ou impressos ndo permitidos,
inclusive textos copiados de paginas de internet;
e) Estiver portando no local de prova qualquer tipo de aparelho eletronico ou de
comunicacao (bip, telefone celular, relogios, agenda eletronica, notebook, palmtop,
receptor, gravador ou outros equipamentos similares) bem como protetores
auriculares;
f) Lancar mao de qualquer meio ilicito para a execugdo da prova;
g) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos estabelecidos pela Comissdo
Executiva do Concurso;
h) Desobedecer as instrucdes dos supervisores e fiscais do processo durante a
realizacdo da prova;
i) Marcar o Cartdo Resposta nos campos referentes a inscrigdo e cargo (estes campos
sdo preenchidos previamente pelo sistema de cadastro do concurso, caso ocorra
marcagdo por parte do candidato o seu cartdo resposta sera invalidado, pois sera
gerado um ndmero de inscri¢do e cddigo do cargo nao gerado pelo sistema).
j) PORTAR TELEFONE CELULAR.
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6.12. Sera atribuida nota ZERO a questao da prova que contiver mais de uma resposta
assinalada ou nao for transcrita do caderno de prova para o Cartao Resposta.

6.13. A duracdo da prova escrita objetiva sera de 04 (quatro) horas para todos os cargos.
Esgotado o tempo, o candidato devera devolver o Cartdo Resposta, devidamente
preenchido e assinado.

6.14. O Candidato podera levar o seu caderno de prova, desde que estejam faltando 120
(cento e vinte) minutos para o término da mesma, respeitando o horario previsto no item
6.2.1 deste edital.

6.15. No dia da realizagdo da prova, nao serao fornecidas, por qualquer membro da equipe
de aplicacdo de provas e/ou pela Comissdo responsavel, informacdes referentes ao
conteudo das provas.

6.16. Na Prova Escrita Objetiva, o(s) valor(es) do(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questao(oes)
eventualmente anuladas serd(ao) atribuido(s) a todos os candidatos.

6.17. Os trés ultimos candidatos somente poderao retirar-se da sala juntos. Na eventual
necessidade de o candidato ausentar-se da sala no decorrer da prova, sera acompanhado
por um fiscal.

6.18. A prova sera corrigida através de leitura oOtica, garantindo-se a absoluta
imparcialidade do resultado.

6.19. Somente o Cartao-Resposta sera considerado para efeito de correcao da prova.

6.20. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacao das provas
devera levar um acompanhante, que ficard em sala reservada para essa finalidade e que
sera responsavel pela guarda da crianca, ndo sendo admitido o ingresso de qualquer outra
pessoa.

6.21. Nao sera concedido tempo adicional para execu¢do da prova escrita a candidata
devido ao tempo despendido com a amamentacdo. A candidata podera levar criangas sob
sua responsabilidade apenas no caso de amamentacao.

6.22. O candidato que apresentar algum comprometimento de saude (recém-acidentado,
operado, acometido por alguma doenca) podera solicitar condi¢Ges especiais a fim de
realizar a prova. Para tanto, devera preencher o Requerimento de Condi¢des Especiais
(Vide Anexo 1V), informando a razdo da solicitagio e anexando laudo médico
comprobatorio da necessidade, no prazo de até no maximo 48 (quarenta e oito) horas
antes da realizacdo da prova, o qual deverd ser remetido via e-mail para:
fjvale@hotmail.com.

6.23. O candidato devera comparecer ao local designado para a realizacdo das provas com
antecedéncia minima de 01 (uma) hora do horario fixado para seu inicio, munido
somente de caneta esferografica transparente de tinta azul ou preta, do
comprovante de inscricdao, do comprovante de pagamento da taxa de inscricao e do
documento de identidade original. Ndo sera permitido o uso de lapis,
lapiseira/grafite, marca texto e/ou borracha durante a realizacao das provas.

6.24. Os casos previstos no item 6.20 somente serdo atendidos na sede do Municipio de
ALVORADA DO GURGUEIA - PL.

7.DAS ETAPAS DO CONCURSO

7.1. O concurso constara de uma etapa para os cargos de nivel fundamental, médio e
superior, exceto para os cargos de Professor.

7.2. A primeira etapa corresponde a realizacdo da prova objetiva.

7.3. A segunda etapa corresponde a prova de titulos, para os cargos de Professor.
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7.4. DO JULGAMENTO DA ETAPA DA PROVA OBJETIVA
7.4.1. Sera considerado classificado na prova objetiva, o candidato que obtiver, no minimo,
60% (sessenta por cento) do somatdrio dos pontos correspondentes ao conjunto das
modalidades que compdem a prova objetiva.
7.4.2. Nao havera arredondamento de notas.
7.4.3. 0 candidato NAO CLASSIFICADO sera excluido do Concurso Publico.
7.4.4. As provas para os cargos contemplados neste Concurso obedecerdo a seguinte
estrutura, conforme quadros a seguir, deste edital:

ESTRUTURA DAS PROVAS POR CARGO
NIVEL SUPERIOR: ENFERMEIRO, PSICOLOGO, MEDICO VETERINARIO E PROFESSOR DO
ENSINO FUNDAMENTAL: (MATEMATICA, BIOLOGIA E HISTORIA) E PROFESSOR DE

EDUCACAO INFANTIL.
DISCIPLINA Ne. QUESTOES | PESO | PONTOS
LINGUA PORTUGUESA 10 2,0 20,0
RACIOCINIO LOGICO 10 2,0 20,0
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 3,0 60,0
TOTAL 40 - 100

NiVEL MEDIO COM CONHECIMENTO ESPECIFICO: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE,
ASSESSOR DE CONTROLE INTERNO, FISCAL DE TRIBUTOS, TECNICO DE ENFERMAGEM,
TECNICO EM FARMACIA, TECNICO DE HIGIENE DENTAL, TECNICO AGRICOLA E TECNICO

EM INFORMATICA.
DISCIPLINA Ne. QUESTOES | PESO | PONTOS
LINGUA PORTUGUESA 10 2,0 20,0
RACIOCINIO LOGICO 10 2,0 20,0
CONHECIMENTO ESPECIFICO 20 3,0 60,0
TOTAL 40 - 100
NiVEL MEDIO: AUXILIAR ADMINISTRATIVO, DIGITADOR E SECRETARIO ESCOLAR
DISCIPLINA Ne. QUESTOES | PESO | PONTOS
LINGUA PORTUGUESA 10 2,5 25,0
MATEMATICA 10 2,0 20,0
CONHECIMENTO DE INFORMATICA 15 3,0 45,0
RACIOCINIO LOGICO 05 2,0 10,0
TOTAL 40 - 100
NIVEL FUNDAMENTAL: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS E GARI
DISCIPLINA N2, QUESTOES | PESO | PONTOS
LINGUA PORTUGUESA 20 3,0 60,0
MATEMATICA 20 2,0 40,0
TOTAL 40 - 100
NiVEL FUNDAMENTAL: MOTORISTA.
DISCIPLINA Ne. QUESTOES | PESO | PONTOS
LINGUA PORTUGUESA 10 2,0 20,0
MATEMATICA 10 2,0 20,0
CONHECIMENTO ESPECIFICO 20 3,0 60,0
TOTAL 40 - 100
o*° A»,,ol-
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7.5. Em caso de empate tera preferéncia o candidato que, na seguinte ordem:
a) Tiver idade igual ou superior a sessenta anos, até o ultimo dia de inscricdo neste
concurso, conforme art. 27, paragrafo Unico, da Lei Federal n.2 10.741, de
01/10/2003 (Estatuto do Idoso);
b) Obtiver maior pontuagdo nas questdes de conhecimentos especificos da prova
objetiva;
c) Obtiver maior pontuag¢do na prova de Lingua Portuguesa para os cargos que nao
contém conhecimentos especificos;
d) Atuacdo como jurado, na forma do artigo 440 do Cddigo de Processo Penal,
devendo para a obtengdo de tal beneficio enviar pelo e-mail fjvale@hotmail.com, até
a data de realizagdo das provas objetiva, fazendo prova da efetiva atuacao como
jurado.
e) Tiver maior idade.
7.5. DA PROVA DE TiTULOS
7.5.1. Para a prova de titulos serdo convocados candidatos dos cargos de professor,
que obtiverem no minimo 60% (sessenta) por cento do total de pontos na prova objetiva,
até 05 (cinco) vezes o nimero de vagas ofertadas.
7.5.2. Os candidatos que ficarem fora da linha de corte estabelecida no Item 7.5.1
serao eliminados do concurso.
7.5.3. Os candidatos que forem alcancados pelo limite estabelecido no Item 7.5.1,
deverao remeter os titulos e os respectivos documentos comprobatdrios todos
autenticados em cartdrio e com as paginas numeradas e rubricadas pelo candidato,
para fins de pontuacgao nessa fase de avaliacao, no periodo de 22 a 24 de junho de
2020, para a Fundacdo Vale do Piaui, Rua Benjamim Constant, 2082 - Centro/Norte -
CEP: 64.000-280 - Teresina - Piaui, através de AR (Aviso de Recebimento).
7.5.4. S0 serdo aceitos os titulos postados até a data limite estabelecido no item 7.5.3.
7.5.5. A prova de titulos, de carater classificatorio, tera pontuacao maxima de 15
(quinze) pontos, ainda que a soma dos valores dos titulos apresentados possa
superar esse valor.
7.5.6. Na somatdria dos titulos de cada candidato, os pontos excedentes serao desprezados.
7.5.7. Nao serdo computados como titulos os pré-requisitos relacionados a cada cargo. No
entanto, deverdo ser apresentados com um Unico objeto, de dirimir duvidas, quanto a sua
realizacdo para a pontuacao de titulos.
7.5.8. Os documentos referentes a cursos realizados no exterior somente serdo
considerados quando vertidos para o Portugués, por tradutor juramentado e devidamente
revalidados por universidades oficiais credenciadas pelo Ministério da Educacao - MEC.
aceitos protocolos de documentos, de certiddes, de diploma ou declaragdes, os quais devem
ser apresentados no original ou em copia autenticada por tabelionato publico.
7.5.9. Cada titulo sera considerado e avaliado uma unica vez, situacdo em que fica vedada a
cumulatividade de créditos.
7.5.10. A apresentacdao dos titulos e dos documentos correspondentes devera ser
remetida pelos candidatos em envelope lacrado, devidamente identificado com seu
nome por extenso, nimero do documento de identidade e op¢ao de cargo.
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7.5.11. Todos os documentos comprobatorios deverao ser autenticados em cartorio.
7.5.12. Nao serdo aceitos titulos postados apds a data fixada para a apresentacdo dos
mesmos, bem como, de candidatos que tenham sido eliminados nas fases anteriores do
concurso.

7.5.13. Os casos ndo previstos neste item, serao avaliados pela comissdo organizadora do
Concurso Publico, sendo dada a publicidade necessaria dos fatos.

7.5.14. Os titulos a serem considerados sdo os constantes do quadro abaixo, ndo se admitindo
ontuacdo a qualquer outro documento:

VALOR
TITULOS CRITERIOS~ MAXIMO DOCUMENTO
DE PONTUACAO DE COMPROBATORIO
PONTUACAO

1 - Pés Graduacio Lato Sensu

1.1 - Especializagdo com carga horaria
minima de 360 horas (trezentos e
sessenta) horas, na darea de 2,0 4,0
conhecimento do cargo para a qual se
inscreveu.

2 - Pés-graduacio stricto sensu

Diploma ou certificado
de conclusdo da
instituicdo onde cursou
a po6s-graduacao.

Diploma ou certificado
de conclusdo da

2.1 - Mestrado 5,0 50 o
instituicdo onde cursou
a po6s-graduacio.
Diploma ou certificado
2.2 - Doutorado 6,0 6,0 fje L0 nclusdo da
instituicdo onde cursou
a pés-graduacio.
PONTUACAO MAXIMA 15,00

8. DA DIVULGACAO DO RESULTADO
8.1. O gabarito oficial da prova escrita sera divulgado pela FUNDACAO VALE DO PAUI
através do endereco eletronico www.funvapi.com.br, no site da Prefeitura Municipal de
ALVORADA DO GURGUEIA, no quadro de avisos da prefeitura e no endereco eletrdnico
www.alvoradadogurgueia.pi.gov.br.
8.2. O resultado final do Concurso sera publicado no Diario Oficial dos Municipios, e afixado
no quadro de avisos da Prefeitura Municipal de ALVORADA DO GURGUEIA, no endereco
eletronico www.funvapi.com.br e no site da prefeitura no endereco
www.alvoradadogurgueia.pi.gov.br, respeitando a ordem de classificagao dos aprovados.
8.3. Apéds a publicacdo do resultado, o concurso sera homologado pelo Chefe do Poder
Executivo Municipal.
8.4. - DOS RECURSOS
8.5. Sera admitido recurso quanto:

a) Ao indeferimento do Pedido de Isencdo da Taxa de Inscri¢do;

b) As questdes das provas e gabaritos preliminares;

c) Ao resultado das provas.
8.6. 0 prazo para interposicdo de recurso sera de 02 (dois) dias tteis apds a concretizacao
do evento que lhes disser respeito (aplicacdo das provas, formulacao das questdes das
provas, divulgacdo de gabaritos preliminares, divulgacao do resultado das provas), tendo
como termo inicial o 1° dia util subsequente a data do evento a ser recorrido.
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8.7. Admitir-se-a um Unico recurso por candidato, para cada evento referido no subitem
8.5, deste capitulo, devidamente fundamentado, sendo desconsiderado recurso de igual
teor.

8.8. O(s) Recurso(s) devera(ao) ser postado(s) pelo portal www.funvapi.com.br link
cartao e inscricao/portal do candidato/recursos.

8.9. O recurso interposto fora do prazo nao serdo aceitos.

8.10. Nao serao aceitos recursos interpostos por fax-simile (fax), telex, telegrama, e-mail ou
outro meio que nao seja o especificado neste Edital, conforme subitem 8.8 deste Edital.
8.11. Banca Examinadora constitui ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas
decisoes, razao pela qual ndo caberao recursos adicionais.

8.12. Os recursos interpostos em desacordo com as especificagdes contidas neste item nao
serdo avaliados.

8.13. O(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questdo(des) eventualmente anulada(s) sera(ao)
atribuida(s) a todos os candidatos presentes a prova, independentemente de formulacao de
recurso.

8.14. O gabarito divulgado podera ser alterado, em fun¢do dos recursos impetrados e as
provas serdo corrigidas de acordo com o gabarito oficial definitivo.

8.15. Na ocorréncia do disposto nos subitem 8.14 podera haver eventualmente alteracdo da
classificacao inicial obtida para uma classificacdo superior ou inferior ou, ainda, podera
ocorrer a desclassificagdo do candidato que ndo obtiver a nota minima exigida para a
prova.

8.16. As decisdes dos recursos serdo dadas a conhecer, coletivamente, e apenas quanto aos
pedidos que forem deferidos.

8.5. DA CLASSIFICACAO FINAL

8.5.1. A classificacdo final dos candidatos aprovados e/ou classificados neste concurso
de dara com a soma da nota final da prova objetiva para todos os cargos, exceto para o
Cargo de Professor onde a nota final sera a soma da nota da prova objetiva mais a nota
da prova de titulos.

9. DO PROVIMENTO DOS CARGOS

9.1. A classificagdo final gera para o candidato aprovado o direito a nomeag¢do dentro do
numero de vagas ofertadas no certame, dentro do respectivo prazo de vigéncia do
concurso. O Municipio de ALVORADA DO GURGUEIA- PI reserva-se o direito de proceder as
admissdes, de acordo com a disponibilidade orgamentdria e vagas existentes.

9.2. Os candidatos habilitados serdao nomeados a critério da administracao, conforme o
numero de vagas existentes e seguindo rigorosamente a ordem de classificagcdo final,
respeitando-se o percentual de 20% (vinte por cento) das vagas existentes para os
candidatos com deficiéncia, respeitada a legislacdo pertinente.

9.3. Os candidatos nomeados serao designados para desempenharem as atribui¢des dos cargos
nos Orgaos integrantes da estrutura organizacional da Prefeitura Municipal de ALVORADA DO
GURGUEIA/PI relacionados com atividade-fim, localizados na circunscricio municipal, e de
acordo com as necessidades de cada 6rgao requisitante, por ato do Chefe do Poder Executivo
e/ou de auxiliar com poder por ele delegado.

9.4. A convocacdo dos classificados para o preenchimento das vagas disponiveis sera feita
através de divulgacao nos quadros de aviso da Prefeitura Municipal de ALVORADA DO
GURGUEIA, no endereco eletrdnico, bem como, por meio de envio postal para o endereco
do candidato.
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9.5. Perdera o direito decorrente do concurso, ndo cabendo recurso, o candidato que:

a) ndo comparecer na data, horario e local estabelecido na convocacao;

b) ndo aceitar as condi¢des estabelecidas para o exercicio do cargo;

) recusar nomeac¢ao, ou consultado e nomeado deixar de tomar posse ou entrar em

exercicio nos prazos estabelecidos pela legislagdo municipal vigente.
9.6. Somente serdo admitidos os candidatos que forem julgados, apds avaliacio médica
oficial, aptos fisica e mentalmente, devendo, no dia e hora marcados, apresentar os
seguintes exames médicos abaixo relacionados, cabendo o candidato providencia-los as
proprias expensas:

a) Hemograma completo - validade 06 meses;

b) Glicemia de jejum - validade 06 meses;

c) PSA prostatico (para homens acima de 40 anos de idade) - validade 365 dias;

d) TGO-TGP - Gama GT - validade 06 meses;

e) Ureia e creatinina - validade 06 meses;

f) Acido Urico - validade 06 meses;

g) Urina tipo I - validade 06 meses;

h) Eletrocardiograma (ECG) com laudo - validade 06 meses;

i) Raios X de toérax com laudo - validade 06 meses;

j) Citologia oncoética (mulheres acima de 25 anos) - validade365 dias;

k) Mamografia (mulheres acima de 40 anos) - validade 365 dias;
9.6.1. Além dos exames acima solicitados, a junta médica oficial, podera requerer exames
complementares que forem julgados necessarios para a conclusao do laudo.
9.6.2. Quando da convocag¢do para nomeacgdo, o candidato tera 30 (trinta) dias uteis para
entregar a documentacdo comprobatéria das condi¢bes previstas no item 3, dos
Requisitos para Investidura do Cargo, deste edital, e outros documentos que julgar
necessario.
9.6.3. Para o cargo de Agente Comunitario de Saude o candidato deve comprovar que
reside na area da comunidade em que ira atuar desde a data da publicacido do edital
deste concurso publico.
10. DAS DISPOSICOES FINAIS
10.1. A inscricdo do candidato implicara o conhecimento das instrucées e a tacita aceitagdo das
condicées do concurso, tais como se acham estabelecidas no edital e nas normas legais
pertinentes, bem como em eventuais aditamentos e instrugdes especificas para a realizacdo do
certame, acerca das quais ndo podera alegar desconhecimento.
10.2. A legislacdo com vigéncia apds a data de publicacdo deste edital, bem como as
alteracdes em dispositivos constitucionais, legais e normativos a ela posteriores ndo serao
objeto de avaliacdo nas provas do concurso.
10.3. O prazo de validade deste concurso é de 02 (dois) anos, a contar da data de sua
homologacdo, prorrogavel por igual periodo, a juizo da Administracao Municipal.
10.4. A inexatiddo das afirmativas ou irregularidades de documentos, ou outras
irregularidades constatadas no decorrer do processo, verificadas a qualquer tempo,
acarretara a nulidade da inscri¢cdo, prova ou a nomeacao do candidato, sem prejuizo das
medidas de ordem administrativas, civel ou criminal cabiveis.
10.5. Todos os atos relativos ao presente Concurso, convocagdes, avisos e resultados serdao
publicados no Diario Oficial dos Municipios e Sitio Oficial da prefeitura de ALVORADA DO

GURGUEIA.
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10.6. Serdo publicados no sitio oficial da Prefeitura de ALVORADA DO GURGUEIA- P],
apenas os resultados dos candidatos que lograrem classificagdo no Concurso.
10.7. Cabe a Prefeitura de ALVORADA DO GURGUEIA- PI, o direito de aproveitar os
candidatos classificados, em niimero estritamente necessario para o provimento dos cargos
vagos existentes e que vierem a existir durante o prazo de validade do Concurso, ndo
havendo, portanto, obrigatoriedade de nomeacao total dos habilitados.
10.8. O preenchimento das vagas estara sujeito as necessidades da Prefeitura de
ALVORADA DO GURGUEIA- PI.
10.9. Em caso de alteracdao dos dados pessoais (nome, endereco, telefone para contato,
entre outros) constantes na Ficha de Inscricdo/Formulario de Inscricdo, o candidato devera
dirigir-se a sala de coordenacdo do local em que estiver prestando provas e solicitar a
corregao.
10.10. Apds a realizagdo da Prova Objetiva, as alteracdes devem ser requeridas,
pessoalmente, junto a Comissao Organizadora do Concurso, mediante apresentacdo da
cédula de identidade, por meio de protocolo (presencial ou postal) no endereco Avenida
Gurguéia, n? 695, Bairro Centro, Alvorada do Gurguéia - PL.
10.11. E de responsabilidade do candidato, manter seu endereco e telefone atualizado,
junto a Secretaria de Administracio do Municipio de ALVORADA DO GURGUEIA- PI, por
meio de protocolo no endereco Avenida Gurguéia, n® 695, Bairro Centro, Alvorada do
Gurguéia - PI, até que se expire o prazo de validade do concurso, para viabilizar os contatos
necessarios, sob pena de quando for nomeado, perder o prazo para tomar posse, caso nao
seja localizado.
10.12. A Prefeitura Municipal ALVORADA DO GURGUEIA e a Fundacio Vale do Piauf nio se
responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato que apresentar qualquer dos
problemas elencados abaixo:

a) Endereco nao atualizado;

b) Endereco de dificil acesso;

c) Correspondéncia devolvida pela Empresa de Correios e Telégrafos por razdes

diversas de fornecimento e/ou enderecgo errado do candidato;

d) Correspondéncia recebida por terceiros.

e) Conta de e-mail (correio eletronico) que nao existe.
10.13. A qualquer tempo poder-se-a anular a inscri¢do, prova ou tornar sem efeito a
nomeacdo do candidato, desde que verificadas falsidades ou inexatiddes de declaragdes ou
informacdes prestadas pelo candidato ou irregularidades na inscrigdo, nas provas ou nos
documentos.
10.14. Os itens deste edital poderdao sofrer eventuais altera¢des, atualizacdes ou
acréscimos enquanto nao consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, até
a data da convocacao dos candidatos para as provas correspondentes, circunstancia que
sera mencionada em Edital ou aviso a ser publicado.
10.15. O resultado final do concurso sera homologado pelo Prefeito Municipal de
ALVORADA DO GURGUEIA.
10.16. Nao serao fornecidos atestados, declaracoes, certificados ou certidoes relativas a
habilitacdo, classificacdo, ou nota de candidatos, valendo para tal fim a publicacdo do
resultado final e homologacdo em 6rgao de divulgacao oficial.
10.17. O candidato aprovado no presente concurso, nomeado e empossado, cumprira
estadgio probatério pelo prazo de 03 (trés) anos, conforme determina a Constituicao
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Federal, devendo obter resultado considerado satisfatério na Avaliacdo Especial de
Desempenho nas fungdes por ele exercidas e inerentes ao emprego para fins de aquisicdo
da estabilidade.

10.18. A avaliagdo especial de desempenho para efeito de estagio probatério de cada
nomeado sera de inteira responsabilidade da Prefeitura Municipal de ALVORADA DO
GURGUEIA

10.19. Incorporar-se-do a este edital, para todos os efeitos, quaisquer editais
complementares, adendos ou erratas e, retificacdes, relativos a este concurso, que vierem a
ser publicados pela Comissdo Examinadora do Concurso.

10.20. Outros beneficios concedidos pela Prefeitura de ALVORADA DO GURGUEIA- PI,
obedecem a legislagdo municipal vigente e variam de cargo para cargo.

10.21 Sao impedidos de participarem do certame funcionarios da Fundac¢ao Vale do
Piaui e seus parentes consanguineos ou por afinidade, até 4.2 grau.

10.22. A carga horaria de todos os cargos somente podera ser reduzida em virtude de lei
que exigir tal mudanca.

10.23. A lotacdo dos servidores serda realizada de acordo com a necessidade da
Administracao Municipal.

10.24. Os servidores poderao ser removidos de onde foram inicialmente lotados em virtude
de interesse publico ou necessidade da Administragdo Municipal.

10.25. E facultada a anula¢io parcial ou total do Concurso Publico antes de sua
homologacdo, se constatada irregularidade substancial insanavel.

Alvorada do Gurguéia- Pi, 24 de margo de 2020

Luis Ribeiro Martins
Prefeito Municipal
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ANEXO 1
UADRO DE CARGOS, LEI DE CRIACAO, ESCOLARIDADE, CARGA HORARIA, VAGAS E REMUNERACAO
CH VAGA
CARGO BASE LEGAL ESCOLARIDADE SEMANAL VAGAS AMPLA VENCIMENTO PNE CR

Lei Municipal N2 190/2011,
Alterada Pela Lei N¢

Agente Comunitario de Saude* 234/2015, Lei Municipal | Ensino Médio 40h 02 02 R$ 1.400,00 -
Complementar n?
289/2020
Lei Municipal N2 190/2011,
Alterada Pela Lei

Auxiliar de  Servigos  Gerais | N°195/2012, Lei Ne .

(Merendeiro(A)/Zelador(A)) 224/2012 E 252/2017, Lei | Ensino Fundamental 40h 04 04 R$ | 104500 -
Municipal Complementar n?
289/2020
Lei Municipal N¢ 190/2011,
Alterada Pela Lei N¢

Auxiliar Administrativo 252/2017, Lei Municipal | Ensino Médio 40h 03 03 R$ 1.045,00 -
Complementar n?
289/2020.
Lei Municipal N2 090/2005
Alterada Pela Lei 141/2008, | Ensino Médio + Técnico em

Assessor de Controle Interno Lei Municipal | Contabilidade + Registro no 40h 01 01 R$ 1.650,00 -
Complementar n? | Conselho de Classe
289/2020.

Digitador Lei Municipal Ne 190/2011 | Ensine  Medio -+ Curso de |4, 02 02 R$ | 1.04500 .

Computacdo
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Lei Municipal N2 190/2011,
Alterada Pela Lei

Bacharelado em Enfermagem +

Enfermeiro PSF N®195/2012, . Lei . .Ng Registro no Conselho de Classe 40h 01 01 R$ 1'5(.)9’00~+ -
224/2012, Lei Municipal gratificacdo
o | (COREN)
Complementar ne
289/2020
Lei Municipal
Fiscal de Tributos Complementar n? | Ensino Médio 40h 02 02 R$ 1.045,00 -
289/2020
Lei Municipal N¢ 252/2017,
Gari  (Varredor,  Capinador e | Lei Municipal | p . 6 Fundamental 40h 03 03 R$ | 1.045,00 i
Coletor) Complementar n?
289/2020.
Lei Municipal N2 190/2011,
Alterada Pela Lei N¢ .
Motorista 233/2015, Lei Municipal | Chsino Fundamental —+  CNH| 5 05 04 R$ | 1.04500 | 01
Categoria “D
Complementar n?
289/2020.
; -y 5
E: Municipal N® 2151121{1 ?colpl)ZI Graduagio em Medicina
Médico Veterinario Veterinaria + Registro no Conselho 40h 01 01 R$ 1.500,00 -
Complementar n? de Classe (CRMV)
289/2020.
Lei Municipal N2 190/2011,
Alterada Pela Lei N2 | Bacharelado Em Psicologia +
Psico6logo 252/2017, Lei Municipal | Registro no Conselho de Classe 40h 02 02 R$ 1.500,00 -
Complementar n? | (CRP)
289/2020.
Lei Municipal N2 190/2011,
Professor do Ensino Fundamental | Alterada Pela Lei 233/2015 Licenciatura em Pedagogia E/Ou
(Educagdo Infantil, Polivaléncia | E Pela Lei 252/2017, Lei 20h 03 03 R$ 1.443,12 -

Ensino Fundamental Menor)

Municipal Complementar n2
289/2020.

Normal Superior
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Professor do Ensino Fundamental -
Matematica

Lei Municipal N2 190/2011,
Alterada Pela Lei 233/2015
E Pela Lei 252/2017, Lei
Municipal Complementar n
289/2020.

Licenciatura em Matematica

20h

02

02

R$

1.443,12

Professor do Ensino Fundamental -
Biologia

Lei Municipal N2 190/2011,
Alterada Pela Lei 233/2015
E Pela Lei 252/2017, Lei
Municipal Complementar n?
289/2020.

Licenciatura em Biologia

20h

01

01

R$

1.443,12

Professor do Ensino Fundamental -
Histéria

Lei Municipal N2 190/2011,
Alterada Pela Lei 233/2015
E Pela Lei 252/2017, Lei
Municipal Complementar n®
289/2020.

Licenciatura em Historia

20h

01

01

R$

1.443,12

Secretario Escolar

Lei Municipal N2 190/2011,
Alterada Pela Lei N®
233/2015, Lei Municipal
Complementar n?
289/2020.

Ensino Médio + Curso De
Computagdo

40h

04

04

R$

1.045,00

Técnico Agricola

Lei Municipal N2 190/2011,
Alterada Pela Lei
N°195/2012, Lei Ne
224/2012, Lei Municipal
Complementar n?
289/2020.

Ensino Médio + Curso Técnico
Agricola + Registro no Conselho de
Classe (CONFEA)

40h

01

01

R$

1.045,00

Técnico em Farmacia

Lei Municipal N¢ 252/2017,
Lei Municipal
Complementar ne
289/2020.

Ensino Médio + Curso Técnico em
Farmacia + Registro no Conselho
de Classe (CRF)

40h

01

01

R$

1.045,00
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Lei Municipal N2 190/2011,
Alterada Pela Lei N°©
. Ensino Médio + Curso Técnico em
Técnico de Higiene Dental 195/201.2’ Lei 224/2014 © Higiene Dental + Registro no 03 03 R$ 1.045,00
Pela Lei 252/2017, Lei 40h
.. » | Conselho de Classe (CRO)
Municipal Complementar n
289/2020.
Lei Municipal Ensino Médio + Curso Técnico Em
Técnico de Informatica Complementar n2 Informatica 40h 01 01 R$ 1.045,00
289/2020.
Lei Municipal N2 190/2011,
Alterada Pela Lei N°¢
: Ensino Médio + Curso Técnico em
Técnico de Enfermagem 195/201.2’ Lei 224/2014 € Enfermagem + Registro no 40h 03 03 R$ 1.045,00
Pela Lei 252/2017. Lei
- Conselho de Classe (COREN)
Municipal Complementar n®
289/2020.

LEGENDA:

VAGAS = TOTAL DE VAGAS OFERECIDAS
VAGA AMPLA = VAGAS DE AMPLA CONCORRENCIA
PNE = VAGAS RESERVADAS AOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

CR = CADASTRO DE RESERVA

APENDICE DO ANEXO I

DISTRIBUICAO DE VAGAS PARA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE CONFORME AREA E ABRANGENCIA

ESF / AREA ABRANGENCIA VAGAS VAGAS PNE
MICRO AREA 01 SEDE DO MUNICIPIO - ZONA URBANA 01 -
MICRO AREA 02 SEDE DO MUNICIPIO - ZONA URBANA 01 -
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ANEXO II
CONTEUDOS

PORTUGUES COMUM PARA TODOS 0S CARGOS DE NiVEL FUNDAMENTAL

1. Compreensdo e interpretacdo de textos. 2. Morfologia: classes de palavras e suas
flexdes. 3. Periodo composto por coordenacdo e subordinagdo. 4. Colocacdo de
pronomes obliquos atonos. 5. Uso da crase. 6. Sinais de pontuacdo. 7. Estrutura e
formacao de palavras. 8. Substantivo. 9. Adjetivo.

PORTUGUES COMUM PARA TODOS 0S CARGOS DE NiVEL MEDIO

1. Compreensao e interpretacdo de textos. 2. Tipologia textual. 3. Ortografia oficial. 4.
Acentuacgdo grafica. 5. Emprego das classes de palavras. 6. Emprego do sinal indicativo
de crase. 7. Sintaxe da oracdo e do periodo. 8. Pontuacdo. 9. Concordancia nominal e
verbal. 10. Regéncia nominal e verbal. 11. Significacdo das palavras.

PORTUGUES COMUM PARA 0S CARGOS DE NiVEL SUPERIOR

1. Andlise e compreensdo de texto. 2. Coesdo: conceitos e mecanismos. 3. Coeréncia
textual: informatividade, intertextualidade e inferéncias. 4. Tipos de textos e géneros
textuais. 5. Variacdo linguistica: linguagem formal e informal. 6. Semantica: linguagem
figurada e figuras de linguagem. 7. Semantica: sin6nimos, antdnimos, pardnimos,
homoénimos, hiperénimos e hiponimos. 8. Morfossintaxe: classificacdo das palavras,
emprego e flexdo. 9. Estrutura e formacao de palavras. 10. Vocativo e aposto. 11. Sintaxe
de regéncia, concordancia e colocacdo. 12. Ocorréncia de crase. 13. Ortografia oficial. 14.
Acentuacdo grafica. 15. A linguagem e os tipos de discursos. 16. A comunicacdo e seus
elementos.

MATEMATICA COMUM PARA TODOS OS CARGOS DE NiVEL FUNDAMENTAL

1. Numeros naturais, ndmeros fraciondrios. 2. Sistema de numerag¢ao decimal. 3.
Operagdes (soma, subtracdo, multiplicagdo e divisdo) com nimeros naturais e com
numeros fracionarios. 4. Geometria: medida de comprimento e de area de figuras planas.
5. Resolucdo de problemas envolvendo medidas de tempo, medidas de comprimento,
medidas de dareas de figuras planas. 6. Dinheiro - Resolu¢do de problema. 7.
Representa¢do do termo desconhecido - Calculo do termo desconhecido; Resolucao de
problemas. 8. Divisibilidade; 9. Multiplos e divisores; 10. Conjunto dos multiplos de um
numero; 11. Conjunto dos divisores de um numero; 12. Nimeros primos e nimeros
primos entre si. 13. Maximo divisor comum - processos praticos para o calculo do mdc;
14. Minimo multiplo comum; processos praticos para o calculo do mmc; Propriedades
do mmc.
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MATEMATICA COMUM PARA TODOS 0S CARGOS DE NiVEL MEDIO

1. Conjuntos. 2. Razdo e proporcdo. 3. Regra de trés simples e composta. 4. Porcentagem.
5.Juros simples e composto. 6. Descontos simples e composto. 7. Equagdes e inequacgdes.
8. Sistemas e problemas envolvendo variaveis do 12 e 22 graus. 9. Relagdes métricas e
trigonométricas no triangulo. 10. Problemas que envolvem figuras planas. 11. Fungdes.
12. Sistemas legais de medidas. 13. O conceito de mddulo; Distancia entre dois pontos do
eixo real; Médulo de um nuimero real; Propriedades dos médulos; Funcao modular. 14.
Funcao exponencial; Conceituagdo; Propriedades da funcao exponencial; Equagao
exponencial; Inequagdo exponencial. 15. - Logaritmo; Nomenclatura; Convencao;
Propriedades dos logaritmos; Fung¢do logaritmica; Equacdo logaritmica; Inequagao
logaritmica.

CONHECIMENTO DE INFORMATICA: PARA OS CARGOS AUXILIAR
ADMINISTRATIVO, SECRETARIO ESCOLAR E DIGITADOR.

1. Periféricos de um computador. 2. Hardware. 3. Software. 4. Utilizacdo de Sistema
Operacional Windows /ME/XP/2000/7. 5. Sistema Operacional Linux. 6. Configuracées
basicas do Windows /ME/XP/2000/7. 7. Aplicativos Basicos. 8. Aplicativos do Pacote
Microsoft Office (Word, Excel, Access, Power Point). 9. Configuracao de impressoras. 10.
Noc¢oes basicas de Internet e uso de navegadores. 11. Noc¢bes bdasicas de correio
eletrénico (e-mail).

RACIOCINIO LOGICO COMUM A TODOS 0S CARGOS DE NiVEL MEDIO E SUPERIOR

1. Problemas envolvendo: 1.1 - A logica na organizacdo das sequéncias numeéricas
simples; 1.2 —Raciocinio Logico na Teoria dos Conjuntos: trabalhar situagées envolvendo
os conceitos das operagdes basicas entre conjuntos; 1.3 - A logica nas aplicagdes das
propriedades das operagdes basicas aritméticas e fraciondrias. 2. A correlagao entre
elementos de um certo universo: 2.1 - Trabalhando problemas légicos de nivel facil; 2.2
- Trabalhando problemas ldgicos de nivel intermediario. 3. Resolvendo Problemas
Interdisciplinares: 3.1 — A importancia do Raciocinio Logico na solucdo de problemas
que contemplem diversas dareas do conhecimento. 4. Proposicoes Compostas.
Conectivos: 4.1 - Bi-condicional. Diagramas. Tabela-Verdade. Negacdao da Bi-condicional;
4.2 - Equivaléncias. Logicas da Bi-condicional. Analise do “se”, “somente se” e “se e
somente se”; 4.3 - Tautologia, Contradi¢do, Contingéncia. Contradicdo como ferramenta
do Raciocinio Légico; 4.4 - Técnica da Contradicdo para resolver problemas de verdades,
mentiras e culpados. 5. Logica Sentencial ou Proposicional; 5.1 - Proposi¢des, Sentengas
Abertas, Declaracdo Monovalente; 5.2 - Tabelas Verdade. Numero de linhas de uma
tabela-verdade com n proposicdes; 5.3 - Proposicdes Simples. Negacdao de uma
Proposicdo Simples e Composta. Negacao da Negacao. Proposicoes Categoricas.
Conclusdes. 6. Raciocinio Légico e Matematico - Probabilidades, Analise Combinatoria:
Arranjo, Permutacdo e Combinacdo, Algebra Linear, Nocdes de Geometria Basica,
geométricos, matriciais e leis de Morgan.
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DIDATICA/ FUNDAMENTOS TEORICO-METODOLOGICOS DA EDUCACAO - COMUM
ATODOS 0S CARGOS DE PROFESSOR

Constituicdo Federal de 1988 (Capitulo III do Titulo VIII). O movimento Histérico da
Renovacgao Pedagoégica (Tendéncias Pedagodgicas). Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo
Nacional n® 9394/96 (niveis e modalidades de Educacdo e Ensino); Avaliacao de
Aprendizagem; Politicas Publicas Educacionais Vigentes (BNCC - BASE NACIONAL
COMUM CURRICULAR, PNE - PLANO NACIONAL DE EDUCACAO E LEI DO PISO
NACIONAL DO MAGISTERIO); Planejamento Escolar. Projeto Politico-Pedagégico.
Politica Nacional de Alfabetizacdo e Letramento. Pacto Nacional pela Alfabetizacdo na
idade Certa - PNAIC. Estatuto da Crianga e do Adolescente.
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ANEXO I1I
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - ACS

Processo saide-doenca e seus determinantes/condicionantes; Principios e Diretrizes do
Sistema Unico de Satide e a Lei Organica da Satide; A estratégia de satde da familia na
atencdo basica a saude. Competéncias profissionais e atividades do Agente Comunitario
de Saude na Estratégia Satide da Familia e/ou na atencdo basica de Sadde. Conceitos de
territorializagdo, microarea e area de abrangéncia; cadastramento familiar e territorial.
Nog¢des de epidemiologia e doengas de interesse epidemiolégico no pais: caracterizacdo
e medidas de promocdo, prevencdo e cuidados na atencdo basica; Vigilancia em Sadde e
medidas de prevencdo e controle de doengas e agravos a saude; Conceitos e critérios de
qualidade da atencdo a saude: acessibilidade, humanizacdo do cuidado, satisfacdao do
usuario e do trabalhador, equidade, outros; Sistema de informa¢do em sauide na atencao
basica; Condig¢des de risco social: violéncia, desemprego, infancia desprotegida, processo
migratorios, analfabetismo, auséncia ou insuficiéncia de infraestrutura basica, outros;
Promocado da saude: conceitos e estratégias; Formas de aprender e ensinar em educacgao
popular; Liderancas: conceitos, tipos e processos de constituicdo de lideres populares;
Saude da crianca, do adolescente, do adulto e do idoso; Estatuto da crianga e do
adolescente e do idoso. No¢bes basicas de epidemiologia, meio ambiente e saneamento;
Nocoes basicas de doencas como Leishmaniose Visceral e Tegumentar, Dengue, Malaria,
Esquistossomose, zoonoses, dentre outras.

ASSESSOR DE CONTROLE INTERNO

Administracao Publica: Disposi¢des Gerais (Constituicdo Federal, Titulo III, Capitulo VII).
2. Agente Publico: funcdo publica, atendimento ao cidaddo. 3. Regime Juridico dos
Servidores Publicos Municipais de Alvorada do Gurguéia - PI, - Direitos, deveres,
proibicdes e responsabilidades. 4. Etica na Administracdo Publica Federal (Decreto n®
1.171, de 22/06/1994) e sancbes aplicaveis aos agentes publicos nos casos de
enriquecimento ilicito (Lei n? 8429, de 02/06/1992). 5. Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Alvorada do Gurguéia - PI. 6. Processo Administrativo:
normas basicas.7. Administracao Publica: financeira, de recursos humanos, de material e
patriménio. 8. Licitacdo: conceito, finalidades, principios e objeto; obrigatoriedade,
dispensa, inexigibilidade e vedacdo; modalidades e tipos, revogacdo e anulacdo; sanc¢oes.
(Lei n® 8.666, de 21/06/93 e Lei n? 10.520, de 17/07/2002). 9. Controle Interno e
Controle Externo na Administracdo Publica: conceito e abrangéncia. 10. Sistema
Tributario Nacional e Finangas Publicas Contabilidade Geral: Lei n? 6.404, de 15 de
dezembro de 1976, Lei n? 10.303, de 31 de outubro de 2001 e legislagdao Complementar;
principios e convengdes contabeis; plano de contas; elaboracdo de demonstragoes
contabeis; efeitos inflaciondrios sobre o patrimonio das empresas; consolidacdo de
demonstracdes contabeis; avaliacdo e contabilizacdo de investimentos; ativo

A0 Ap,
W\ AP

Av. Gurgueia, 695/Centro/Alvorada do Gurgueia - Pl/Fone: (89)3549-0055 / CEP: 01.612.562/0001-59/pmagpi@hotmail.com/www.alvoradadogurgueia.pi.gov.br

R CAPITAL DO FUTURO ESTADO
EDIGAO 2013 - 2016

NUNf‘.
Ogvyh




J I ESTADO DO PIAUI
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALVORADA DO GURGUEIA

CULTIVANDO O PROGRESSO

imobilizado; ativo diferido; passivos exigiveis; constituicdo de provisdes; resultado de
exercicios futuros; patrimonio liquido; demonstracao do resultado do exercicio;
demonstracdo do fluxo de caixa; método direto e indireto. Auditoria: normas de
Auditoria; auditoria contabil, de gestdo, de programas, operacional e de sistemas;
licitacdo. Andlise Econdmico-Financeira: andlise vertical e horizontal das demonstracdes
financeiras; indices econémico-financeiros de estrutura, liquidez e rentabilidade; e
analise dos prazos médios e do ciclo financeiro. Contabilidade de Custos: classificacdo
de custos - diretos, indiretos, fixos e variaveis, separacdo entre custos e despesas;
apropriacao de custos - material, mao-de-obra e rateio de custos indiretos; rateio de
custos na departamentalizacdo. Métodos de custeio: por absorc¢do e variavel; e custos
para controle, custo-padrao. Contabilidade Tributaria: legislacao tributaria; IRRF; ICMS;
contribuicao social sobre o lucro; destinacdo de resultado; imposto de renda de pessoa
juridica; participacdes governamentais - PIS, PASEP e COFINS; créditos tributarios; e
tributos diretos e indiretos. Impostos e contribuicdes incidentes sobre folha de
pagamento. Matemadtica Financeira: Juros simples e compostos - capitalizacdo e
desconto; taxas de juros - nominal, efetiva, equivalentes, real e aparente; rendas
uniformes e varidveis; planos de amortizacao de empréstimos e financiamentos; calculo
financeiro - custo real efetivo de operagdes de financiamento, empréstimo e
investimento. Contabilidade Publica: Legislacao basica (Lei n® 4.320, de 17 de margo de
1964 e Decreto n? 93.872, de 23 de dezembro de1986); receita e despesa publica;
receitas e despesas orcamentarias e extra orcamentarias: interferéncias passivas e
mutagdes ativas; plano de contas da administracdo federal; sistemdatica dos eventos;
balangos financeiros, patrimonial, or¢camentario e demonstrativo das variagcoes de
acordo com a Lei n? 4.320, de 17 de mar¢o de 1964 e altera¢des posteriores. Lei n®
8.666, de 21 de junho de 1993.

FISCAL DE TRIBUTOS

Conhecimentos Basicos de Direito Tributario - conceito e classificacao. Limitacdes
constitucionais do poder de tributar. Tributos de competéncia da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios. Obrigacao tributaria principal e acessodria. Fato
gerador da obrigacdo tributdria. Sujeicdo ativa e passiva. Capacidade tributdaria.
Domicilio tributario. Crédito tributario: conceito e constituicdo. Lancamento: conceito e
modalidades de langamento. Hipdteses de alteracdo do langamento. Suspensdo da
exigibilidade do crédito tributario. Extin¢do do crédito tributario e suas modalidades.
Exclusdo do crédito tributario e suas modalidades. Administracao tributaria:
fiscalizacdo, divida ativa, certidao negativa, certidao negativa com efeito de positiva. Lei
Complementar n? 116 de 31 de Julho de 2003 (dispde sobre o imposto sobre servicos de
qualquer natureza). Lei Complementar n? 123 de 14 de dezembro de 2006 - Estatuto
Nacional da Microempresa e Empresa de Pequeno Porte. Lei n® 1.259/2004 - Cddigo
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Tributario Municipal. Conhecimentos Basicos em Auditoria Contabil /Fiscal - conceito de
auditoria. Auditoria interna e auditoria independente. Procedimentos de Auditoria.
Papéis de Trabalho. Fraude e erro. Planejamento de Auditoria. Relevancia. Risco de
Auditoria. Supervisdo e controle de qualidade. Avaliacio dos controles internos.
Avaliacdo do sistema contabil. Aplicacdo de procedimentos de auditoria. Amostragem
estatistica em auditoria. Estimativas Contdbeis. Relatério circunstanciado. Normas de
auditoria independente. Normas de auditoria interna. Conhecimentos Basicos de
Contabilidade Geral - conceito, no¢des basicas, objeto, finalidade, usuario e fungdes.
Patriménio: conceito, bens, direitos e obriga¢des. Equacdo patrimonial, origem e
aplicacdo de recursos. Conceitos contabeis basicos: contas, lancamentos, método das
partidas dobradas. Balango patrimonial: apresentacao e composicdo. Apresentacao da
demonstragdo do resultado. Tipos de sociedades.

ENFERMEIRO

1. Anatomia, histologia e fisiologia do corpo humano: diagndstico geral, anamnese e
exame clinico, exames complementares, microbiologia e bioquimica geral. 2. Introducao
a enfermagem: fundamentos de enfermagem. 3. Exercicio de enfermagem: codigo de
ética dos profissionais de enfermagem. 4. Legislacdao profissional - COREN. 5. Programa
Nacional de Imunizacdo: consideragdes gerais. Calendario de vacinagdo. Vacinacao
contra as doengas imunopreviniveis. 6. Cadeia de frio. 7. Meios de desinfeccao e
esterilizacdao. 8. Administracao aplicada a enfermagem: administracdo em Enfermagem.
9. Supervisao em Enfermagem. 10. Enfermagem em pronto-socorro: consideracdes
gerais sobre pronto atendimento: a) definicdo de urgéncia e emergéncia; b) prioridade
no tratamento; c) principios para um atendimento de urgéncia e emergéncia. 11.
Assisténcia de enfermagem nas urgéncias: a) do aparelho respiratorio; b) do aparelho
digestivo; c) do aparelho cardiovascular; d) do aparelho locomotor e esquelético; e) do
sistema nervoso; f) ginecolégicas e obstétricas; g) dos disturbios hidroeletroliticos e
metabdlicos; h) psiquiatricas; i) do aparelho urinario. 12. Aten¢dao bdasica a saude:
atengdo a crianga (crescimento e desenvolvimento, aleitamento materno, alimentacao,
doencas diarreicas e doengas respiratodrias). 13. Atencdo a saude da mulher (pré-natal,
parto, puerpério, prevencdo do cancer ginecoldgico, planejamento familiar). 14. Atencao
a saude do adulto (hipertensdo arterial e diabetes mellitus). 15. Assisténcia de
enfermagem em queimaduras; Assisténcia de enfermagem em intoxicacdes exdgenas
(alimentares, medicamentosas, envenenamentos); Assisténcia de enfermagem em
picadas de insetos, animais peconhentos e mordeduras de animais (soros e vacinas). 16.
Assisténcia de pacientes: posicionamento e mobilizacdo. 17. Visita domiciliar, acdes
educativas.18. Relacdo populacdo/servigos de saude; Relacao paciente/profissional. 19.
Conhecimento do estatuto do idoso; Conhecimento do ECA. 20. Biosseguranca. 21.
Gestdao de Qualidade. 22. Conhecimentos sobre as normas e os procedimentos da
legislacdo bdasica da area de atuacdo e das ferramentas de controle e avaliagdo que
subsidiam o planejamento e desenvolvimento do sistema tnico de saude.
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MEDICO VETERINARIO

Anatomia, Fisiologia e Patologia dos animais domésticos (pequenos, médios e grandes)
de interesse na producdo de alimentos de origem animais; sanidade animal:
enfermidade que acontecem os animais; procedimentos de diagnoésticos, prevencao e
controle. Inspecdo sanitaria dos produtos de origem animal como fator de qualidade;
boas praticas de fabricacao e analise de perigos e pontos criticos de controle; higiene e
tecnologia dos produtos de origem animal e seus requisitos regulamentares; dgua de
abastecimento e sua significacao higiénica nos produtos de origem animal; Legislacao
Federal e procedimentos de inspecao e controle; enfermidades do homem transmitidas
através dos alimentos de origem animal; padrdo de identidade e Qualidade dos produtos
de origem animal; desenvolvimento de programas de satide animal; legislacao de defesa
sanitdria animal; conhecimentos basicos de epidemiologia; andlise de risco;
bioestatistica; principais programas de erradicacdo de doengas em execu¢dao no pais;
doencas nas listas A e B do Escritdrio Internacional de Epizootias (OIE); clinica médica;
enfermidades transmissiveis; métodos de amostragem e andlise de produtos de origem
animal; legislacdo Federal sobre reproducao animal; controle de produtos veterinarios;
conhecimentos sobre organismos e Féruns Internacionais (OIE, OMC, FAO); nogdes
basicas sobre normas e procedimentos operacionais em vigilancia agropecuaria
nacional. Saude Publica e principais zoonoses; normas e procedimentos do responsavel
técnico; vigilancia sanitaria. Acidentes com animais peconhentos

MOTORISTA

Relacdes Publicas e Humanas: Opinido Publica; As Relagdes Humanas, os individuos e o
grupo. 2. Legislacdo do Transito: Administracao de Transito; Sistematica de Habilitacao;
Pontuac¢do do CTB (Cédigo de Transito Brasileiro); Multas do CTB (Cédigo de Transito
Brasileiro); Penalidades do CTB (Cdédigo de Transito Brasileiro). 3. Nogdes de
Engenharia de Transito: Caracteristica do Transito; Classificacdo das Vias Publicas;
Sinalizag¢do de Transito. 4. Direcdo Defensiva (preventiva). 5. Nogdes de Primeiros
Socorros. 6. Nogdes de Meio Ambiente e Cidadania (Crimes Ambientais no Transito). 7.
Regras de Circulacdo: Comportamento no Transito; Condutor e Via Travessias: o
condutor, o pedestre e a via. 8. Principios da Mecanica a diesel; No¢des Basicas de Motor
de Maquinas Pesadas; Teoria de Funcionamento; Embreagem/cambio/diferencial;
Freio: manutencao e diagnéstico de falhas.

PSICOLOGO

A Psicologia e a Saude: o papel do psicélogo na equipe multidisciplinar; concep¢des de
saude e doenca. Psicologia Hospitalar: teoria e pratica; Saude Mental: conceito de
normal e patolégico; contribuicbes da psiquiatria, psicologia e psicanadlise.
Psicopatologia: producdo de sintomas, aspectos estruturais e dinamicos das neuroses e
perversdes na clinica com criancgas, adolescentes e adultos. Psicodiagnoéstico: a fungdo do
diagnostico, instrumentos disponiveis e suas aplicabilidades (entrevistas, testes),
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diagnostico diferencial. Modalidades de tratamentos com criangas, adolescentes e
adultos: intervenc¢des individuais e grupais; critérios de indicacao; psicoterapia de
grupo, grupos operativos, psicoterapia individual, atendimento a familia. Abordagem
psicanalitica do tratamento individual e grupal. Politicas de Saude (SUS) e propostas
para a Saide Mental. Etica Profissional. Projeto Politico Pedagdgico. Pedagogia de
Projetos. Teoria de Piaget e Emilia Ferreiro. Estudos de Vygotsky.

PROFESSOR DO ENSINO FUNDAMENTAL (Educagao Infantil e Séries Iniciais)

O Projeto Politico Pedagodgico da Escola. Questdes Praticas sobre o ensino de Matematica
nas séries iniciais do Ensino Fundamental. Questdes Praticas sobre o ensino da Histéria
nas séries iniciais do Ensino Fundamental. Quest6es Praticas sobre o ensino de Ciéncias
nas séries iniciais do Ensino Fundamental. Questdes Praticas sobre o ensino da
Geografia nas séries iniciais do Ensino Fundamental. Questdes Praticas sobre o ensino
da Lingua Portuguesa nas séries iniciais do Ensino Fundamental. TIC'S (tecnologia de
informagdo e comunicagido nas séries iniciais do Ensino Fundamental. COMPETENCIAS
GERAIS DA EDUCAGAO BASICA DE ACORDO COM A BASE NACIONAL COMUM
CURRICULAR - SERIES INICIAIS. Constituicdo Federal (1998) Titulo Educacio. Leis e
Diretrizes e Base da Educacdo Nacional (LDB 9394/96). Estatuto da Crianca e do
Adolescente (ECA). Relacdo afetiva crianca/adulto. Organizagdo do tempo e do espac¢o na
educacdo infantil. Conhecimentos basicos de crescimento e desenvolvimento infantil. O
lidico e a imaginacdo na infancia. Formacdo e ética profissional do educador infantil. O
brincar e sua relagdo com o desenvolvimento da aprendizagem da crianca.
Aprendizagem e desenvolvimento infantil. As relagdes do ensino e aprendizagem na sala
de aula. Importancia dos jogos e brincadeiras no desenvolvimento infantil.
COMPETENCIAS GERAIS DA EDUCACAO BASICA DE ACORDO COM A BASE COMUM
CURRICULAR - EDUCACAO INFANTIL

PROFESSOR DO ENSINO FUNDAMENTAL - MATEMATICA

NUMEROS: Sistema de numeracio decimal: caracteristicas, leitura, escrita e comparacio
de nuUmeros naturais e de numeros racionais representados na forma decimal;
operagdes (adicdo, subtracdo, multiplicacdo, divisio e potenciagdo) com ndmeros
naturais; Multiplos e divisores de um nimero natural; Numeros primos e compostos;
Fracdes: significados (parte/todo, quociente), equivaléncia, comparacdo, adicao e
subtracao; calculo da fracdo de um numero natural; adicdo e subtracdo de fragdes;
Operagdes (adicdo, subtracdo, multiplicacdo, divisdo e potenciagdo) com numeros
racionais; Multiplos e divisores de um nuUmero natural; NUmeros racionais na
representacao fraciondria e na decimal: usos, ordenacdo e associagdo com pontos da reta
numeérica e operagdes; Potenciacdo e radiciacdo; Porcentagens, Dizimas periddicas:
fracdo geratriz. ALGEBRA: Propriedades da igualdade; Problemas envolvendo
grandezas diretamente proporcionais e grandezas inversamente proporcionais;
Equacdes polinomiais do 12 grau; Sistema de equagdes polinomiais de 12 grau: resolucao
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algébrica e representacao no plano cartesiano; Valor numérico de expressdes algébricas;
Equagdo polinomial de 22 grau do tipo ax2 = b; Fungdes: representagdes numérica,
algébrica e grafica; Grandezas diretamente proporcionais e grandezas inversamente
proporcionais; Expressdes algébricas: fatoracdo e produtos notaveis; Resolucdo de
equacdes polinomiais do 22 grau por meio de fatoragdes. GEOMETRIA: Plano
cartesiano: associacao dos vértices de um poligono a pares ordenados; Poligonos; A
circunferéncia como lugar geométrico; Relacdes entre os angulos formados por retas
paralelas intersectadas por uma transversal; Tridngulos; Construcdes geométricas:
angulos de 90°, 60°, 45° e 30° e poligonos regulares; Mediatriz e bissetriz como lugares
geométricos: construcdo e problemas; Relagdes entre arcos e angulos na circunferéncia
de um circulo. GRANDEZAS E MEDIDAS: Problemas sobre medidas envolvendo
grandezas como comprimento, massa, tempo, temperatura, area, capacidade e volume.
Angulos: nogio, usos e medida; Perimetro de um quadrado como grandeza proporcional
a medida do lado; Medida do comprimento da circunferéncia; Area de figuras planas;
Area do circulo e comprimento de sua circunferéncia; Volume de cilindro reto; Medidas
de capacidade; Unidades de medida para medir distancias muito grandes e muito
pequenas; Unidades de medida utilizadas na informatica; Volume de prismas e cilindros.
PROBABILIDADE E ESTATISTICA: Calculo de probabilidade; Leitura e interpretacio de
tabelas e graficos (de colunas ou barras simples ou multiplas) referentes a variaveis
categoricas e variaveis numéricas; Estatistica: média e amplitude de um conjunto de
dados; Pesquisas censitaria ou amostral; Andlise de probabilidade de eventos aleatorios:
eventos dependentes e independentes.

PROFESSOR DO ENSINO FUNDAMENTAL - HISTORIA

Fundamentos tedricos do pensamento historico - Historia Positivista, Marxista, Nova
Historia e as correntes atuais do pensamento historiografico. TRABALHO E SOCIEDADE -
Organizacdao temporal e espacial das relagdes sociais de producao, destacando o
trabalho na Modernidade. O trabalho no capitalismo, terceirizagao, o trabalho informal,
diferentes tipos de exploracdo, alienacao e os movimentos de resisténcia. CULTURA -
Representagdes culturais, mudancas culturais relacionadas aos meios de comunicagao e
aos movimentos sociais. Conceito de mesticagem cultural. IDEIAS E PRATICAS
REVOLUCIONARIAS - Tecnolégicas: industrial e dos meios de comunica¢do. Sociais:
movimentos feministas e de jovens; ascensdo do proletariado; as lutas étnicas. Politicas
e ideoldgicas: grupos e correntes de contestacio. PODER E VIOLENCIA - Regimes
autoritarios do mundo contemporaneo e poder dos grupos organizados. Movimentos de
resisténcias e reivindicatérios. GLOBALIZACAO - Meios de comunicac¢io e transporte. A
invencdo da imprensa e divulgacdo de ideias. Novas formas de integracdo e
desintegracdo econdmica e distribuicio de poder. A moderniza¢do do Brasil. NACAO E
NACIONALIDADE - O principio das nacionalidades e a forma¢do do Estado Nacional
Brasileiro. Culturas e identidades. Disputas étnicas no Brasil, Africa e Europa.
CIDADANIA - O Estado e a participacao politica do cidadao. Cidadania e liberdade:
escraviddo na Antiguidade e nos tempos modernos, servidao, movimentos em prol da
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igualdade étnica. Cidadania e manifestacdes culturais. Movimentos de preservacao da
memoria nacional e dos grupos sociais. A construcdo de nog¢des de temporalidade na
histéria ensinada.

PROFESSOR DO ENSINO FUNDAMENTAL - BIOLOGIA

Introducdo ao estudo de biologia: importancia e caracteristicas dos seres vivos.
Bioquimica: a quimica dos seres vivos - Agua e sais minerais; carboidratos; lipideos;
proteinas e enzimas; acidos nucléicos e vitaminas. Citologia: a célula e seus aspectos
gerais e métodos de estudo; anatomia, morfologia e fisiologia das estruturas celulares e
divisdo celular. Embriologia: tipos de ovo e de segmentacdo; caracteristicas e fases de
desenvolvimento embrionario; origem e destino dos folhetos embrionarios. Histologia:
origem, caracteristicas e classificagdo dos tecidos animais e vegetais. Biodiversidade: os
sistemas de classificacdo dos seres vivos e regras de nomenclatura. Os virus:
caracteristicas, estrutura quimica, reproducao e virose. Os Reinos de seres vivos:
caracteristicas; organizacao; diversidade; anatomia; fisiologia; reproducdo; importancia.
Genética: conceitos basicos; leis de Mendel; polialelia, heranca do sexo; interacdo génica;
probabilidade; mapeamento genético e ligacdo génica. Evolucdo: a historia dos seres
vivos; as teorias evolucionistas; selecdo natural e variedade genética; genética das
populagdes e especiacdo; evidéncias da evolucdo e métodos de estudo. Ecologia:
importancia do estudo da ecologia; cadeias e teias alimentares; relacoes entre os seres
vivos; as populacdes naturais; sucessdes ecoldgicas; a biosfera e suas subdivisoes;
biomas brasileiros; desequilibrios ambientais e conservagdao ambiental.

TECNICO DE ENFERMAGEM

1 Cédigo de Etica em Enfermagem. 2 Lei no 7.498, de 25 de junho de 1986. 3 Decreto no
94.406, de 8 de junho de 1987. 4 Enfermagem no centro cirurgico. 4.1 Recuperacdo da
anestesia. 4.2 Central de material e esterilizacdo. 4.3 Atuacdo nos periodos
pré-operatdrio, transoperatoério e pos-operatério. 4.4 Atuacdo durante os
procedimentos cirurgico-anestésicos. 4.5 Materiais e equipamentos bdsicos que
compdem as salas de cirurgia e recuperacdo anestésica. 4.6 Rotinas de limpeza da sala
de cirurgia. 4.7Uso de material estéril. 4.8 Manuseio de equipamentos: autoclaves;
seladora térmica e lavadora automatica ultrassénica. 5 No¢des de controle de infeccao
hospitalar. 6 Procedimentos de enfermagem. 6.1 Verificacdo de sinais vitais, oxigeno
terapia, aerossol terapia e curativos. 6.2 Administracao de medicamentos. 6.3 Coleta de
materiais para exames. 7 Enfermagem nas situacées de urgéncia e emergéncia. 7.1
Conceitos de emergéncia e urgéncia. 7.2 Estrutura e organizacdo do pronto socorro. 7.3
Atuacao do técnico de enfermagem em situacdes de choque, parada cardiorespiratoria,
poli trauma, afogamento, queimadura, intoxicacdo, envenenamento e picada de animais
peconhentos. 8 Enfermagem em satude publica. 8.1 Politica Nacional de Imunizacao. 8.2
Controle de doengas transmissiveis, ndo transmissiveis e sexualmente transmissiveis.

A0 Ap,
\J %o

Av. Gurgueia, 695/Centro/Alvorada do Gurguéia - Pl/Fone: (89)3549-0055 / CEP: 01.612.562/0001-59/pmagpi@hotmail.com/www.alvoradadogurgueia.pi.gov.br

CAPITAL DO FUTURO ESTADO

NUNf‘.,
Ogvyh

EDIGAO 2013 - 2016



J I ESTADO DO PIAUI
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALVORADA DO GURGUEIA

CULTIVANDO O PROGRESSO

8.3 Atendimento aos pacientes com hipertensao arterial, diabetes, doencas
cardiovasculares, obesidade, doenga renal cronica, hanseniase, tuberculose, dengue e
doengas de notificagdes compulsoérias. 8.4 Programa de assisténcia integrada a saide da
crian¢a, mulher, homem, adolescente e idoso. 9 Conduta ética dos profissionais da area
de saude. 10 Principios gerais de seguranca no trabalho. 10.1 Prevencao e causas dos
acidentes do trabalho. 10.2 Principios de ergonomia no trabalho. 10.3 Cédigos e
simbolos especificos de Saidde e Seguranca no Trabalho.

TECNICO EM FARMACIA

1. Operagoes farmacéuticas. 1.1 Filtracdo, tamisacdo, trituragdo e extracdo. 1.2 Calculos
em farmacotécnica. 1.3 Sistema métrico decimal: medidas de massa e volume. 2 Formas
de expressao de concentra¢des na manipulagdo farmacéutica. 3 Obtengdo e controle de
agua purificada para farmacia com manipulacao. 4 Armazenamento e conservagdo de
medicamentos. 5 Principios basicos de farmacotécnica. 5.1 Formassélidas, semissélidas
e liquidas. 5.2 Incompatibilidades quimicas e fisicas em manipulacdo farmacéutica. 6
Controle de qualidade fisico-quimico em farmacia com manipulacdo. 7 Legislacdo
sanitaria e profissional. 8 Conduta ética dos profissionais da area de saude. 9 Principios
gerais de seguranca no trabalho. 9.1 Prevencdo e causas dos acidentes do trabalho. 9.2
Principios de ergonomia no trabalho. 9.3 Cddigos e simbolos especificos de Saude e
Seguranca no Trabalho.

TECNICO EM HIGIENE DENTAL

Conhecimentos basicos das estruturas anatomicas da cabeca e pescoco, tecidos moles da
cavidade bucal e demais componentes do aparelho estomatognatico; Conhecimento da
fisiologia da mastigacdo e degluticdo; Reconhecimento da denticdo permanente e
temporaria através da representacdo grafica e numérica; Caracteristicas gerais e idade
de irrupc¢do dentaria; Morfologia da denticao; Noc¢Oes gerais de microbiologia; Meios de
protecdo de infeccdo na pratica odontolégica; Meios de contaminacdo de hepatite, Aids,
tuberculose, sifilis e herpes; Formacao e colonizacao da placa bacteriana; Higiene bucal:
importancia, definicio e técnicas; Doenca periodontal: etiologia, -classificacgao,
caracteristicas clinicas, epidemiologia, terapéutica basica e manuteng¢do; Carie dental:
etiologia, classificacdo, caracteristicas clinicas, epidemiologia, terapéutica basica e
manutencdo, métodos de prevencao e identificacdo de grupos de risco; Uso de fluoretos
como medicamento em suas variadas formas e toxicologia; Técnicas radiograficas
intrabucais classicas e suas variagdes; Técnicas de afiacao do instrumental periodontal;
Técnicas de isolamento do campo operatério; Técnicas para esterilizacdo de material;
Protecdo do complexo dentina-polpa; Técnicas de aplicacao de materiais restauradores;
Técnicas de testes de vitalidade pulpar; Conceitos de promoc¢ao de saude; Elaboragao e
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aplicacao de programas educativos em saude bucal; Conhecimento do funcionamento e
manutencao do equipamento odontologico; Reconhecimento e aplicacdo dos
instrumentos odontolégicos; Sistema Unico de Saude: Lei n? 8.080 de 19/09/90, Lei n®
8.142 de 28/12/90, Norma Operacional Basica do Sistema Unico de Satde - NOB-SUS de
1996, Norma Operacional da Assisténcia a Sauide/SUS - NOAS-SUS de 2002, Programa de
Controle de Infeccdo Hospitalar, Programa Brasil Sorridente, Portaria GM/MS n2 599 e
GM/MS n2600, de 23/03/2006; Portaria GM/MS n? 1572, de 29/07/2004; Portaria
SAS/MS n? 562 de 30/09/2004; Portaria SAS/MS n? 566 de 06/10/2004; Portaria
GM/MS n® 283 de 22/02/2005. Educagdo em Saude.

TECNICO EM INFORMATICA

Conceitos Basicos de Sistemas de Informag¢des: Computadores: organizacao e
arquitetura de computadores, componentes de um computador (hardware e software);
linguagem de programacao; ligadores, carregadores, compiladores e interpretadores;
sistemas de numeracdo e representacdo de dados; aritmética computacional. Sistemas
Operacionais: fung¢des bdasicas e componentes; geréncia de memoria primdria e
secundaria; sistemas de arquivos. Banco de Dados: organizacdo de arquivos e métodos
de acesso; abstracao e modelos de dados; sistemas gerenciadores de banco de dados;
linguagem de definicao e manipulacao de dados; SQL; controle de protegao, seguranca e
integridade; banco de dados relacional, orientado a objetos e distribuido; controle de
transacdes; controle de concorréncia. Rede de Computadores: fundamentos de
comunicacdes de dados; meios fisicos; sistema de transmissiao digital e analdgica;
dispositivos, componentes e sistemas de cabeamento, servicos de comunicagao; redes
LANs e WANSs, arquiteturas OSI e TCP/IP, protocolos e servicos; arquitetura cliente-
servidor, conceitos de internet e intranet; software de navegacao e exibicao de paginas.
Técnicas de Programacao: Linguagem de Programacdo Delphi: abstracao e dados e de
controle; tipos de dados; operadores e expressdes; apontadores; estruturas de controle:
selecdo, repeticdo e desvio; sintaxe e semantica; modularizacdo, corre¢do e testes.
Conceitos de Orientacdo a Objetos: linguagens orientadas a objetos, modularizagao,
correcdo e testes de programas; programacao estruturada e programacdo orientada a
objetos. Ambientes e ferramentas de desenvolvimento. Ferramenta CASE. Légica formal:
simbolos para conjuncao, disjuncao e negacao; enunciados condicionais.
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TECNICO EM AGRICOLA

1 Uso e conservacdo dos solos. 2 Adubacdo em geral. 2.1 Tipos e classificacdo de
fertilizantes e corretivos. 3 Irrigacdo e drenagem. 4 Conhecimentos gerais de fitotecnia.
4.1 Grandes culturas anuais. 4.2 Grandes culturas perenes. 4.3 Olericultura. 4.4
Fruticultura. 4.5 Silvicultura. 4.6 Pastagens. 5 Mecanizag¢do agricola. 5.1 Maquinas e
implementos agricolas. 5.2 Regulagem de equipamentos agricolas. 5.3 Manutenc¢do de
maquinas e implementos agricolas. 6 No¢des de fitos sanidade. 6.1 Identificacdo das
principais pragas agricolas. 6.2 Manejo de pragas. 6.3 Uso correto de agrotoxicos. 7
Conhecimentos gerais de zootecnia. 7.1 Bovinocultura. 7.2 Avicultura. 7.3 Ovinocultura.
7.4 Caprinocultura. 7.5 Piscicultura. 7.6 Suinocultura. 8 Noc¢des de sanidade animal. 9
Nocoes de higiene e de seguranca individual, coletiva e de instalagdes. Nocdes de
seguranca no trabalho e de primeiros socorros.
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ANEXO IV
REQUERIMENTO DE TRATAMENTO DIFERENCIADO PARA PORTADORES DE

NECESSIDADES ESPECIAIS

NOME COMPLETO

INSCRICAO Ne.

ENDERECO (RUA, N , COMPLEMENTO)

BAIRRO CIDADE/ESTADO CEP
TELEFONE PARA CONTATO IDENTIDADE/ORGAO EXPEDIDOR | CPF
E-MAIL

Candidato(a) Inscrito(a) para o cargo de: ,
Codigo , portador da necessidade especial , requer a
Vossa Senhoria condi¢des especiais (*) para realizacdo da prova objetiva do Concurso
Publico da Prefeitura Municipal de ALVORADA DO GURGUEIA, conforme Edital n°
001/2020, anexando para tanto laudo médico, bem como, fotocépia do documento de
identidade. Necessito do(s) seguinte(s) recursos:

N. Termos
P. Deferimento.

ALVORADA DO GURGUEIA (PI) de de

Assinatura

(*) Anexar documento apresentando as condi¢des diferenciadas de que necessita para
realiza¢do da prova e/ou justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista
da sua area de deficiéncia.
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ANEXO V
RONOGRAMA D AO DO CO RSO PUE 0
ATIVIDADES DATA E HORARIOS

LANCAMENTO DO EDITAL. 24.03.2020
PERIODO DE INSCRICOES. 30.03 A 26.04.2020
PERIODO DE SOLICITACAO DE ISENCAO DE INSCRICAQ 30.03 A 01.04.2020
PUBLICACAO DO RESULTADO DOS PEDIDOS DE ISENCAO DE
INSCRICAO 13.04.2020
PRAZO PARA RECURSO DO PEDIDO DE ISENCAO DA TAXA DE
INSCRICAO 14 A 15.04.2020
DIVULGACAO DO JULGAMENTO DOS RECURSOS CONTRA O
PEDIDO DE ISENCAO DA TAXA DE ISNCRICAQ 20.04.2020
PRAZO PARA PAGAMENTO DAS TAXAS DE INSCRICOES QUE
TIVERAM SEUS PEDIDOS DE ISENCAO INDEFERIDOS. 30.04.2020
DIVULGAGAO DOS LOCAIS DE APLICACAO DE PROVAS E 15.05.2020
DISPONIBILIZACAO DO CARTAO DE CONFIRMAGAO DE e
INSCRICAO NO PORTAL DO CANDIDATO
APLICACAO DAS PROVAS ESCRITAS OBJETIVAS 24.05.2020
DIVULGACAO PARCIAL DOS GABARITOS DAS PROVAS
OBJETIVAS. 25.05.2020
INTERPOSICAO DE RECURSOS CONTRA OS GABARITOS DAS
PROVAS OBJETIVAS 26 A 27.05.2020
DIVULGACAO DO RESULTADO DOS JULGAMENTOS DOS
RECURSOS CONTRA 0S GABARITOS DAS PROVAS OBJETIVAS. 12.06.2020
RESULTADO PARCIAL DA PROVA OBJETIVA APOS
JULGAMENTO DE RECURSOS DO GABARITO 12.06.2020
PRAZ0O PARA RECURSO CONTRA O RESULTADO PARCIAL 15E 16.06.2020
RESULTADO DO JULGAMENTO DE RECURSO CONTRA O
RESULTADO PARCIAL 18.06.2020
PUBLICACAO DO RESULTADO FINAL DA PROVA OBJETIVA 18.06.2020
PUBLICACAO DO EDITAL DE CONVOCAGAO PARA A PROVA DE 19.06.2020
TITULOS
REMESSA DOS TITULOS 22 A 24.06.2020
RESULTADO PARCIAL DA PROVA DE TiTULOS 13.07.2020
PRAZO PARA RECURSO CONTRA O RESULTADO PARCIAL DA
PROVA DE TITULOS 14 A 15.07.2020
RESULTADO DO JULGAMENTO DO RESULTADO PARCIAL DA
PROVA DE TITULOS 17.07.2020
RESULTADO FINAL DA PROVA DE TITULOS 17.072020
RESULTADO FINAL DO CONCURSO 18.07.2020
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ANEXO VI
FORMULARIO PARA REQUERIMENTO DE ISENCAO
NOME COMPLETO
INSCRICAO Ne.
ENDERECO (RUA, N , COMPLEMENTO)
BAIRRO CIDADE/ESTADO CEP
TELEFONE PARA CONTATO IDENTIDADE/ORGAO EXPEDIDOR | CPF
E-MAIL NIS

0(a) candidato(a) acima identificado(a), tendo em vista os dispositivos constantes do
Edital n2 001/2020 - PREFEITURA MUNICIPAL DE ALVORADA DO GURGUEIA - PI,
relativo ao Concurso Publico de Provas para provimento de cargos efetivos, requer de
V. Senhorias as providéncias necessarias para que lhe seja concedida a ISENCAO DA
TAXA DE INSCRICAO, para o que anexa a seguinte documentagao:

TERMO DE CIENCIA

Declaro estar ciente dos termos do EDITAL N2 001/2020 - PREFEITURA
MUNICIPAL DE ALVORADA DO GURGUEIA- PI, e de que minha solicitacio somente
sera aceita se eu me enquadrar em uma das categorias nele especificadas e entregar
os documentos solicitados, de acordo com a categoria escolhida, nos horarios e
locais especificados no Edital.

1)
2)
3)
4)
5)
ALVORADA DO GURGUEIA (PI), de de 2020.
ASSINATURA DO CANDIDATO
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ANEXO VII

MODELO DA DECLARACAO DE HIPOSSUFICIENCIA

DECLARACAO DE HIPOSSUFICIENCIA

Eu , portador do
documento de identidade(RG) n® , CPF N¢
inscrito no Concurso Ptblico da Prefeitura Municipal de ALVORADA DO GURGUEIA- PI,
inscricao n? , DECLARO, sob as penalidades da lei, para fins de aplicacao
da isencdo prevista na Lei Federal n2 13.656 de 30 de abril de 2018, que minha condig¢ao
econdmica se revela hipossuficiente para arcar com o pagamento do valor da taxa
cobrada para inscricdo no Concurso Publico da Prefeitura Municipal de ALVORADA DO
GURGUEIA- PI, conforme Edital N2001/2020. A referida condi¢do de hipossuficiéncia
econdmica justifica-se em razdo de possuir perfil de renda familiar de até meio salario

minimo.

ALVORADA DO GURGUEIA, (PI) __de de 2020

ASSINATURA DO CANDIDATO
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ANEXO VIII
ATRIBUICOES DOS CARGOS

CARGO: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - ACS

Cuidar da comunidade e do municipio no que diz respeito as principais doencas de
interesse para a Saude Publica. Encaminhamento da comunidade ao Posto de Satude para
tratamento das enfermidades acometidas. Orientagdo basica sobre Higiene Corporal,
Higiene da Agua e Higiene dos Alimentos. Orienta¢do para vacinagio. Cuidados com as
Gestantes e idosos, executar outras tarefas correlatas por determinagdo superior.

CARGO: ASSESSOR DE CONTROLE INTERNO

Apoiar o controle externo no exercicio de sua missao institucional, Exercer o controle
contdbil, financeiro, orcamentario, operacional e patrimonial, quanto a legalidade,
legitimidade, economicidade, razoabilidade, aplicagdo das subveng¢des e renuncias de
receitas, avaliar o cumprimento das metas previstas no plano plurianual, a execug¢do dos
planos e programas de governo e dos or¢camentos do Municipio, proteger e salvaguardar
os bens e outros ativos contra perdas, fraudes e erros ndo intencionais, assegurar o grau
de confiabilidade das informacgdes técnico- contdbeis e financeiras que poderdao ser
utilizadas pela Alta Administracdo como base consistente e segura para suas decisoes
superiores, proporcionar aos administradores publicos a seguranca e eficiéncia dos seus
atos e procedimentos operacionais, com relacdo ao comportamento das despesas
realizadas e empenhadas no ambito de cada 6rgao municipal, atender a alta
administracdo, de forma especifica ou genérica, com levantamento das situacdes
técnicas e administrativas que requeiram tomadas de decisdes de niveis diretivos
elevados que repercutam nos planos e metas do Governo Municipal, possibilitar que o
Gestor Municipal tenha conhecimento sobre o desempenho administrativo da
organizacdo operacional de cada Orgdo e possa tomar decisdes tanto a nivel
administrativo quanto a nivel institucional, executar outras tarefas correlatas por
determinacdo superior.

CARGO: AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Digitar e/ou datilografar relatérios, minutas e/ou memorando; executar servicos de
recebimento de correspondéncias/documentos e/ou expedientes, separando,
classificando, encaminhando ou arquivando adequadamente, a fim de facilitar seu
acesso e manuseio; compilar ou elaborar dados estatisticos; atender a municipalidade e
demais funcionarios, prestando informag¢des ou encaminhando aos responsaveis,
solicitar, conferir, armazenar e controlar material de expediente; inserir dados nos
sistemas informatizados, executar outras tarefas correlatas por determinagao superior.
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CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - MERENDEIRO(A) /ZELADOR(A)

Executar servicos de limpeza e conservacao de instalagdes, médveis, equipamentos e
utensilios em geral nas dependéncias das instituicdes publicas, mantendo rigorosa
higiene no ambiente de servico, inclusive pessoal; repor nas dependéncias sanitarias o
material necessario de uso; executar as atividades de remocao de mdveis, utensilios e
demais pertences ao patrimonio publico; auxiliar na recepg¢ao, conferéncia, separagao e
embalagem de materiais em geral, inclusive impressos; executar outras tarefas
correlatas por determinagdo superior.

CARGO: DIGITADOR

Examinar e preparar servicos para digitacao; digitar textos, dados e tabelas; passar e-
mails e planilhas; organizar e digitalizar documentos; Executar atividades que envolvem
a digitacdao de dados e ou textos para serem processados de acordo com as normas
fornecidas, realizar outras atribuicdes compativeis com sua qualificacao, executar outras
tarefas correlatas por determinagdo superior.

CARGO: ENFERMEIRO

Atividade de nivel superior, de grande complexidade, de natureza especializada, que
consiste na execuc¢do assistenciais e supervisdo de servigos de enfermagem em geral,
inclusive em saude ocupacional. Auxiliar médicos em intervenc¢des cirurgicas. Chefiar
unidades de trabalho. Realizar cuidados diretos de enfermagem nas urgéncias e
emergéncias clinicas. Realizar consultas de enfermagem. Solicitar exames
complementares. Prescrever/transcrever medicagdes, em conformidade com as
disposicdes legais da profissdo. Executar assisténcias basicas e ag¢des de vigilancia
epidemioldgica e sanitaria.

CARGO: FISCAL DE TRIBUTOS

Atividade de nivel médio, incumbindo-lhe a realizagcdo de diligéncias e de fiscalizagdo
junto a estabelecimentos prestadores e/ou tomadores de servigos, com o objetivo de
verificar o fiel cumprimento da Legislagdo Tributaria Municipal pelos contribuintes;
prestacdo de informacdo em processo fiscal considerado de natureza especial para a
Administracao Tributaria Municipal; pratica de ato que resulte em arguicdo de infracao
a Legislacao Tributaria Municipal; orientacdo fiscal ao contribuinte; exercicio de fun¢oes
relativas a aplicacdo e interpretacao da Legislacdao Tributaria Municipal; exercicio de
atividades voltadas ao controle dos processos de arrecadacao e fiscalizacdo dos tributos
municipais; participa¢do, como docente ou discente, em cursos, simposios ou similares,
de real interesse da Administracdo Tributaria Municipal; designacdo para realizar
estudos, pesquisas, levantamentos de dados e outros trabalhos relativos a
Administracao Tributaria Municipal.

A0 Ap,
W\ AP

Av. Gurgueia, 695/Centro/Alvorada do Gurgueia - Pl/Fone: (89)3549-0055 / CEP: 01.612.562/0001-59/pmagpi@hotmail.com/www.alvoradadogurgueia.pi.gov.br

NUNf‘.
Ogvyh

R CAPITAL DO FUTURO ESTADO
EDIGAO 2013 - 2016




b ESTADO DO PIAUI
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALVORADA DO GURGUEIA

CULTIVANDO O PROGRESSO

CARGO: MEDICO VETERINARIO

Exercer assisténcia clinica e cirdrgica a animais domésticos e silvestres, cuidar da saude,
da alimentagdo e da reproducdo de rebanhos, controlar a satide dos animais, prevenir e
controlar doencas e infec¢des em propriedades rurais, fiscalizar a producao de origem
animal vendidos no municipio, praticar clinica médica veterinaria e todas as suas
especialidades, promover saude publica, exercer defesa sanitaria animal, desenvolver
atividades de pesquisas e extensdo, fomentar a producdo animal, elaborar laudos,
pareceres e atestados, assessorar na legislacdo pertinente, executar outras tarefas
correlatas por determinagdo superior.

CARGO: MOTORISTA

Dirigir caminhdo ou 6nibus, acionando os comandos de marcha e diregao, e conduzindo-
o em trajetos determinados e segundo as regras de transito, para transportar
passageiros ou cargas. Conduzir veiculos automotores destinados ao transporte de
pessoas enfermas; auxiliar nos socorros de emergéncia com o deslocamento de doentes
em macas; procurar orientar pessoas doentes quanto ao encaminhamento de baixa
hospitalar; recolher o veiculo a garagem ou local destinado quando concluida a jornada
do dia, comunicando qualquer defeito por ventura existente; manter os veiculos em
perfeitas condicoes de funcionamento, fazer reparos de emergéncia; zelar pela
conservacao do veiculo que lhe for entregue; promover o abastecimento de combustivel,
agua e oleo; verificar o funcionamento do sistema elétrico, lampadas, fardis, sinaleiras,
buzinas e indicadores de direcao; providenciar a lubrificagdo quando indicada; verificar
o grau de densidade e nivel da agua da bateria, bem como a calibracao dos pneus;
executar tarefas afins, executar outras tarefas correlatas por determinacgao superior.

CARGO: GARI

Realizar limpeza publica, desde varricdo de ruas até a coleta de residuos e lixo organico,
capinas e cOrregos, realizar os trabalhos de conservaciao e limpeza de estradas e
caminhos, capinar e rogar terrenos, ruas e demais logradouros publicos, realizar a
limpeza e desentupimento de bueiros, sarjetas, valetas e canaletas, realizar a ro¢a nas
margens dos acostamentos das estradas; escavar, tapar buracos, desobstruir estradas e
caminhos, quebrar pavimentos, abrir e fechar valar, retirar entulhos, realizar servigos
relativos a limpeza urbana, obedecendo a roteiros preestabelecidos, realizar a varrigao
das ruas, avenidas, travessas e pracas, realizar a coleta de lixo, acondicionando-o para o
transporte publico ou nas lixeiras publicas, realizar a capina de ruas, pragas e demais
logradouros publicos, realizar a limpeza de logradouros publicos ao término de feiras,
desfiles, exposicdes ou qualquer outro evento, retirar cartazes ou faixas indevidamente
colocados em vias publicas, de acordo com as instrugdes recebidas, realizar a limpeza de
parques, jardins, lagos, coretos e monumento publico, realizar os servigos de coleta de
lixo, dentro do horario e roteiro estabelecido, colocar o lixo em caminhdes e descarrega-
lo, zelar pela conservagdo dos utensilios e equipamentos empregados nos trabalhos de
limpeza publica, recolhendo-os e mantendo-os limpos; manter limpo e arrumado o local
de trabalho e executar outras tarefas afins, executar outras tarefas correlatas por
determinacao superior.
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CARGO: PSICOLOGO

Planejar e executar atividades utilizando técnicas psicologicas, aplicadas ao trabalho e as
areas escolares e clinica psicoldgica. Realizar psicodiagndsticos para fins de ingresso,
readaptacdo e avaliacdo das condicoes pessoais do servidor. Proceder a andlise de
funcdes sob o ponto de vista psicoldgico. Proceder ao estudo e avaliagdo dos
mecanismos de comportamento humano para possibilitar a orientacdo a selecdo e ao
treinamento atitudinal no campo profissional e o diagndstico e terapia clinicos. Fazer
psicoterapia breve, ludoterapia individual e grupal, com acompanhamento clinico. Fazer
exames de selecdo em criangas, para fins de ingresso em institui¢cdes assistenciais, bem
como para contemplacdo com bolsas de estudos; prestar atendimento breve a pacientes
em crise e a seus familiares, bem como a alcoolistas e toxicbmanos; atender criancas
excepcionais, com problemas de deficiéncia mental e sensorial, ou portadoras de
desajustes familiares ou escolares, encaminhando-as para escolas ou classes especiais.
Formular hipdteses de trabalho, para orientar as exploragcdes psicoldgicas, médicas e
educacionais. Realizar pesquisas psicopedagdgicas. Confeccionar e selecionar o material
psicopedagoégico e psicolégico necessario ao estudo dos casos. Realizar pericias e
elaborar pareceres; prestar atendimento psicoldgico a gestantes, as maes de criancas até
a idade escolar e a grupos de adolescentes em instituicbes comunitarias do Municipio.
Manter atualizado o prontudrio de casos estudados. Responsabilizar-se por equipes
auxiliares necessarias a execucao das atividades prdprias do cargo. Executar tarefas
afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissdo, executar outras
tarefas correlatas por determinagdo superior.

CARGO: PROFESSOR

Desenvolver atividades de ensino, ministrando aulas, fazendo avaliacdes e participando
da elaborac¢do da proposta pedagdgica da escola, pertinentes a sua area de atuacao,
planejar e ministrar aulas nas diversas areas/disciplinas, cumprindo os dias letivos e
horas aula estabelecidas na Lei Federal N2 9.394/96, de 20 de dezembro de 1996, que
estabelece as Diretrizes e Bases da Educacdao Nacional. Participar ativamente da
elaboracdo da proposta pedagogica da Escola, dos periodos dedicados ao planejamento,
a avaliacdo da aprendizagem e ao desenvolvimento profissional. Elaborar e cumprir o
plano de trabalho com base na proposta pedagodgica da Escola atentando para as
sugestdes metodoldégicas das diretrizes curriculares nacionais e estaduais.
Responsabilizar-se pela aprendizagem e a formacao integral do educando. Cooperar com
as atividades de articulagdo da Escola com as familias e a comunidade. Comprometer-se
com o desenvolvimento da prépria formacao profissional, assim como participar dos
momentos de formacao continuada proporcionados pela Secretaria da Educacao.
Promover o desenvolvimento cognitivo, fisico, afetivo, ético, para as relagcdes
interpessoais e de insercdo social dos educandos, zelando assim pela qualidade do
ensino. Preocupar-se com a aprendizagem dos alunos para possibilitar seu
desenvolvimento integral através de meios que sane as dificuldades de aprendizagem.
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Potencializar o desenvolvimento de todas as capacidades, de modo a tornar o ensino
mais humano e mais ético. Promover e conduzir acoes didatico-pedagdgicas de modo
sistematizado, proporcionando contetidos e trabalhos conceituais, procedimentais e
atitudinais que favorecam o desenvolvimento da autonomia intelectual, moral e
emocional, proporcionando o respeito a diversidades, a interacdo e a cooperagao entre
os alunos para a construcdo de uma sociedade mais justa e solidaria. Manter em ordem e
atualizados documentos relativos ao desempenho individual e coletivo dos alunos.
Elaborar relatérios diversos. Executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade
ou a critério de seu superior, executar outras tarefas correlatas por determinacao
superior.

CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM

Desempenhar atividades técnicas de enfermagem em hospitais, clinicas e outros
estabelecimentos de assisténcia médica e domicilios; o atuar em cirurgia, terapia,
puericultura, pediatria, psiquiatria, obstetricia, satide ocupacional e outras areas; o
prestar assisténcia ao paciente, atuando sob supervisao de enfermeiro; o desempenhar
tarefas de instrumentagdo cirtrgica, posicionando de forma adequada o paciente e o
instrumental, o qual passa ao cirurgido; o organizar ambiente de trabalho e dar
continuidade aos plantdes; o trabalhar em conformidade as boas praticas, normas e
procedimentos de biosseguranca. Realizar registros e elaborar relatorios técnicos; o
comunicar-se com pacientes e familiares e com a equipe de saude, entre outras
atribuicoes correlatas ao cargo, executar outras tarefas correlatas por determinacao
superior.

CARGO: TECNICO EM HIGIENE DENTAL

Realizar a atencdo integral em saude bucal (promocgdo, prevencdo, assisténcia e
reabilitacdo) individual e coletiva a todas as familias, a individuos e a grupos especificos,
segundo programacao e de acordo com suas competéncias técnicas e legais; coordenar e
realizar a manutencao e a conservacao dos equipamentos odontolégicos; acompanhar,
apoiar e desenvolver atividades referentes a saide bucal com os demais membros da
equipe de Saude da Familia, buscando aproximar e integrar acdes de saude de forma
multidisciplinar; apoiar as atividades dos ACD e dos ACS nas a¢des de prevencdo e
promoc¢do da saude bucal; e participar do gerenciamento dos insumos necessarios para
o adequado funcionamento da USF, executar outras tarefas correlatas por determinagao
superior

CARGO: TECNICO EM FARMACIA

Exercer a fun¢do de atuar nos processos de assisténcia farmacéutica por meio do
atendimento ao cidadao, promoc¢do em saude, preparo de produtos farmacéuticos,
cosméticos e afins, controlar documentagdo técnica, estoque e armazenamento de
produtos e insumos farmacéuticos, fornecer medicamentos de acordo com prescri¢oes
médicas, interpretando as instrucdes de uso dos produtos e repassando aos pacientes,
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bem como supervisiona a distribuicdo e o controle dos medicamentos, emitindo laudos,
pareceres e diagndsticos sobre possiveis efeitos colaterais quanto o uso de produtos
farmacéuticos, executar outras tarefas correlatas por determinagio superior.

CARGO: TECNICO AGRICOLA

Executar tarefas de carater técnico relativas a programacdo, organizag¢do, assisténcia
técnica, controle e fiscalizacdo dos trabalhos agropecudrios. Participar na elaboracio e
execucao de projetos e programas desenvolvidos pela Instituicdo. Participar na execucao
de projetos e programas de extensdao rural. Orientar e treinar produtores rurais,
pecuaristas, equipes de campo e outros a respeito de técnicas de agropecudria.
Desempenhar tarefas técnicas ligadas a agropecuaria, auxiliando em aulas praticas.

CARGO: TECNICO EM INFORMATICA

Atividades de nivel médio, envolvendo a execu¢do de trabalhos de programacdo de
computadores, apoio ao usudrio e manutencdo de equipamentos. Elaborar e manter
programas de computacdo, baseando-se nos dados fornecidos pela equipe de analise e
estabelecendo os diferentes processos operacionais para permitir o tratamento
automatico dos dados; planejar a solu¢do légica de programas com variados graus de
complexidade; codificar, depurar, testar e documentar programas novos; testar e
documentar as alteracbes efetuadas em programas; elaborar arquivos de testes;
elaborar planos de testes de programas, rotinas e sistemas; fazer a manutencao e
analisar desempenho de programas; identificar e solucionar problemas com programas
em operac¢ao; acompanhar os resultados obtidos por programas em operacao; elaborar e
dar manuteng¢do a documentacao referente aos sistemas computacionais utilizados.

CARGO: SECRETARIO ESCOLAR

Organizar os arquivos com racionalidade, garantindo a seguranca, a facilidade de acesso
e o sigilo profissional, ter atualizadas pareceres, decretos, circulares, portarias, avisos e
despachos que digam respeito as atividades da escola, gerenciar os processos de
matricula e de transferéncia dos alunos, observando a transcricao fiel dos documentos
originais, documento legivel sem rasuras e incorrecdes, examinar e prestar
esclarecimentos aos 6rgaos do sistema de ensino, quando necessario, bem como,
acompanhar e fornecer todas as informacgdes necessarias a Supervisdao da Diretoria de
Ensino, Informar e preencher as informacgdes solicitadas pelos 6rgdos publicos, zelando
pela fidedignidade das informagdes e pelo cumprimento dos prazos estabelecidos, lavrar
atas de resultados finais e de outros processo de avalia¢do, entregar de boletins, emitir
histdrico escolar, lancar notas, fiscalizar diario de Classe e lancamento em turmas, emitir
certificados de conclusdo, participar de reunides interna e externa, executar outras
tarefas correlatas por determinacdo superior
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