
 
 

 
 

EDITAL DE CONCURSO PÚBLICO Nº 001/2021 
 

EDITAL DE RETIFICAÇÃO Nº 01/2021 
 

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SANHARÓ, ESTADO DO PERNAMBUCO, 

tendo em vista o Edital do Concurso Público nº 001/2021, para provimento de 

cargos vagos existentes em seu Quadro de Pessoal Permanente: 

Considerando o item 17.26 do Edital do Concurso Público nº 001/2021, 

torna pública as retificações abaixo, a serem consideradas nos itens do referido 

Edital conforme estabelecido abaixo: 

 

I - O ITEM 2.1 DO EDITAL PASSA A VIGORAR COM A SEGUINTE REDAÇÃO: 
2.1. Este Concurso Público oferta um total de 41 (quarenta e uma) vagas conforme 
ANEXO I deste Edital, bem como, formação de cadastro de reserva para os 
classificados que excederem as vagas ofertadas, inclusive de Pessoas com 
Deficiência (PcD).  
 
II - O ITEM 4.2.3 DO EDITAL PASSA A VIGORAR COM A SEGUINTE REDAÇÃO: 
4.2.3 O valor da taxa de Inscrição a ser pago para participação neste Concurso 
Público será de: 

NÍVEL DE ESCOLARIDADE VALOR DE INSCRIÇÃO R$ 
Nível Médio R$ 70,00 

Nível Superior R$ 90,00 
 
III - O ITEM 4.4.4 DO EDITAL PASSA A VIGORAR COM A SEGUINTE REDAÇÃO: 
4.4.4 As redes sociais não são os canais oficiais para esclarecimentos de dúvidas, 
questionamentos, informações, recursos, encaminhamento de documentos ou 
mesmo reclamações. A FUNVAPI utiliza-se da rede de relacionamento 
exclusivamente para divulgação de seus processos, sendo necessário que o 
candidato, que precise se dirigir a essa instituição para contato sobre o Edital do 
certame, o faça pelo canal oficial previsto nesse Edital pelo e-mail: 
concursosanharo2022@gmail.com e pelo nosso WhatsApp Buzines 86 98884- 
8018.  
 



 
 

 
 

IV - NO ANEXO III DO EDITAL FICA EXCLUÍDO O CARGO DE AUXILIAR DE 
SERVIÇOS GERAIS E INCCLUÍDO A ESTRTUTURA DE PROVA DO CARGO DE 
AGENTE ADMINISTRATIVO CONFORME QUADRO ABAIXO: 
 

NÍVEL MÉDIO: AGENTE ADMINISTRATIVO 

 DISCIPLINA  Nº. 
QUESTÕES  

PESO  PONTOS  

LÍNGUA PORTUGUESA   10  2,0  20,0  

RACIOCÍNIO LÓGICO  10  2,0  20,0  

INFORMÁTICA 20  3,0  60,0  

TOTAL  40    100  
 
 

V - NO ANEXO IV DO EDITAL FICA INCLUÍDO O CONTEÚDO DE INFORMÁTICA 
PARA O CARGO DE AGENTE ADMINISTRATIVO E O CONTEÚDO ESPECÍFICO DO 
CARGO DE ENFERMEIRO CONFORME QUADRO ABAIXO: 
 

CONHECIMENTO DE INFORMÁTICA PARA O CARGO DE AGENTE 
ADMINISTRATIVO  
1 - Noções de sistemas operacionais – Windows 10 (32-64 bits) e ambiente Linux 
(SUSE SLES 15 SP2) 2 - Edição de textos, planilhas e apresentações (ambientes 
Microsoft Office – Word, Excel e PowerPoint - versão O365). 3 - Segurança da 
informação: fundamentos, conceitos e mecanismos de segurança. 4 - Proteção de 
estações de trabalho: Controle de dispositivos USB, hardening, antimalware e 
firewall pessoal. 5 - Conceitos de organização e de gerenciamento de informações, 
arquivos, pastas e programas. 6 - Redes de computadores: Conceitos básicos, 
ferramentas, aplicativos e procedimentos de Internet e intranet. 7 - Navegador 
Web (Microsoft Edge versão 91 e Mozilla Firefox versão 78 ESR), busca e pesquisa 
na Web. 8 - Correio eletrônico, grupos de discussão, fóruns e wikis. 9 - Redes 
Sociais (Twitter, Facebook, Linkedin, WhatsApp, YouTube, Instagram e 
Telegram). 10 - Visão geral sobre sistemas de suporte à decisão e inteligência de 
negócio. 11 - Fundamentos sobre análise de dados. 12 - Conceitos de educação a 
distância. 13 - Conceitos de tecnologias e ferramentas multimídia, de reprodução 
de áudio e vídeo. 14 - Ferramentas de produtividade e trabalho a distância 
(Microsoft Teams, Cisco Webex, Google Hangout, Google Drive e Skype). 
 
 

ENFERMEIRO USF E HOSPITALAR 
1. Anatomia, histologia e fisiologia do corpo humano: diagnóstico geral, 
anamnese e exame clínico, exames complementares, microbiologia e bioquímica 
geral. 2. Introdução à enfermagem: fundamentos de enfermagem. 3. Exercício de 



 
 

 
 

enfermagem: código de ética dos profissionais de enfermagem. 4. Legislação 
profissional – COREN. 5. Programa Nacional de Imunização: considerações gerais. 
Calendário de vacinação. Vacinação contra as doenças imunopreviníveis. 6. 
Cadeia de frio. 7. Meios de desinfecção e esterilização. 8. Administração aplicada à 
enfermagem: administração em Enfermagem. 9. Supervisão em Enfermagem. 10. 
Enfermagem em pronto-socorro: considerações gerais sobre pronto 
atendimento: a) definição de urgência e emergência; b) prioridade no 
tratamento; c) princípios para um atendimento de urgência e emergência. 11. 
Assistência de enfermagem nas urgências: a) do aparelho respiratório; b) do 
aparelho digestivo; c) do aparelho cardiovascular; d) do aparelho locomotor e 
esquelético; e) do sistema nervoso; f) ginecológicas e obstétricas; g) dos 
distúrbios hidroeletrolíticos e metabólicos; h) psiquiátricas; i) do aparelho 
urinário. 12. Atenção básica à saúde: atenção à criança (crescimento e 
desenvolvimento, aleitamento materno, alimentação, doenças diarreicas e 
doenças respiratórias). 13. Atenção à saúde da mulher (pré-natal, parto, 
puerpério, prevenção do câncer ginecológico, planejamento familiar). 14. Atenção 
à saúde do adulto (hipertensão arterial e diabetes mellitus). 15. Assistência de 
enfermagem em queimaduras; Assistência de enfermagem em intoxicações 
exógenas (alimentares, medicamentosas, envenenamentos); Assistência de 
enfermagem em picadas de insetos, animais peçonhentos e mordeduras de 
animais (soros e vacinas). 16. Assistência de pacientes: posicionamento e 
mobilização. 17. Visita domiciliar, ações educativas.18. Relação 
população/serviços de saúde; Relação paciente/profissional. 19. Conhecimento 
do estatuto do idoso; Conhecimento do ECA. 20. Biossegurança. 21. Gestão de 
Qualidade. 22. Conhecimentos sobre as normas e os procedimentos da legislação 
básica da área de atuação e das ferramentas de controle e avaliação que 
subsidiam o planejamento e desenvolvimento do sistema único de saúde. 

 

SANHARÓ-PE, 12 de ABRIL de 2021 
 
 

César Augusto de Freitas 
Prefeito Municipal  
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