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EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N. 2 001/2020

A CAMARA MUNICIPAL DE CAJAZEIRAS, ESTADO DA PARAIBA, torna ptblica a
abertura de inscricdes e estabelece normas para a realizacdo de concurso publico
para provimento de vagas no quadro permanente, observadas as disposi¢des
constitucionais referentes ao assunto, assim como das normas contidas neste edital
e em seus Anexos.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 Os candidatos aprovados, dentro do nimero de vagas ofertados neste Edital,
serdo chamados a assumir os seus cargos na Camara Municipal, dentro do prazo de
validade do concurso, de acordo com a classificacdao obtida e com as necessidades
da Camara Municipal.

1.2 O Concurso Publico sera regido por este edital e sua realizacdo a cargo da
FUNDACAO VALE DO PIAUI - FUNVAPI, e, destina-se a selecionar candidatos para o
provimento de 19 vagas no quadro permanente mais cadastro de reserva do quadro
da Camara Municipal de Cajazeiras.

1.2.1 A distribuicdo dos cargos, vagas, jornada mensal, requisitos, saldrio estdo de
acordo com as indicagdes feitas pela Camara Municipal de Cajazeiras e legislacao
pertinente, constantes no Anexo I do presente edital.

1.3 Em atendimento ao disposto no art. 37, inc. VIII, da Constituicao Federal,
que dispde sobre a politica estadual para a integracao da pessoa portadora de
deficiéncia, sera assegurado as pessoas portadoras de deficiéncia o direito de
se inscrever neste concurso publico, desde que as atribui¢coes do cargo
pretendido nao sejam incompativeis com a deficiéncia de que sido portadoras,
e a elas serdo reservados 20% (vinte por cento) das vagas oferecidas para
cada cargo neste concurso publico, consideradas as fracdes, conforme Anexo I
deste Edital.

1.3.1 Caso a aplicac¢dao do percentual de que trata o subitem anterior resulte
em numero fracionado superior a 0,5 este devera ser elevado até o primeiro
numero inteiro subsequente, desde que nao ultrapasse 20% (cinco por cento)
das vagas oferecidas para cada cargo.

1.4 Na falta de candidatos aprovados para a(s) vaga(s) reservada(s) a(s) pessoa(s)
com deficiéncia(s), esta(s) sera(ao) preenchida(s) pelos demais candidatos
aprovados, nas vagas de concorréncia ampla, observando-se a ordem de
classificacao final, bem como, o cargo do qual esta vinculada a referida vaga.

1.5 O presente concurso tera o prazo de validade 02 (dois) anos, prorrogaveis por
igual periodo, contados a partir da data de publicacdo da portaria ou decreto de
homologacdo do resultado final do certame.

1.6 As provas do referido concurso serao realizadas na cidade de CAJAZEIRAS.
1.6.1 Se o numero de candidatos inscritos for superior a capacidade fisica
instalada das Escolas Municipais e Estaduais de CAJAZEIRAS - PB, as provas
objetivas serdo realizadas em mais de um dia e/ou mais de um turno e ainda
em outros Municipios.

1.7 O concurso publico constara de prova escrita objetiva para os cargos de nivel
fundamental, nivel médio e para os cargos de nivel superior.

1.8 O presente Edital é complementado pelos seguintes anexos:

ANEXO I - Quadro de Cargos, Escolaridade, Vagas, Vencimento e Jornada Mensal;
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ANEXO II - Atribui¢des dos Cargos;
ANEXO III - Contetddos Programaticos;
ANEXO IV- Contetudos Programaticos - Conhecimentos Especificos;
ANEXO V - Requerimento de tratamento diferenciado para Portadores de
Necessidades Especiais;
ANEXO VI - Cronograma de Execugao do Concurso Publico;
ANEXO VII- Modelo de Requerimento de Iseng¢do da Taxa de Inscrigdo;
ANEXO VIII - Modelo de Declaracao de Hipossuficiéncia.

2.DOS CARGOS

2.1 A indicagdo dos cargos, jornada de trabalho, vagas, requisitos exigidos e
vencimento estao discriminados no Anexo I deste Edital.

2.2 A comprovagdo dos requisitos exigidos para provimentos dos cargos ocorrera
somente no momento da posse.

3. DOS REQUISITOS BASICOS PARA INVESTIDURA DO CARGO

3.1 O candidato sob as penas da lei assume cumprir as exigéncias abaixo
discriminadas, na data da admissdo, em atendimento a legislacao vigente.

3.2 Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, em caso de nacionalidade
portuguesa, estar amparado pelo Estatuto de Igualdade entre brasileiros e
portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politicos, nos termos do § 19,
art. 12, da Constituicao Federal.

3.3 Estar quite com a Justica Eleitoral.

3.4 Se do sexo masculino, estar em dia com as obriga¢des do servico militar,
apresentando certificado de reservista ou de dispensa de incorporacao.

3.5 Possuir Cédula de Identidade - RG, Cadastro de Pessoa Fisica — CPF e a Carteira
Nacional de Habilitacao para o Cargo de Motorista.

3.6 Atender aos pré-requisitos constantes no Anexo I deste Edital para o exercicio
do cargo, bem como, o registro em Conselho ou Orgio de Classe quando o cargo
assim o exigir.

3.7 Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos, na data da posse.

3.8 Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribui¢cdes do cargo.

3.9 Apresentar declaracao de acumulagdo de cargo ou fungdo publica, quando for o
€aso, ou sua negativa.

3.10 Apresentar cépia da ultima declaracdo de Imposto de Renda apresentada a
Secretaria da Receita Federal, acompanhada do respectivo recibo de entrega e das
atualizacdes e/ou complementac¢des, ou, no caso de admitido ndo ser declarante,
apresentacao de declaragdo de bens e valores firmados por ele préprio;

3.11 Duas fotos 3x4 recentes;

3.12 Documento de inscricdo no PIS ou PASEP (se houver);

3.13 Nao ter registros de antecedentes criminais impeditivos do exercicio de funcao
publica, achando-se no pleno gozo de seus direitos civis e politicos, bem como, ndo
ter sido exonerado ou demitido a bem do servigo publico através de processo
administrativo disciplinar ou destituido do cargo, emprego ou funcao por ordem
judicial.
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3.14 Nao receber proventos de aposentadoria ou remunerac¢ao de cargos, emprego
ou funcdo publica, ressalvados os cargos acumulaveis previstos na Constituicdo
Federal.

3.15 Assinar termo de compromisso confirmando a ciéncia e a concordancia com as
normas estabelecidas pela CaAmara Municipal de Cajazeiras.

3.16 O candidato devera verificar se preenche todos os requisitos exigidos para a
investidura do cargo. A falta de comprova¢do de qualquer um dos requisitos
especificados no caput do item 3 deste Edital impedira a sua posse.

3.17 Outros documentos poderado ser exigidos além dos acima relacionados quando
da convocacgdo antes da posse.

4. DAS INSCRICOES

4.1 As inscricoes serdao feitas via internet no enderego eletronico:
www.funvapi.com.br.

4.2 0 periodo de realizacio das inscri¢coes serdao: das 8h00Omin do dia 29 de
dezembro de 2020 até as 23h59min do dia 24 de janeiro de 2021.

4.3 A CAMARA MUNICIPAL DE CAJAZEIRAS e a FUNDAGAO VALE DO PIAUI nio se
responsabilizarao por solicitacdes de inscrigdes nao recebidas por motivo de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicac¢do, congestionamento de linhas de
comunicacdo/internet, bem como, outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados.

4.4 Caso ocorram problemas técnicos no sistema de inscricio da FUNDACAO VALE
DO PIAUI, no ultimo dia das inscri¢des, o prazo podera ser prorrogado por até 3
(trés) dias.

4.5 Apo6s o preenchimento do formulario de inscrigdo via Internet, o candidato
devera imprimir o boleto bancario no valor da inscricio, podendo pagar
preferencialmente nas Agéncias do Banco Brasil S.A.,, bem como, em quaisquer
outros bancos.

4.6 As informagdes prestadas na solicitagao de inscri¢do via Internet serdo de inteira
responsabilidade do candidato, dispondo a FUNDACAO VALE DO PIAUI do direito
de excluir do Concurso Publico aquele que ndo preencher a ficha de inscrigdo de
forma completa e correta, bem como, prestar informagdes falsas, inclusive no que
tango ao comprovante de pagamento da inscrigao.

4.7 0 candidato podera obter informacdes, bem como, apresentar demandas
referentes ao concurso publico no sitio eletronico da FUNVAPI
www.funvapi.com.br, no Servico de Atendimento ao Candidato-SAC - WhatsApp
Business DDD (86) 98884-8018 e/ou no e-mail - fjvale@hotmail.com.br, bem como,
ainda, no e-mail - concursocamaracajazeiras@gmail.com.

4.8 A FUNVAPI NAO FARA ATENDIMENTO DE CANDIDATOS PRESENCIALMENTE
EM SUA SEDE, MUITO MENOS POR LIGACAO TELEFONICA, pois, tal procedimento
podera ser interpretado como uma vantagem competitiva. Esta decisao tem o intuito
de garantir os principios de legitimidade, legalidade, igualdade, isonomia e isencdo
que regem o processo do concurso publico, assegurando o mesmo tipo de
tratamento a todos os envolvidos, em qualquer localidade do pais.
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4.9 DA TAXA DE INSCRICAO:
NIVEL DE VALOR DA TAXA DE
ESCOLARIDADE DOS INSCRICAO R$
CARGOS
NIVEL SUPERIOR R$ 118,00
NIVEL MEDIO R$ 86,00
NIVEL FUNDAMENTAL R$ 64,00

4.10 Nao serdo aceitas inscri¢des condicionais, via fax, correio eletrénico e/ou via
postal.

4.11 Nao serdo aceitas as solicitacdes de inscricdo que nao atenderem rigorosamente ao
estabelecido neste Edital.

4.12 O valor referente ao pagamento da taxa de inscri¢ao nio sera devolvido
em hipétese alguma, salvo em caso de cancelamento do concurso por
conveniéncia da Camara Municipal de Cajazeiras ou por decisao judicial.

4.13 No caso de devolugdo, por qualquer motivo, de cheque utilizado para o
pagamento da taxa de inscri¢do, esta ndo sera validada.

4.14 A efetivacao da inscricdao implica a aceitagdo tacita das condi¢oes fixadas para
a realizacdo do Concurso, ndo podendo o candidato, portanto, sob hipétese alguma,
alegar desconhecimento das normas estabelecidas no presente Edital.

4.15 Podera ser pleiteada a isencdao do pagamento da taxa de inscri¢iao pelos
candidatos que atenderem os requisitos definidos pelo Decreto Federal ne.
6.593 de 02 de outubro de 2008 e que estiverem inscritos no Cadastro Unico
para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), de que trata o
Decreto Federal n? 6.135 de 26 de junho de 2007, bem como, os doares de
medula 6ssea cadastrados no REDOME - Registro Brasileiro de Doadores de
Medula, na forma da Lei Federal 13.656/2018.

4.16 Os candidatos amparados pelo item anterior devem realizar sua inscri¢ao no
site www.funvapi.com.br, em seguida, devem juntar o requerimento de Isencdo da
Taxa de Inscricdo conforme modelo do Anexo VII, acompanhado da Ficha de
Inscricdao, dos Documentos de Identidade, do Comprovante de Endereco e Cartdo
Cidaddo e indicar o numero do NIS, comprovante de inscricio no REDOME e,
protocolar na Camara Municipal de Cajazeiras, no prazo estabelecido no
Cronograma de Execugao do Concurso.

4.17 - O candidato s6 podera REQUERER um unico pedido de Isencido de Taxa
de Inscricao.

4.18 O candidato que tiver seu pedido de isencdo da taxa de inscrigdo indeferido tera
um prazo de trés dias para impetrar recursos contra o indeferimento, o qual deve
ser protocolado na Sede da CAMARA MUNICIPAL DE CAJAZEIRAS, dentro do prazo
estabelecido no Cronograma.

4.19 O candidato que tiver seu recurso indeferido devera efetivar sua inscrigdo com
o pagamento do boleto bancario referente a taxa de inscricio dentro do prazo
estabelecido no Cronograma.
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5. DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA
5.1 O candidato que se julgar amparado pelo Artigo 37, Inciso VIII, da Constituicao
Federal e pela Lei Federal n? 7.853, de 24 de outubro de 1989, regulamentada pelo
Decreto n.2 3.298, de 20 de dezembro de 1999, publicado no DOU de 21/10/99, Secao
1, podera concorrer as vagas reservadas a portadores de deficiéncia, sendo reservado
o percentual de 20 % (vinte) por cento para estes e conforme vagas constantes no
Anexo I deste Edital, considerando o disposto no item 1.3 deste Edital.
5.1.1 O candidato devera declarar, quando da inscricao, ser portador de deficiéncia,
especificando-a na ficha de inscricdo, declarando ainda estar ciente das atribui¢des
do Cargo, e, de que, no caso de vir a exercé-lo, estara sujeito a avaliagdo pelo
desempenho dessas atribui¢des para fins de habilitacao no estagio probatorio.
5.1.2 O candidato com deficiéncia devera juntar o formulario de inscricido
devidamente preenchido e assinado, anexando laudo médico (original) e
enviar via postal através de AR (Aviso de Recebimento) a FUNDACAO VALE DO
PIAUI, situada a Rua Benjamim Constant, n? 2082, Centro, Teresina/PIAUi,
CEP: 64.000-280, até o primeiro dia util ap6s o término das inscricoes.
5.1.3 O fornecimento do laudo médico é de responsabilidade exclusiva do candidato.
A FUNDACAO VALE DO PIAUI ndo se responsabiliza por qualquer tipo de
extravio/atraso que impeca a chegada do laudo ao seu destino.
5.1.4 O laudo médico tera validade somente para este Concurso Publico e ndo sera
devolvido, muito menos serdo fornecidas copias.
5.1.5 Se necessario, o candidato pode requerer tratamento diferenciado indicando
as condicoes de que necessita para realizacdo da(s) prova(s) do Concurso, através
de requerimento constante no Anexo IV, deste Edital. O requerimento deve ser
enviado juntamente com o Laudo Médico para o endereco descrito no subitem 5.1.2
deste Edital.
5.1.6 A solicitacao de tratamento diferenciado referido no subitem 5.1.5 do Edital
sera atendida obedecendo a critérios de viabilidade e de razoabilidade, dentro no
municipio de Cajazeiras-PB.
5.1.7 O candidato portador de deficiéncia participara do Concurso em igualdade de
condi¢des com os demais candidatos, no que se refere ao conteudo, a avaliacdo, ao
local de aplicagdo das provas e a nota minima exigida para todos os demais
candidatos.
5.1.8 O candidato de que trata o subitem 5.1, se habilitado e classificado, apds sua
nomeacdo, sera submetido a avaliacao de Equipe Multiprofissional nomeada pela
Camara Municipal de Cajazeiras para este fim, na forma do disposto no Art. 43 do
Decreto Federal n? 3.298, de 20/10/99, que verificara sobre a sua qualificagdo como
portador de deficiéncia ou ndo, bem como sobre o grau de deficiéncia incapacitante
para o exercicio do cargo.
5.1.9 A Camara Municipal de Cajazeiras seguira a orienta¢do do parecer da Equipe
Multiprofissional, de forma terminativa, sobre a qualificagdo do candidato com
deficiéncia e sobre a compatibilidade da deficiéncia com as atribui¢ées do cargo, ndo
cabendo recurso dessa decisao.
5.1.100s candidatos considerados com deficiéncia, se habilitados e
classificados, terdo seus nomes publicados em separado por classificacao
especifica.
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5.1.11 Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar
o0 atraso ou a auséncia dos candidatos quando da aplicacao da prova objetiva.
5.1.12 Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar
0 atraso ou a auséncia do(s) candidato(s) portador de necessidades especiais a
avaliacdo da Equipe Multiprofissional.
5.1.13 Caso o candidato ndo tenha sido classificado como candidato com deficiéncia
ou sua deficiéncia ndo tenha sido julgada compativel com o exercicio das atribui¢des
do cargo na forma do item 5.1, este passard a concorrer juntamente com o0s
candidatos de ampla concorréncia, observada a rigorosa ordem de classificagdo, ndo
cabendo recurso dessa decisao.
5.1.14 As vagas reservadas as pessoas com deficiéncia nao preenchidas, serdo
revertidas aos demais candidatos habilitados de ampla concorréncia, observada a
rigorosa ordem classificatoria.

6. DA PROVA E SUA REALIZACAO

6.1 Da Prova Objetiva:

6.1.1 A prova escrita objetiva, de carater eliminatério e classificatério, constara de
um caderno de 40 (quarenta) questdes objetivas de multipla escolha com 04
(quatro) opgdes (A, B, C, D) das quais somente 01 (uma) sera correta, compativeis
com o nivel de escolaridade, com a formacdo académica exigida, com as atribuicdes
dos cargos e conteudos programaticos presentes nos anexos deste Edital, atendendo
a especificidade de cada cargo.

6.2 DATA E HORARIOS DA PROVA ESCRITA OBJETIVA:

TURNO MANHA
DAS 08:00H AS 12:00H
CARGOS DE NiVEL
SUPERIOR
APLICACAO DAS PROVAS ESCRITAS

OBJETIVAS TURNO TARDE
DIA 07.03.2021 DAS 14:00H AS 18:00H
CARGOS DE NiVEL
FUNDAMENTAL E MEDIO

6.2.1 Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para
aplicacao da prova, por afastamento do candidato da sala da prova.

6.3 Os locais de aplicagdo de provas (centro de aplicagdo, endereco, sala e turno)
serdo divulgados no sitio eletréonico da Camara Municipal de Cajazeiras -
www.camaramunicipalcajazeiras.pb.gov.br e no endereco eletronico da
FUNVAPI - www.funvapi.com.br.

6.4 Ndo havera segunda chamada para a realizacao de prova fora da data e horario
preestabelecidos neste Edital.

6.5 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de aplicacdo das
provas, documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto,
devera ser apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgao
policial, expedido h4, no maximo 30 (trinta) dias de antecedéncia do dia da prova,
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ocasido em que sera submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta da
assinatura e digital do candidato.
6.6 O candidato devera comparecer ao local da realizacdo da prova, até o
fechamento dos portoes, que ocorrera as 7:30h (manha) e 13:30h (tarde),
munido de seu comprovante de Inscricio, de um dos documentos de
identificacdao elencados no item 6.9, e de caneta esferografica (tinta azul ou
preta).
6.7 Ndo sera permitida a entrada de candidato no local da prova apés o horario
estabelecido para o fechamento dos portoes.
6.8 Durante a realizacdo da prova, ndo serd permitido aos candidatos portarem
boné, aparelhos celulares ou similares, calculadoras ou similares, walkman, tabletes,
receptores ou similares, quaisquer aparelhos de funcionamento eletromagnético,
relogios digitais, livros, anotagdes, impressos ou quaisquer outros materiais de
consulta, bem como, a comunicacao entre candidatos. Sera eliminado do Concurso
Publico o candidato que descumprir essa determinacgao.
6.9 Somente serd admitido a sala de aplicacao de provas o candidato que estiver
portando documento de identidade original com foto que bem o identifique, como:
Carteiras e/ou Cédulas de Identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranga
Publica, pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar ou Civil, ou ainda pelo Ministério
das Rela¢des Exteriores; Cédula de Identidade para Estrangeiros; Cédulas de
Identidade fornecidas por Conselhos de Classe que, por forca de Lei Federal, valham
como documento de identidade, como por exemplo, carteira da
OAB/CREA/CRM/CRC; Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho
e Previdéncia Social(modelo novo), Carteira Nacional de Habilitacgdo (com
fotografia, na forma da Lei n? 9.503/97), bem como, carteiras funcionais do
Ministério Publico; carteiras funcionais expedidas por 6rgao publico que, por lei
federal, valham como identidade.
6.10 Nao serao aceitos como documentos de identidade: certiddoes de nascimento,
CPF, titulos eleitorais, carteira nacional de habilitacio sem foto, carteiras de
estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade, carteiras de clube social ou
similares, bem como, quaisquer documento em formato digital.
6.11 Sera excluido do concurso o candidato que:
a) ndo comparecer a prova seja qual for o motivo alegado;
b) ndo apresentar algum dos documentos de identidade exigidos no item 6.9;
c) ausentar-se da sala de aplicacdo de prova sem o acompanhamento do fiscal;
d) Durante a realizagao da prova, for surpreendido em comunicagdo com outro
candidato, bem como utilizar-se de livros, notas ou impressos ndo permitidos,
inclusive textos copiados de paginas de Internet;
e) Estiver portando no local de prova qualquer tipo de aparelho eletronico ou
de comunicacio (bip, telefone celular, relégios, walkman, agenda eletronica,
notebook, palmtop, receptor, gravador ou outros equipamentos similares)
bem como protetores auriculares;
f) Lancar mao de qualquer meio ilicito para a execugdo da prova;
g) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos estabelecidos pela Comissao
Executiva do Concurso;
h) Desobedecer as instrucdes dos supervisores e fiscais do processo durante a
realizacdo da prova;
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i) Marcar o Cartao Resposta nos campos referentes a inscrigdo e cargo (estes campos
sdo preenchidos previamente pelo sistema de cadastro do concurso, caso ocorra
marcagao por parte do candidato o seu cartao resposta sera invalidado, pois sera
gerado um nimero de inscri¢do e cddigo do cargo ndo gerado pelo sistema);
j) PORTAR E/OU ENTRAR COM TELEFONE CELULAR NO CENTRO DE
APLICACAO DE PROVAS.
6.12 Sera atribuida nota ZERO a questdo da prova que contiver mais de uma
resposta assinalada ou ndo for transcrita do caderno de prova para o Cartdo
Resposta.
6.13 A duracdo da prova escrita objetiva sera de 04 (quatro) horas para todos os
cargos. Esgotado o tempo, o candidato devera devolver o Cartdo Resposta,
devidamente preenchido e assinado.
6.14 0 Candidato poderd levar o seu caderno de prova, desde que estejam faltando
120 (cento e vinte) minutos para o término da mesma, respeitando o horario
previsto no item 6.2.1 deste edital.
6.15 No dia da realizacdo da prova, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da
equipe de aplicacdo de provas e/ou pela Comissdo responsavel, informacdes
referentes ao conteddo das provas.
6.16 Na Prova Escrita Objetiva, o(s) valor(es) do(s) ponto(s) relativo(s) as
questdo(des) eventualmente anuladas sera(ao) atribuido(s) a todos os candidatos.
6.17 Os trés ultimos candidatos somente poderdo retirar-se da sala juntos. Na
eventual necessidade de o candidato ausentar-se da sala no decorrer da prova, sera
acompanhado por um fiscal.
6.18 Para efeito de correcdo das provas serdo considerados os cartdes resposta os
quais serdo corrigidos através de leitura Otica, garantindo-se a absoluta
imparcialidade do resultado.
6.19 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacao das
provas devera levar um acompanhante, que ficara em sala reservada para essa
finalidade e que sera responsavel pela guarda da crian¢a, ndo sendo admitido o
ingresso de qualquer outra pessoa.
6.20 Ndo sera concedido tempo adicional para execucdo da prova escrita a
candidata devido ao tempo despendido com a amamentag¢do. A candidata podera
levar criangas sob sua responsabilidade apenas no caso de amamentacao.
6.21 O candidato que apresentar algum comprometimento de sadde (recém-
acidentado, operado, acometido por alguma doenga) podera solicitar condi¢cdes
especiais a fim de realizar a prova. Para tanto, devera preencher o Requerimento de
Condigdes Especiais (Vide Anexo [V), informando a razdo da solicitagao e anexando
laudo médico comprobatério da necessidade, no prazo de até no maximo 48 horas
antes da realizagdo da prova, o qual devera ser remetido via e-mail para o endereco
eletronico: fijvale@hotmail.com.
6.22 0 candidato devera comparecer ao local designado para a realizacdo das
provas com antecedéncia minima de uma hora do horario fixado para seu
inicio, munido somente de caneta esferografica de tinta azul ou preta, do
comprovante de inscri¢cao, do comprovante de pagamento da taxa de inscricao
e do documento de identidade original. Nao sera permitido o uso de lapis,
lapiseira/grafite, marca texto e/ou borracha durante a realizacao das provas.



CNPJ: 08.841.533/0001-89
ALAMEDA DR. SABINO GUIMARAES, S/N, CENTRO, CAJAZEIRAS-PB, CEP: 58000-000.
Tel: (83) 35314432
6.23 Os casos previstos no item 6.21 somente serao atendidos na sede do Municipio

de CAJAZEIRAS/PB.

7.DAS ETAPAS DO CONCURSO

7.1 O concurso constara de uma etapa para os cargos de nivel fundamental, nivel
médio e nivel superior.

7.2 A Unica etapa corresponde a realizacdo da prova objetiva.

7.3 Asegunda etapa corresponde a prova de titulos, para os cargos de nivel superior.

7.4. DO JULGAMENTO DA ETAPA DA PROVA OBJETIVA

7.4.1 Sera considerado classificado na prova objetiva, o candidato que obtiver, no
minimo, 60% (sessenta por cento) do somatdrio dos pontos correspondentes ao
conjunto das modalidades que compdem a prova objetiva.

7.4.2 Nao havera arredondamento de notas.

7.4.3 O candidato NAO CLASSIFICADO ser4 excluido do Concurso Publico.

7.4.4 As provas para os cargos contemplados neste Concurso obedecerdo a seguinte
estrutura, conforme Quadros a seguir, deste Edital:

ESTRUTURA DAS PROVAS POR CARGO

NIVEL SUPERIOR: ASSESSOR ]URiDICO, ARQUIVISTA E CONTADOR.

DISCIPLINA Ne. QUESTOES PESO PONTOS
LINGUA PORTUGUESA 10 2,0 20,0
RACIOCINIO LOGICO 10 2,0 20,0
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 3,0 60,0
TOTAL 40 - 100

NIVEL MEDIO COM CONHECIMENTO ESPECIFICO: BOMBEIRO CIVIL,
INTERPRETE DE LIBRAS E OPERADOR DE COMPUTADOR.

DISCIPLINA Ne. QUESTOES PESO PONTOS
LINGUA PORTUGUESA 10 2,0 20,0
RACIOCINIO LOGICO 10 2,0 20,0
CONHECIMENTO ESPECIFICO 20 3,0 60,0
TOTAL 40 - 100

NIVEL MEDIO: AGENTE DE ADMINISTRACAOQ

DISCIPLINA Ne, PESO PONTOS
QUESTOES
LINGUA PORTUGUESA 10 2,0 20,0
RACIOCINIO LOGICO 10 2,0 20,0
CONHECIMENTO DE INFORMATICA 20 3,0 60,0
TOTAL 40 - 100
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NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

VIGILANTE
DISCIPLINA N°. QUESTOES PESO PONTOS
LINGUA PORTUGUESA 20 3,0 60,0
MATEMATICA 20 2,0 40,0
TOTAL 40 - 100

NIVEL FUNDAMENTAL COM CONHECIMENTO ESPEC

IFICO: MOTORISTA

DISCIPLINA Ne. QUESTOES PESO PONTOS
LINGUA PORTUGUESA 10 2,0 20,0
MATEMATICA 10 2,0 20,0
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 3,0 60,0
TOTAL 40 - 100

NIVEL FUNDAMENTAL: ASSESSOR DE SONORIZACAO

DISCIPLINA Ne. QUESTOES PESO PONTOS
LINGUA PORTUGUESA 20 3,0 60,0
MATEMATICA 20 2,0 40,0
TOTAL 40 - 100

7.11 Em caso de empate, serdo obedecidos os seguintes critérios, na seguinte
ordem:

a) tiver idade igual ou superior a sessenta anos, até o ultimo dia de inscricdo neste
concurso, conforme art. 27, pardgrafo uUnico, da Lei Federal n.2 10.741, de
01/10/2003 (Estatuto do Idoso);

b) obtiver maior pontuagdo nas questdes de conhecimentos especificos da prova
objetiva;

c) atuacao como jurado, na forma do artigo 440 do Codigo de Processo Penal,
devendo para a obtencao de tal beneficio enviar pelo e-mail fjvale@hotmail.com, até
a data de realizacdo das provas objetiva, fazendo prova da efetiva atuacdo como
jurado.

e) tiver maior idade.

8. DA DIVULGACAO DO RESULTADO

8.1 O gabarito oficial da prova escrita sera divulgado pela FUNDACAO VALE DO
PAUI através do endereco eletronico www.funvapi.combr e no site
camaramunicipalcajazeiras.pb.gov.br.

8.2 O resultado final do Concurso sera publicado no Diario Oficial do Estado, afixado
no quadro de avisos da Camara Municipal de Cajazeiras/PB, no endereco eletrénico
www.funvapi.com.br e no site da Camara Municipal no endereco
camaramunicipalcajazeiras.pb.gov.br. respeitando a ordem de classificacdo dos
aprovados.

8.3 Apo6s a publicacdo do resultado, o concurso serd homologado pelo Chefe do
Poder Legislativo Municipal.

8.4 - DOS RECURSOS

8.5 Sera admitido recurso quanto:

a) Ao Indeferimento do Pedido de Isencdo da Taxa de Inscri¢ao;
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b) As questdes das provas e gabaritos preliminares;
c) Aoresultado da prova objetiva.
8.6 O prazo para interposicdo de recurso sera de 02 (dois) dias uteis apds a
concretizacdo do evento que lhes disser respeito (aplicacdo das provas, formulacao
das questdes das provas, divulgacao de gabaritos preliminares, divulgacao do
resultado das provas), tendo como termo inicial o 1° dia tutil subsequente a data do
evento a ser recorrido.
8.7 Admitir-se-a um tUnico recurso por candidato, para cada evento referido no
subitem 8.5, deste capitulo, devidamente fundamentado, sendo desconsiderado
recurso de igual teor.
9.7.1 - Os recursos contra o gabarito parcial sem fundamentacao serao rejeitados.
88 O (s) Recurso (s) devera (do) ser postado (s) pelo portal
www.funvapi.com.br link portal do candidato/recursos.
8.9 O recurso interposto fora do prazo nao serao aceitos.
8.10 Nao serdo aceitos recursos interpostos de forma diferente do Item 8.8.
8.11 Banca Examinadora constitui ultima instancia para recurso, sendo soberana
em suas decisoOes, razao pela qual nao caberao recursos adicionais.
8.12 Os recursos interpostos em desacordo com as especificacdes contidas neste
item nao serao avaliados.
8.13 O (s) ponto (s) relativo (s) a (s) questdo (Ges) eventualmente anulada (s) sera
(3o) atribuida (s) a todos os candidatos presentes a prova, independentemente de
formulacao de recurso.
8.14 0 gabarito divulgado podera ser alterado, em fun¢ao dos recursos impetrados
e as provas serdo corrigidas de acordo com o Gabarito Oficial definitivo.
8.15 Na ocorréncia do disposto nos subitem 8.14 podera haver eventualmente
alteracao da classificagdo inicial obtida para uma classificacao superior ou inferior
ou, ainda, podera ocorrer a desclassificacdo do candidato que nao obtiver a nota
minima exigida para a prova.
8.16 As decisdes dos recursos serdo dadas a conhecer, coletivamente, e apenas quanto
aos pedidos que forem deferidos.
8.17 Nao serdo aceitos recursos postados referentes a fase anterior na fase seguinte do
concurso.

9. DO PROVIMENTO DOS CARGOS

9.1 A classificacao final gera para o candidato aprovado o direito a nomeacao dentro
do numero de vagas ofertadas no certame, dentro do respectivo prazo de vigéncia
do concurso. A Camara Municipal de Cajazeiras, reserva-se o direito de proceder as
admissoes, de acordo com a disponibilidade orcamentaria e vagas existentes.

9.2 Os candidatos habilitados serdo nomeados a critério da administragao,
conforme o numero de vagas existentes e seguindo rigorosamente a ordem de
classificacao final, respeitando-se o percentual de 20% (vinte por cento) das vagas
existentes para os candidatos com deficiéncia, respeitada a legislacdo pertinente.
9.3 Os candidatos nomeados serao designados para desempenharem as atribui¢cdes dos
cargos nos orgaos integrantes da estrutura organizacional da Camara Municipal de
Cajazeiras, relacionados com atividade-fim.

9.4 A convocacao dos classificados para o preenchimento das vagas disponiveis sera
feita através de divulgacdo nos quadros de aviso da Camara Municipal de Cajazeiras-
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PB, no endereco eletronico - camaramunicipalcajazeiras.pb.gov.br, via e-mail, bem
como, por meio de correspondéncia postal para o enderego do candidato com Aviso
de Recebimento.
9.5 Perderd o direito decorrente do concurso, ndo cabendo recurso, o candidato que:
a) ndo comparecer na data, horario e local estabelecido na convocagao;
b) ndo aceitar as condig¢des estabelecidas para o exercicio do cargo;
) recusar nomeacao, ou consultado e nomeado deixar de tomar posse ou entrar em
exercicio nos prazos estabelecidos pela legislagdo municipal vigente.
9.6 Somente serao admitidos os candidatos que forem julgados, apés avaliacdo
médica oficial, aptos fisica e mentalmente, devendo, no dia e hora marcados,
apresentar os seguintes exames médicos abaixo relacionados, cabendo o candidato
providencia-los as préprias expensas:
a) Hemograma completo - validade 06 meses;
b) Glicemia de jejum - validade 06 meses;
c) TGO-TGP - Gama GT - validade 06 meses;
d) Ureia e creatinina - validade 06 meses;
e) Acido Urico - validade 06 meses;
f) Urina tipo I - validade 06 meses;
g) Eletrocardiograma (ECG) com laudo - validade 06 meses;
h) Raios X de térax com laudo - validade 06 meses;
9.6.1 Além dos exames acima solicitados, a junta médica oficial, podera requerer
exames complementares que forem julgados necessarios para a conclusao do laudo.
9.6.2 Quando da convocacdo para nomeacao, o candidato tera 30 (trinta) dias uteis
para entregar a documentagdo comprobatoéria das condi¢des previstas no item 3,
dos Requisitos para Investidura do Cargo, deste Edital, e outros documentos que
julgar necessario.

10. DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1 A inscricdo do candidato implicard o conhecimento das instrucdes e a tacita
aceitacao das condi¢des do concurso, tais como se acham estabelecidas no Edital e nas
normas legais pertinentes, bem como em eventuais aditamentos e instrugdes especificas
para a realizagdo do certame, acerca das quais nao podera alegar desconhecimento.
10.2 A legislacdo com vigéncia ap0s a data de publicacdo deste Edital, bem como, as
altera¢des em dispositivos constitucionais, legais e normativos a ela posteriores nao
serdo objeto de avaliagdo nas provas do Concurso.

10.3 O prazo de validade deste concurso é de 02 (dois) anos, a contar da data de sua
homologacdo, podendo ser prorrogavel por igual periodo, a juizo da Camara
Municipal.

10.4 A inexatiddo das afirmativas ou irregularidades de documentos, ou outras
irregularidades constatadas no decorrer do processo, verificadas a qualquer tempo,
acarretara a nulidade da inscri¢ao, prova ou a nomeagao do candidato, sem prejuizo
das medidas de ordem administrativas, civel ou criminal cabiveis.

10.5 Todos os atos relativos ao presente Concurso, convocagoes, avisos e resultados serdao
publicados no Sitio Oficial de CaAmara Municipal de Cajazeiras.

10.6 Serdo publicados no sitio oficial da Camara Municipal de Cajazeiras, apenas os
resultados dos candidatos que lograrem classificagao no Concurso.
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10.7 Cabe a Camara Municipal o direito de aproveitar os candidatos classificados,
em numero estritamente necessario para o provimento dos cargos vagos existentes
e que vierem a existir durante o prazo de validade do Concurso, ndo havendo,
portanto, obrigatoriedade de nomeacao total dos habilitados.
10.8 O preenchimento das vagas estara sujeito as necessidades da Camara Municipal de
Cajazeiras.
10.9 Em caso de alteracdo dos dados pessoais (nome, endereco, telefone para
contato, entre outros) constantes na Ficha de Inscrigdo/Formulario de Inscricdo, o
candidato devera dirigir-se a sala de coordenacgao do local em que estiver prestando
provas e solicitar a corregao.
10.10 Apos a realizagdo da Prova Objetiva, as alteracdes devem ser requeridas,
pessoalmente, junto a Comissao Organizadora do Concurso, mediante apresentacao
da cédula de identidade, por meio de protocolo (presencial ou postal) no endereco
Alameda Dr. Sabino Guimaraes S/N - Centro - Cajazeiras — PB.
10.11 E de responsabilidade do candidato, manter seu endereco e telefone
atualizado, junto a Camara Municipal de Cajazeiras, por meio de protocolo no
endere¢o Alameda Dr. Sabino Guimaraes S/N - Centro - Cajazeiras - PB, até que se
expire o prazo de validade do Concurso, para viabilizar os contatos necessarios, sob
pena de quando for nomeado, perder o prazo para tomar posse, caso ndo seja
localizado.
10.12 A Camara Municipal de Cajazeiras e a Fundagdo VALE DO PIAUI ndo se
responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato de:
a) endereco nao atualizado;
b) endereco de dificil acesso;
c) correspondéncia devolvida pela Empresa de Correios e Telégrafos por razdes
diversas de fornecimento e/ou enderego errado do candidato;
d) correspondéncia recebida por terceiros.
e) conta de e-mail (correio eletrénico) que nao existe.
10.13 A qualquer tempo poder-se-a anular a inscrigdo, prova ou tornar sem efeito a
nomeacdo do candidato, desde que verificadas falsidades ou inexatiddoes de
declaracdes ou informacdes prestadas pelo candidato ou irregularidades na
inscri¢do, nas provas ou nos documentos.
10.14 Os itens deste Edital poderao sofrer eventuais alteracoes, atualizacoes
ou acréscimos enquanto nio consumada a providéncia ou evento que lhes
disser respeito, até a data da convocag¢ido dos candidatos para as provas
correspondentes, circunstancia que sera mencionada em Edital ou aviso a ser
publicado.
10.15 O resultado final do Concurso sera homologado pelo Presidente da Camara
Municipal de Cajazeiras.
10.16 Nao serdo fornecidos atestados, declaracdes, certificados ou certidoes
relativas a habilitacgdo, classificacao, ou nota de candidatos, valendo para tal fim a
publicac¢do do resultado final e homologagdo em 6rgao de divulgacao oficial.
10.17 O candidato aprovado no presente Concurso, nomeado e empossado,
cumprira estagio probatério pelo prazo de trés anos, conforme determina a
Constituicao Federal, devendo obter resultado considerado satisfatério na Avaliacdo
Especial de Desempenho nas func¢des por ele exercidas e inerentes ao emprego para
fins de aquisicdo da estabilidade.
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10.18 A avaliagdo especial de desempenho para efeito de estagio probatoério de cada
nomeado sera de inteira responsabilidade da Camara Municipal de Cajazeiras.
10.19 Incorporar-se-ao a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer editais
complementares, adendos ou erratas e, retificagdes, relativos a este concurso, que
vierem a ser publicados pela Comissao Examinadora do Concurso.
10.20 Sao impedidos de participarem do certame funcionarios da Fundacao
VALE DO PIAUI e seus parentes consanguineos ou por afinidade, até 32 grau.
10.21 A carga horaria de todos os cargos somente podera ser reduzida em virtude
de lei que exigir tal mudanca.
10.22 A lotacdo dos servidores sera realizada de acordo com a necessidade da
Camara Municipal.
10.23 E facultada a anulacdo parcial ou total do Concurso Publico antes de sua
homologacdo, se constatada irregularidade substancial insanavel.

CAJAZEIRAS-PB, 23 de dezembro de 2020

JOSE GONCALVES DE ALBUQUERQUE
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CAJAZEIRAS-PB

COMISSAO DO CONCURSO PUBLICO

Francisca Queiroga da Silva
Presidente
Maria Célia Fernandes
Membro
Islana Rocha de Albuquerque
Membro



ALAMEDA DR. SABINO GUIMARAES, S/N, CENTRO, CAJAZEIRAS-PB, CEP: 58000-000.

Tel: (83) 35314432

ANEXO 1
QUADRO DE CARGOS, ESCOLARIDADE, CARGA HORARIA, VAGAS E VENCIMENTOS
CARGO ESCOLARIDADE CARGA VAGAS VAGA VENCIMENTO PNE CR
HORARIA AMPLA
SEMANAL
Bacharelado em Direito por 30hs
ASSESSOR ]URfDICO Instituicao de Ensino 01 01 R$ 3.000,00 - -
devidamente reconhecida
pelo Ministério da Educagao -
MEC mais registro na Ordem
dos Advogados do Brasil
(OAB) pelo periodo minimo
de 02 anos.
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS | Nivel Fundamental 30hs 04 03 R$ 1.054,00 01 -
Incompleto
AGENTE DA ADMINISTRACAOQ Nivel Médio 30hs 03 02 R$ 1.054,00 01
ASSESSOR DE SONORIZACAO Ensino Fundamental 30hs 01 01 R$ 1.054,00 - -
Completo
Bacharelado em Arquivologia
acrescido de treinamento
especifico em técnicas de
arquivo, em curso ministrado 30hs 01 01 R$ 2.000,00 - -

ARQUIVISTA

por entidades credenciadas
peio Conselho Federal de
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mao-de-obra; possuir
registro na  profissional
conforme Lein® 6.546/1978 ¢
Decreto n° 93480 de

29/10/1986,
Nivel Médio + Curso de

BOMBEIRO CIVIL Formag¢do de Bombeiros Civil 30hs 01 01 R$ 1.200,00
nos termos da Lei Federal n?
11.901/20009.
Graduacado em  Ciéncias

CONTADOR Contabeis mais 30hs 01 01 R$ 2.500,00
Especializacao em

Contabilidade  Publica e
registro no CRC.

Fundamentai Completo e
INTERPRETE DE LIBRAS Curto de Formacgdo 30hs 01 01 R$ 1.054,00
Profissional nos termos da Lei
Federal n®. 12 319/2010.

Nivel Fundamental Completo
MOTORISTA e Carteira de Motorista 40hs 01 01 R$ 1.054,00
Categoria A/D

Nivel Médio completo; Cursos
de formacao profissional 160
horas/aulas de sistemas
OPERADOR DE COMPUTADOR operacional em softwares e 30hs 02 02 R$ 1.306,00
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internet, sistemas de
informagdes, em redes e de
softwares (Windows. Word,
Excel PowerPoint e Outlook).

Nivel Fundamental 40hs 03 02 R$ 1.054,00

VIGILANTE
Incompleto
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ANEXO 11

ATRIBUICOES DOS CARGOS

CARGO: ASSESSOR JURIDICO

Prestar Assessoria Juridica aos Vereadores, a Mesa Diretora e a Presidéncia da
Camara, Desenvolver atividades de consultoria e assessoramento juridicos,
representar juridicamente a Cimara perante qualquer 6rgao da Justi¢a Estadual e
Federal em que o Poder Legislativo seja parte interessada ou litisconsortes,
perante qualquer instancia judiciai: acompanhar todos os termos processuais
tanto na area civil, como na area do direito administrativo e direito publico, fazer
defesas orais e arrazoa-los em qualquer juizo ou instancia superior perante
qualquer o Orgdo da Justica e atuar nos feitos em que a Camara Municipal seja
autora, assistente ou simplesmente interessada, elaborar pecas processuais,
arrolar testemunhas em procedimentos judiciais civeis, participar de inquiricdo e
reinquiri-las, bem como requerer diligéncias e informagdes; interpor recursos e
requerer os remédios juridicos legais, inclusive oferecer embargos, apelar das
sentencas condenadoras judicias e extras-judiciais, participar de inquéritos
administrativos dando orientacdo juridica na realizagdo dos mesmos desde a sua
instauracao até sua conclusao, emitindo parecer por escrito se necessario, prestas
informacdes ao Ministério Publico, prestar informacdes ao Poder Judiciario,
Defensoria Publica do Estado, Policia Civil do Estado e Policia Federal, defender
em juizo os interesses do Poder Legislativo; emitir parecer juridicos em processos
de licitacoes fazer estudos necessarios e de alta indagacao nos campos de
pesquisa da doutrina, da legislacdo e de jurisprudéncia com a finalidade de
apresentar um pronunciamento juridico devidamente fundamentado sobres
questdes suscitadas por vereadores e comissdes permanentes e parlamentares
Instauradas pela Camara; estudar assuntos de direito, de ordem geral ou
especifica, de modo a habilitar a Camara a solucionar problemas administrativos;
redigir e minutar contratos, bem corno elaborar os respectivos anteprojetos de
leis, decretos legislativos, resolucdes que for solicitada pelo Presidente e Mesa
Diretora da Camara. Elaborar parecer de interpretagdo juridica do Regimento
Interno e da Lei Organica do Municipio solicitada e requeridas pelas comissoes
permanentes, por proposituras aprovadas em sessdes, pela Mesa Diretora e por
Ato do Presidente da Camara.

CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

Manter as dependéncias da Camara Municipal de forma limpa. Procedendo todo
saneamento da sede do prédio; arrumar todo o ambiente, inclusive, salas,
gabinetes, todos banheiros, Cozinha, area de servico, patios, assoalhos, moéveis,
carpetes e tapetes e todas as demais salas internas e ambiente da area externa que
compde a sede da Camara Municipal, inclusive, abastecer as ambientes com
materiais, retirar lixo, repondo material de higiene e de limpeza.
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CARGO: ARQUIVISTA

Organizar o acervo administrativo da Camara Municipal estabelecendo a ordem
logica (politicas e normas de organizacao) das leis municipais Fisicas (tipos de
armarios, caixas, pastas) dos documentos, bem como por meio digital, com énfase
para planejamento, organizacdo e direcao dos servi¢os de arquivo, orientacdo e
acompanhamento do processo documental e informativo, orientacao quanto a
classificacdo, arranjo e descricdo de documentos; observar a teoria adquirida no
curso de Arquivologia e pratica realizada em estagios, permitindo o acesso a
documentacgdo na rotina administrativa pelos vereadores e demais servidores do
Poder Legislativo, e ainda por outras pessoas da sociedade em geral possam
utilizar do acervo como fonte de pesquisa e estudo.

CARGO: ASSESSOR DE SONORIZACAO

Realizar o manuseio e operagdo de equipamento de som, funcionamento de mesa
de som, microfones, equalizadores, gravadores e demais equipamentos
relacionados com o som e sonorizagdo no ambito do Poder Legislativo nas
sessoes; realizar instalacbes de som e equipamentos em sessdes em locais
externos da sede do poder legislativo e nas sessoes itinerantes; responsabilizar-
se pela guarda e conservacao do equipamento utilizado e posto aos seus cuidados;
promover o arquivamento, guarda e controle do material gravado das sessdes;
atender a todas as recomendagdes e ordens de servigo dadas pela chefia superior,
executar os servigos de audio com eficiéncia e qualidade, adotando as solugdes
técnicas mais adequadas a natureza do servico desenvolvido; operar mesa de
dudio durante gravacdes e transmissdes, respondendo por sua qualidade;
viabilizar a qualidade de som nos microfones e do sinal de retomo; instalar cabos
e linhas de transmissdao em operagdes externas; colocagdo no ar do som das
gravacoes e dos microfones em estudio.

CARGO: AGENTE DE ADMINISTRACAO

Executa e coordena tarefas especificas da unidade administrativa, participando na
organizacdo setorial, sugerindo e implementando rotinas, valendo-se de sua
experiéncia para atender as necessidades administrativas e outras atividades
correlatas; dar suporte administrativo na secretaria da Camara, atender ao
publico por telefone, e-mail ou pessoalmente; Elaborar e redigir redacgdes,
correspondéncias, oficios, memorandos, e-mails e outros documentos, bem como
organizar o controle de seus registros, conferéncias de documentos e atividades,
procedendo seu arquivo; controlar o fluxo de materiais de expediente, por meio
de protocolos; Acompanhamento e controle de processos administrativos;
Atualizacdo de informagdes cadastrais; Apoio administrativo aos profissionais do
seu departamento, demais servidores e integrantes do poder legislativo.
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CARGO: BOMBEIRO CIVIL

Atuar com agdes de Prevencdo e combate a incéndio; realiza avaliacdo dos riscos
existentes, elabora relatério das irregularidades encontradas; realiza treinamento
com servidores e visitantes para o abandono da edificacdo; procede inspecao
periddica dos equipamentos de protec¢do; fazer comunicagao, com antecedéncia,
as autoridades competentes sobre os exercidos simulados de prevencdo e
combate a incéndio; faz o planejamento das a¢des de pré-incéndio, implementa
plano de combate e abandono Desenvolve a¢des de emergéncia, sendo elas a) a,
identificacao da situagdo; b) o auxilio no abandono da edificagao; c) o acionamento
imediato do Corpo de Bombeiros Militar cio Estado da Pateta (CBM/PB),
independentemente de analise, d) a verificagdo da transmissdo do alarme aos
ocupantes, e) o combate os incéndios em sua fase Inicial; f) a atuagdo no controle
de panico; g) a prestacdo dos primeiros socorros a feridos; h) a realizacao da
retirada de materiais para reduzir as perdas patrimoniais devido a sinistros, i) a
interrup¢do do fornecimento de energia elétrica e gas liquefeito de petroéleo
quando da ocorréncia de sinistro; j) a prestacao de auxilio ao CBM/PB

CARGO: CONTADOR

Efetuar a escrituracdo de acordo com as normas estabelecidas em lei; Controla a
execucdo do orcamento em todas as suas fases, promovendo o empenho prévio
das despesas; Promover a liquidacdo das despesas e efetua os pagamentos;
elaborar os balancetes mensais e o balan¢o anual da Camara Municipal; informar
e instruir processos de pagamento de despesas, verificando a respectiva
documentacgdo, conferindo as faturas, notas fiscais e outros elementos lancados
na nota de empenho correspondente; preparar os cheques que devem ser
assinados pelo superior e pelo Presidente da Camara, elaborar o projeto da
proposta de orcamento de acordo com a orientacao estabelecida pela Presidéncia,
devendo estar adequada ao Plurianual e a Lei de Diretrizes Or¢amentarias:
prepara e encaminha ao Tribunal de Contas do Estado, a prestacao de contas da
Mesa da Camara, observando os prazos legais; emitir e analisar pareceres,
relatérios, tabelas e quadros relacionados aos trabalhos desenvolvidos, em
observancia as normas constitucionais e legais, bem corno as Instru¢des exaradas
pelo Tribunal de Contas do Estado, elaborar a estimativa do impacto or¢camentario
e financeiro nos projetos de iniciativa da Camara Municipal: emitir relatdrio e
parecer de analise de contas do municipio e do poder legislativo e ainda, exercer
outras atividades e tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

CARGO: INTERPRETE DE LIBRAS

Realiza junto as sessdes de Camara a traduc¢do e a comunicac¢do oral dos debates
entres os parlamentares com os portadores de deficiéncia auditiva através da
Lingua Brasileira de Sinais, Promovendo a comunicac¢do e o acesso das pessoas
portadoras de deficiéncia auditiva com Parlamentares, participantes ou ndo das
sessOes; auxiliar na traducdo e comunicacdo dos parlamentares quando do
atendimento as pessoas portadoras de deficiéncia auditiva.
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CARGO: MOTORISTA

Atuar na conducdo de veiculo e motocicleta em vias internas, ruas e estradas,
dentro e fora do municipio; transportar servidores e vereadores, a servigco e
quando devidamente autorizado, dentro ou fora do Municipio responsabilizar-se
pela limpeza, conservagdo e reparo o veiculo sob sua guarda; Dirigir veiculos
automotores observando o Cédigo de Transito Brasileiro, seguindo itinerario e
programa/rota estabelecido; executar atividades correlatas as acima descritas
determinada o Presidente.

CARGO: OPERADOR DE COMPUTADOR

Saber operar computadores (fora ou em rede); Executar atualizacdes em
softwares; Manter registros de controle sobre equipamentos e softwares; Saber
digitar com produtividade; instalar antivirus e eliminar virus de computadores;
Executar procedimentos de seguranca de dados (backup); Instalar sistemas
operacionais e outros softwares basicos, inclusive operar softwares mais usados
em escritorios (Word, Excel, Power Point e Outlook); Conhecer bem corno
navegar na Internet.

CARGO: VIGILANTE

Exercer a seguranca Patrimonial da CAmara, executando rondas nas dependéncias
da sede do Poder legislativo, bem como nas areas e via de acesso do Legislativo,
identificando qualquer movimento suspeito de modo a evitar incéndios, roubos,
furtos, reservando a seguranca dos servidores, parlamentares colaboradores,
acompanhando a entrada e saida de Pessoas e visitantes na sede da Camara.
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ANEXO III

CONTEUDOS PROGRAMATICOS

PORTUGUES COMUM PARA TODOS 0OS CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL
INCOMPLETO

1. Interpretacdo de texto. 2. Acentuac¢do grafica. 3. Ortografia. 4. Encontros
vocalicos. 5. Sinais de pontuagdo. 6. Classes de palavras: substantivo (género,
numero e grau), adjetivo (tipos, género, numero e grau), artigo (classificacao). 7.
Separacao de silabas. 8. Tipos de frases.

PORTUGUES COMUM PARA TODOS 0OS CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL
COMPLETO

1. Compreensao e interpretacao de textos. 2. Morfologia: classes de palavras e
suas flexodes. 3. Periodo composto por coordenacio e subordinacao. 4. Colocagao
de pronomes obliquos atonos. 5. Uso da crase. 6. Sinais de pontuacgdo. 7. Estrutura
e formacdo de palavras. 8. Substantivo. 9. Adjetivo

PORTUGUES COMUM PARA TODOS 0S CARGOS DE NIVEL MEDIO

1. Compreensdo e interpretacdo de textos. 2. Tipologia textual. 3. Ortografia
oficial. 4. Acentuacdo grafica. 5. Emprego das classes de palavras. 6. Emprego do
sinal indicativo de crase. 7. Sintaxe da oracdo e do periodo. 8. Pontuacdo. 9.
Concordancia nominal e verbal. 10. Regéncia nominal e verbal. 11. Significacao
das palavras.

PORTUGUES COMUM PARA TODOS 0S CARGOS DE NIVEL SUPERIOR

1. Anadlise e compreensdo de texto. 2. Coesdo: conceitos e mecanismos. 3.
Coeréncia textual: informatividade, intertextualidade e inferéncias. 4. Tipos de
textos e géneros textuais. 5. Variacdo linguistica: linguagem formal e informal. 6.
Semantica: linguagem figurada e figuras de linguagem. 7. Semantica: sindnimos,
antonimos, par6nimos, homonimos, hiperénimos e hiponimos. 8. Morfossintaxe:
classificacao das palavras, emprego e flexao. 9. Estrutura e formacdo de palavras.
10. Vocativo e aposto. 11. Sintaxe de regéncia, concordancia e colocagao. 12.
Ocorréncia de crase. 13. Ortografia oficial. 14. Acentuacdo grafica. 15. A linguagem
e os tipos de discursos. 16. A comunicacdo e seus elementos

MATEMATICA COMUM PARA TODOS 0S CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL
INCOMPLETO

Numeros e Numeral; 2. Dobro; 3. Triplo; 4. Sistemas de numeracao - Operagoes
fundamentais com niimeros naturais; 5. Adi¢ao; 6. Subtragdo; 7. Multiplicacgdo; 8.
Divisdo; 9. Problemas envolvendo as quatros operacdes.
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MATEMATICA COMUM PARA TODOS 0S CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL
COMPLETO

1. Numeros naturais, nimeros fracionarios. 2. Sistema de numeracao decimal. 3.
Operagdes (soma, subtracdo, multiplicacdo e divisdo) com nimeros naturais e
com numeros fraciondrios. 4. Geometria: medida de comprimento e de area de
figuras planas. 5. Resolucdo de problemas envolvendo medidas de tempo,
medidas de comprimento, medidas de areas de figuras planas. 6. Dinheiro -
Resolucdo de problema. 7. Representacdao do termo desconhecido - Calculo do
termo desconhecido; Resolucdo de problemas. 8. Divisibilidade; 9. Multiplos e
divisores; 10. Conjunto dos multiplos de um nimero; 11. Conjunto dos divisores
de um numero; 12. Nimeros primos e nimeros primos entre si. 13. Maximo
divisor comum - processos praticos para o calculo do mdc; 14. Minimo multiplo
comum; processos praticos para o calculo do mmc; Propriedades do mmc.

RACIOCINIO LOGICO COMUM A TODOS OS CARGOS DE NIiVEL MEDIO E
SUPERIOR

Problemas envolvendo: 1.1 - A l6gica na organizacdo das sequéncias numéricas
simples; 1.2 -Raciocinio Logico na Teoria dos Conjuntos: trabalhar situacdes
envolvendo os conceitos das operagdes basicas entre conjuntos; 1.3 — Alégica nas
aplicac¢oes das propriedades das operagdes basicas aritméticas e fracionarias. 2. A
correlacdo entre elementos de um certo universo: 2.1 - Trabalhando problemas
logicos de nivel facil; 2.2 - Trabalhando problemas ldgicos de nivel intermediario.
3. Resolvendo Problemas Interdisciplinares: 3.1 — A importancia do Raciocinio
Logico na solugdo de problemas que contemplem diversas areas do
conhecimento. 4. Proposi¢des Compostas. Conectivos: 4.1 - Bi-condicional.
Diagramas. Tabela-Verdade. Negacao da Bi-condicional; 4.2 - Equivaléncias.
Logicas da Bi-condicional. Andlise do “se”, “somente se” e “se e somente se”; 4.3 -
Tautologia, Contradicdo, Contingéncia. Contradicdo como ferramenta do
Raciocinio Légico; 4.4 - Técnica da Contradicdo para resolver problemas de
verdades, mentiras e culpados. 5. Logica Sentencial ou Proposicional; 5.1 -
Proposicoes, Sentengas Abertas, Declaracao Monovalente; 5.2 - Tabelas Verdade.
Nudmero de linhas de uma tabela-verdade com n proposig¢des; 5.3 - Proposi¢cdes
Simples. Negacdo de uma Proposicao Simples e Composta. Negacao da Negacao.
Proposi¢cdes Categéricas. Conclusdes. 6. Raciocinio Loégico e Matematico -
Probabilidades, Andlise Combinatéria: Arranjo, Permutacdo e Combinacao,
Algebra Linear, No¢cdes de Geometria Basica, geométricos, matriciais e leis de
Morgan
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CONHECIMENTO DE INFORMATICA

1. Periféricos de um computador. 2. Hardware. 3. Software. 4. Utilizacao de
Sistema Operacional Windows /ME/XP/2000/7. 5. Sistema Operacional Linux. 6.
Configurag¢des basicas do Windows /ME/XP/2000/7. 7. Aplicativos Basicos. 8.
Aplicativos do Pacote Microsoft Office (Word, Excel, Access, Power Point). 9.
Configuracdo de impressoras. 10. Nog¢Oes bdasicas de Internet e uso de
navegadores. 11. No¢des basicas de correio eletronico (e-mail).
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ANEXO 1V

CONTEUDOS PROGRAMATICOS ESPECIFICOS

ASSESSOR JURIDICO

DIREITO CONSTITUCIONAL: constituicdo: principios fundamentais. da
aplicabilidade e interpreta¢do das normas constitucionais; vigéncia e eficacia das
normas constitucionais. Controle de constitucionalidade: sistemas difuso e
concentrado; acdo direta de inconstitucionalidade; acdo declaratéria de
constitucionalidade e arguicdo de descumprimento de preceito fundamental dos
direitos e garantias fundamentais: dos direitos e deveres individuais e coletivos;
dos direitos sociais; dos direito da nacionalidade; dos direitos politicos. Da
organiza¢do politico - administrativa: das competéncias da unido, estados e
municipios. Da intervencdo da administracao publica: disposi¢cdes gerais; dos
servidores publicos. Da organizacdo dos poderes. Do poder executivo: das
atribuicoes e responsabilidades do presidente da republica. do poder legislativo:
da fiscalizacdo contabil, financeira e orgcamentdria. do poder judiciario:
disposicdes gerais; do supremo tribunal federal; do superior tribunal de justica;
dos tribunais regionais federais e dos juizes federais; dos tribunais e juizes do
trabalho. das fun¢des essenciais a justica: do ministério publico; da advocacia
publica; da advocacia e da defensoria publicas. da defesa do estado e das
instituicdes democraticas: do estado de defesa; do estado de sitio; disposi¢cdes
gerais. da ordem econOmica e financeira: dos principios gerais da atividade
econOmica. das disposi¢des constitucionais gerais. da ordem social: disposicao
geral; da seguridade social: da saude.

DIREITO ADMINISTRATIVO: principios constitucionais do direito
administrativo. controle interno e externo da administracio publica.
administracdo publica: conceito, estrutura, poderes e deveres do administrador
publico. responsabilidade dos prefeitos municipais. administracdo indireta:
conceito. autarquias, associagdes publicas, empresas publicas, fundagdes publicas
e sociedades de economia mista. consércio. controle da administracao indireta.
poderes administrativos. ato administrativo: conceito, elementos, atributos,
espécies. discricionariedade e vinculagcdo. abuso e desvio de poder. ato
administrativo punitivo. ato administrativo: anulacdo, revisdo e revogacao.
controle jurisdicional. procedimento administrativo: conceito, principios,
pressupostos, objetivos. contratos administrativos: conceito, espécies,
disposicdes peculiares. clausulas necessarias. inadimplemento. rescisao.
anulacdo. convénios. licitagdo: natureza juridica, finalidades, espécies. dispensa e
inexigibilidade. servigo publico: conceito, classificagdo. concessao, permissao e
autorizacdo. agentes publicos. servidores publicos: conceito, categorias, direitos e
deveres. cargo, emprego e funcao: normas constitucionais, provimento, vacancia.
responsabilidades dos agentes publicos: civil, administrativa e criminal. processo
administrativo disciplinar. regime previdenciario do servidor publico. concurso
publico. bens publicos: regime juridico e classificacdao. formas de utilizacao,
concessdo, permissdo e autorizacdo de uso. desafetacdo e alienagdo.
desapropriacdo: conceito. desapropriacdo por utilidade publica, necessidade
publica, interesse social. indenizacdo. desapropriacdo indireta. limitacdes
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administrativas. funcao social da propriedade. responsabilidade extracontratual
do estado. responsabilidade pelos atos danosos praticados pelos agentes publicos.
responsabilidade pela omissdao ou deficiéncia de servico. excludentes de
responsabilidade. responsabilidade civil pessoal dos agentes publicos.
improbidade administrativa: lei federal n.2 8.429/92.

DIREITO CIVIL: vigéncia da lei, aplicacdo da lei no tempo e no espaco, integracao
e interpretacdo. das pessoas. das pessoas naturais: personalidade, capacidade,
direitos de personalidade e auséncia. das pessoas juridicas: disposicoes gerais;
associacoes e fundacgdes. dos bens: dos bens imdveis; dos bens moveis; dos bens
fungiveis e consumiveis; dos bens divisiveis; dos bens singulares e coletivos; dos
bens publicos. dos fatos juridicos. do negocio juridico: representacao, condicao,
do termo e do encargo. dos defeitos do negdcio juridico: do erro ou ignorancia, do
dolo, da coagao, do estado de perigo, da lesdo e da fraude contra credores. da
invalidade do negocio juridico: dos atos juridicos licitos e atos ilicitos, da
prescricdo e decadéncia. das obrigacdes: das obrigacdes de dar coisa certa, das
obrigacoes de dar coisa incerta, das obrigacoes de fazer, das obrigacdes de nao
fazer, das obrigacdes alternativas, das obrigac¢des divisiveis e indivisiveis e das
obrigacdes solidarias. do adimplemento e extingao das obrigacdes. dos contratos
em geral. das varias espécies de contrato: da compra e venda; da locacao de coisas;
da prestacdo de servigos. da responsabilidade civil; da obriga¢do de indenizar; da
indenizacao.

DIREITO DAS RELACOES DE CONSUMO: o direito do consumidor na constituicio
federal. codigo de defesa do consumidor - cdc: concepcdo e principios gerais.
ambito de aplicacdo do cdc. prevencao e reparagdo de danos. a responsabilidade
pelo fato e pelo vicio do produto e do servigo. prazos. praticas comerciais: oferta;
publicidade, praticas abusivas, cobranga de dividas e banco de dados. protecao
contratual. clausulas abusivas. contratos de adesao. sistema nacional de defesa do
consumidor. san¢des administrativas. a regulamentacdo do c6digo de defesa do
consumidor. defesa do consumidor em juizo: protecado individual e coletiva.
DIREITO PROCESSUAL CIVIL: da jurisdicio e da agdo: conceito, natureza e
caracteristicas; das condigdes da agdo. das partes e procuradores: da capacidade
processual e postulatéria; dos deveres e da substituicdo das partes e
procuradores. do litisconsoércio e da assisténcia. da intervencdo de terceiros:
oposicdao, nomeacgdo a autoria, denunciacao a lide e chamamento ao processo. do
ministério publico. da competéncia: em razao do valor e da matéria; competéncia
funcional e territorial; modificacbes de competéncia e declaracdo de
incompeténcia. do juiz. dos atos processuais: da forma dos atos; dos prazos; da
comunicacao dos atos; das nulidades. da formagdo, suspensdo e extincao do
processo. do processo e do procedimento; dos procedimentos ordinario e
sumario. do procedimento ordinario: da peticdo inicial: requisitos, pedido e
indeferimento. da resposta do réu: contestagdo, exce¢des e reconvencdo. da
revelia. do julgamento conforme o estado do processo. das provas: 6nus da prova;
depoimento pessoal; confissao; provas documental e testemunhal. da audiéncia:
da conciliacdo e da instrucao e julgamento. da sentenca e da coisa julgada. da
liquidacao e do cumprimento da sentenga. da acdo rescisoéria. dos recursos: das
disposicdes gerais. do processo de execucdo: da execucdo em geral; das diversas
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espécies de execucao: execucdo para entrega de coisa, execucdo das obrigacoes de
fazer e de ndo fazer. dos embargos do devedor. da execucdo por quantia certa
contra devedor solvente. da remicao. da suspensdo e extincao do processo de
execucdo. do processo cautelar; das medidas cautelares: das disposi¢des gerais;
dos procedimentos cautelares especificos: arresto, sequestro, busca e apreensao,
exibicdo e producdo antecipada de provas. dos procedimentos especiais: acdo de
consignacdo em pagamento; embargos de terceiro; agdo monitoria.

DIREITO TRIBUTARIO: conceito de tributo. espécies de tributos. natureza
juridica especifica dos tributos. sistema constitucional tributario. principios
constitucionais tributarios. competéncia tributaria. imunidades. fontes do direito
tributario. legislacao tributaria: vigéncia, aplicacao, integracdo e interpretacao.
obrigacdo tributaria: classificacdo. fato gerador: hipotese de incidéncia e seus
aspectos e fato imponivel. capacidade tributaria ativa e passiva. sujei¢ao passiva
tributaria: contribuinte; responsavel tributario. responsabilidade tributaria: dos
sucessores, de terceiros e pessoal. responsabilidade por infragdes. denudncia
espontanea. crédito tributdrio. lancamento e suas modalidades. revisdao do
lancamento. suspensao, extin¢do e exclusdo. garantias e privilégios. administragdo
tributaria: fiscalizacao, divida ativa, certiddes. processo administrativo tributario.
processo judicial tributario: execugdo fiscal; agdo anulatéria de débito fiscal; agcdo
de repeticao de indébito; acdo de consignacdo em pagamento; acao declaratdria;
medida cautelar fiscal; mandado de seguranga. tributos de competéncia
municipal: fato gerador, base de calculo e sujeitos passivos. iptu. iss. itbi. taxas
municipais. contribuicbes municipais. reparticdo constitucional de receitas
tributarias.

DIREITO FINANCEIRO: conceito e objeto. competéncia legislativa: normas gerais
e especificas. lei no 4.320/64. lei de responsabilidade fiscal (lei complementar n?
101/00). orgcamento publico: conceito e natureza juridica. or¢amento
participativo. principios or¢amentarios. regime constitucional: finangas publicas.
vedacdes constitucionais em matéria orcamentaria. normas gerais de direito
financeiro. processo orcamentario: calendario de elaboragdo e execugdo das leis
orcamentarias, metas técnicas e instrucio do orcamento publico. leis
or¢amentdrias: lei orcamentaria anual; lei de diretrizes or¢amentarias e plano
plurianual. créditos adicionais. processo legislativo or¢amentario. exercicio
financeiro. receita publica: conceito, classificacoes e espécies. entrada e receita.
estagios, divida ativa. receitas crediticias. reparticdo constitucional de receitas
tributarias (receitas transferidas constitucionais). rentncia. teoria dos precos.
movimentos de caixa. espécies tributarias: imposto. taxa. empréstimos
compulsoérios. contribuicdo de melhoria. prego. contribui¢cdes especiais. despesa
publica: conceito, classificacdo e espécies. estagios da despesa: empenho,
liquidagdo, ordem de pagamento e pagamento. controle das despesas. regime
contabil da despesa. restos a pagar e despesas de exercicios anteriores.
programacao financeira. precatdrios judiciais. crédito publico: natureza juridica,
disciplina constitucional dos créditos e empréstimos publicos; classificacao dos
créditos publicos; técnica do crédito publico. regime constitucional da divida
publica brasileira; divida publica fundada, consolidada e mobiliaria. controle,
fiscalizacdo e prestacdo de contas. extingdo. execucdo. garantias. operacoes de
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crédito. competéncias constitucionais sobre divida publica. fiscalizagdo financeira
e orcamentdria. controle externo: poder legislativo e tribunais de contas. controle
interno.

DIREITO PENAL: aplicagdo da lei penal. da imputabilidade penal. do concurso das
pessoas. das penas: das espécies de pena e da aplicacdo da pena. das medidas de
seguranca. da extingdo da punibilidade. dos crimes contra a pessoa: dos crimes
contra a honra. dos crimes contra o patrimonio: do furto, do roubo e da extorsao,
do estelionato. apropriacdo indébita previdencidria. dos crimes contra a fé
publica. dos crimes contra a administracao publica: dos crimes praticados por
funcionario publico contra a administracdo em geral, dos crimes praticados por
particular contra a administracao em geral e dos crimes contra a administragdo
da justica. dos crimes conta a fé publica. crimes contra a ordem tributdaria e crimes
contra a ordem economica. abuso de autoridade. crimes ambientais.

DIREITO PROCESSUAL PENAL: inquérito policial: natureza, inicio e dindmica.
acao penal publica e privada. a denuncia. a queixa. a representacio. a rendncia. o
perdao. jurisdicdo. a competéncia penal. sujeitos do processo: juiz, ministério
publico. acusador, ofendido, defensor, assistente, curador do réu menor, auxiliar
de justica. atos processuais: forma, lugar, tempo (prazo, contagem). comunicagoes
processuais (cita¢do, notificagdo, intimagdo). extincdo da punibilidade. da prisao,
das medidas cautelares e da liberdade provisdria. atos jurisdicionais: despachos,
decisdes interlocutdrias e sentenga (conceito, publica¢do, intimacdo e efeitos).
recursos em geral: conceito, garantia constitucional, competéncia e
processamento. habeas corpus: conceito, garantia constitucional, competéncia,
processamento e recursos cabiveis. juizados especiais federais.

direito ambiental: a protecdo do meio ambiente na constituicao federal.
competéncia em matéria ambiental. funcdo social da propriedade. da ordem
econOmica. desenvolvimento sustentavel. principios gerais de direito ambiental.
bens ambientais. politica nacional do meio ambiente: principios, objetivos.
instrumentos: padrdes de qualidade, zoneamento ambiental. avaliacio de
impacto ambiental. licenciamento ambiental. revisdo de atividades efetiva ou
potencialmente poluidoras e criacdo de espacgos territoriais especialmente
protegidos. competéncias. sistema nacional do meio ambiente -
sisnama:estrutura, composicdo e competéncias. conselho nacional do meio
ambiente - conama. sistema municipal e estadual de protecdo ambiental. sistema
nacional de unidades de conservacdo da natureza - snuc: objetivos. estrutura.
composicao. criacdo. implantacdo e gestao de unidades de conservacao. categorias
de unidades de conservacdo. areas de preservacdo permanente. reserva legal.
politica nacional de recursos hidricos e sistema nacional de gerenciamento de
recursos hidricos: objetivos, diretrizes gerais, competéncias, comités de bacia
hidrografica e cobranca pelo uso da dgua. saneamento basico. parcelamento do
solo urbano e a protecdo do meio ambiente. responsabilidade pelo dano
ambiental: responsabilidade administrativa. infragées e san¢des administrativas
ambientais. responsabilidade civil. responsabilidade criminal. termo de
ajustamento de conduta ambiental; protecdo do meio ambiente em juizo:
mandado de seguranca. acdo civil publica. acdo popular. desapropriacao.
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ARQUIVISTA

Planejamento e organizagdo de arquivos: a) aspectos conceituais b) aspectos de
formacao e desenvolvimento de fundos documentais. politica e descricao
documental. ciclo vital dos documentos. tipologia documental em arquivistica.
tabela de temporalidade. sistemas e métodos de arquivamento. memoria e
patrimdnio documental. gerenciamento eletronico de documentos (ged

BOMBEIRO CIVIL

Prevencao e combate a incéndio: aspectos legais. teoria do fogo. protegao contra
incéndio. técnicas e taticas de combate a incéndio. equipamentos de combate a
incéndio e auxiliares. equipamento de operacdo manual. equipamentos de sistema
fixo 0o e operagdo automatica. equipamentos auxiliares. salvamento terrestre.
emergéncia em elevador. plano de emergéncia resgate de vitima em espaco
confinado. resgate de vitima em altura. primeiros socorros. legislacdo especifica.
procedimentos inicias. avaliacdo inicial. vias aéreas. rcp (reanimacao
cardiopulmonar). dea. estado de choque. hemorragias. fraturas. ferimentos.
queimaduras. emergéncias clinicas. movimentag¢do, remoc¢do, e transporte de
vitimas. pessoas com mobilidade reduzida. protocolo com incidente com
multiplas vitimas. psicologia em emergéncias.

CONTADOR

1. orcamento publico: visao geral do processo de alocagdo de recursos no brasil.
evolucdo histérica do or¢gamento e sua correlagdo com o planejamento e os
modelos de administragdo publica. principios orcamentarios. classificacao do
or¢amento: or¢amento tradicional, orcamento-programa e orcamento base zero;
caracteristicas do orgamento tradicional, do orgcamento base-zero e do
orcamento-programa; tipos de or¢camento, principios orcamentarios e aspectos
do or¢amento. contetido e forma dos instrumentos or¢amentarios. o processo de
elaboracao da proposta or¢amentdaria. recursos para execu¢do dos programas:
exercicio financeiro, créditos orcamentarios e adicionais, remanejamento,
transposicoes e transferéncias, endividamento e operagdes de crédito, reserva de
contingéncia e passivos contingentes. conta tinica do tesouro nacional: conceito e
previsdo legal. execucdo do or¢camento-programa: programacao financeira de
desembolso e ciclo orcamentario; programacdo e controle de recursos
orcamentarios e financeiros; empenho, liquidacdo e pagamento da despesa;
controle e pagamento de restos e pagar e de despesas de exercicios anteriores.
receitas publicas: definicao, classificacao, classificacdo legal e estagios da receita;
registros contabeis da previsao e arrecadacdo de receitas orcamentarias. registro
de receitas extra orcamentarias. despesas publicas: definicdo, geracao de
despesas e sua continuidade, classificacdo, classificacdo legal e estagios da
despesa. licitagoes: lei n° 8.666/93 e suas altera¢oes. despesas nao submetidas ao
processo normal de realizacao: conceitos, adiantamentos e suprimento de fundos.
o plano plurianual, a lei de diretrizes orgamentdaria e a lei orcamentaria anual:
prazos e competéncias para elaborac¢do, aprovacdo e execucdo. topicos da lei de
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responsabilidade fiscal - (Ic n® 101/2000) - principios, objetivos e efeitos no
planejamento e no processo or¢amentario, regra de ouro, limites para despesa de
pessoal; limites para a divida publica e mecanismos de transparéncia fiscal.
créditos adicionais: finalidades, espécies, abertura, fontes de recursos para
cobertura; registros contabeis. 2. contabilidade publica: conceito, divisdo e campo
de aplicagdo. gestdo organizacional da contabilidade publica no brasil. papeis da
secretaria do tesouro nacional- stn e dos 6rgaos setoriais de contabilidade (lei n®
10.180/2001). estrutura da contabilidade publica: estrutura do plano de contas e
tabela de eventos, natureza das contas patrimoniais, natureza das contas de
resultado modelo do plano de contas e codificacdo do plano de contas, sistemas
de contas (or¢amentario, financeiro, patrimonial e compensac¢do). sistema
integrado de administracao financeira (siafi): conceito, objetivos, histérico, visao
geral do sistema e macro fungdes. escrituracdo contabil no setor publico: registro
das principais operacgdes tipicas. patrimonio na administragdo publica. variagdes
patrimoniais: interferéncias, mutag¢des, superveniéncias e insubsisténcias
patrimoniais. inventdrio: material permanente e de consumo. divida ativa:
inscricao, cobran¢a e baixas. restos a pagar: inscrigdo, condicdes gerais,
pagamentos, cancelamentos e relacdo dos restos a pagar com a divida publica.
divida publica: classificagdo, escrituracdo da constituicao, ajustamento e resgate
da divida publica. registro contabil das opera¢des de crédito e respectivos
resgates. demonstracdes contdbeis e levantamento de contas: balancetes,
caracteristicas, conteddo e forma; balan¢os orcamentario, financeiro, patrimonial
e demonstracdo das variagdes patrimoniais de acordo com a lei n? 4.320/64;
andlise dos balangos publicos. prestacio de contas e tomada de contas:
responsaveis, processos, tipos, prazos e tomada de contas especial. normas
brasileiras de contabilidade aplicadas ao setor publico - nbc t 16 ou nbct sp.
procedimentos contabeis patrimoniais aplicadas ao setor publico. demonstra¢des
contabeis aplicadas ao setor publico.

INTERPRETE DE LIBRAS

Legislacdo basica da educacdo inclusiva: declaragdo de salamanca, lei 10.436/02,
decreto 5.626/05, lei 13.146/15 e lei 12.319/10. historia da educagao de surdos.
educacdo bilingue para surdos; 4. codigo de ética do intérprete.
tradutor/intérprete no contexto educacional. modelos de traducdo e
interpretacdo. aspectos linguisticos da libras (fonologia, morfologia, sintaxe,
semantica e pragmatica da libras). cultura surda; identidades surdas

MOTORISTA

Relagdes publicas e humanas: opiniao publica; as relagdes humanas, os individuos
e o grupo. 2. legislacdo do transito: administracao de transito; sistematica de
habilitagdo; pontuacdo do ctb (cédigo de transito brasileiro); multas do ctb
(cédigo de transito brasileiro); penalidades do ctb (cédigo de transito brasileiro).
3. nogdes de engenharia de transito: caracteristica do transito; classificacao das
vias publicas; sinalizacdo de transito. 4. dire¢do defensiva (preventiva). 5. no¢des
de primeiros socorros. 6. nocoes de meio ambiente e cidadania (crimes
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ambientais no transito). 7. regras de circulagdo: comportamento no transito;
condutor e via travessias: o condutor, o pedestre e a via. 8. principios da mecanica
a diesel; nogdes basicas de motor de motor a diesel; teoria de funcionamento;
embreagem/cambio/diferencial; freio: manutencao e diagndstico de falhas.

OPERADOR DE COMPUTADOR

Nocdes de informatica: conceitos. componentes dos sistemas de computacdo:
hardware e software. software basico, software utilitario, software aplicativo e
software livre: conceitos. rede de computadores (cabeadas e wireless) e
equipamentos de conectividade: conceitos e aplicacdes. conceitos, fungdes e
aplicagdes de internet tipos e caracteristicas dos navegadores e dispositivos
moveis. conceitos sobre tecnologias e ferramentas de colaboracao, computacao na
nuvem, correio eletronico e webmail, grupos de discussao, féruns, wikis e redes
sociais. sistema operacional windows 7/8.1(portugués), linux e libreoffice
(portugués): conceitos, interface, comandos, fun¢des, recursos e usabilidade.
editor de texto ms word 2007/2010/2013/2016 (portugués): conceitos,
comandos, recursos e usabilidade. planilha eletronica ms excel
2007/2010/2013/2016 (portugués): conceitos, comandos, recursos e
usabilidade (interface, bancos de dados, criacao de planilhas, referéncias a células,
copia logica, uso de formulas e fungdes, modelos, geragdo de graficos, formatacao
de células e impressao). redes de computadores e internet: conceitos, tecnologias,
ferramentas, aplicativos e servicos. seguranca da informacdo: conceitos,
principios, problemas, ameacas, ataques. backup e antivirus.
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ANEXOV
REQUERIMENTO DE TRATAMENTO DIFERENCIADO PARA PORTADORES DE
NECESSIDADES ESPECIAIS
Para uso de candidatos portadores de necessidades especiais
NOME COMPLETO

INSCRICAO N°.

ENDERECO (RUA, N2, COMPLEMENTO)

BAIRRO CIDADE/ESTADO CEP
TELEFONE PARA IDENTIDADE/ORGAO CEP
CONTATO EXPEDIDOR

E-MAIL

Candidato (a) inscrito (a) para o cargo de ,
codigo , portador de necessidade especial
requer a Vossa Senhoria
condig¢des especiais (*) para realizacdo da prova objetiva do Concurso Publico da
Camara Municipal de Cajazeiras/PB, conforme Edital n2 001/2020 anexando para
tanto laudo médico, bem como, fotocopia do documento de identidade.

Necessito do (s) seguintes (s) recursos

N. Termos,
P. Deferimento,

CAJAZEIRAS (PB) de de

Assinatura

(*)JAnexar documento apresentando as condi¢des diferenciadas de que necessita
para realizacao da prova e/ou justificativa acompanhada de parecer emitido por
especialista da sua area de deficiéncia.
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ANEXO VI

CRONOGRAMA DE EXECUCAO DO CONCURSO PUBLICO PARA TODOS 0S CARGOS

LANCAMENTO DO EDITAL 23.12.2020
, < 29.12.2020 A
PERIODO DE INSCRICOES 24.01.2021
PERIODO DE SOLICITACAO DE ISENCAO DE INSCRICAQ 04 A 06.01.2021
PUBLICACAO DO RESULTADO DOS PEDIDOS DE ISENCAO DE
INSCRICAO 15.01.2021
PRAZO PARA RECURSO DO PEDIDO DE ISENCAO DA TAXA DE
INSCRICAO 18 A 19.01.2021
DIVULGACAO DO JULGAMENTO DOS RECURSOS CONTRA O
PEDIDO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAQ 21.01.2021
PRAZO PARA PAGAMENTO DO BOLETO BANCARIO REFERENTE
AS INSCRICOES QUE TIVERAM O PEDIDO DE ISENCAO
INDEFERIDO 25.01.2021
HOMOLOGAGAOQ DAS INSCRICOES 08.02.2021
DIVULGACAO DOS LOCAIS DE APLICACAO DE PROVAS E
DISPONIBILIZAGAO DO CARTAO DE CONFIRMACAO DE 19.02.2021
INSCRICAO NO PORTAL DO CANDIDATO
07.03.2021
TURNO MANHA
DAS 08:00H AS 12:00H
CARGOS DE NIVEL

APLICACAO DAS PROVAS ESCRITAS OBJETIVAS SUPERIOR

TURNO TARDE

DAS 14:00H AS 18:00H
CARGOS DE NIVEL
FUNDAMENTAL E MEDIO
DIVULGACAO PARCIAL DOS GABARITOS DAS PROVAS OBJETIVAS
08.03.2021

INTERPOSICAO DE RECURSOS CONTRA 0OS GABARITOS DAS
PROVAS OBJETIVAS 09 A11.03.2021
DIVULGACAO DO JULGAMENTO DOS RECURSOS CONTRA 0S
GABARITOS DAS PROVAS OBJETIVAS 26.03.2021
RESULTADO PARCIAL DAS PROVAS OBJETIVAS 26.03.2021
PRAZO PARA RECURSO CONTRA O RESULTADO PARCIAL 27 A 29.03.2021
DIVULGACAO DO JULGAMENTO DOS RECURSOS CONTRA O 02.04.2021
RESULTADO PARCIAL
DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL DAS PROVAS OBJETIVAS 02.04.2021
PUBLICAGCAO DO EDITAL DE CONVOCACAO PARA A PROVA DE 02.04.2021
TITULOS
PRAZO PARA REMESSA DOS TITULOS (VIA E-MAIL E POSTAL) 05 A 09.04.2021
DIVULGAGCAO DO RESULTADO DA PROVA DE TiTULOS 16.04.2021
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INTERPOSICAO DE RECURSOS CONTRA O RESULTADO DA PROVA
DE TITULOS

17 A 19.04.2021

DIVULGAGCAO DO RESULTADO DO JULGAMENTO DOS RECURSOS 23.04.2021
CONTRA O RESULTADO DA AVALIACAO DE TiTULOS
DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL DO CONCURSO 23.04.2021
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ANEXO VII
FORMULARIO PARA REQUERIMENTO DE ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO
NOME COMPLETO

INSCRICAO N°.

ENDERECO (RUA, N2, COMPLEMENTO)

BAIRRO CIDADE/ESTADO CEP
TELEFONE PARA IDENTIDADE/ORGAO NIS
CONTATO EXPEDIDOR

E-MAIL

0 (a) candidato (a) acima identificado (a), tendo em vista os dispositivos constantes
do Edital n? 001/2019 - CAMARA MUNICIPAL DE CAJAZEIRAS/PB, de de 2020 -
relativo ao Concurso Publico de Provas para provimento de cargos efetivos, requer
de V. Senhorias as providéncias necessarias para que lhe seja concedida a ISENCAO
DA TAXA DE INSCRICAOQ, para o que anexa a seguinte documentacio.
TERMO DE CIENCIA
Declaro estar ciente dos termos do EDITAL N2 001/2019 - CAMARA MUNICIPAL DE
CAJAZEIRAS - PB,de de 2020, e de que minha solicitagdo somente sera aceita se eu
me enquadrar em uma das categorias nele especificadas e entregar os documentos
solicitados, de acordo com a categoria escolhida, nos horarios e locais especificados
no Edital.

1)
2)
3)
4)
5)

CAJAZEIRAS/PB, de de

Assinatura
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ANEXO VII
MODELO DE DECLARACAO DE HIPOSSUFICIENCIA

DECLARACAO DE HIPOSSUFICIENCIA

Eu )
portador do documento de identidade(RG) n2 , CPF
N@ , inscrito no Concurso Publico da Camara Municipal de

Cajazeiras - PB, DECLARO, sob as penalidades da lei, para fins de aplicagao da
isencdo prevista na Lei Federal n? 13.656 de 30 de abril de 2018, que minha
condi¢do econdmica se revela hipossuficiente para arcar com o pagamento do valor
da taxa cobrada para inscricdo no Concurso Publico da Camara Municipal de
Cajazeiras, conforme Edital N2001/2020.

A referida condicdo de hipossuficiéncia econdmica justifica-se em razao de possuir
perfil de renda familiar de até meio salario minimo.

CAJAZEIRAS (PB) de 2020




