PREFEITURA DE

ENTUROSA

Uma cidade de todos!

ESTADO DO PERNAMBUCO
PREFEITURA MUNICIPAL DE VENTUROSA

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N2 001/2021

EDITAL DE CONVOCACAO N2 05/2022
SEXTA ETAPA - CURSO DE FORMACAO DA GUARDA MUNICIPAL-CFGM

A PREFEITURA MUNICIPAL DE VENTUROSA, ESTADO DO PERNAMBUCO, tendo
em vista o Edital do Concurso Publico n? 001/2021, para provimento de cargos vagos
existentes no Quadro de Pessoal Permanente da Prefeitura Municipal de Venturosa-PE:

Considerando o Edital de Retificacdao n? 08/2021 que incluiu as demais fases do
cargo de Guarda Municipal;

Considerando Termo Aditivo firmado entre a FUNVAPI e a Prefeitura de
Venturosa-PE para execucdo das demais fases do cargo de Guarda Municipal, torna
publica o cronograma de execugdo, conforme estabelecido abaixo:

1 - DOS CANDIDATOS APTOS PARA A SEXTA ETAPA - CURSO DE FORMACAO DA
GUARDA MUNICIPAL-CFGM:

1.1 Estdo APTOS E CONVOCADOS para a SEXTA ETAPA - CURSO DE FORMACAO
DA GUARDA MUNICIPAL-CFGM, os candidatos abaixo relacionados:

ORDEM DE
CLASSIFICACAO
CONFORME O Ne DE CANDIDATO
RESULTADO INSCRICAO
FINAL DA PROVA
OBJETIVA
1° 110899 | RAFAEL MATIAS BARBOSA DA SILVA
20 114169 | JOELMIR DOS SANTOS SILVA
o 104223 | AILTON INACIO DA SILVA
4° 107354 | EVERSON LIBERATO SILVA
5¢ 104080 | WESLEY BEZERRA DE ARAUJO
6° 104048 | ISAAC MAGNO DOS SANTOS JUNIOR
7° 105111 | AILTON ALDENIR DA SILVA
8° 108708 | ZEILDO TEODORO DOS SANTOS FILHO
90 111958 | JHANCY ALLEN RIBEIRO DE ANDRADE
10° 106628 | EMANUEL OLECRAM A SILVA

1.2 Os demais candidatos aptos na fase de Investigacdo social configurarao a lista de
classificados no resultado final do cargo de guarda municipal, podendo a
Administracao Municipal aproveita-los no caso de desisténcia de algum dos candidatos
citados no item 1.1, ou ainda, em eventual posterior curso de formacao.

1.3 Os candidatos convocados deverdo realizar inscrigio para o CFGM devendo para
tanto, juntar uma foto atual no tamanho 3 x 4, em formato digital e com vestimenta
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formal sem aderecos(boné, dculos, brincos, etc), e a ficha de inscricio conforme
modelo ANEXO I, devidamente assinada e enviar para o e-mail:
concursopublicoventurosa2021@gmail.com no prazo estabelecido no cronograma de
execucao.

1.4 O(s) candidato(s) que nao realizar(em) a inscrigdo para o curso de formagao no
prazo estabelecido no cronograma de execucdo desse edital, sera considerado
desistente e estara automaticamente eliminado do concurso.

1.5 O resultado final para o cargo de guarda municipal sera publicado apds a conclusao
do curso de formacao, o qual seguira a ordem da pontuacgdo do resultado final da prova
objetiva.

2 - DO CONTEUDO PROGRAMATICO DO CURSO DE FORMACAO:

2.1 O conteudo programatico do CFGM tera por referéncia a Grade Curricular da
Secretaria Nacional de Seguranga Publica-SENASP, podendo ser adaptadas disciplinas e
carga hordarias extras, de forma que serd cumprida a carga horaria de
400(quatrocentas) horas aula, com excecdao do conteudo: “Emprego de equipamentos
letais”, por ser disciplina optativa, bem como, por decisdo da administragdo municipal
por meio da comissdo especial do concurso que optaram por ndo inclui-la na grade
curricular.

3 - DO REGULAMENTO DO CURSO DE FORMACAO:

3.1 O Regulamento do CFGM contera todas as regras que os candidatos/alunos deverdo
cumprir, dentre outras informagdes conforme Anexo II deste edital.

4 - DA COORDENACAO DO CURSO DE FORMACAO:

4.1 A coordenacdo do curso contara com os seguintes membros:

ELIESIO CAMPELO LIMA JUNIOR - COORDENACAO GERAL

LEANDRO FIALHO DE MELO - COORDENACAO DE INSTRUCAO

ANTONIO DOS SANTOS TAVARES NOGUEIRA - COORDENACAO DE INSTRUCAO E
DISCIPLINA

4.2 O Curso de Formacgdo contara ainda, com instrutores/monitores que atuardao em
disciplinas especificas, os quais serdo convidados pela coordenacao a integrarem a
equipe pedagogica.
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4 - DO CRONOGRAMA DE EXECUCAO:

EVENTO DATA/HORARIO
PUBLICACAO DO EDITAL DE CONVOCAGAOQ N° 05/2022 28.11.22
Das 8:00h do dia 29.11.22

PERIODO DE INSCRICAO até as 18:00h do dia

30.11.22
AULA INAUGURAL 05.12.22
INiCIO DO CFGM 06.12.22
ENCERRAMENTO DO CFGM 20.01.23
RESULTADO FINAL 23.01.23
HOMOLOGACAO DO RESULTADO FINAL E PUBLICACAO
NO DIARIO OFICIAL DOS MUNICIPIOS (AMUPE) 24.01.23

VENTUROSA-PE, 28 de novembro de 2022

EUDES TENORIO CAVALCANTE
Prefeito Municipal

COMISSAO ESPECIAL DO CONCURSO PUBLICO
ADEMAR BEZERRA DOS SANTOS
MARINEZ FAUSTINO DOS SANTOS
ALDILEIDE GALINDO MENDES
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ANEXO I - FICHA DE INSCRICAO

A COMISSAO ESPECIAL DO CONCURSO

NOME COMPLETO:
NOME DE GUERRA: TAMANHO DE CAMISA BASICA: P( )M( )G( )GG( )
ENDERECO:
RG: CPF: CNH: DATA DE NASCIMENTO:
/]
ESTADO CIVIL: CONTATO(S): REDES SOCIAIS:
Whatsapp- Instagran-
ALTURA: PESO KG: POSSUI ALERGIA A ALGUM MEDICAMENTO:
SIM( ) NAO( )
Se sim, qual?

Vocé ja participou de algum curso de formagao para guarda municipal?
SIM( ) NAO( )

Se sim, de qual municipio?

Qual(is) sua expectativa(s) em relagio ao curso de formacado?

Em caso de algum acidente ou mal subito, quem deve ser comunicado?

Nome: Contato:

DECLARAGAO DE DISPONIBILIDADE E RESPONSABILIDADE
Eu, , portador do RG n® R

CPF n? , inscrito no concurso publico da Prefeitura Municipal de Venturosa-PE, DECLARO, sob as
penas da lei, que possuo disponibilidade para participar integralmente do Curso de Formagdo para Guarda
Municipal. Por ser verdade, firmo a presente declaracdo. DECLARO também, assumir responsabilidade por
quaisquer danos fisicos que eu possa sofrer durante a realiza¢io do curso.

Venturosa-PE,, de novembro de 2022

ASSINATURA DO CANDIDATO
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ANEXO II - REGULAMENTO DO CFGM
CAPITULO I - DA CARGA HORARIA, GRADE SEMANAL, ENXOVAL E KIT ALUNO

Art. 12 O Curso de Formacao da Guarda Municipal- CFGM aplicara a carga horaria de
400 horas/aula, de segunda-feira a sabado, das 07:00h as 12:00h e das 13:00h as
18:00h, totalizando a carga horaria diaria de 10 horas/aula, podendo ser utilizados fins
de semana e feriados, conforme planejamento e decisdo da equipe de coordenacao.

§1¢ - Os horarios das aulas poderao sofrer ajustes de turno, podendo ter aulas no turno
noturno ou serem dispensados outros turnos conforme ajustes da coordenac¢ao do
curso.

§2¢ - A cada semana a equipe de coordena¢do dard conhecimento aos alunos da
Planilha de Atividade Semanal (PAS), com a disposi¢do das disciplinas a serem
ministradas, bem como, informacdes acerca das atividades a serem cumpridas em cada
semana.

§3¢ - Cada aluno devera providenciar a aquisicdo do seu enxoval, o qual devera esta
completo quando do inicio das aulas, conforme ADENDO N2 01 desse regulamento.

§4¢ - A FUNVAPI disponibilizara o kit aluno(mochila, caderno, lapis, borracha, caneta,
cracha, apontador, borracha, camisa e boné), sendo que a cada semana sera
disponibilizado material de estudo impresso conforme repasse de cada professor.

CAPITULO II - DO DESLIGAMENTO E ELIMINACAO

Art. 22 - Serda desligado do Curso de Formacdao da Guarda Municipal e
consequentemente eliminado do Concurso, o candidato-aluno que se enquadrar,
dentre outras, em uma das seguintes condi¢oes:

[ - Tiver ultrapassado o limite de faltas permitido por este Regulamento, em disciplina,
e ndo tiver protocolado, no prazo estabelecido, requerimento de justificacdo das faltas,
acompanhado dos documentos pertinentes;

Il - Tiver protocolado requerimento de justificacdo de faltas em disciplina de acordo
com este Regulamento, mas os motivos das faltas ndo tiverem sido aceitos pela
Coordenacao Pedagogico- Administrativa;

[II - Tiver sido aceito seu pedido de reposicao de carga horaria de atividade pratica e a
reposicao completa ndo tiver sido realizada por culpa do candidato-aluno;

IV - Tiver sido aceito seu pedido de justificativa de falta em disciplina tedrica e nao
tiver sido cumprida apossivel medida compensatéria, de seu conhecimento, contida no
parecer da Coordenagdo Pedagdgico-Administrativa;

V - Nao tiver alcan¢ado o percentual minimo de 75% de frequéncia da carga horaria
total e nao tiver protocolado requerimento de justificacao de faltas, ou, se a justificativa
apresentada nao tiver sido aceita pela Coordenacao.
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VI - Nao alcan¢ar a média minima para considera-lo aprovado de 70% nas avaliacdes
de desempenho individual.

VII - Afastar-se do local de realizagio do CFGM por qualquer motivo, salvo por
autorizacdo do professor ou coordenador;

VIII - Utilizar-se de todo e qualquer meio ilicito para obter resultados favoraveis em
qualquer forma de verificacdo de aprendizagem, escritas ou praticas das disciplinas;

IX - Praticar 2 (duas) faltas de natureza grave, respeitado o amplo direito de defesa.

CAPITULO III - DOS DOCUMENTOS DO CURSO DE FORMACAO

Art. 32 - Sdo documentos pertinentes ao CFGM:

[ - Planilha de Atividade Semanal (PAS);

II - Comunicados, Avisos, Esclarecimentos;

[II - Controle de Frequéncia do candidato-aluno;

IV - Controle de Alteragdo Disciplinar Negativo (CAD - Negativo);

V - Controle de Alteracgao Disciplinar Positivo (CAD - Positivo);

VI - Editais do Certame;

VII - Formulario de Autoriza¢do de dispensa de uso de uniforme;

VIII - Formulario de Avaliagdo da Disciplina, do Professor/Instrutor e autoavaliacao;

IX - Formulario de Avaliagdo da Coordenacao do Curso;

X - Termo de Desisténcia;

XI - Ficha de Acompanhamento;

XII - Regulamento do Curso;

XIII - Outros documentos pertinentes.

Art. 42 - As aulas serdo ministradas durante todo o CFGM contemplardo os contetidos
referentes a cada disciplina, sendo responsabilidade do aluno anotar em seu caderno a
bibliografia indicada, bem como, a teoria essencial para exercer a fun¢do de Guarda
Municipal.

Art. 52 - Caso aconteca algo extraordindrio sera devidamente registrado em ata e
mantido junto a coordenag¢ao do CFGM.

Art. 62 - A Planilha de Atividade Semanal (PAS) é o documento que detalha toda a
distribuicdo das disciplinas e atividades do CFP/GM, organizado em dias e semanas
letivos.

Art. 72 - Comunicados, Avisos, Esclarecimentos sdo informagoes que serao divulgadas
durante o Curso.

Art. 82 - Controle de Frequéncia do candidato-aluno é o documento assinado
diariamente pelo candidato- aluno, nos tempos-aula em que estiver participando de
atividades relativas ao CFGM.

Art. 92 - Controle de Alteracao Disciplinar Negativo (CAD - Negativo) é o documento
com registro das observagodes disciplinares negativas relativas ao candidato-aluno.
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Art. 10 - Controle de Alteracao Disciplinar Positivo (CAD - Positivo) é o documento
referente a assuntos pertinentes a elogios ao candidato-aluno.

Art. 11 - Documentos Administrativos sdao aqueles pertinentes a atos internos e
externos da Coordenacdo Geral, tais como: Memorandos, Oficios e Comunicados, entre
outros.

Art. 12 - Editais do Certame sdo as normas gerais que regulam a execucdo do concurso
publico e o Curso de Formacgdo para o cargo de Guarda Municipal.

Art. 13 - Formulario de Autorizacdo de dispensa de uso de uniforme é o documento de
que o candidato-aluno fara uso quando nao puder utilizar o traje durante os momentos
de aula tedrica ou pratica, sendo utilizado somente em situagdes excepcionais.

Art. 14 - Formulario de Avaliagcdo da Disciplina, Professor/Instrutor e Autoavaliacdo é
o documento preenchido pelo candidato-aluno, visando avaliar a disciplina e mensurar
as habilidades do professor/instrutor de tornar efetivo o aprendizado durante o Curso.
Estas avaliacOes tém carater apenas pedagdgico, ndo sendo levadas em consideracao
para efeito do processo de avaliacao do candidato-aluno no Curso.

Art. 15 - Formulario de Avaliacdo da Coordenacdo é o documento preenchido pelo
candidato-aluno a fim de avaliar a equipe quanto ao atendimento e suas atuagdes.

Art. 16 - Formulario de Encaminhamento é o documento a ser preenchido pelo
professor/instrutor quando tiver que encaminhar um candidato-aluno para o
coordenador pedagdgico-administrativo referente as suas disciplinas.

Art. 17 - Termo de Desisténcia é o documento entregue pelo candidato-aluno,
objetivando formalizar seu afastamento permanente do CFGM.

Art. 18 - Ficha de Acompanhamento é o documento que remete ao histérico integral do
candidato-aluno durante o CFGM.

Art. 19 - Regulamento é o documento com normas, procedimentos e informagoes
relativas ao Curso, que serd disponibilizado para candidatos-alunos,
professores/instrutores e coordenadores.

Art. 20 - Plano de Curso € o documento, elaborado pela Coordenagdo, que estabelece a
estrutura de funcionamento do CFGM.

CAPITULO IV - DA HIERARQUIA E DA DISCIPLINA

Art. 21 - A hierarquia é a ordenacdo da autoridade, em niveis diferentes da qual
decorre a obediéncia dentro da estrutura do CFGM.

Art. 22 - A disciplina é a rigorosa observancia e o acatamento integral das disposicdes
vigentes, traduzindo- se pelo perfeito cumprimento do dever, por parte de todos e de
cada um dos componentes do CFGM. Deve ser consciente e responsavel, pois influi na
conduta do candidato-aluno e deve criar condicoes de desenvolvimento de sua
personalidade e na consonancia dos padrdes éticos, incorporando-lhe os atributos
indispensaveis ao seu crescimento social.

§ UNICO - Sio manifestacdes de disciplina:
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I - o perfeito cumprimento de todas as normas;

Il - corregao de atitudes;

III - respeito ao Regulamento do CFGM;

[V - pronta obediéncia as ordens legais;

V - dedicacdo integral aos estudos;

VI - colaborac¢do espontanea para a eficiéncia do CFGM, inclusive com manifestacées de
coesdo coletiva.

Art. 23 - A disciplina e o respeito a hierarquia devem ser mantidos permanentemente,
tanto no ambiente do CFGM, como também no convivio social.

Art. 24 - O respeito mutuo e a civilidade sdo indispensaveis a formagdo e ao convivio
social sadio e harmonioso, devendo ser buscado por todos os segmentos envolvidos no
processo de ensino- aprendizagem.

Art. 25 - A civilidade, como parte do processo de desenvolvimento do ser humano em
geral, é de interesse vital para a disciplina consciente. Sendo assim, o candidato-aluno
deverd demonstrar o seu apreco ndo s6 aos seus companheiros, mas a todos os
profissionais que diretamente e indiretamente sdo responsaveis pelo ensino e pela
execucao do CFGM.

Art. 26 - A posicio de sentido devera ser prestada aos coordenadores,
professores/instrutores e monitores de disciplinas, segundo as orientacdes repassadas
na disciplina de Ordem Unida. A posicao de sentido sera prestada ainda ao Prefeito
Municipal, Secretarios Municipais, Comandante da Guarda Municipal de Venturosa, e
demais autoridades constituidas.

§UNICO - A posicio de sentido é uma das maneiras de manifestar respeito e apreco aos
seus superiores, pares, subordinados e simbolos.

CAPITULO V - DOS DIREITOS E DEVERES DOS ALUNOS

Art. 27 - S3o direitos dos candidatos-alunos do CFGM:

[ - receber ensino de qualidade, tedrico e pratico, em relacdo as disciplinas constantes
da matriz curricular do CFGM;

I - receber o Regulamento do Curso;

III - solicitar ao professor/instrutor os esclarecimentos julgados necessarios ao bom
andamento dos assuntos que lhes estejam sendo ministrados;

[V - utilizar as dependéncias do CFGM em consonancia com as normas estabelecidas;

V - ser tratado com urbanidade e respeito pelos colegas, professores/instrutores,
coordenadores e colaboradores diretos e indiretos do CFGM;

VI - dirigir-se a Coordenacdo Geral do Curso, via coordenador, para obter informacdes
complementares sobre o CFGM e/ou tratar de assuntos regulamentares;

VII - ser cientificado de toda comunicacdo feita a seu respeito;

VIII - requerer desisténcia do CFGM.

Art. 28 - Sdo deveres dos candidatos-alunos:
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[ - obedecer as normas contidas no presente Regulamento;

II - ter zelo e desenvoltura no cumprimento das tarefas;

Il - comparecer pontualmente e assiduamente as atividades do CFGM;

IV - exercer com efetividade, conhecimento e afinco as atividades inerentes ao
exercicio de Chefe de Turma;

V - seguir as orientacoes repassadas pelo Chefe de Turma;

VI - comunicar ao Monitor de Turma qualquer conduta individual e/ou coletiva em
desfavor dos regramentos estabelecidos neste Regulamento;

VII - participar de forma construtiva no cumprimento de todas as atividades propostas;
VIII - mostrar sempre seriedade nos seus atos e atitudes, ndo realizando algazarras na
parte interna ou externa do CFGM;

IX - cumprir as determinagdes da Coordenacao e dos professores e/ou instrutores e/ou
monitores;

X - providenciar e dispor previamente de todo material necessario ao desenvolvimento
das atividades curriculares;

XI - apresentar-se as atividades com o uniforme impecavel, adequado e completo;

XII - utilizar devidamente o cracha conforme estabelecido em instrucao especifica;

XIII - participar de todas as atividades programadas e desenvolvidas durante o Curso;
XIV - cooperar para a boa conservacao e limpeza dos locais de realizacao do Curso;

XV - zelar pelos bens patrimoniais dos locais disponibilizados para o CFGM,
responsabilizando-se, inclusive, pela pronta repara¢do, sem prejuizo de medidas
complementares, legais e(ou) regulamentares;

XVI - manter atualizados seus dados pessoais, informando qualquer alteragao;

XVII - desenvolver um bom relacionamento interpessoal, necessario ao convivio
cotidiano;

XVIII - cumprir o disciplinamento de estacionamento de veiculos automotores e
bicicletas nos locais do Curso, quando for o caso;

XIX - cumprir e fazer cumprir o presente Regulamento.

Art. 29 - Os candidatos-alunos nao poderao:

[ - fazer uso de telefone celular para conversagao, jogos ou de qualquer outro recurso
do aparelho;

Il - fazer uso de instrumentos e aparelhos que nao tenham sido definidos pelo
professor/instrutor como integrantes do planejamento da aula, tais como tablet,
notebook e similares;

III - entrar na sala de aula ou sair do recinto durante o andamento da aula, exceto nos
casos previamente acordados entre candidato-aluno e Professor/Instrutor;

[V - fazer leitura de quaisquer publicacdes ou impressos e de quaisquer textos que nao
sejam pertinentes as atividades previstas para a aula em andamento;

V - participar de conversas paralelas com colegas, salvo as relacionadas ao assunto em
foco na aula e que contem com a interlocugdo do professor/instrutor;
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VI - ter atitudes, comportamentos e condutas incompativeis com o ambiente de uma
sala de aula ou assemelhado;

VII - ficar fora da sala em horario de aula;

VIII - utilizar qualquer adorno sobre o vestuario padrao;

IX - lanchar no horario de aula;

X - sair no horario de aula para resolver problemas particulares;

XI - utilizar as dependéncias ou areas de esporte sem autorizacao;

XII - dormir durante as aulas tedricas, praticas, palestras e estagio supervisionado;

XIII - fazer algazarra na sala de aula ou nas dependéncias do Curso, bem como em
outros locais quando estiver vestindo o uniforme padronizado do Curso;

XIV - aguardar o professor/instrutor fora da sala de aula sob qualquer pretexto;

XV - posicionar-se a porta do banheiro do sexo oposto, sob qualquer pretexto;

XVI - adentrar os setores administrativos ou qualquer outro espaco fisico dos locais do
Curso sem autorizac¢ao;

XVII - utilizar pulseiras, corddes, brincos, anéis, correntes, piercing, alargadores,
extensores e outros aderecos durante as atividades praticas;

XVIII - permanecer no portdo de acesso do prédio do CFGM;

XIX - receber visitas em local e horario ndo apropriados;

XX - namorar nas dependéncias do CFGM ou durante qualquer atividade curricular;

XXI - fumar enquanto estiver uniformizado, bem como nos locais designados para as
atividades educacionais.

CAPITULO VI - DO CHEFE DE TURMA

Art. 30 - Considera-se Chefe de Turma o candidato-aluno escolhido, investido na
func¢do de representante da turma, constituindo-se no elo entre o Monitor de Turma e a
respectiva turma na sala de aula ou qualquer ambiente em que se desenvolvam
atividades curriculares.

§ 12 O Chefe de Turma sera designado a cada semana, de forma a oportunizar a um
maior numero possivel de candidatos-alunos o exercicio da respectiva atividade,
obedecendo aos seguintes critérios de escolha:

[ - por voluntariado;

I - pelo fato de o candidato-aluno ter experiéncia em gestdo de pessoas
(coordenadores, supervisores, etc);

III - por ordem de chamada.

§ 22 Compete ao Chefe de Turma:

[ - manter a disciplina na sala de instru¢do ou em outro local onde esteja havendo aula,
na auséncia do professor/instrutor;

I - verificar as faltas dos candidatos-alunos em qualquer atividade curricular,
comunicando-as ao Professor/Instrutor e ao Monitor de Turma, quando for o caso;
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[II - manter a porta da sala de aula fechada;

IV - devolver apds cada tempo-aula ao Monitor de Turma a listagem de presenca
assinada;

V - comunicar ao Monitor de Turma qualquer ocorréncia relativa a falta de candidato-
aluno;

VI - estabelecer ligacao entre o Monitor de Turma e sua turma;

VII - responsabilizar-se pela distribuicao de notas de aula e outros materiais didaticos
entre os candidatos-alunos, quando for o caso;

VIII - primar pelo asseio, pela conservacao e pela arrumacao da sala de aula e do
material existente na mesma;

IX - desligar, ao término da instrucdo, as luzes, aparelhos de ar-condicionado e outros
equipamentos utilizados durante as aulas.

§ 32 A apresentacdao da turma “em forma” ao professor/instrutor/coordenador ou
outros superiores hierarquicos nas atividades curriculares, pelo Chefe de Turma,
obedecera o seguinte procedimento:

a) comandara “ATENCAO”, quando da chegada da autoridade, momento em que
todos deverao ficar dispostos em pé e na posicao de descansar;

b) o candidato aluno, chefe de turma, determinara a posicao de “SENTIDO” e se
dirigira a autoridade onde fara a citada apresentacao;

c) a apresentacao sera feita, com o candidato-aluno devidamente uniformizado, na
posicdo de sentido, momento em que prestard a continéncia e pronunciara: “COM
LICENCA, SR.(A), ALUNO FULANO(A) DE TAL, CHEFE DE TURMA, APRESENTO A
TURMA (designacio, exemplo: Alfa, Bravo, Charlie...) COM OU SEM ALTERACAOQ”;

d) apds apresentacdo o chefe de turma comandara o “DESCANSAR E A VONTADE”,
se assim nao o fizer a autoridade.

CAPITULO VII - DA VISTORIA DIARIA

Art. 31 - Sera realizada sob o gerenciamento do Monitor de Turma, diariamente, e
preferencialmente antes do inicio das atividades curriculares, no minimo, uma vistoria
que compreendera a fiscalizacdo dos tdpicos pessoais atinentes ao candidato-aluno,
compreendendo vestudrio e a obediéncia aos preceitos da apresentagdo pessoal.
§UNICO - Na ocasido da revista de que trata o caput deste artigo, se for constatada
alguma alteracdo em desfavor do candidato-aluno, sera lavrado de imediato o
respectivo CAD negativo, e a situa¢do sera analisada, visando ao atendimento ou ndo
das condicbes para a participagdo do mesmo junto a atividade curricular do tempo-
aula seguinte.
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CAPITULO VIII - DA VIOLAGCAO DOS DEVERES

Art. 32 - S3o faltas disciplinares de carater pedagdgico todas as acGes e/ou omissoes
contrarias a disciplina instituida e normatizada por este Regulamento.

§UNICO - Todas as acbes ou omissdes ndo especificadas neste Regulamento nem
qualificadas como crime pelas leis penais brasileiras, que afetem a honra pessoal, os
preceitos de ética, o decoro social e outras prescricoes estabelecidas ou que violem
normas e ordens emanadas de autoridade competente, devem ser consideradas faltas
disciplinares.

CAPITULO IX - DAS MEDIDAS DISCIPLINARES

Art. 33 - A medida disciplinar visara a preservacdo da disciplina no CFGM, elemento
basico indispensavel a formacao integral do candidato-aluno.

Art. 34 - De acordo com a classificagdo resultante do julgamento da falta disciplinar, as
medidas disciplinares a que estdo sujeitos os candidatos-alunos, em ordem de
gravidade crescente sao:

[ - adverténcia;

Il - repreensao;

[II - desligamento do CFGM.

Art. 35 - A adverténcia consiste em uma medida disciplinar mais branda, na qual o
coordenador adverte o candidato-aluno oralmente.

§UNICO - A medida disciplinar de que trata o caput deste artigo aplica-se unicamente
as faltas disciplinares de natureza leve.

Art. 36 - A repreensdo consiste em uma medida disciplinar feita por escrito ao
candidato-aluno, sendo registrada a falta cometida e a defesa do imputado.

§UNICO - A medida disciplinar de que trata o caput deste artigo aplica-se as faltas
disciplinares de natureza média e grave.

Art. 37 - As faltas disciplinares de natureza grave serao submetidas a Coordenacao,
que formalizard um relatério circunstanciado o qual serd encaminhado para A
Comissao Especial do Concurso.

§UNICO - Juntamente ao relatério, serd enviada a ficha funcional do candidato-aluno e
todos os seus documentos da investigacdo social, que fundamentarao a decisdao da
Comissao Especial do Concurso.

Art. 38 - Serda desligado do Curso o aluno que incorrer nas hipéteses do artigo 22 deste
Regulamento.
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CAPITULO X - DA ATRIBUIGAO, DO JULGAMENTO, DA APLICACAO DAS MEDIDAS
DISCIPLINARES.

Art. 39 - Estdo sujeitos a este Regulamento todos os candidatos-alunos matriculados
no CFGM.

Art. 40 - Todo aquele que presenciar ou tiver conhecimento de fato atentatério as
normatizacdes estabelecidas neste Regulamento, com evidéncias, mesmo que
indiciarias, devera formalizar comunicag¢do, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro)
horas, contado da constatagdo ou conhecimento do fato, a Coordenacdo Pedagdgico-
Administrativa.

§UNICO - Aquele candidato-aluno que deixar de comunicar o fato que teve
conhecimento, serd responsabilizado na forma do presente regulamento interno,
podendo a depender do caso ser desligado do curso.

Art. 41 - O julgamento da falta disciplinar deve levar em conta:

[ - 0 histérico disciplinar do candidato-aluno;

Il - as causas que a determinaram;

[l - as consequéncias que dela possam adyvir.

Art. 42 - No julgamento da falta disciplinar, podem ser levantadas causas que
efetivamente a comprove ou que a justifique. Nao havera a aplicacdo de medida
disciplinar quando for reconhecida qualquer causa de justificacao.

§ 19 - O prazo para andlise e julgamento das demandas relacionadas a ordem
disciplinar sera de, no maximo, 02 (dois) dias, lapso considerado a partir do
recebimento da manifestacao do candidato- aluno imputado.

Art. 43 - A medida disciplinar sera formalizada e encaminhada ao candidato-aluno por
meio do Controle de Alteracdo Disciplinar negativo, preenchido e assinado pelo
coordenador pedagoégico-administrativo.

§UNICO - O CAD negativo devera conter uma descri¢do clara dos fatos e circunstancias
que configuram a falta disciplinar, isenta de comentarios ou opinides pessoais, bem
como, a manifestacdo do candidato-aluno (ampla defesa e contraditério) que devera
ser materializada no prazo de 1 (um) dia, contado do recebimento do citado
comunicado.

Art. 44 - A aplicacdo da medida disciplinar deve ser feita com justica, serenidade e
imparcialidade, inspirada no sentimento de correcdo de atitude, de mudanca de
comportamento, como principio educativo.

CAPITULO XI - DO COMPORTAMENTO

Art. 45 - O comportamento do candidato-aluno é demonstrado por sua conduta e
postura durante a realizacdao do CFGM.
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CAPITULO XII - DO RECURSO DISCIPLINAR

Art. 46 - Assiste ao candidato-aluno o direito de interpor recurso, caso se considere
injusticado com a aplica¢do de alguma medida disciplinar.

§1¢2 - O pedido de recurso devera ser feito por documento escrito, dirigido a
Coordenacao Geral do CFGM, por meio do coordenador, devendo ser elaborado
precisando o objetivo e as razoes motivadoras, dentro do prazo de 1 (dia) util, a contar
da data em que o candidato-aluno tomar ciéncia do ato que o motivou.

§ 22 - O prazo referente a resposta do recurso é de 3 (trés) dias tuteis, a contar do
recebimento da interposicdo do recurso na Coordenacao Local, devendo ser
cientificado o recorrente sobre o resultado do julgamento do recurso.

§ 32- 0 prazo para a interposicao de recurso é decadencial.

CAPITULO XIII - DO ELOGIO

Art. 47 - O elogio tem por objeto valorizar e enaltecer alguma conduta de candidato-
aluno do CFGM que durante a formagao venha praticar algum ato digno de registro, por
mérito disciplinar, intelectual, fisico e/ou comportamento social. A referida
recompensa podera ser individual e/ou coletiva.

§UNICO - O ato tratado no citado artigo, sera registrado pelo CAD positivo.

CAPITULO XIV - DO UNIFORME

Art. 48 - Os uniformes dos candidatos-alunos serao os seguintes:

a) Para as atividades em sala de aula de carater tedrico, Ciclo de Palestras e Estagio
Supervisionado (ambos o0s sexos): camiseta preta sem detalhes, cracha de
identificacdo, calga jeans azul e ténis (preto) sem detalhes, ndo sendo permitido outro
tipo de vestuario e/ou cal¢ado.

b) Para as atividades de carater pratico - condicionamento fisico:

b.1) participantes do Sexo Masculino: camiseta preta de manga curta, cal¢do preto(com
comprimento entre a metade da coxa e o joelho), meia tipo soquete branca e ténis,
apropriado para a pratica de atividades fisicas, ndo sendo permitido outro tipo de
vestudrio e/ou calgado;

b.2) participantes do Sexo Feminino: camiseta preta de manga curta, com top branco,
cal¢do preto (com comprimento entre a metade da coxa e o joelho), meia tipo soquete
branca e ténis, apropriado para a pratica de atividades fisicas, ndo sendo permitido
outro tipo de vestuario e/ou calcado.

§UNICO - Na ocorréncia de qualquer motivagio momentinea que conduza para a
impossibilidade da utilizagdo do uniforme, o candidato-aluno devera contatar o
coordenador. Uma vez deferida, a dispensa devera ser formalizada em expediente
especifico e consignado o respectivo periodo aprazado.

14




PREFEITURA DE

ENTUROSA

Uma cidade de todos!

ESTADO DO PERNAMBUCO
PREFEITURA MUNICIPAL DE VENTUROSA

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N2 001/2021

EDITAL DE CONVOCACAO N2 05/2022
SEXTA ETAPA - CURSO DE FORMACAO DA GUARDA MUNICIPAL-CFGM

Art. 49 - Em todas as atividades do Curso de Formacdo os candidatos-alunos deverao
ter a apresentacdo individual a seguir indicada:

a) Homem: cabelo raspado, maquina n? 3 ou inferior, com contornos definidos e barba
raspada, caso possua, sendo proibido em sala de aula o uso de: penteados (exemplo:
moicano); barba, cavanhaque ou costeletas; brincos; piercings; pulseiras; anéis (com
excecdo de aliancas de casamento); colares e dculos esporte(escuros), salvo sob
recomendacdo médica.

b) Mulher: cabelos penteados para tras, presos em modelo “coque” ou modelo “rabo de
cavalo com tran¢a”, sendo vedado o uso de: tintura extravagante no cabelo; brincos de
argola piercings; pulseiras; anéis, com excecdao de aliancas de casamento; colares e
Oculos escuros em sala de aula, salvo sob recomendagdo médica. Permitido o uso de
brincos discretos e maquiagem leve e discreta.

c) Ambos os sexos: as unhas devem estar aparadas, sendo permitido as mulheres o uso
de esmaltes em cor Unica e discreta.

CAPITULO XV - DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 50 - A Coordenacgdo do curso € a instancia para deliberar sobre casos omissos ou
duvidosos neste Regulamento, podendo expedir Comunicados para dirimi-los.

Art. 51 - Comunicados, avisos e outras informacoes do CFGM serdo divulgados por
edital a ser fixado no mural da sala de aula, e/ou por outros meios de divulgacao,
quando for o caso.

Art. 52 - Os documentos relativos ao Curso de Formagdao sao de uso exclusivo da
Coordenacao Geral e das autoridades competentes, sendo vedado seu manuseio por
pessoas estranhas, assim como, a cessdo de cdpias a terceiros.

Art. 53 - Os direitos e deveres dos candidatos-alunos sdao os constantes neste
Regulamento.

Art. 54 - Faz parte deste Regulamento o seguinte adendo:

ADENDO n? 1 - Itens do Enxoval.

ADENDO n? 2 - Descricdo de comportamentos e atitudes considerados Faltas
Disciplinares no CFGM.

Art. 55 - Este Regulamento sera aplicado ao Curso de Formacao referente a 12 Turma
da Guarda Municipal do Municipio de Venturosa, ficando a coordenagdo do curso
autorizada a adotar as providéncias necessarias.

Art. 56 - Este Regulamento sera aprovado pelo Prefeito Municipal de Venturosa e a
Comissdo Especial do Concurso.

§UNICO - E expressamente proibida a reproducio do material de estudo que forem
utilizados nas disciplinas aplicadas no Curso de Formagao da Guarda Municipal, por
qualquer meio, em respeito aos direitos autorais, com excec¢do de legislagdo de dominio
publico.
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VENTUROSA-PE, 28 de novembro de 2022

Eu, EUDES TENORIO CAVALCANTE, Prefeito Municipal de Venturosa-PE, APROVO o
presente REGULAMENO DA 12 TURMA DO CURSO DE FORMACAO DA GUARDA
MUNICIPAL DO MUNICIPIO DE VENTUROSA-PE.

EUDES TENORIO CAVALCANTE
Prefeito Municipal

Os membros da Comissao Especial do Concurso da Prefeitura Municipal de Venturosa-
PE, APROVAMOS o presente REGULAMENO DA 12 TURMA DO CURSO DE FORMACAO
DA GUARDA MUNICIPAL DO MUNICIPIO DE VENTUROSA-PE.

ADEMAR BEZERRA DOS SANTOS

MARINEZ FAUSTINO DOS SANTOS

ALDILEIDE GALINDO MENDES
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ANEXO II - REGULAMENTO DO CFGM

ADENDOn?1
ITENS DO ENXOVAL

ENXOVAL

® (Calga Jeans azul

Calgao Tactel na cor Preta

® Ténis preto ‘

® Meias de cano médio na cor branca sem detalhes.

V.
p

e Meia na cor banca tipo soquete

e (Cinto com fivela metalica ﬁ

® (Cantil com capa preta com capacidade mdaxima de 1L.
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ANEXO II - REGULAMENTO DO CFGM

ADENDO n? 2
DESCRICAO DE COMPORTAMENTOS E ATITUDES
CONSIDERADOS FALTAS DISCIPLINARES NO CFGM

1 - DAS FALTAS LEVES

1.1 Deixar de usar o cracha ou usa-lo em desconformidade com as prescricoes.

1.2. Alimentar-se durante as atividades do CFP/GM, salvo quando estiver no intervalo.
1.3. Conversar ou fazer barulho em ocasides ou lugares ou horarios improéprios,
principalmente no decorrer das aulas.

1.4 Perturbar os estudos dos colegas com barulhos ou brincadeiras.

1.5. Praticar esportes em locais e horarios ndo autorizados.

1.6. Fumar no ambiente interno do CFP/GM, salvo nas areas especificas para tal.

1.7. Sair da sala ou adentrar a mesma sem permissdo do professor/instrutor ou apés o
inicio das atividades.

1.8. Contribuir para a ma apresentacdo da sala de aula, ou atirar papéis, restos de
comida ou quaisquer objetos nos patios ou fora dos locais destinados a sua coleta.

1.9. Procurar desacreditar ou desconsiderar colegas por atos ou palavras, ou promover
desarmonia e discordia entre os mesmos.

1.10. Alterar alguma peca do traje; apresentar-se com o vestudrio diferente do
previamente estabelecido

ou sem o uniforme.

1.11. Espalhar boatos ou falsas noticias em prejuizo da boa ordem.

1.12. Proferir palavras de baixo caldo ou grafa-las em qualquer lugar.

1.13. Portar-se sem compostura em lugar publico.

1.14. Ter em seu poder, introduzir, ler ou distribuir dentro do local do CFP/GM
publicacdes, estampas ou jornais que atentem contra a disciplina ou moral.

1.15. Permanecer fora da sala de aula, mesmo com a auséncia e/ou falta do
professor/instrutor ou apods o término do intervalo.

1.16. Mostrar-se desatento as atividades curriculares.

1.17. Usar indumentaria e/ou adereco ndo permitidos.

1.18. Chegar atrasado a qualquer aula ou outra atividade do CFP/GM em que deva
tomar parte.

1.19. Trocar de roupa em locais inadequados.

1.20. Dormir durante as atividades curriculares.

1.21. Nao estar com a barba feita e cabelos raspados. (Homens)

22.N3o estar com o cabelo amarrado, cor das unhas e batom em cores neutras e claras
(Mulheres).
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2. DAS FALTAS MEDIAS

2.1. Discutir ou provocar discussdes por qualquer veiculo de comunicacdo sobre
assuntos de natureza intrinseca ao CFGM ou comparecer com o vestuario padrdo do
CFGM a manifestacbes e(ou) reunides que atentem em desfavor das normas
constitucionais ou infraconstitucionais.

2.2. Faltar com a verdade.

2.3. Ofender a moral e os bons costumes.

2.4. Nao acatar a recomendacdo de sair da sala de aula, quando claramente gerar causa
de instabilidade em qualquer atividade curricular.

2.5. Recusar a exercer ou dar causa a desidia quando do exercicio de Chefe de Turma.
2.6. Ter acesso a local ou manusear material bélico e/ou de moto-mecanizacdo, salvo
em objeto de instrucdo e desde que devidamente agendada e com a presenca e
autorizacdo do respectivo professor/instrutor.

2.7. Agir em conluio na pratica de qualquer falta disciplinar considerada leve ou média.
2.8. Nao zelar devidamente, danificar ou extraviar, por negligéncia ou desobediéncia as
regras ou normas do CFGM, material disponibilizado para o citado Curso, seja
particular ou institucional.

2.9. Travar disputa, rixa ou luta corporal.

3. DAS FALTAS GRAVES

3.1. Falta que afete gravemente a honra, o pudor e o decoro social.

3.2. Portar bebidas alcodlicas ou delas fazer uso em qualquer ocasido vinculada a
atividade curricular.

3.3. Portar drogas ou delas fazer uso.

3.4. Habitualidade na reincidéncia de faltas disciplinares consideradas médias.

3.5. Ter em seu poder ou introduzir, no ambiente do CFGM, qualquer arma de fogo,
simulacro desta ou objeto suscetivel de causar danos materiais ou de ofender a
integridade fisica e/ou psicoldgica de qualquer pessoa.

3.6. Cometer qualquer ato delituoso dentro ou fora das dependéncias do CFGM.

3.7. Danificar, mediante acdo e/ou omissdo, instalacdes ou material pertencente ao
local e acervo do CFGM.

3.8. Retirar, subtrair, fazer desaparecer, desconsiderar ou inutilizar documentos e
outros.

3.9. Receber ou solicitar vantagem indevida.

3.10. Praticar atos contrarios ao culto e respeito aos Simbolos Nacionais.

3.11. Praticar qualquer ato de violéncia contra professor, instrutor, monitor,
coordenador e superiores hierarquicos seja ele fisico ou verbal, dentro ou fora das
dependéncias do CFGM.

3.12. Desrespeitar ordem direta do instrutor durante os treinamentos de tiro ou em
oportunidades que coloquem em risco a vida ou integridade de outrem.
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