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EDITAL DE CONCURSO PUBLICO n2 001/2022

O Municipio de A¢ailandia e a Fundac¢ao Vale do Piaui - FUNVAPI, tornam publico,
a conhecimento dos interessados, e, estabelecem normas para a realizacao de
Concurso Publico de Provas, Titulos e prova pratica, destinado a selecionar
candidatos para preenchimento de vagas oferecidas e formac¢ao de cadastro
reserva, conforme anexo I deste Edital, para o Quadro de Servidores Efetivos da
Prefeitura Municipal de Acailandia - Maranhao, em conformidade com as
seguintes Legislacdes Municipais: Lei Organica do Municipio de Acailandia, Lei
n? 665 de 18 de agosto de 2022, Lein? 357 de 05 de maio de 2011, Lei n?2 375 de
19 de dezembro de 2011, Lei Complementar n® 013 de 27 de julho de 2022, Lei
n2 487 de 23 de dezembro de 2016, Lei n2 375 de 19 de dezembro de 2011, Lei
n? 541 de 11 de marg¢o de 2019, Portaria n? 509 de 29 de marc¢o de 2022, no
Termo de Ajustamento de Conduta-TAC- firmado entre a Ministério Publico do
Trabalho, Procuradoria do Trabalho no Municipio de Imperatriz e Ministério
Publico do Estado do Maranhdo representado pela 22 Promotoria de Justica
Especializada de Acailandia e o Municipio de A¢ailandia.

1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Concurso Publico serd regido por este Edital, por seus anexos, avisos, atos
complementares e eventuais retificagcoes.

1.2 O Concurso Publico sera organizado e executado sob a responsabilidade da
FUNDACAO VALE DO PIAUf - FUNVAPI, em todas as suas etapas, visando o
preenchimento das vagas dispostas no ANEXO I, durante seu prazo de validade, de
acordo com a necessidade e a conveniéncia do MUNICIPIO DE ACAILANDIA.

1.3 A Comissao de Acompanhamento do Concurso Publico, instituida pela Portaria n®
509 de 29 de margo de 2022 acompanhara e supervisionara toda a execuc¢ao do
certame, até sua homologacao.

1.4 O Concurso Publico constara das seguintes etapas:

ETAPA DESCRICAO CARGO/FUNCAO PUBLICA CRITERIO
Prova Objetiva de Todos Eliminatoéria e
01 Multipla Escolha Classificatoria
Todos os Cargos de Nivel
02 Prova de Titulos Superior e e
Classificatoria

Intérprete de Libras,

Lo Professor de Libras,
Prova Pratica s
03 Instrumentador Cirurgico e
Procurador

Classificatoria

1.5 A legislacdo e as alteracGes em dispositivos legais e normativos, com entrada em
vigor ap0s a data de publicacdo deste Edital, ndo serdao objeto de avaliacdo nas provas
deste Concurso Publico.
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1.6 Este Concurso Publico tera validade de 02 (dois) anos, a contar da data da
publicacdo de sua homologacdo, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério
do MUNICIPIO DE ACAILANDIA.

1.7 Constituem anexos deste Edital, dele fazendo parte integrante:

ANEXO I - Quadro de Cargos, Escolaridade, Carga Horaria, Vagas e Vencimentos;
ANEXO II - Descric¢ao e Atribui¢coes do Cargo;

ANEZXO III - Estrutura das Provas;

ANEXO IV - Contetidos Programaticos;

ANEXO V - Requerimento de Isencdo da Taxa de Inscrigdo

ANEXO VI - Declaracio de Hipossuficiéncia;

ANEXO VII - Requerimento de Tratamento Diferenciado;

ANEXO VIII - Cronograma de atividades.

1.8 A participac¢do do candidato implicara o conhecimento e a aceitagdo irrestrita das
normas e das condi¢cdes do Concurso Publico tais como se acham estabelecidas neste
Edital e nas normas legais pertinentes, bem como em eventuais aditamentos,
comunicacgdes, instrucdes e convocacgdes relativas ao certame, que passardo a fazer
parte do instrumento convocatério como se nele estivessem transcritos e acerca dos
quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento.

1.9 O candidato podera obter o Edital regulador do Concurso Publico e seus respectivos
anexos nos enderecos eletronicos www.funvapi.com.br e www.acailandia.ma.gov.br.
1.10 Toda men¢do a horario neste Edital terda como referéncia o horario oficial da
cidade de Brasilia/DF.

1.11 O tratamento de dados pessoais dos candidatos inscritos neste Concurso Publico
encontra-se em conformidade com a Lei Federal n? 13.709, de 14 de agosto de 2018 -
Lei Geral de Prote¢do a Dados Pessoais — LGPD.

2. DAS VAGAS

2.1. Este Concurso Publico oferta um total de 139 (cento e trinta e nove vagas)
amplas e 04(quatro) vagas de cadastro reserva, conforme ANEXO I deste Edital.
2.2. Os dispositivos legais descritos nos itens a seguir serdo considerados para os
candidatos que concorrem as vagas reservadas para Pessoas com Deficiéncia (PcD)
assim especificadas:

2.2.1 Em atendimento ao disposto no art. 37, inc. VIII, da Constituicdo Federal sera
assegurado as pessoas com deficiéncia o direito de se inscrever neste concurso publico,
desde que as atribuicbes do cargo pretendido ndo sejam incompativeis com a
deficiéncia de que sdo portadoras, e a elas serdo reservados 5% (cinco por cento) das
vagas oferecidas neste concurso publico para cada cargo, conforme Anexo I deste Edital
e de acordo com a Lei Municipal 013/2022 e a Lei Federal n2 13.146/2015.

2.2.1.1 Caso a aplicacdo do percentual de que trata o subitem anterior resulte em
numero fraciondrio, este devera ser elevado até o primeiro ndmero inteiro
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subsequente desde que nao ultrapasse 5% (cinco por cento) das vagas oferecidas para
cada cargo.

2.2.1.2 Na hipotese de nao haver preenchimento das vagas reservadas a pessoa com
deficiéncia por auséncia de inscricdo ou reprovacao de candidatos, as vagas
remanescentes serdo revertidas para ampla concorréncia.

2.2.1.3 A primeira vaga a ser destinada a pessoa com deficiéncia sera aquela
correspondente a segunda vaga aberta para o cargo e segunda vaga especial ocorrera
logo que surgir posicao em que a aplicagdo do percentual resultar em valor fracionario
superior a um inteiro tendo em vista que a primeira vaga ja teria sido provida quando
do arredondamento anterior.

2.3 O candidato que se inscrever na condi¢cdo de Pessoa com Deficiéncia (PcD) onde
ndo haja vaga reservada nos termos do Decreto Federal n® 9.508/2018, somente
podera ser convocado nesta condicdo se houver ampliagdo das vagas inicialmente
ofertadas neste Edital, a critério da Administracao Publica.

2.4 A ordem de convocacdo dos candidatos as vagas reservadas para Pessoas com
Deficiéncia (PcD) serd realizada da seguinte forma: o primeiro candidato PcD
classificado no Concurso Publico sera convocado para ocupar a 52 vaga aberta,
enquanto os demais candidatos com deficiéncia (PcD) aprovados, serdo convocados
para ocupar a 112, 212 e a 312 vagas e assim sucessivamente, respeitando o intervalo
de 10(dez) vagas e observada a ordem de classificagdo conforme item 6.1.20.

3 DAS ESPECIFICACOES DOS CARGOS:

3.1 As atribui¢des gerais do cargo constam no ANEXO II deste Edital.

3.2 A escolaridade minima exigida para ingresso no cargo esta discriminada no ANEXO
[ deste Edital.

3.3 A comprovacgao da escolaridade minima exigida sera feita por meio de diploma
devidamente registrado e legalmente reconhecido, expedido por Instituicdes,
devidamente registradas, autorizadas e reconhecidas pelo Conselho Estadual de
Educacao - CEE e/ou no Ministério da Educagao - MEC, conforme aponta o ANEXO I
deste Edital. Os diplomas emitidos pelas Instituicdes de outros paises deverdo ser
apresentados junto com a comprovacado de tradugdo e revalidacao por Universidade
Publica do Brasil.

3.3.1 Caso o candidato ainda ndo esteja de posse do diploma, este documento podera
ser substituido por Certiddao de Conclusdo de curso acompanhada de histoérico escolar,
emitida nos ultimos 30(trinta) dias por Instituicio de Ensino credenciada e
reconhecida por seus 6rgaos regulamentadores, devendo o referido diploma ser
apresentado em um prazo de 180(cento e oitenta) dias.

3.4 A jornada de trabalho dos candidatos convocados encontra-se determinada no
ANEXO I desse Edital.

3.4.1 Asjornadas de trabalho sdo definidas pelo Municipio de Agailandia -MA de acordo
com a sua conveniéncia e necessidade, e estdo previstas no ANEXO L.
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3.5 O horario e o local de trabalho dos candidatos classificados e convocados serdo
determinados pela MUNICIPIO DE ACAILANDIA-MA a luz de seus interesses e
necessidades e poderao ocorrer durante o turno diurno e /ou noturno.

3.6 O salario inicial do cargo encontra-se discriminado no ANEXO L.

3.7 Os candidatos nomeados estardo subordinados ao Regime Proprio da Previdéncia
Social - IPSEMA (Instituto de Previdéncia Social dos Servidores do Municipio de
Acailandia) e Previdéncia Complementar.

3.8 O exercicio do cargo podera implicar a necessidade de viagem do servidor, a critério
do MUNICIPIO DE ACAILANDIA.

4. DA INSCRICAO

4.1 DAS DISPOSICOES GERAIS

4.1.1 A inscrigdo sera efetuada, exclusivamente via internet, mediante o pagamento da
respectiva taxa, por meio de boleto eletronico, pagavel em toda a rede bancaria,
observados os horarios de atendimento e das transacdes financeiras de cada
instituicdo bancaria.

4.1.2. A inscricdo do candidato neste Concurso Publico implicard o conhecimento e a
tacita aceitacdo das normas e condic¢oes estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais
ndo podera alegar desconhecimento.

4.1.2.1. Dentre as condig¢des estabelecidas, fica ciente o candidato que no ato voluntario
de inscricdo, concorda com a publicidade de dados como seu nome completo, data de
nascimento, n? de inscri¢do, n® de documento, notas e resultados advindos do Concurso
Publico para o qual se inscreveu, em obediéncia ao preceito constitucional esculpido
no caput do art. 37 da Constituicdo da Republica de 1988 que preconiza que a
administragdo publica direta e indireta, fundacional e autarquica deve dar publicidade
aos seus atos, assim como em obediéncia ao que determina a Lei Federal n2 13.709, de
14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Protegdo de Dados - LGPD) no inciso III, do art. 22 e
no inciso X, do § 32 do art. 72, cominado com incisos II, III e IV do mesmo art. 72 da
referida lei, que disp0de sobre a viabilidade do uso de dados pessoais nos casos em que
a administracdo publica exer¢a sua funcao também através de contratos, convénios ou
instrumentos congéneres, como € o caso.

4.1.2.1.1. No momento da inscri¢do o candidato devera autorizar que seus dados sejam
devidamente tratados e processados pela banca organizadora. Caso assim ndo proceda,
ficara vedada a participacdo do mesmo no referido Concurso Publico.

4.1.3. Além das exigéncias contidas neste Edital, o candidato tem pleno conhecimento
de que, depois de convocado e contratado:

a) Nao podera mudar de cargo/fung¢do publica sem outro Concurso Publico;

b) Devera assumir a vaga escolhida, respeitada sua op¢ao, quando de sua inscricao, de
acordo com o constante no Quadro do ANEXO [;
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c) Devera respeitar o planejamento do MUNICIPIO DE ACAILANDIA e a ordem de
classificacao desse certame para o preenchimento das vagas ofertadas durante o prazo
de validade do Concurso Publico;

d) Estard impedido de acumular cargos, empregos ou fun¢des publicas nos termos da
legislacdo vigente.

4.1.4. Para evitar 6nus desnecessario, o candidato devera orientar-se e apenas efetuar
a inscricdo e recolher o valor respectivo ap6s tomar conhecimento do disposto neste
Edital e seus anexos, e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos para
o cargo/funcdo publica de escolha.

4.1.5. As informagdes prestadas no Formulario Eletronico de Inscrigdo sdo de inteira
responsabilidade do candidato, eximindo-se o MUNICIPIO DE ACAILANDIA e a
FUNVAPI de quaisquer atos ou fatos decorrentes de informacao incorreta, endereco
inexato ou incompleto ou opg¢do incorreta referente ao cargo/fun¢do publica
pretendida, fornecidos pelo candidato, sendo assegurado ao candidato o direito de
solicitar a devida correcao.

4.1.6. Declaragdes falsas ou inexatas constantes do Formulario Eletronico de Inscri¢ao
determinardo o cancelamento da inscricdo e a anulacdo de todos os atos delas
decorrentes, em qualquer época, sem prejuizo das san¢des penais cabiveis.

4.1.7. No ato da inscricdo ndo se exigird do candidato cépia de nenhum documento,
sendo de sua exclusiva responsabilidade a veracidade dos dados informados no
Formulario Eletronico de Inscrigao, sob as penas da lei.

4.1.8. A inscricdo e o valor de inscricio pago pelo candidato serdao pessoais e
intransferiveis.

4.1.9. Nao serdo aceitas solicitacoes de inscricao que ndo atenderem ao estabelecido
neste Edital.

4.1.9.1. Serao consideradas validas e efetivadas as inscrigdes que tiverem sido
realizadas e pagas de acordo com o disposto no item 4 deste Edital ou isentas de acordo
com o disposto no item 5.

4.1.9.2. Sera permitido ao candidato inscrever-se em mais de um cargo publico.
4.1.9.3. Caso o candidato inscreva-se em mais de um cargo publico, 0 mesmo
devera observar se a data e/ou o turno das provas destes cargos estio em dia e
horario diferentes, para que possa realizar as respectivas provas.

4.1.9.4. Quando do processamento das inscricdes, se for verificada a existéncia de mais
de uma inscricdo para cargos com prova no mesmo horario, o candidato nao podera
realizar mais de uma prova, arcando com o pagamento de outras inscri¢cdes, as quais
ndo terdo os valores devolvidos, devendo o mesmo escolher qual a inica prova que
realizard, obedecendo a relagao dos locais de provas.

4.1.10. E vedada a participacdo, de membros da Comissdo de Acompanhamento do
Concurso Publico como candidatos nesse Concurso Publico.

4.1.11. Depois de confirmados e transmitidos os dados cadastrados pelo candidato no
Formulario Eletronico de Inscrigdo nado serdo aceitos:
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a) Alteracdo no cargo/funcdo publica indicado pelo candidato no Formulario
Eletronico de Inscricao ou Transferéncias de inscricdes ou da isen¢do do valor de
inscri¢ao entre pessoas.

b) Transferéncias de pagamentos de inscri¢ao entre pessoas;

c) Alteracdo da inscricdo do concorrente na condicdo de candidato da ampla
concorréncia para a condicao de Pessoa com Deficiéncia - PcD.

4.1.12. A nao comprovagdao do pagamento do valor de inscricdo ou o pagamento
efetuado em quantia inferior determinara o cancelamento automatico da inscrigao.

4.2 DOS PROCEDIMENTOS PARA INSCRICAO:

4.2.1 As inscricdes para este Concurso Publico serao realizadas pela internet, no
endereco eletronico: www.funvapi.com.br, no periodo compreendido entre
08h00min do dia 15 de dezembro de 2022 as 23h59min do dia 15 de janeiro de
2023, considerando como horario oficial de Brasilia/DF.

4.2.2 Para inscrever-se neste Concurso Publico, o candidato devera acessar o endereco
eletrdnico www.funvapi.com.br por meio do link INSCRICOES AQUI durante o periodo
das inscri¢cdes, efetuar sua inscricao conforme os procedimentos estabelecidos a
seguir:

a) Ler atentamente este Edital e o Formulario Eletronico de Inscrigao;

b) Preencher o Formulario Eletronico de Inscricdo e transmitir os dados via internet,
providenciando a impressao do Comprovante de Inscricao - CI;

c) Gerar e imprimir o boleto bancario para pagamento do valor da inscrigdo
correspondente, em qualquer banco do sistema de compensac¢ao bancaria;

d) Efetuar o pagamento da importancia referente a inscricao descrita no subitem
4.2.3 deste Edital, até o dia do vencimento em qualquer agéncia bancaria;

e) Imprimir a 22 via do boleto bancario caso nao tenha efetuado o pagamento de
sua inscricao, até a data de vencimento, somente até o dia 16.01.2023 até as
17:00h. Apds esta data o candidato que ndo efetuar o pagamento da inscrigdo ficara
impossibilitado de participar do Concurso Publico.

4.2.3 O valor da taxa de Inscricdo a ser pago para participacdo neste Concurso Publico
sera de:

VALOR DA
NiVEL DE ESCOLARIDADE | INSCRICAO
Nivel Médio R$ 35,00
Nivel Superior R$ 45,00

4.2.4. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias,
o boleto bancario podera ser pago no 12 dia util subsequente.

4.2.5. Nao sera aceito pagamento do valor da taxa de inscricdo por meio de cheque,
depdsito em caixa eletronico, pelos correios, transferéncia eletrénica direto para conta,
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DOC eletrénico, ordem de pagamento ou depdsito comum em conta corrente,
condicional ou por qualquer outro meio que nao os especificados neste Edital.

4.2.6. 0 boleto bancario quitado sera o comprovante de requerimento de inscri¢do do
candidato neste Concurso Publico. Para esse fim, o boleto devera estar autenticado
mecanicamente ou acompanhado do respectivo comprovante do pagamento
realizado até a data limite de 16.01.2023, ndo sendo considerado para tal o simples
agendamento de pagamento, uma vez que este pode ndo ser processado ante a eventual
insuficiéncia de saldo ou outras situacdes que ndo permitam o pagamento efetivo do
valor da inscrigao.

4.2.6.1. Recomenda-se que o candidato mantenha a guarda do boleto bancario e do
comprovante de pagamento da inscricdo até a data de realizacdo da Prova Objetiva,
caso seja necessario apresentar esses documentos para comprovag¢ao do pagamento
da inscri¢ao no dia da prova.

4.2.7. A segunda via do boleto bancario somente estara disponivel na internet para
impressdo durante o periodo de inscrigdo determinado no item 4.2.1 deste Edital,
ficando indisponivel a partir das 17h00min do dia util seguinte ao término da inscri¢do.
4.2.8. Serao tornadas sem efeito as solicitagdes de inscri¢do cujos pagamentos
forem efetuados apés a data limite de 16.01.2023.

4.2.9. 0 MUNICIPIO DE ACAILANDIA E A FUNVAPI nio se responsabilizam, quando os
motivos de ordem técnica nao lhes forem imputaveis, por inscrigdes ou pedidos de
isencdo nao recebidos por falhas de comunicacao, congestionamento das linhas de
comunicac¢ao, falhas de impressao, problemas de ordem técnica nos computadores
utilizados pelos candidatos, bem como por outros fatores alheios que impossibilitem a
transferéncia dos dados e a impressao do boleto bancario.

4.2.10. A impressdo do boleto bancario ou de sua segunda via outro tipo de impressora
que ndo formatem corretamente o cédigo de barras para o ato da impressao é de
exclusiva responsabilidade do candidato, eximindo-se o MUNICIPIO DE ACAILANDIA E
A FUNVAPI de eventuais dificuldades na leitura do cédigo de barras e consequente
impossibilidade de efetivacdo da inscrigcao.

4.2.11. Eventuais erros de digitacdo ocorridos no nome do candidato, no numero do
documento de identidade, na data de nascimento, sexo e CPF utilizados na inscrigao,
deverdo, obrigatoriamente, ser atualizados pelo candidato no dia de realiza¢do das
provas com o fiscal de sala em formulario especifico.

4.2.12. O candidato que nao fizer ou solicitar as correcdes dos dados pessoais nos
termos do subitem 4.2.11 deste Edital deverd arcar, exclusivamente, com as
consequéncias advindas de sua omissao.

4.2.13. As inscricoes homologadas serao divulgadas no endereco eletronico:
www.funvapi.com.br, até a data de 19.01.2023.

4.2.14. Nos casos em que o candidato tiver sua inscricdo indeferida por inconsisténcia
no pagamento do valor de inscricao, podera se manifestar formalmente por meio de
recursos administrativos previsto no item 12.1, alinea “b” deste Edital.
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4.3. DA DEVOLUCAO DO VALOR DE INSCRICAO

4.3.1. Nao sera admitida a restituicdo da importancia paga para inscri¢cdo, com exce¢do
das seguintes hipoteses:

a) Cancelamento do Concurso Publico;

b) Pagamento extemporaneo ou realizado em duplicidade pelo candidato;

c) Exclusdo de cargos oferecidos;

d) Na hipétese de indeferimento da inscri¢ao se identificado alguma desconformidade
com as regras do edital pela banca avaliadora.

4.3.2. Nas hipéteses previstas no subitem 4.3.1, o candidato devera requerer a
restituicdlo da Taxa de Inscricdo por meio do e-mail: restituicdo-
concurso2022@acailandia.ma.gov.br.

4.3.3 Arestituicdo da Taxa de Inscri¢ao serad processada no periodo dos 30(trinta) dias
Uteis seguintes da data de solicitacao.

4.4. DA COMUNICACAO DO CERTAME

4.4.1. As comunicag¢des com o candidato serao feitas pela pagina na internet, e-mail ou
mensagens telefonicas e serdo expedidas para o e-mail e/ou telefone que o candidato
especificar em seu requerimento de inscrigao.

4.4.1.1. Em hipétese alguma havera comunicado referente aos resultados de etapas,
esses devem ser acompanhados pelo candidato diariamente pelo site:
www.funvapi.com.br e www.acailandia.ma.gov.br.

4.4.2. Toda comunicacgao, seja da FUNVAPI para com o candidato, seja do candidato
para com a FUNVAPI, devera ser registrada por escrito através da area de contato do
portal do certame pelo e-mail: concurso2022@acailandia.ma.gov.br.

4.4.2.1 Nao serdo fornecidas, por telefone, informacdes a respeito de datas, locais e
horarios de realizacdo das provas. O candidato devera observar rigorosamente o Edital
e os comunicados via internet, nos canais de comunicagdo previstos nesse Edital.
4.4.2.2. A FUNVAPI ndo atende candidatos de forma presencial, sendo assim, no
periodo de realizacdo desse certame, nao havera atendimento presencial,
apenas pelo e-mail: concursoacailandia2022 @gmail.com.

4.4.3 As redes sociais nao sao os canais oficiais para esclarecimentos de duvidas,
questionamentos, informacoes, recursos, encaminhamento de documentos ou mesmo
reclamagdes. A FUNVAPI utiliza-se da rede de relacionamento exclusivamente para
divulgacao de seus processos, sendo necessario que o candidato, que precise se dirigir
a essa Instituicdo para contato sobre o Edital do certame, o faga pelo canal oficial
previsto nesse Edital pelo e-mail: concursoacailandia2022@gmail.com e pelo nosso
WhatsApp Business 86 988848018.

4.4.4.0s sites de Reclamagao ndo sdo canais oficiais para encaminhamento de recursos
e documentos. O candidato devera verificar as orienta¢des estabelecidas para esses fins
dispostas em seus respectivos capitulos deste Edital.
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a)
b)

4.4.5. As respostas aos e-mails encaminhados ocorrerdo em um prazo maximo de
48(quarenta e oito) horas, contadas em periodo de dias uteis e ndo sendo considerados
os finais de semana, recessos e feriados.

4.4.6. AtualizacGes, publicacdes e divulgacdo de resultados serdo sempre
disponibilizadas no portal do certame, sendo de responsabilidade do candidato o seu
acompanhamento, ndo sendo, sob hipétese alguma, publicadas em redes sociais ou
repassados por meio de qualquer outro tipo de contato.

4.4.7. As informacgdes oficiais relativas ao Concurso Publico, em todas as suas etapas,
ocorrerao de forma documentada, inclusive o atendimento por e-mail, carta ou oficio.

5 DA ISENCAO DO PAGAMENTO DO VALOR DA INSCRICAO

5.1 O candidato podera requerer isencio do pagamento do valor de inscri¢ao
exclusivamente das 08h00min do dia 15 de dezembro de 2022 até as 17:30min
do dia 16 de dezembro de 2022, considerando como horario oficial o de
Brasilia/DF.

5.2. 0 requerimento de isen¢do do pagamento do valor de inscri¢do é o previsto no
Anexo V deste Edital.

5.2 Podera ser pleiteada a isencdo do pagamento da taxa de inscri¢ao pelos candidatos
que atenderem os requisitos definidos pelo Decreto Federal n2. 6.593 de 02 de outubro
de 2008 e que estiverem inscritos no Cadastro Unico para Programas Sociais do
Governo Federal (CadUnico), de que trata o Decreto Federal n2 6.135 de 26 de junho
de 2007 e os doadores de medula 6ssea cadastrados no REDOME - Registro Brasileiro
de Doadores de Medula e ainda os doadores regulares de sangue.

5.2.1 Os candidatos que requererem a isencao da taxa de inscricdo, devem
realizar sua inscri¢ao no site www.funvapi.com.br, em seguida, devem juntar os
documentos abaixo relacionados, DIGITALIZAR TODOS E JUNTAR NUM UNICO
ARQUIVO NO FORMATO PDF e enviar no e-mail:
concursoacailandia2022@gmail.com no prazo estabelecido no Cronograma de
Execuc¢do do Concurso:

5.2.1.1 - CANDIDATOS INSCRITOS NO CADASTRO UNICO - HIPOSSUFICIENTES:
Comprovante de Inscrigao;

Requerimento de Isencdo da Taxa de Inscricdo conforme modelo do Anexo V, com a
indicagdo do numero do NIS;

Declaracdo de Hipossuficiéncia conforme modelo do Anexo VI;

Cédula de Identidade(RG);

Comprovante de Endereco;

Comprovante da Consulta Simples realizada no site: meu CadUnico.

5.2.2 - CANDIDATOS DOADORES DE SANGUE E DE MEDULA OSSEA:
Comprovante de Inscrigao;
Requerimento de Isen¢do da Taxa de Inscrigao conforme modelo do Anexo V;
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c) Cédula de Identidade(RG);

d) Comprovante de Endereco;

e) Comprovante de doagdo de sangue feita até um ano atras a contar da data da inscrigao,
ou, comprovante de inscricio no Registro Brasileiro de Doadores de Medula, bem
como, comprovante de doacdo de medula.

5.3 O candidato que tiver seu pedido de isen¢do da taxa de inscricdo indeferido tera
um prazo de dois dias para impetrar recursos contra o indeferimento, o qual deve ser
enviado no e-mail: concursoacailandia2022@gmail.com, dentro do prazo estabelecido
no Cronograma.

5.4 O candidato que tiver seu recurso indeferido devera efetivar sua inscricao com o
pagamento do boleto bancario referente a taxa de inscricdo dentro do prazo
estabelecido no Cronograma.

5.5 O candidato s6 podera requerer isen¢ao para apenas uma taxa de inscricao.
5.5.1 Caso o candidato requeira isencao da taxa de inscricao para mais de uma
inscri¢cdo, ambas serao INDEFERIDAS.

5.6 As informacOes prestadas na Declaracdo de Hipossuficiéncia serdo de inteira
responsabilidade do candidato que respondera civil e criminalmente pelo teor das
afirmativas.

5.7.Nao sera concedida isen¢do do pagamento do valor de inscri¢do ao candidato que:
a) Deixar de efetuar o requerimento de inscrigao pela internet devidamente assinado;
b) Omitir informacgdes e/ou torna-las inveridicas;

c) Fraudar e/ou falsificar documentos;

d) Nao informar o Numero de Identificacdo Social (NIS) corretamente ou informa-lo
nas situagdes de invalido, excluido, com renda fora do perfil, ndo cadastrado, cadastro
desatualizado ou de outra pessoa ou nao o informar;

e) Nao apresentar copia autenticada ou original dos documentos previstos nos Itens
5.2.1.1 e 5.2.2 deste Edital e seus subitens;

f) Nao atender as especificagdes do item 5.2;

g) Nao observar prazos para postagem e entrega dos documentos.

h) Deixar de remeter quaisquer um dos documentos listados nos Itens 5.2.1.1 e 5.2.2.
5.8. Cada candidato devera encaminhar individualmente sua documentagao na forma
prevista.

5.9. A declaracdo falsa de dados para fins de isencdo do pagamento do valor de
inscricao determinara o cancelamento da inscrigdo e a anulacao de todos os atos dela
decorrentes, em qualquer época, sem prejuizo das sang¢des civis e penais cabiveis pelo
teor das afirmativas, assegurado o contraditdrio e a ampla defesa.

5.10 Nao sera aceita solicitacdo de isencao do pagamento de valor de inscri¢do via
correio ou qualquer outra forma que nao seja prevista neste Edital.

5.11. A comprovacao da tempestividade do requerimento de isen¢do do pagamento do
valor de inscricdo sera feita pelo registro da data de postagem.
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5.12 O resultado das solicitacoes de isencao do pagamento da taxa de inscricao
sera disponibilizado no endereco eletronico: www.funvapi.com.br, até o dia
09.01.2023.

5.13. O pedido de isen¢do do pagamento do valor de inscricdo que ndo atender a
quaisquer das exigéncias determinadas neste Edital sera indeferido, assegurado ao
candidato o direito de recurso previsto no item 5.3 deste Edital.

5.14. O candidato cuja solicitacdo de isencao do pagamento da taxa de inscricao for
INDEFERIDA, mesmo apds interposicdo de recurso, nos termos do item 5.3 devera
efetuar o pagamento do boleto bancario referente a sua inscri¢ao no Concurso Publico
conforme procedimentos previstos no item 4 deste Edital. Caso assim ndo proceda, sera
automaticamente excluido do Concurso Publico.

5.15. O recurso apresentado pelo indeferimento da isencdo do pagamento da taxa de
inscricao ndo tera efeito suspensivo, sendo condicdo de validade da inscrigdo o
pagamento da respectiva taxa pelo candidato, na forma prevista no subitem anterior.

5.16. A segunda via do boleto bancario sera disponibilizada no endereco
eletronico: www.funvapi.com.br durante todo o periodo de inscri¢ao, podendo
ser pago até o dia 16.01.2023.

5.17. O candidato cuja solicitacdo de isencao do pagamento da taxa de inscricdo for
DEFERIDA estara automaticamente inscrito neste Concurso Publico.

5.17.1. O candidato que tiver a isencao deferida, mas que tenha realizado outra
inscricdo paga, tera a isencdo cancelada, sem direito a restituicao da inscri¢ao
paga.

5.18. Constatada a irregularidade da inscricdo, a inclusdao do candidato como isento
sera automaticamente cancelada, considerados nulos todos os atos dela decorrentes,
assegurado o contraditorio e a ampla defesa.

5.19. Poderao ser realizadas diligéncias relativas a situagdo declarada pelo candidato.

6 VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA (PcD).

6.1. DAS VAGAS DESTINADAS A PESSOAS COM DEFICIENCIA (PcD):

6.1.1.Para fins de reserva de vagas, considera-se Pessoa com Deficiéncia (PCD) aquela
que se enquadra nas categorias discriminadas no artigo 42 do Decreto n° 3.298/1999
com as alteragdes introduzidas pelo Decreto n? 5.296/2004 e na Lei Federal n? 14.126,
de 22 de marc¢o de 2021; na situacdo prevista no §12 do art. 12 da Lei Federal n®
12.764/2012 (Politica Nacional de Protecdo dos Direitos da Pessoa com Transtorno do
Espectro Autista), e no enunciado da Simula n® 377 do ST] (“O portador de visdo
monocular tem direito de concorrer, em Concursos/Processos Seletivos, as vagas
reservadas aos deficientes” - 2009), observados os dispositivos da Conven¢ao sobre os
Direitos da Pessoa com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo, ratificados pelo Decreto
n?6.949/2009, e ainda a Lei Federal n® 13.146/2015 e o Decreto n2 9.508/2018, assim
definidas:

a) Deficiéncia fisica: alteracao completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo
humano, acarretando o comprometimento da fungdo fisica, apresentando-se sob a
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forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia,
triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputa¢do ou auséncia de
membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou
adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades para
o desempenho das fungdes;

b) Deficiéncia auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB)
ou mais, aferida por audiograma nas frequéncias de 500Hz, 1.000Hz, 2.000Hz e
3.000Hz;

c) Deficiéncia visual: cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no
melhor olho, com a melhor corre¢do 6ptica; a baixa visdo, que significa acuidade visual
entre 0,3 e 0,5 no melhor olho, com a melhor corre¢do 6ptica; casos nos quais a
somatoria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 609,
ou ocorréncia simultanea de quaisquer condi¢des anteriores. Visdo monocular.

d) Deficiéncia mental: funcionamento intelectual significativamente inferior a média,
com manifesta¢do antes dos dezoito anos e limitacdes associadas a duas ou mais areas
de habilidades adaptativas, tais como: comunicagao, cuidado pessoal, habilidades
sociais; utilizacdo dos recursos da comunidade; saide e seguranca; habilidades
académicas; lazer e trabalho.

e) Deficiéncia multipla: associacdo de duas ou mais deficiéncias. 6.1.2.Estabelece-se
nesse Edital as deficiéncias contidas no artigo 42 do Decreto n° 3.298/1999, que serdo
consideradas conforme descreve-se, ndo sendo para tanto essa definicao de carater
finito, somadas ainda para isso a Lei Federal n? 13.146/2015, art. 22 do Estatuto da
Pessoa com Deficiéncia que considera Pessoa com Deficiéncia (PcD) aquela que tem
impedimento de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, que
em interagdo com uma ou mais barreiras, pode obstruir sua participa¢ado plena e efetiva
na sociedade em igualdade de condi¢gdes com as demais pessoas, sendo analisada
conforme laudo encaminhado.

6.1.3.As Pessoas com Deficiéncia (PcD), que pretendam fazer uso das prerrogativas que
lhes sdo facultadas pela legislacao, é assegurado o direito de inscri¢ao para a reserva
de vagas em concursos publicos ou processos seletivos, nos termos do item 2.2 deste
Edital, devendo ser observada a compatibilidade das atribuicdes do cargo/funcao
publica com a deficiéncia apresentada.

6.1.4.As deficiéncias dos candidatos, admitida a corre¢do por equipamentos,
adaptagdes, meios ou recursos especiais, devem permitir o desempenho adequado das
atribuicoes especificadas para o cargo/funcdo publica.

6.1.5.0 candidato com deficiéncia (PcD) participara do Concurso Publico em igualdade
de condi¢des com os demais candidatos, considerando as condi¢des especiais previstas
no Decreto Federal n°® 3.298, de 20 de dezembro de 1999, na Lei Federal n°® 7.853, de
24 de outubro de 1989.

6.1.6.Respeitada a compatibilidade entre a deficiéncia e as atribui¢des do cargo/funcao
publica, o candidato com deficiéncia (PcD) que pretenda concorrer as vagas reservadas
por forca de lei devera declarar essa condi¢do no Formulario Eletrénico de Inscrigao.

Av. Santa Luzia, s/n, Parque das Nacdes, Cep 65.930-000, Acailandia, Maranhao, Brasil
CNPJ n2 07.000.268/0001-72 - Home Page: www.acailandia.ma.gov.br




-

i)

06-06-81

ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE AGAILANDIA
GABINETE DO PREFEITO
CNPJ: 07.000.268/0001-72

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO n2 001/2022

6.1.7.0 candidato com deficiéncia (PcD), durante o preenchimento do Formulario
Eletronico de Inscrigdo, além de observar o descrito no item 6 e seus subitens, devera
proceder da seguinte forma:

a) Informar se possui deficiéncia;

b) Selecionar o tipo de deficiéncia;

c) Especificar a deficiéncia;

d) Informar se necessita de condi¢gdes especiais para a realiza¢do das provas;

e) Manifestar interesse em concorrer as vagas destinadas aos candidatos com
deficiéncia (PcD).

6.1.8.0 candidato com deficiéncia (PcD) que ndo preencher os campos especificos do
Formulario Eletronico de Inscri¢ao e ndo cumprir o determinado neste Edital tera a sua
inscricao processada como candidato de ampla concorréncia e ndo podera alegar
posteriormente essa condigdo para reivindicar a prerrogativa legal.

6.1.9.0 candidato com deficiéncia (PcD) que desejar concorrer somente as vagas
destinadas a ampla concorréncia podera fazé-lo por escolha e responsabilidade
pessoal, informando a referida op¢do no Formulario Eletrénico de Inscricdo, nao
podendo, a partir de entdo, concorrer as vagas reservadas para os candidatos com
deficiéncia (PcD), conforme disposicdo legal.

6.1.10. O candidato com deficiéncia (PcD) que desejar concorrer as vagas
destinadas aos candidatos com deficiéncia (PcD) e/ou necessitar de atendimento
especial devera encaminhar até 3 dias apds a inscri¢ao efetivada os documentos
a seguir:

a) Coépia do comprovante de inscricdo para identificacdo do candidato;

b) Laudo Médico, original ou copia, expedido nos ultimos 12 (doze) meses anteriores
ao término das inscrigdes, o qual deverad atestar a espécie e o grau ou nivel de
deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo
Internacional de Doengas - CID, com a provavel causa da deficiéncia em letra legivel.
6.1.10.1. Para comprovar a solicitacdo prevista no subitem 6.1.9, o candidato devera
enviar para o e-mail: concursoacailandia2022@gmail.com a documentagao
comprobatoéria, informando no assunto: CONCURSO PUBLICO DO MUNICIiPIO DE
ACAILANDIA - EDITAL N2 001/2022 - CARGO/FUNCAO - N2 DA INSCRICAO.

6.1.11. O Laudo Médico citado no subitem 6.1.10, alinea “b”, devera expressar,
obrigatoriamente, a categoria em que se enquadra a Pessoa com Deficiéncia (PcD), nos
termos do art. 42 do Decreto Federal n2 3.298/1999 e suas alteragdes, de acordo com
as defini¢des do subitem 6.1.1 deste Edital.

6.1.12. O Laudo Médico sera considerado para analise do enquadramento previsto no
artigo 42 do Decreto Federal n? 3.298/1999 e suas alteracoes, e de acordo com as
definicbes das categorias discriminadas no Decreto Federal n° 3.298, de 20 de
dezembro de 1999, com redagdo dada pelo Decreto Federal n° 5.296, de 02 de
dezembro de 2004, bem como na Simula n2 377 do Superior Tribunal de Justica - ST].
6.1.13. O Laudo Médico mencionado tera validade somente para este Concurso Publico
e ndo sera devolvido, ficando a sua guarda sob a responsabilidade da FUNVAPI.
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6.1.14. O candidato perdera o direito de concorrer as vagas destinadas aos candidatos
com deficiéncia (PcD), mesmo que declarada tal condi¢dao no Formulario Eletronico de
Inscricdo na falta do Laudo Médico ou por qualquer dos motivos listados a seguir:

a) Nao enviar o Laudo Médico;

b) Enviar Laudo Médico fora do prazo definido em Edital;

c) Enviar Laudo Médico emitido com prazo superior ao determinado no subitem 6.1.10;
ou

d) Enviar Laudo Médico com auséncia das informagdes indicadas no item 6.1 e seus
subitens;

e) Enviar Laudo Médico que ndo contenha a expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificacdao Internacional de Doencgas - CID;

f) Enviar Laudo Médico que nao contenha a expressa referéncia do médico, sua
especialidade e registro profissional.

g) Enviar Laudo Médico ilegivel.

h) Somente serao aceitas imagens que estejam nas extensoes “.png”, “.jpeg” e “.jpg”. O
tamanho de cada imagem submetida devera ser de, no maximo, 1 MB.

i) O candidato devera manter aos seus cuidados o original ou a cépia autenticada em
cartério do documento constante do subitem 6.1.14. deste edital. Caso seja solicitado
pela banca examinadora, o candidato devera enviar o referido documento por meio de
carta registrada, para a confirmacdo da veracidade das Informagdes.

6.1.15. 0 MUNICIPIO ACAILANDIA designara uma Equipe Multiprofissional que emitira
parecer, no momento da contratagdo, observando:

a) As informagdes prestadas pelo candidato no ato da inscricao;

b) A natureza das atribuicGes e tarefas essenciais do cargo/funcdo publica a
desempenhar;

c) A viabilidade das condi¢des de acessibilidade e as adequa¢des do ambiente de
trabalho na execugdo das tarefas;

d) A possibilidade de uso, pelo candidato, de equipamentos ou outros meios que
habitualmente utilize;

e) O CID e outros padrdes reconhecidos nacional e internacionalmente.

6.1.16. O candidato com deficiéncia (PcD) podera requerer, no ato da inscricdo ou no
momento do pedido de isengdo, atendimento especial para o dia de realizagdo das
provas, conforme procedimentos descritos no item 4, indicando as condi¢oes de que
necessita, conforme previsto no artigo 42, paragrafos 12 e 22, do Decreto Federal n?
9.508/2018 e suas alteracdes.

6.1.17. A realizagdo de provas em condi¢des especiais solicitadas pelo candidato com
deficiéncia (PcD) sera condicionada a legislacao especifica e a possibilidade técnica
examinada pela FUNVAPIL.

6.1.18. O candidato com deficiéncia (PcD) que necessitar de tempo adicional para a
realizacdo das provas devera encaminhar por correio eletronico: colocando no
CONCURSO PUBLICO DO MUNICIPIO DE ACAILANDIA - MA - EDITAL N2 001/2022.0
requerimento por escrito, datado acompanhado de parecer (laudo) original, emitido
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por especialista da area de sua deficiéncia, que justificard a necessidade do tempo
adicional solicitado pelo candidato, nos termos do §22 do artigo 42, do Decreto Federal
n?9.508/2018, até o prazo estabelecido no subitem 6.1.10.

6.1.19. O candidato inscrito como Pessoa com Deficiéncia (PcD), se classificado, além
de figurar na lista geral de classificacdo, tera seu nome publicado em lista a parte,
observada a respectiva ordem de classificagao.

6.1.20. A ordem de convoca¢do dos candidatos com deficiéncia (PcD) dar-se-a da
seguinte forma: a 12 vaga a ser destinada a Pessoa com Deficiéncia (PcD) serd a 52 vaga,
a 22 vaga serd a 112 vaga, a 32 vaga serd a 212 vaga, a 42 vaga serd a 312 vaga e assim
sucessivamente.

6.1.21. Para a contratacao, os candidatos com deficiéncia (PcD) serdao convocados para
se submeter a pericia médica oficial promovida pelo MUNICIPIO DE ACAILANDIA e
analise de equipe multiprofissional designada pelo MUNIC{PIO DE ACAILANDIA - MA
que atestara sobre a sua qualificacdo como Pessoa com Deficiéncia (PcD), nos termos
do art. 43 do Decreto Federal n? 3.298/1999 e suas alteracbes e sobre a
compatibilidade da deficiéncia com o exercicio das atribui¢des do cargo/fung¢ao publica
permanente, decidindo de forma terminativa sobre a caracterizacao do candidato
como Pessoa com Deficiéncia (PcD).

6.1.21.1 A pericia médica prevista no Item 6.1.21 tera decisdo terminativa sobre a
deficiéncia do candidato, assim como também sobre sua espécie e grau ou nivel, com a
finalidade nao sé de verificar se a deficiéncia realmente o habilita a concorrer as vagas
reservadas para candidatos em tais condi¢Oes, mas também se as atribuicoes do Cargo
para o qual foi aprovado e classificado sdo compativeis com sua deficiéncia.

6.1.22. Concluindo a avaliacdo pela inexisténcia de deficiéncia ou por ser ela
insuficiente para habilitar o candidato a ser contratado nas vagas reservadas, o
candidato sera excluido da lista de classificacdo de candidatos com deficiéncia (PcD),
mantendo a sua posicao na lista geral de classificacdo, observados os critérios do
contraditério e da ampla defesa.

6.1.23. O candidato contratado como Pessoa com Deficiéncia (PcD) sera acompanhado
por equipe multiprofissional designada pelo MUNICIPIO DE ACAILANDIA, que avaliara
a compatibilidade da deficiéncia com as atribui¢cdes do cargo/funcdo publica que
emitird parecer conclusivo com base no § unico do artigo 52 do Decreto Federal n®
9.508/2018.

6.1.24. Sera divulgada a concorréncia das Pessoas com Deficiéncia (PcD) em
separado no endereco eletronico: www.funvapi.com.br no dia 19.01.2023.
6.1.25. Os candidatos que, dentro do periodo das inscri¢des, ndo atenderem aos
dispositivos mencionados no item 6 e subitens deste Edital, ndo concorrerao as vagas
reservadas para Pessoas com Deficiéncia (PcD), sendo assegurado ao candidato o
direito de recurso previsto no item 12.1, alinea “c”, deste Edital.

6.1.26. As vagas destinadas aos candidatos com deficiéncia (PcD) que ndo forem
providas por falta de candidatos, por reprovag¢do no Concurso Publico ou na pericia
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médica, serdo preenchidas pelos candidatos aprovados na ampla concorréncia, com
estrita observancia da ordem classificatoria.

6.1.27. Ap6s a contratacao do candidato, a deficiéncia nao podera ser arguida para
justificar a concessdo de aposentadoria.

7 PROCEDIMENTOS PARA SOLICITACAO DE CONDICOES ESPECIAIS PARA A
REALIZACAO DAS PROVAS

7.1. As condigdes especiais para a realizacdo das provas poderao ser requeridas tanto
para Pessoas com Deficiéncia (PcD) quanto para pessoas que, em razdo de alguma
limitacdo temporaria, apresentem necessidade.

7.2. 0 candidato podera requerer, no ato da inscri¢do, atendimento especial para o dia
de realizacdo das provas, indicando as condi¢cdes de que necessita para a realizagao
destas.

7.3. A realizacdo de provas nas condi¢cdes especiais solicitadas pelo candidato, assim
consideradas aquelas que possibilitam a prestacio do exame respectivo, sera
condicionada a solicitacdo do candidato, devendo ser observada a possibilidade técnica
examinada pela FUNVAPI e a legislacdo especifica

7.4. AFUNVAPI assegurara aos candidatos com deficiéncia (PcD), locais de facil acesso,
sem barreiras arquitetonicas e, quando for o caso, pessoas, equipamentos e
instrumentos para auxilio durante a realizacdo das provas.

7.5. O candidato com deficiéncia (PcD) devera requerer condi¢des especiais (ledor,
intérprete de Libras, prova ampliada, auxilio para transcricao ou sala de mais facil
acesso). Caso nao o faga, sejam quais forem os motivos alegados, fica sob sua exclusiva
responsabilidade a op¢do de realizar ou ndo a prova sem as condi¢des especiais nao
solicitadas.

7.6.0 candidato que necessitar de condigdes especiais para escrever devera indicar sua
condi¢do, informando, na solicitacdo, que necessita de auxilio para transcricao das
respostas. Neste caso, o candidato terd o auxilio de um fiscal, ndo podendo o
MUNICIPIO DE ACAILANDIA e a FUNVAPI serem responsabilizados, sob qualquer
alegacao por parte do candidato, por eventuais erros de transcricio cometidos pelo
fiscal.

7.7. O candidato que solicitar condi¢des especiais para realizacdo de prova devera
assinalar, no Formulario Eletronico de Inscrigdo, nos respectivos prazos, a condi¢do
especial de que necessitar para a realizacdo da prova, quando houver.

7.8. A critério médico devidamente comprovado, através de laudo médico, o candidato
que ndo estiver concorrendo as vagas reservadas a Pessoas com Deficiéncia (PcD) e
que por alguma razdo necessitar de atendimento especial para a realizagdo das provas
devera apresentar a FUNVAPI, no periodo das inscri¢des, requerimento, datado e
assinado, indicando as condi¢cdes de que necessita para a realiza¢do das provas e as
razoes de sua solicitagdo. A concessdo do atendimento especial fica condicionada a
possibilidade técnica examinada pela FUNVAPI e a legislacdo especifica.
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7.9 Considerando a possibilidade de os candidatos serem submetidos a detec¢do de
metais durante a prova, aqueles que, por razdes de saude, fagam uso de marca-passo,
pinos cirurgicos ou outros instrumentos metalicos deverdo comunicar a situagdo a
FUNVAPI previamente, nos moldes do subitem 7.7 deste Edital.

7.9.1 Ressalvadas as disposicdes previstas neste edital, os candidatos com deficiéncia
participardo do concurso em igualdade de condi¢des com os demais candidatos, no que
tange ao conteudo de provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovacgao, ao horario e ao
local de aplicacdo das provas, a nota minima exigida

para os demais candidatos e todas as demais normas de regéncia do concurso.

7.9.2 A desclassificacdo, a desisténcia ou qualquer outro impedimento de candidato
ocupante de vaga reservada implicara a sua substitui¢cdo pelo préximo candidato com
deficiéncia classificado, desde que haja candidato classificado nessa condigao.

7.9.3 O candidato que ndo informar que deseja concorrer as vagas reservadas a pessoa
com deficiéncia no ato da inscri¢do nao tera direito de concorrer a essas vagas. Apenas
o envio do laudo médico nao é suficiente para o deferimento da solicitacdo do
candidato de concorrer as vagas da pessoa com deficiéncia.

7.10 DA CANDIDATA LACTANTE

7.10.1 A candidata lactante devera submeter-se as regras da LEI FEDERAL N¢ 13.872,
DE 17 DE SETEMBRO DE 2019.

7.10.2 A candidata lactante devera solicitar a condi¢cao especial de lactante em
até 48horas apos ter realizado sua inscri¢ao no concurso, devendo para tanto,
enviar e-mail no endereco eletrénico: concursoacailandia2022@gmail.com
anexando a certidao de nascimento do filho como meio de comprovacao da idade
do mesmo, que devera ser de até 6(seis) meses.

7.10.3 Tera o direito previsto nos subitens 7.10.5 e 7.10.6 deste edital a mae cujo filho
tiver até 6 (seis) meses de idade no dia da realizacdo da prova objetiva do concurso
publico.

7.10.4 A candidata que tiver necessidade de amamentar seu filho durante a realizacao
das provas devera levar um acompanhante adulto de sua confianga, o qual tera acesso
ao centro de aplicacdo de prova até o horario estabelecido para o fechamento dos
portoes, e ficarda em sala reservada para essa finalidade, bem como, sera o responsavel
pela guarda da crianga, ndo sendo admitido o ingresso de qualquer outra pessoa, exceto
fiscal volante que a acompanhara no translado e na sala de amamentacao.

7.10.5 A mae tera o direito de proceder a amamentacao a cada intervalo de 2 (duas)
horas, por até 30 (trinta) minutos, por filho.

7.10.6 O tempo despendido na amamentag¢do sera compensado durante a realizacdo da
prova, em igual periodo.

8 DA COMPROVACAO DE INSCRICAO
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8.1. A data, o horario e o local da realizagdo das Provas serdo disponibilizados em até
05(cinco) dias uteis antes da data provavel de aplicagdo das provas no endereco
eletronico: www.funvapi.com.br.

8.1.1. Para visualizar o local de prova, o candidato devera acessar o site:
www.funvapi.com.br, através do “Portal do Candidato”, utilizando o n? do CPF e sua
inscricdo. A partir do prazo descrito no item 8.1, o comprovante de confirmacao de
inscri¢do estara disponibilizado na aba “Portal do Candidato” - “Local de Aplica¢ao”, na
respectiva inscricdo para o cargo ao qual concorre, contendo todas as informacdes
sobre data, horario e local das provas.

8.1.2. Caso o candidato nao visualize seu Comprovante de Confirmaciao de
Inscricdo no site: www.funvapi.com.br dentro do periodo previsto no item 8.1,
devera entrar em <contato com a FUNVAPI, pelo e-mail:
concursoacailandia2022@gmail.com. A resposta do e-mail tem um prazo de até
48(quarenta e oito) horas tuteis para atendimento.

8.2. O candidato nao podera alegar desconhecimento da data, horario e local de
realizacdo das provas, para fins de justificativa de sua auséncia.

8.3. E de exclusiva responsabilidade do candidato, tomar ciéncia do trajeto até o local
de realizagdo das provas, a fim de evitar eventuais atrasos, sendo aconselhavel visitar
o local de realizacdo das provas com antecedéncia.

8.4. Nao havera segunda chamada seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso
ou a auséncia do candidato.

8.5. O ndo comparecimento as provas, por qualquer motivo, caracterizara na
desisténcia do candidato e resultara em sua eliminag¢do deste Concurso Publico.

8.5.1. O candidato que, por qualquer motivo, nao tiver seu nome constando na
Convocacao para as Provas Objetivas de Multipla Escolha, mas que apresente o
respectivo comprovante de pagamento, efetuado nos moldes previstos neste
Edital, podera participar do Concurso Publico, devendo preencher e assinar, no
dia da prova, formulario especifico de condicionalidade.

8.5.2. A inclusdo de que trata o subitem 8.5.1 sera realizada de forma condicional,
sujeita a posterior verificagdo quanto a regularidade da referida inscricao.

8.5.3. Constatada a irregularidade da inscricdo, a inclusdo do candidato sera
automaticamente cancelada, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

8.5.4. E obrigacdo do candidato conferir no comprovante de inscricio seu nome, o
numero do documento utilizado na inscrigdo, a sigla do 6rgado expedidor, bem como, a
data de nascimento e demais dados informados.

8.5.5. Eventuais erros de digitacao ocorridos no nome do candidato, na sua data de
nascimento, no nimero do documento de identidade utilizado na inscri¢do, ou na sigla
do 6rgdo expedidor constantes do comprovante de inscrigdo deverao ser comunicados
ao aplicador de provas no dia, no horario e no local de realizacao da prova objetiva,
para o fornecimento da ficha de corregao.
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8.5.6. 0 candidato que ndo solicitar a corre¢do da data de nascimento, até o dia da
realizacdo das provas, ndo podera alegar posteriormente essa condicdo para
reivindicar a prerrogativa legal.

8.5.7. Em nenhuma hipoétese serdo efetuadas alteragdes e/ou retificacdes nos dados
informados, confirmados e transmitidos pelo candidato no Formulario Eletronico de
Inscricdo, relativos ao cargo/fungdo publica, bem como, a condi¢do em que concorre
(vagas de ampla concorréncia ou reservadas a Pessoas com Deficiéncia - PcD),
excetuando as previstas no subitem 4.2.12.

9 DAS CONDICOES DE REALIZACAO DAS PROVAS

9.1. As etapas do Concurso Publico serao:

I. Prova Objetiva de Multipla Escolha, de carater classificatorio e eliminatorio
para todos os cargos.

II. Prova de Titulos para os cargos de Nivel Superior.

III. Prova Pratica para os cargos de Professor de Libras, Intérprete de Libras,
Instrumentador Cirurgico e Procurador.

9.2. Sera publicado no endereco eletronico: www.funvapi.com.br, no link
correspondente ao CONCURSO PUBLICO DO MUNICIPIO DE AGAILANDIA - EDITAL N°
001/2022, o ato de confirmacgao do dia, local e horario de realizagdo da Prova Objetiva
de Multipla Escolha, por meio do Comprovante de Inscrigdo, conforme previsto no
subitem 8.1.

9.2.1. E de responsabilidade do candidato acompanhar as divulgacées no endereco
eletronico: www.funvapi.com.br.

9.3. Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados
existentes para realizacio de provas, o MUNICIPIO ACAILANDIA - MA e a
FUNVAPI reservam-se o direito de aloca-los em cidades préximas, nao
assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao transporte e
alojamento desses candidatos.

9.4. Os candidatos deverdo comparecer aos locais determinados 60(sessenta) minutos
antes do horario de inicio das provas, munidos do documento original de identidade
oficial com foto, de caneta esferografica de tinta azul ou preta com estrutura
transparente.

9.5. Sera eliminado deste Concurso Publico o candidato que se apresentar apo6s o
horario de fechamento dos portdes conforme item 10.1.7.1 deste Edital ou nao se
apresentar para a realizacdo das provas no dia, horario e local para os quais foi
convocado, munido de documento de identificacao.

9.6. Nao sera permitida, durante a realizacdo das provas, a comunica¢do entre os
candidatos ou destes com outras pessoas além da Comissao Examinadora do Concurso
Publico.

9.7. O ingresso na sala de provas somente sera permitido ao candidato que estiver
munido de um dos documentos abaixo discriminados, com foto, validos, em forma
legivel e em via original e NA FORMA IMPRESSO:
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a) Cédula de Identidade (RG) expedidas pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos
Comandos Militares, pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros
Militares;

b) Carteiras expedidas pelos 6rgaos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens,
conselhos etc.);

c) Carteira Nacional de Habilitacio (CNH), modelo novo com fotografia, que
contenha o nimero da Cédula de Identidade (RG), nao admitindo-se a carteira
digital, em conformidade com o Item 9.10.2.

d) Passaporte brasileiro, Certificado de Reservista, carteiras funcionais expedidas por
orgdo publico, que por Lei Federal valham como identidade;

e) Carteira de Trabalho com foto, nao admitindo-se a carteira digital, em
conformidade com o Item 9.10.2.

f) Na hipotese de candidato estrangeiro, apresentacio de um documento de
identificacdo oficial de estrangeiro.

9.7.1. O documento de identificacdo devera estar em perfeita condicio na forma
impresso, a fim de permitir, com clareza, a identificagdo do candidato, sendo vedada
a apresentacao de documento digital.

9.7.2. Ndo serdo aceitos, por serem documentos destinados a outros fins, Protocolos,
Boletim de Ocorréncia, Certiddo de Nascimento, Titulo Eleitoral, Carteira Nacional de
Habilitacdo emitida anteriormente a Lei Federal n? 9.503/97, Carteira de Estudante,
Crachas, Identidade Funcional de natureza publica ou privada, copias dos documentos
citados, ainda que autenticadas, ou quaisquer outros documentos nao constantes deste
Edital.

9.7.3. 0 Comprovante de Inscricao para as provas nao tera validade como documento
de identidade.

9.7.4. Nao sera permitido ao candidato realizar provas fora da data estabelecida, do
horario ou da cidade/espaco fisico determinado pela FUNVAPI.

9.8. O candidato devera apor sua assinatura na Folha de Respostas, equivalente aquela
constante em seu documento de identidade, sendo vedado a rubrica em caso de o
documento apresentado ndo ser assinado da mesma forma.

9.9. Depois de identificado e instalado, o candidato somente podera deixar o local de
realizacdo das provas (sala) mediante consentimento prévio, acompanhado de um
fiscal ou sob a fiscalizacao da equipe de aplica¢do de provas.

9.10. Durante o periodo de realizagcdo das provas, ndo serd permitido o uso de lapis,
borracha, lapis-borracha, lapiseira, 6culos escuros, boné, chapéu, gorro, lenco, fazer
uso ou portar, mesmo que desligados, telefone celular, relégio, pagers, bip, agenda
eletronica, calculadora, walkman, notebook, palmtop, ipod, tablet, gravador,
transmissor/receptor de mensagens de qualquer tipo ou qualquer outro equipamento
eletrénico, qualquer espécie de consulta ou comunicac¢do entre os candidatos ou entre
estes e pessoas estranhas, oralmente ou por escrito, assim como nao serd permitido
anotacdo de informacdes relativas as suas respostas (copiar gabarito) fora dos meios
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permitidos, uso de notas, anotagoes, livros, impressos, manuscritos, c6digos, manuais
ou qualquer outro material literario ou visual.

9.10.1. O descumprimento da instrugdo especificada em 9.10 implicara a eliminacdo do
candidato.

9.10.2 - SERA ELIMINADO DO CONCURSO O CANDIDATO QUE FOR
SURPREENDIDO PORTANDO APARELHO TELEFONE CELULAR DURANTE O
HORARIO DE APLICACAO DAS PROVAS.

9.11. O candidato que, durante a realizacio da prova, for encontrado
portando/manuseando qualquer um dos objetos especificados no subitem 9.10,
incluindo os aparelhos eletronicos citados, mesmo que desligados, sera eliminado do
CONCURSO PUBLICO.

9.12. E vedado o ingresso de candidato na sala ou local de prova portando arma
de fogo ou objetos similares, mesmo que possua o respectivo porte.

9.12.1. Os componentes da Comissao de Acompanhamento do Concurso Publico, bem
como, a equipe de aplicagdo de provas, NAO ESTAO AUTORIZADOS A FICAR COM
ARMA DE FOGO DE CANDIDATO SOB SUA CUSTODIA.

9.13. A FUNVAPI recomenda que o candidato leve apenas o documento original
de identidade, caneta esferografica azul ou preta com estrutura transparente, o
Comprovante de Inscri¢ao e o cartao de confirmacao de prova para a realizacao
das provas.

9.14. Os candidatos com cabelos longos devem comparecer com os cabelos
presos, deixando as orelhas a mostra, portando para tanto, elastico ou acessorio
similar para prendé-los.

9.15. Nao havera prorrogacdao do tempo de duracdo das provas, respeitando-se as
condig¢des previstas nesse Edital.

9.16. Nao serd permitida, nos locais de realizacdo das provas, a entrada e/ou
permanéncia de pessoas ndo autorizadas pela FUNVAPI, salvo os membros da
Comissdo de Acompanhamento do Concurso.

9.17. 0 candidato podera ser submetido a deteccdo de metais durante a realizacao das
provas.

9.18. Podera ser eliminado o candidato que:

a) Apresentar-se ap0s o fechamento dos portdes ou fora dos locais pré-determinados;
b) Nao comparecer a prova, seja qual for o motivo alegado;

c) Nao apresentar o documento de identidade exigido no subitem 9.7 deste Edital;

d) Ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal, ou antes do tempo
minimo de permanéncia estabelecido no subitem 10.1.18 deste Edital;

e) Fizer uso de notas, anotac¢des, livros, impressos, manuscritos, cédigos, manuais ou
qualquer outro material literario ou visual, salvo se expressamente admitido no Edital;
f) Nao acatar a determinacgao contida nos itens 9.4 deste Edital;

g) Nao devolver a Folha de Respostas conforme o subitem 10.1.18 deste Edital;

h) Fizer anotacao de informacdes relativas as suas respostas (copiar gabarito) fora dos
meios permitidos;
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i) Ausentar-se da sala de provas, portando a Folha de Respostas;

j) Ndo cumprir as instrugdes contidas no Caderno de Questdes das Provas e na Folha
de Respostas;

k) Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovacao
prépria ou de terceiros, em qualquer fase do Concurso Publico;

1) Nao permitir a coleta de sua assinatura;

m) Nao assinar o Cartao de Respostas da Prova Objetiva;

n) Recusar a submeter-se ao sistema de deteccao de metais;

o) Fotografar, filmar ou, de alguma forma, registrar e divulgar imagens e informacdes
acerca do local da prova, da prova e de seus participantes;

p) Desrespeitar, ofender, agredir ou, de qualquer outra forma, tentar prejudicar outro
candidato;

q) Perturbar de qualquer modo a ordem dos trabalhos durante a preparagdo ou
realizacao das provas;

r) Tratar com falta de urbanidade os examinadores, auxiliares, aplicadores ou
autoridades presentes;

s) Recusar-se a seguir as instrucdes dadas por membro da Comissdo, da Banca
Examinadora, da equipe de aplicacdo e apoio as provas ou qualquer outra autoridade
presente no local do certame;

t) Deixar de atender as orientagdes/instru¢des constantes neste Edital e/ou expedidas
pela FUNVAPI.

9.19 0O Concurso Publico podera ser cancelado, tendo alterado o local e/ou a data de
realizacdo da prova em virtude de caso fortuito ou de for¢a maior. Neste caso, a
FUNVAPI comunicara o fato aos candidatos através do seu site.

10 DAS PROVAS
10.1 DA PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA ESCOLHA:

10.1.1. Todos os candidatos serao submetidos a Prova Objetiva de Multipla Escolha,
que consistird no nimero de questdes, conforme descrito no ANEXO III deste Edital,
com quatro alternativas (A, B, C, D), sendo uma sé correta.

10.1.2. A Prova Objetiva de Multipla Escolha versara sobre os contetidos definidos para
o cargo/funcdo publica respectivo, conforme descrito no ANEXO IV deste Edital.
10.1.3. A aplicacao da Prova Objetiva ocorrera na data provavel de:

12.02.2023
CARGOS DE NiVEL
SUPERIOR
APLICACAO DAS PROVAS ESCRITAS OBJETIVAS | das 08:00h s 12:00h

CARGOS DE NiVEL
MEDIO

Av. Santa Luzia, s/n, Parque das Nacdes, Cep 65.930-000, Acailandia, Maranhao, Brasil
CNPJ n2 07.000.268/0001-72 - Home Page: www.acailandia.ma.gov.br




-

i)

06-06-81

ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE AGAILANDIA
GABINETE DO PREFEITO
CNPJ: 07.000.268/0001-72

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO n2 001/2022

| | das 14:00h 4s 18:00h |

10.1.4. A Prova Objetiva serarealizada no Estado do Maranhao, na cidade de Acailandia.
10.1.5. Na hipdtese do numero de inscritos ser maior que a capacidade dos locais
e espacos disponiveis na cidade de realizacdo das provas, a FUNVAPI se reserva
no direito de indicar e alocar candidatos em estabelecimentos de cidades
proximas, para suprir a demanda.

10.1.6. Havendo alteracdo da data prevista, as provas poderao ocorrer em domingos
ou feriados.

10.1.7. A duragdo das provas sera de 04h0Omin (quatro horas), incluido nesse tempo a
distribuicao da prova, a leitura das instrugdes e o preenchimento da Folha de Respostas
das provas, sendo responsabilidade do candidato observar o horario estabelecido.
10.1.7.1. Os portdes serdo abertos em até 01(uma) hora antes do inicio da prova e
fechados IMPRETERIVELMENTE, 15(quinze) minutos antes do inicio da prova.
10.1.7.2. As provas serdo realizadas de acordo com os horarios estabelecidos no
Comprovante de Inscricao e terdo seu encerramento considerando a previsao de tempo
de duracdo estabelecido no item 10.1.7 e o horario oficial de Brasilia/DF.

10.1.7.3.0 candidato que chegar apds o fechamento dos portdes niao podera entrar,
ficando, automaticamente, eliminado do Concurso Publico.

10.1.8 O Comprovante de confirmacao de Inscricao contendo o local, a sala e o
horario de realizacdo serao disponibilizados no enderegco eletronico:
www.funvapi.com.br, a partir de 27.01.2023.

10.1.9. Sera fornecido ao candidato o Caderno de Questdes e, em seguida, a Folha de
Respostas personalizada com os dados do candidato, para aposicao da assinatura no
campo proprio e transcrigdo das respostas.

10.1.10. O candidato devera conferir os seus dados pessoais impressos na Folha de
Respostas, em especial seu nome e seu documento de identificacao.

10.1.10.1. E de responsabilidade exclusiva do candidato a realizacio da
assinatura no Cartido de Respostas. Na auséncia da assinatura no Cartiao de
Respostas o candidato sera eliminado do Concurso Publico.

10.1.11. Somente sera permitida a transcri¢do das respostas no Cartdo de Respostas da
Prova Objetiva, que sera o tnico documento valido para a correcao, feita com caneta
esferografica de tinta azul ou preta com estrutura transparente, vedada qualquer
colaboracdo ou participacdo de terceiros, respeitadas as condi¢des solicitadas e
concedidas aos candidatos que necessitarem de condi¢des especiais para a realizacao
das provas, conforme item 7.

10.1.12 O candidato ndo podera amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo,
danificar o Cartao de Respostas da Prova, sob pena de arcar com os prejuizos advindos
da impossibilidade de sua correcdo.

10.1.13. Nao havera substituicao do Cartdo de Respostas das Provas por erro do
candidato.
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10.1.14. Nao serao computadas questdes nao respondidas, que contenham mais de
uma resposta (mesmo que uma delas esteja correta), emendas ou rasuras, ainda que
legiveis.

10.1.15. Serao consideradas nulas ao Cartdes de Respostas das Provas que estiverem
marcadas ou escritas, respectivamente, a lapis, bem como, contendo qualquer forma
de identificacdo ou sinal distintivo (nome, pseudénimo, simbolo, data, local, desenhos
ou formas), preenchimento de quadros no espago da inscricdo ou codigo do cargo
produzido pelo candidato fora do lugar especificamente indicado para tal finalidade ou
sem assinatura.

10.1.16. O preenchimento do Cartdo de Respostas das provas serd de inteira
responsabilidade do candidato, que devera proceder em conformidade com as
instrugdes especificas contidas neste Edital e na capa do Caderno de Questdes.
10.1.17. As instru¢des que constam no Caderno de Questdes das Provas, bem como, as
orientacdes e instrugdes expedidas pela FUNVAPI durante a realizagdo das provas
complementam este Edital e deverao ser observadas e seguidas pelo candidato.
10.1.18. Somente sera permitido ao candidato retirar-se definitivamente da sala de
prova mediante a entrega obrigatéria do seu Cartdo de Respostas, devidamente
preenchido e assinado.

10.1.19. Os candidatos poderdao ausentar-se da sala de aula, para utilizacdo de
sanitarios ou para beber agua, ap6s transcorrido o tempo de 01(uma) hora de seu inicio
até o prazo de 15(quinze) minutos antes do seu término, sendo que os trés ultimos
candidatos presentes na sala somente poderao deixar o local de prova juntos.

10.1.20. Ao terminarem as provas, os candidatos deverao se retirar imediatamente do
local, ndo sendo possivel nem mesmo a utilizagcdo dos banheiros.

10.1.21. Apds finalizada a prova, os candidatos poderao levar consigo o Caderno
de Questdes quando restarem apenas 1(uma) hora para o término da prova.
10.1.21.1. No dia da realizagdo das provas, ndo serao fornecidas por qualquer membro
da equipe de aplicacgdo das provas e/ou pelos membros da Comissdo de
Acompanhamento do Concurso, informagdes referentes ao contetido das provas e/ou
critérios de avaliagdo/classificacao.

10.1.22. Sera considerado aprovado na Prova Objetiva deste Concurso Publico, os
candidatos que perfizerem o minimo 60% (sessenta por cento) da maior nota obtida
no cargo pleiteado, de acordo com o total de pontos atribuidos nas Provas Objetivas de
Multipla Escolha, com equivaléncias de pesos previstas no ANEXO III - Quadro de
Provas.

10.1.23. As Provas Objetivas de Multipla Escolha de todos os candidatos serao
corrigidas por meio de leitura dptica.

10.1.24. Os gabaritos oficiais da Prova Objetiva de Multipla Escolha serdo
disponibilizados no enderego eletronico: www.funvapi.com.br, um dia apds a
realizacao da prova.
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10.1.25. O espelho da Folha de Respostas do candidato serad divulgado no endereco
eletronico: www.funvapi.com.br, na mesma data da divulgacdo das notas e apenas
durante o prazo recursal.

10.1.26. Os cadernos de provas que tiverem falhas de impressdo, poderao ser
substituidos de imediato pela coordenagdo do centro de aplicagao.

10.2 DA PROVA DE TiTULOS

10.2.1 Para a prova de titulos serdo convocados candidatos dos cargos de nivel
superior, que obtiverem no minimo 60% (sessenta) por cento do total de pontos na
prova objetiva, até 05 (cinco) vezes o niumero de vagas ofertadas, para preenchimento
imediato e para o cadastro de reserva.

10.2.2. Os candidatos que ficarem de fora da linha de corte prevista no item
anterior, serio eliminados do Concurso.

10.2.3 Os candidatos considerados habilitados na Prova Objetiva conforme o
item 7.4.1 do edital, deverao digitalizar os titulos e os respectivos documentos
comprobatdérios em um unico arquivo no formato PDF e envia-los via e-mail
pessoal do candidato para o endereco eletronico:
concursoacailandia2022@gmail.com, DEVENDO AINDA, NO MESMO PRAZO
REMETER VIA POSTAL, os mesmos documentos devidamente autenticados em
cartorio e com as paginas numeradas e rubricadas pelo candidato, para fins de
pontuacio nessa fase de avaliacio, no periodo de 11 a 15 de marco de 2023, para
a Fundacdo Vale do Piaui, Rua Espirito Santo, n2 533, Acarape, Teresina/Piaui,
CEP: 64003-750, através de AR (Aviso de Recebimento), devendo ser anexado ao
e-mail acima citado o comprovante de postagem via AR.

10.2.4 S6 serao aceitos os titulos postados e enviados por e-mail até a data limite
estabelecido no Cronograma de Execucao - ANEXO VI.

10.2.5 A prova de titulos, de carater classificatorio, terd pontuacdo maxima de 25
(vinte e cinco) pontos, ainda que a soma dos valores dos titulos apresentados possam
superar esse valor. Pontuacdo em conflito conforme anexo

10.2.6 Na somatoria dos titulos de cada candidato, os pontos excedentes serao
desprezados.

10.2.7 Nao serao computados como titulos os pré-requisitos relacionados a cada cargo.
No entanto, é facultada a apresentacdo dos mesmos com um Unico objeto, de dirimir
duvidas, quanto a sua realizagdo para a pontuacdo de titulos.

10.2.8 Os documentos referentes a cursos realizados no exterior somente serdo
considerados quando vertidos para o Portugués, por tradutor juramentado e
devidamente revalidados por universidades oficiais credenciadas pelo Ministério da
Educacao - MEC.

10.2.9 Nao serdo aceitos protocolos de documentos, de certiddes, de diploma ou
declaragdes, os quais devem ser apresentados no original ou em copia autenticada por
tabelionato publico.
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10.2.10 Cada titulo sera considerado e avaliado uma tinica vez, situacdo em que fica vedada
a cumulatividade de créditos.

10.3.11 A apresentacdo dos titulos e dos documentos correspondentes devera
ser remetida pelos candidatos em envelope lacrado, devidamente identificado
com seu nome por extenso, nimero do documento de identidade e opcido de
cargo.

10.2.12 Todos os documentos comprobatoérios deverdo ser autenticados em
cartorio.

10.2.13 Nao serao aceitos titulos ap6s a data fixada para a apresentacao dos mesmos,
bem como, de candidatos que tenham sido eliminados nas fases anteriores do
concurso.

10.2.14 Os casos nao previstos neste item, serdo avaliados pela comissdo organizadora
do Concurso Publico, sendo dada a publicidade necessaria dos fatos.

10, 2.15 Os titulos a serem considerados sdo os constantes dos quadros abaixo, ndo se
admitindo pontuacdo a qualquer outro documento:

VALOR
T CRITERIOS MAXIMO DOCUMENTO
DE PONTUACAQO DE COMPROBATORIO
PONTUACAO
1 - P6s Graduacao Lato Sensu
1.1 - Especializacido com Diploma ou
carga horaria minima de 360 certificado de
horas (trezentos e sessenta) conclusdo da
. 2,0 4,0 R
horas, na area de instituicdo onde
conhecimento do cargo para a cursou a pOs-
qual se inscreveu. graduacao.
2 - Pés-graduacao stricto sensu
Diploma ou
certificado de
2.1 - Mestrado 6,0 6,0 conclusdo da
instituicdo  onde
cursou a  pos-
graduacao.
Diploma ou
certificado de
2.2 - Doutorado 10,0 10,0 conclusdo da
instituicdo onde
cursou a pos -
graduacao.
Diploma ou
2.3 - RESIDENCIA MEDICA 5,0 5,0 certificado de
conclusao da
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instituicdo  onde
cursou a residéncia
médica.

PONTUACAO MAXIMA 25

10.3 DA PROVA PRATICA DE INTERPRETE DE LIBRAS.

10.3.1 A prova pratica avaliara o desempenho do candidato no exercicio das atividades
de um Intérprete de Libras, e tera duracdo minima de 15(quinze) minutos e maxima de
20(vinte) minutos.

10.3.2 A prova pratica serd realizada apds a fase da prova objetiva conforme o
cronograma de execucdo, em dia/horario/local a ser definido no edital de convocac¢ao
proprio, o qual sera publicado no sitio eletrénico da FUNVAPI www.funvapi.com.br.
10.3.2 Com o objetivo de avaliar o desempenho do participante, a prova pratica sera
individual, filmada e gravada em DVD, e versara sobre os programas do Anexo III deste
Edital e textos com a tematica da Educacao.

10.3.3. A PROVA PRATICA DE INTERPRETACAO DE LIBRAS - LINGUA
PORTUGUESA TERA AS SEGUINTES REGRAS:

a) A duracgdo da prova pratica de Proficiéncia na Tradugdo e Interpretagao de Libras /
Lingua Portuguesa sera de até 15(quinze) minutos para cada participante e sera
composta de trés partes:

a.1) Na primeira parte, o participante fard uma apresentacdo pessoal, em Libras, na
qual ele devera identificar-se, falar sobre sua formacao, sobre sua atuacdo junto a
Comunidade Surda e sobre suas perspectivas de atuac¢do profissional. (tempo maximo
de 5 minutos)

a.2) Na segunda parte, o participante inicialmente assistira a um video, gravado em
Libras, sobre assunto correlato ao programa da prova pratica especificado no Anexo III
do Edital. Em seguida, ele assistira novamente ao video e entao fara interpretacao para
a Lingua Portuguesa conforme especificado nos itens 1 e 2.

a.3) Na terceira parte, o participante, inicialmente, assistird a um video, gravado em
Lingua Portuguesa, sobre assunto correlato ao programa da prova pratica especificado
no Anexo III do Edital. Em seguida, ele assistira novamente ao video e entdo fara a
interpretacao para Libras conforme especificado nos itens 2 e 3.

b) Para participantes ouvintes:

b.1) a interpretagdo da Libras para a Lingua Portuguesa sera simultanea e na forma
oral, sendo a interpretacdo do participante registrada nos termos do item III deste
Edital.

b.2) a interpretacdo da Lingua Portuguesa para a Libras sera simultanea e registrada
nos termos do item III deste Edital.
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c) Para participantes surdos:

c.1) a tradugdo da Libras para a Lingua Portuguesa sera realizada na forma escrita, e
sera registrada em formulario especifico fornecido pela FUNVAPI.

c.2) a tradugdo da Lingua Portuguesa para a Libras sera realizada a partir de um texto
escrito em Lingua Portuguesa. Apds a leitura do texto, o participante fard a
interpretacdo na Libras, sendo sua participac¢do registrada nos termos do item II deste
Edital. O participante podera ler o texto quantas vezes desejar, respeitado o tempo de
prova determinado.

10.3.4 APROVA PRATICA DE INTERPRETACAO DE LIBRAS/LINGUA PORTUGUESA
VALERA DE 0,00 A 100,00 PONTOS, ASSIM DISTRIBUIDOS:

a) fluéncia na Libras: vocabulario, classificadores, uso do espacgo, expressao facial (nota
maxima: 30,00 pontos);

b) estruturacdo textual: traducdo de textos da Libras para Lingua Portuguesa, levando-
se em conta a equivaléncia textual entre a Libras e a Lingua Portuguesa e a adequacao
de vocabuldrio e de gramatica (nota maxima: 30,00 pontos);

c) fluéncia na Lingua Portuguesa (nota maxima: 10,00 pontos);

e d) estruturacdo textual: traducdo de textos da Lingua Portuguesa para Libras (nota
méaxima: 30,00 pontos), levando-se em conta a equivaléncia textual entre a Lingua
Portuguesa e a Libras e a adequacao de vocabulario e de gramatica.

10.3.5 A Prova Pratica do cargo Intérprete de Libras sera realizada por uma ou mais
comissado de 03 (trés) professores qualificados, nomeados por portaria para este fim,
pela FUNVAPL

10.4. DA PROVA PRATICA PARA O CARGO DE PROFESSOR DE LIBRAS

10.4.1. Para realizagdo da prova pratica para o cargo de Professor de Libras, devera
ser ministrada uma aula, conforme Edital de Convocacdo a ser divulgado na data
estipulada no cronograma de execucao, a qual sera realizada ap6s a Prova de Titulos.

10.4.2. A Prova Pratica consistira em uma aula, versada sobre um tema especifico de
cada area para o cargo de Professor de Libras, a ser divulgado no Edital de Convocacao.

10.4.3. O candidato que nao cumprir o tempo estabelecido no Edital de Convocagdo
sera penalizado com a perda de 1 (um) ponto por minuto, na contagem final da nota da
prova pratica, caso ndo seja alcancado o tempo minimo ou maximo exigidos.

10.4.4. A Prova Pratica sera gravada tnica e exclusivamente pela FUNVAPI, ndo sendo
permitido ao candidato portar qualquer tipo de equipamento usado para este fim. No
final, sera lavrada ata de realizacdo da equipe examinadora com registros das
ocorréncias relevantes.

10.4.5. O candidato podera utilizar todos os materiais necessarios para desenvolver a
aula que serd ministrada, como notebook, datashow, anotagdes, roteiros, livros,
atividades, etc, EXCETO aqueles materiais transmissores de dados, tais como celulares,
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smartphones., tablet, modem com conexdo de internet e reldgio digital. A
responsabilidade de todo o material utilizado é do candidato.

10.4.6. 0 candidato, ao se apresentar para a Equipe de Examinadores, devera entregar,
antes do inicio da aula, o Plano de Aula em 3 (trés) vias. O candidato que nao apresentar
os planos de aula sera eliminado.

10.4.7. No plano de aula devera constar, obrigatoriamente, a identificacao do tema, os
objetivos, conteido programatico, procedimentos metodoldgicos, recursos avaliativos
e bibliografia.

10.4.8. Apés a autorizacao da Equipe de Examinadores para iniciar a Prova Pratica, o
candidato tera tolerancia maxima de 5 (cinco) minutos para iniciar sua exposicao. Apos
esse tempo de tolerancia, o candidato que ndo iniciar a exposicdo estara
automaticamente eliminado do concurso.

10.4.9. O tempo de montagem e organiza¢do de todo o material utilizado na Prova
Pratica estd computado dentro do tempo de aula.

10.4.10. A Banca Examinadora poderg, facultativamente, arguir o candidato pelo prazo
maximo de 5 minutos.

10.4.11 Somente serdo convocados para a Prova Pratica os candidatos que
tiverem sido convocados para a Prova de Titulos.

10.5 DA PROVA PRATICA DE INSTRUMENTADOR CIRURGICO

10.5.1 A prova pratica avaliara o desempenho do candidato no exercicio das atividades
de Instrumentador Cirdrgico e tera duragao minima de 15(quinze) minutos e maxima
de 20(vinte) minutos, e sera realizada em periodo posterior a Prova Objetiva, conforme
cronograma de execugdo e edital de convocacgao.

10.5.2 A prova pratica sera realizada apés a prova objetiva conforme o cronograma de
execucao, em dia/horario/local a ser definido no edital de convocagao proéprio, o qual
sera publicado no sitio eletronico da FUNVAPI www.funvapi.com.br.

10.5.3 A prova consistira em:

a) classificagdo dos tipos de instrumentos cirurgicos de acordo com o tempo cirdargico
sendo instrumentos utilizados na (diérese ou disseccdo na hemostasia; na exérese; e
na sintese).

b) Assepsia e antissepsia das maos: um preparo pré-operatorio.

c) Calgar e retirar luvas estéreis de forma correta.

d) Montagem de uma mesa cirurgica.

e) Paramentacao cirurgica.
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10.6 DA PROVA PRATICA DE PROCURADOR

10.6.1 A prova pratica para procurador consistira em prova discursiva a ser
realizada no mesmo dia da prova objetiva.

10.6.2. A prova discursiva consiste na elaborag¢do de uma peca juridica contendo até 60
(sessenta) linhas, com valor de 100 (cem) pontos, que versard sobre Direito
Constitucional, Direito Administrativo, Lei Orgdnica do Municipio de Acailandia,
Estatuto do Servidor Publico de Agailandia, conforme Anexo IV, contetido das provas.
10.6.3 A prova sera avaliada na escala de 0 a 100 pontos e tera carater classificatorio.
a) Sera atribuida nota zero a peca juridica que contiver menos de 20 (vinte) linhas.

b) Sera atribuida nota zero a prova que fugir do tema proposto.

10.6.4 Os critérios de avaliacdo da peca juridica para o cargo de Procurador Juridico
serdo os pertinentes de acordo com a relevancia que a mesma requer.

10.6.5 Na correcdo da prova discursiva, serao analisados o nivel de conhecimento da
matéria, a técnica de redacao, exposicao e a correcao no uso do vernaculo, observadas
a adequacao do contelido a questao proposta, a pertinéncia e a relevancia dos aspectos
abordados.

10.6.6 Serdo analisados, ainda, a organizagdo do texto, o dominio do 1éxico e a corregdo
gramatical.

10.6.7. A prova discursiva consistird na elaboracdo de uma peca juridica a partir de um
estudo de caso sobre situacdo hipotética relacionada ao tema das areas de
Conhecimentos Especificos do cargo, constantes no Anexo IV do Edital.

11 DA APROVACAO, CLASSIFICACAO E DESEMPATE

11.1 Sera considerado classificado na prova objetiva, o candidato que obtiver, no
minimo, 60% (sessenta por cento) do somatoério dos pontos correspondentes ao
conjunto das modalidades que compdem a prova objetiva.

11.1.2 Ndo havera arredondamento de notas.

11.1.3 O candidato NAO CLASSIFICADO ser4 excluido do Concurso Publico.

11.1.4 Sera considerado aprovado no Concurso Publico o candidato que obtiver a
pontuacao e a classificagdo minima.

11.2. A classificacdo final dos candidatos sera feita pela soma dos pontos obtidos na
Prova Objetiva de Multipla Escolha para todos os cargos, exceto, para os cargos de
Professor de Libras, Intérprete de Libras, Procurador e Instrumentador Cirargico.
11.2.1 A classificacdo final dos candidatos aos cargos de Professor sera feita pela soma
dos pontos obtidos na Prova Objetiva de Multipla Escolha e a Prova de Titulos. No caso
do cargo de professor de libras e Procurador, serd adicionada a nota da prova pratica.
11.2.1 A Classificagdo final dos candidatos aos de Intérprete de Libras e
Instrumentador Cirdrgico sera feita pela soma dos pontos obtidos na Prova Objetiva de
Multipla Escolha e a Prova Pratica.

11.3. O total de pontos obtido na Prova Objetiva sera igual a soma dos pontos obtidos
em todos os conteddos, considerando os pesos definidos no ANEXO III.
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11.4. Na hipdtese de igualdade de nota final entre candidatos, serao aplicados critérios
de desempate, tendo preferéncia, sucessivamente, o candidato que tiver:

a) Idade igual ou superior a 60(sessenta) anos, conforme estabelece o paragrafo inico
do Art. 27 da Lei Federal n® 10.741/2003 (Estatuto do Idoso), sendo considerada, para
esse fim, o momento do processamento para o desempate;

b) Maior nimero de pontos na Prova Objetiva de Multipla Escolha, nas questdes de
Conhecimento Especifico;

c) Maior niimero de pontos na Prova Objetiva de Multipla Escolha, nas questdes de
Lingua Portuguesa para os cargos que ndo tem conhecimento especifico;

d) Ter exercido a fungao de Jurado, nos termos do Art. 440 da Lei Federal n® 11.689/08,
devendo encaminhar cépia autenticada do respectivo comprovante para a FUNVAPI,
pelo correio ou pelo e-mail: concursoacailandiaz022@gmail.com, até o ultimo dia de
inscrigao;

e) Idade maior;

11.5. Nos casos em que o empate persistir mesmo depois de aplicados todos os critérios
de desempate previstos no subitem 11.4, a FUNVAPI, realizara Sorteio Publico, a ser
acompanhado pela Comissdo do Concurso Publico.

11.6. No Resultado deste Concurso Publico, os candidatos aprovados e classificados
constardo na ordem crescente de classificagao.

11.7. Sera divulgado nos enderecos eletronicos: www.funvapi.com.br e
www.acailandia.ma.gov.br, o resultado final do Concurso Publico, em duas listas, a
saber:

a) A primeira lista contera a classifica¢cdo de todos os candidatos, ampla concorréncia
e aqueles inscritos na condi¢ao de Pessoas com Deficiéncia (PcD), respeitada a area de
conhecimento para a qual se inscreveram.

b) A segunda lista contera especificamente a classificacdo dos candidatos inscritos na
condicao de Pessoas com Deficiéncia (PcD), respeitada a area de conhecimento para a
qual se inscreveram.

11.8. A comunicac¢ao do resultado final deste Concurso Publico sera publicada no Diario
Oficial do Municipio, nos sites: www.acailandia.ma.gov.br e www.funvapi.com.br, onde
constardo os enderecos eletronicos para acesso as notas finais dos candidatos
aprovados, assim como a classificacao por eles obtida.

11.9. O candidato ndo aprovado sera excluido do Concurso Publico e ndo constara na
lista de Classificacao Final.

11.10. O candidato reprovado podera obter a informacdo sobre a sua situacdo neste
Concurso Publico através de consulta individual no enderego eletronico:
www.funvapi.com.br no link: portal do candidato ap6s a publicacdo dos resultados.

12 DOS RECURSOS

12.1 Caberainterposicio de recurso fundamentado no prazo de 02 (dois) dias uteis,
no horario das 08h00min as 23h59min, ininterruptamente, a contar do dia util
imediato a data de publicacdo do objeto do recurso, em todas as decisdes proferidas e
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que tenham repercussao na esfera de direitos dos candidatos, tais como nas seguintes
situacoes:

a) Contra o indeferimento da solicitacdao de isencao do valor da Taxa de Inscrigao;

b) Contra o indeferimento da inscrigdo;

c) Contra questdes da Prova Objetiva de Multipla Escolha e gabaritos preliminares;

d) Contra a totalizacdo dos pontos obtidos na Prova Objetiva de Multipla Escolha, desde
que se refira a erro de calculo das notas;

e) Contra o somatério das notas e classificagcdo preliminar dos candidatos no Concurso
Publico;

f) Outras situagdes previstas em Lei.

12.1.1 No caso de indeferimento da inscri¢cao ou se seus dados nao constarem na lista
de homologacao, item 12.1, alinea “b”, além de proceder conforme disposto no item
12.2, o candidato devera, obrigatoriamente, enviar por meio do e-mail:
concursoacailandia2022@gmail.com, cépia legivel do comprovante de pagamento do
valor da inscricao, com autenticagcdo bancaria, bem como, de toda a documentagdo e
das informacgdes que o candidato julgar necessarias a comprovacao da regularidade de
sua inscrig¢ao.

12.2. Os recursos mencionados no item 12.1 deste Edital deverao ser encaminhados
exclusivamente pela internet pelo enderegco eletronico www.funvapi.com.br,
acessando o “Portal do Candidato”, indo na op¢ao “Recurso”, que estara disponivel das
09h00min do primeiro dia recursal as 16h00min do segundo dia recursal.

12.3. Os recursos devem seguir as seguintes determinacgdes:

a) Nao conter qualquer identificagdo do candidato no corpo do recurso, no caso de
recurso contra questdes da Prova Objetiva, gabaritos preliminares e totalizagdo;

b) Indicar o nimero da questio impugnada, da resposta do gabarito oficial e da
resposta marcada pelo candidato ou procedimento que estd sendo
contestado/recorrido;

c) Ser elaborado com argumentagdo logica, consistente e, no caso de recurso contra
questdes da Prova Objetiva, Discursiva e/ou gabaritos preliminares, ser fundamentado
exclusiva e expressamente na bibliografia referenciada nesse Edital, com indicagao
precisa do nome do autor, titulo, edicdo, capitulo, pagina e trecho no qual sua
irresignacao se origina;

d) Proceder ao confronto analitico entre suas razdes de sua irresignacdo, e o ato
decisorio objeto do recurso;

e) Apresentar a fundamentacdo referente apenas a questdo previamente selecionada
para recurso, sendo necessario, obrigatoriamente, a citacdo da referéncia bibliografica
utilizada para tal recurso constando nome, versao, capitulo e paginas da referéncia.
12.4. Para a situacdo mencionada no item 12.1, alinea “c” deste Edital, sera admitido
um Unico recurso por questao para cada candidato, devidamente fundamentado.

12.5. Nao serdo aceitos recursos coletivos e nem contra terceiros.

12.6. Serdo indeferidos os recursos que:
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a) Nao estiverem devidamente fundamentados e amparados no referencial
bibliografico, com sua citagao;

b) Nao apresentarem argumentagdes logicas e consistentes;

c) Forem encaminhados via telegrama ou via internet fora do endereco eletronico/link
definido neste Edital;

d) Forem interpostos em desacordo com o prazo conforme estabelecido no item 12.1;
e) Apresentarem no corpo da fundamentagdo outras questdes que nao a selecionada
para recurso;

f) Nao informar o nimero correto da questdo a que postula o recurso;

g) Apresentarem argumentacdo idéntica a constante de outro(s) recurso(s);

h) Apresentarem teor que desrespeite a banca examinadora;

i) Apresentarem teor contra terceiros;

j) Forem encaminhados de forma coletiva;

k) Nao estiverem de acordo com as disposi¢des deste Edital.

1) Recursos impetrados na fase que nao lhe diz respeito nao serao analisados, ou
seja, recurso contra o gabarito impetrado na fase de recurso do resultado, serao
indeferidos.

12.6.1. O recurso devera ser apresentado com argumentacdo légica e consistente, ter
no maximo 3.000(trés mil) caracteres por recurso/questio sem imagem e conter
dentro do texto o referencial bibliografico de suporte no inicio da argumentacao.

12.7. Nao serao deferidos os recursos a que se refere o item 12.1 que ndo atenderem as
formas e aos prazos determinados neste Edital.

12.8. Nao serdo considerados requerimentos, reclamacgdes, notificagdes extrajudiciais
ou quaisquer outros instrumentos similares, cujo teor seja objeto de recurso apontado
no item 12.1 deste Edital.

12.9. A decisdo relativa ao deferimento ou indeferimento dos recursos sera divulgada
no endereco eletronico: www.funvapi.com.br.

12.10. Apos a divulgagao oficial de que trata o item 12.9 deste Edital, a fundamentagao
objetiva da decisdo da banca examinadora sobre o recurso para aqueles que
submeterem via internet ficara disponivel para consulta no enderec¢o eletrénico:
www.funvapi.com.br.

12.11. A decisao de que trata o item 12.9 deste Edital tera carater terminativo e nao
serd objeto de reexame.

12.12. Os pontos relativos a questdes eventualmente anuladas serdo atribuidos a todos
os candidatos que fizeram a prova e ndo obtiveram pontuac¢ao nas referidas questdes
conforme o primeiro gabarito oficial, independentemente de interposicao de recursos.
12.12.1. Os candidatos que haviam recebido pontos nas questdes anuladas, apds os
recursos, terdo esses pontos mantidos sem receber pontuagdo a mais.

12.13. Alterado o gabarito oficial, de oficio ou por for¢ca de provimento de recurso, as
provas serao corrigidas de acordo com o novo gabarito.

12.14. Na ocorréncia do disposto nos itens 12.12 e 12.13 deste Edital podera haver
alteracao da classificagdo inicial obtida para uma classificagdo superior ou inferior, ou,
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ainda, podera ocorrer a desclassificagdo do candidato que ndo obtiver a nota minima
exigida. 12.15. Nao havera reapreciagdo de recursos pelos membros da banca
examinadora.

12.16. Nao serdao permitidas ao candidato a inclusdo, a complementagdo, a
suplementacao e/ou a substituicdo de documentos durante ou apds os periodos
recursais previstos neste Edital.

12.17. A banca examinadora constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana
em suas decisoes, razao pela qual nao caberao recursos adicionais.

12.18. Apo6s andlise dos recursos, o resultado sera divulgado no enderecgo eletrénico:
www.funvapi.com.br.

12.19. Em caso de alteracdo do resultado, sera publicada a reclassificacio dos
candidatos e a divulgacao da nova lista de aprovados.

12.20. 0 MUNICIPIO DE ACAILANDIA e a FUNVAPI nio se responsabilizam, quando os
motivos de ordem técnica ndo lhe forem imputaveis, por recursos nao recebidos por
falhas de comunicac¢do; congestionamento das linhas de comunicacao; problemas de
ordem técnica nos computadores utilizados pelos candidatos, extravio da
correspondéncia por parte dos correios, bem como por outros fatores alheios que
impossibilitem a transferéncia dos dados ou a entrega dos envelopes.

13 DA HOMOLOGACAO DO CONCURSO PUBLICO

13.1 O resultado do Concurso Publico serd homologado por meio de ato do Prefeito de
Acailandia.

13.2 O ato de homologacao do resultado do Concurso Publico sera publicado no Diario
Oficial do Municipio e divulgado nos enderecos eletrénicos: www.acailandia.ma.gov.br
e www.funvapi.com.br.

14 DOS REQUISITOS BASICOS PARA INVESTIDURA NO CARGO

14.1 Os candidatos, para serem investidos no cargo, serdo convocados pelo MUNICIPIO
DE ACAILANDIA e deverio atender as seguintes exigéncias:

a) Ter sido aprovado e classificado no Concurso Publico, na forma estabelecida neste
Edital.

b) Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou no caso de nacionalidade portuguesa, estar
amparado pelo Estatuto de Igualdade entre Brasileiros e Portugueses, com
reconhecimento do gozo dos direitos politicos, na forma do disposto no art. 12 §12 da
Constituicao Federal /88, combinado com o Decreto Federal n® 70.436/72.

c) Estar em dia com as obrigacdes eleitorais e gozo dos direitos politicos

.d) Estar quite com as obrigacdes do Servigo Militar, quando se tratar de candidato do
sexo masculino.

e) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos, no ato da contratagao.

f) Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do cargo/funcao publica
para a qual concorreu e se classificou, comprovadas pela pericia médica promovida
pela Prefeitura Municipal de Agailandia - MA.
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g) Possuir a habilitagdo exigida para o cargo/funcdo publica estabelecida, conforme
ANEXO I deste Edital;

h) Nao ser aposentado por invalidez e nem estar com idade de aposentadoria
compulsoéria, ou seja, 75 (setenta e cinco) anos;

i) Nao receber proventos de aposentadoria oriundos de cargo ou func¢do exercidos
perante a Unido, Territério, Estado, Distrito Federal, Municipio e suas Autarquias,
Empresas ou Fundacgdes, conforme preceitua o artigo 37, §10 da Constituicao Federal,
com a redacdao da Emenda Constitucional n® 20 de 15/12/98, ressalvadas as
acumulacoes permitidas pelo inciso XVI do citado dispositivo constitucional, os cargos
eletivos e os cargos em comissao;

j) Nio ter sido demitido/exonerado do MUNICIPIO DE ACAILANDIA, por justa causa ou
em decorréncia de processo administrativo disciplinar. Nos ultimos 5 anos

14.2. A falta de comprovacdo de qualquer um dos requisitos especificados no subitem
14.1 deste Edital, bem como deixar de apresentar quaisquer documentos constantes
no item 16.5 impedira a investidura no cargo do candidato.

14.3. O candidato designado devera assumir suas atividades em dia, hora e local
definido pela Administracao, sendo que, somente ap6s esta data, ser-lhe-a garantido o
direito a remuneracao.

15 DOS EXAMES MEDICOS PRE-ADMISSIONAIS

15.1 DAS DISPOSICOES GERAIS:

15.1.1. Todos os candidatos convocados em decorréncia de aprovacao neste Concurso
Publico deverao se submeter a Exame Médico Pré-Admissional, sob inteira
responsabilidade e custeio do candidato, que concluira quanto a sua aptidao fisica e
mental para o exercicio do cargo.

15.1.2 O Municipio de Agailandia publicara em decreto municipal versando acerca dos
critérios para essa fase dos exames pré-admissionais.

15.2 DOS EXAMES APLICAVEIS AOS CANDIDATOS NA CONDICAO DE PESSOA COM
DEFICIENCIA (PcD):

15.2.1. Os candidatos com deficiéncia (PcD) inscritos para as vagas reservadas,
aprovados e convocados neste Concurso Publico, além de apresentarem o atestado
meédico especificado no item 6.1.10, alinea “b”, e os exames especificados no item 15.1.3
deste Edital, serdo convocados para se submeter a pericia para caracterizagdo da
deficiéncia, para avaliacao de aptidao fisica e mental.

15.2.2. A Inspecao Médica para avaliagdo do candidato com deficiéncia (PcD) e a
caracterizacdo de deficiéncia serdo feitas por Equipe Multiprofissional do MUNICIPIO
DE AGAILANDIA.

15.2.3. A verificacdo da compatibilidade entre a deficiéncia estabelecida no Decreto
Federaln® 3.298, de 20 de dezembro de 1999 e as atividades inerentes ao cargo/funcao
publica para o qual o candidato concorre sera realizada por Equipe Multiprofissional
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constituida no ato da contratagao, a luz da Lei Federal n? 13.146/2015 e do artigo 52
do Decreto Federal n? 9.508/2018.

15.2.4. Os candidatos a que se refere o item 15.2.1 deste Edital deverdao comparecer a
pericia munidos de exames originais emitidos com antecedéncia maxima de 12(doze)
meses da data de sua realizacdo, comprobatoérios da espécie e do grau ou nivel de
deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo
Internacional de Doengas (CID).

15.2.5. A critério da pericia poderdo ser solicitados exames complementares para a
constatacdo da deficiéncia, da aptiddo ou da compatibilidade com o cargo/funcdo
publica para o qual concorre.

15.2.6. A pericia sera realizada para verificar:

a) Se a deficiéncia se enquadra na previsdo da Simula ST] 377, do art. 42 do Decreto
Federal n° 3.298, de 1999, que regulamentou a Lei Federal n° 7.853, de 1989, com as
alteracgoes advindas do Decreto Federal n° 5.296, de 2 de dezembro de 2004;

b) Se o candidato se encontra apto do ponto de vista fisico e mental para o exercicio
das atribui¢des do cargo/funcdo publica.

15.2.7. Serao habilitados a ingressar nas vagas reservadas a Pessoas com Deficiéncia
(PcD) os candidatos que se enquadrarem no disposto nas alineas “a” e “b” do subitem
15.2.6 deste Edital.

15.2.8. Concluindo a pericia pela inexisténcia da deficiéncia ou por ser ela insuficiente
para habilitar o candidato a ingressar nas vagas reservadas, o candidato sera excluido
da relacdo de candidatos com deficiéncia (PcD) inscritos para as vagas reservadas
neste Edital, mantendo a sua classificacio na lista de candidatos de ampla
concorréncia.

15.2.9. Os procedimentos de pericia médica dos candidatos contratados obedecerao a
legislacao federal, estadual e municipal aplicavel ao tema.

16. DA CONVOCACAO E CONTRATACAO DAS FUNCOES:

16.1. Concluido o Concurso Publico e homologado o resultado, a contratacdo dos
candidatos aprovados dentro do nimero de vagas ofertadas neste Edital obedecera a
estrita ordem de classificagdo, ao prazo de validade do Concurso Publico e ao
cumprimento das disposi¢cdes legais pertinentes.

16.2. A contratacdo sera direito subjetivo do candidato aprovado dentro do numero de
vagas ofertadas neste Edital, no prazo de validade do Concurso Publico.

16.3. O candidato devera se apresentar para contratagdo, as suas expensas, no prazo
maximo de 05(cinco) dias consecutivos contados da publicacao do ato de contratacao
do cargo/funcdo publica, podendo esse prazo ser prorrogado por igual periodo,
mediante solicitacdo fundamentada do interessado e despacho da autoridade
competente, sob pena de ter seu ato de contratacdo tornado sem efeito.

16.4. Sera tornada sem efeito a contratacao do candidato que ndo apresentar, no prazo
estabelecido no item 16.3, a documentacao completa exigida no item 16.5.

Av. Santa Luzia, s/n, Parque das Nacdes, Cep 65.930-000, Acailandia, Maranhao, Brasil
CNPJ n2 07.000.268/0001-72 - Home Page: www.acailandia.ma.gov.br




-

i)

06-06-81

ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE AGAILANDIA
GABINETE DO PREFEITO
CNPJ: 07.000.268/0001-72

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO n2 001/2022

16.5. O candidato contratado deverd apresentar obrigatoriamente, no ato da
contratacdo, os documentos abaixo relacionados, sendo que a autenticacdo dos
documentos sera realizada pela proépria Prefeitura mediante apresentacdo do
documento original:

a) (ATESTADO ADMISSIONAL), sem restrigdes, encaminhado pela Secretaria de
Administracao (no ato da entrega da documentagao) e expedido pelo médico oficial da
Prefeitura Municipal de Agailandia. S6 podera ser contratado aquele que for julgado
apto fisica e mentalmente, para o exercicio do cargo/fungao publica;

b) 02 fotos 3x4 recentes;

c) Declaracdo de que exerce ou ndo outro cargo, emprego ou funcdo publica, para os
fins do disposto no art. 37, incisos XVI e XVII, da Constituicdao Federal e guia de
contratacdo, disponibilizados e preenchidos na Secretaria de Administra¢do no ato da
entrega de documentacao;

d) Disponibilizacdo de e-mail e nimero de telefone;

e) Carteira de Trabalho;

f) Guia/Extrato PIS/PASEP (atualizada emitida pela CEF ou BB);

g) CPF proprio;

h) Carteira de Identidade ou documento unico valente, de valor legal;

i) Titulo Eleitoral e Comprovante de Votacdo na ultima eleicdo ou certidao de quitacao
com a Justica Eleitoral;

j) Certificado de reservista, se do sexo masculino;

k) Certidao de Nascimento e CPF de todos os dependentes;

1) Declaragao Escolar (filhos maiores de 5 anos e menores de 14);

m) Cartao de Vacinagao atualizado proéprio e de Filhos menores de 5 anos;

n) Certidao de Nascimento ou de Casamento (se for o caso devidamente averbada);

o) Comprovante de Residéncia Atualizado;

p) Documentacdo comprobatéria de escolaridade, sendo este o Certificado de
Conclusdo do Curso, correspondente ao cargo/fun¢do ao qual concorre, quando do
exercicio da atividade profissional do candidato o exigir;

q) Numero da conta Corrente (se ndo possuir conta, a Secretaria de Administracao
encaminhara carta de abertura de conta salario);

16.6. O candidato contratado sera responsabilizado administrativamente por
quaisquer informacdes inveridicas que vier a prestar, sendo assegurado o
contraditorio e a ampla defesa.

16.7. Estara impedido de celebrar contrato o candidato que deixar de comprovar
qualquer um dos requisitos especificados no item 16.5 deste Edital.

16.8 Além das regras acima previstas serao observadas as previstas no Titulo II,
Capitulo I da Lei Complementar 013/2022.

16.9 O Municipio de Acailandia se compromete, no caso de os candidatos
aprovados no certame publico a aptos para o cargo, nio assumirem o cargo para
o qual foram habilitados, ap6s a devida nomeacgao, a nio contratar qualquer dos
candidatos inscritos no concurso publico para concorrerem ao mesmo cargo que
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nao se logrou prover, e que nomeado, nao tomou posse no prazo de validade do
Concurso(§ 32, Clausula 42 - TAC).

17 DAS DISPOSICOES FINAIS

17.1. As publicagdes e as divulgacdes referentes a este Concurso Publico serdo
realizadas da seguinte forma:

a) Até a data de homologacdo, as publica¢des e divulgacdes serdo feitas no endereco
eletronico: www.funvapi.com.br;

b) Apo6s a data de homologacao, as publicagdes e divulgacdes serao feitas diretamente
no Quadro Oficial de Avisos da Prefeitura Municipal de Acaildndia e no endereco
eletronico: www.acailandia.ma.gov.br

17.2. O acompanhamento das publicagdes, atos complementares, avisos, comunicados
e convocacdes referentes ao Concurso Publico é de responsabilidade exclusiva do
candidato.

17.4. Nao havera publicacdo da relacdo de candidatos eliminados, sendo que estes
terdo as notas disponibilizadas para consulta, no endereco eletrénico:
www.funvapi.com.br.

17.5. A eventual disponibilizacio de atos nos enderecos eletronicos do MUNICIPIO DE
ACAILANDIA e da FUNVAPI nio isenta o candidato da obrigacio de acompanhar as
publicacgdes oficiais sobre este Concurso Publico.

17.6. Nao serdo prestadas, por telefone, informacgdes relativas ao resultado ou qualquer
outro género de informacgdo deste Concurso Publico.

17.7. Os prazos estabelecidos, considerando as especificacbes de cada etapa
disciplinadas por esse Edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os
candidatos, ndo havendo justificativa para o seu ndo cumprimento.

17.8. Sob hipdtese nenhuma serdo aceitas justificativas dos candidatos pelo ndo
cumprimento dos prazos determinados nem serdo aceitos documentos apds as datas
estabelecidas.

17.9. Para contagem do prazo de interposicdo de recursos e entrega de laudos médicos,
pedidos de iseng¢do e/ou outros documentos, excluir-se-a o dia da publicac¢ao e incluir-
se-a o ultimo dia do prazo estabelecido neste Edital, desde que coincida com o dia de
funcionamento normal da FUNVAPI. Em caso contrario, ou seja, se ndo houver
expediente normal na FUNVAPI, o periodo previsto sera prorrogado para o primeiro
dia seguinte de funcionamento normal.

17.10. Nao serdo considerados os laudos médicos, recursos e pedidos de isencdo que
nao atenderem as formas e os prazos determinados neste Edital.

17.11. A comprovacao da tempestividade dos laudos médicos, pedidos de isencdo e/ou
de outros documentos sera feita:

a) Quando enviado por e-mail: pela data e horario de envio da mensagem original;

b) Quando encaminhado por SEDEX ou CARTA, ambos com AR (Aviso de Recebimento),
pela data de postagem constante no envelope;
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c) Quando entregue pessoalmente: pelo protocolo de recebimento atestando
exclusivamente a entrega dos documentos. No protocolo, constardo o nome do
candidato, a inscri¢do, o nome do cargo/fungao publica para o qual concorre e a data
de entrega.

17.11.1. O conteudo do envelope entregue pessoalmente ou encaminhada via SEDEX
ou CARTA, ambos com AR (Aviso de Recebimento), é de exclusiva responsabilidade do
candidato.

17.12. A qualquer tempo poder-se-a anular a inscri¢do, prova e/ou tornar sem efeito a
contratacdo do candidato, em todos os atos relacionados a este Concurso Publico,
quando constatada a omissdo ou declaracdo falsa de dados ou condigdes,
irregularidade de documentos, ou ainda, irregularidade na realizacao das provas, com
finalidade de prejudicar direito ou criar obrigacdo, assegurado o contraditério e a
ampla defesa.

17.12.1. Comprovada a inexatiddo ou irregularidades descritas no item 17.12 deste
Edital, o candidato estara sujeito a responder por falsidade ideolégica de acordo com o
art. 299 do Coédigo Penal.

17.13. Em caso de verificacdo de incorre¢do nos dados pessoais (nome, endereco e
telefone para contato, data de nascimento) constantes do Formulario Eletronico de
Inscricdo, o candidato devera atualizar suas informagdes nas seguintes condigdes:

a) Até a publicacdo do Resultado Preliminar com Classificagao, o candidato devera
atualizar estes dados por meio do e-mail:

b) Apos a publicacdo do Resultado Preliminar com Classificacdo e até a homologacao
deste Concurso Publico, o candidato devera efetuar a atualizacdo junto a FUNVAPI via
SEDEX ou CARTA, ambos com AR (Aviso de Recebimento), enderecado a FUNVAPI, Rua
Espirito Santo 533 - ACARAPE - 64.003 - 750 - Teresina - Piaui.

c) Apé6s a data de homologacao e durante o prazo de validade deste Concurso Publico,
o candidato devera efetuar a atualizacdo junto ao MUNICIPIO DE ACAILANDIA, por
meio de correspondéncia registrada, as expensas do candidato, ou solicitacdo no setor
de protocolo da PREFEITURA MUNICIPAL ACAILANDIA - MA, Secretaria Municipal de
Administracdo, situado na Av. Santa Luzia, s/n?, Parque das Na¢bdes- Acailandia - MA,
no horario das 08:30 as 12:00h (exceto sabados, domingos e feriados).

17.14. A atualizagdo de dados pessoais junto ao MUNICIPIO no desobriga o candidato
de acompanhar as publicac¢des oficiais do Concurso Publico, ndo cabendo a este alegar
perda de prazo por auséncia de recebimento de correspondéncia.

17.15. O MUNICIPIO DE ACAILANDIA e a FUNVAPI nio se responsabilizam por
eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:

a) Endereco eletronico incorreto e/ou desatualizado;

b) Endereco residencial desatualizado;

c) Endereco residencial de dificil acesso;

d) Correspondéncia devolvida ou extraviada pela Empresa de Correios por razdes
diversas;

e) Correspondéncia recebida por terceiros.
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17.16. Nao serdo disponibilizadas ao candidato cépias e/ou devolugao de recursos,
laudos médicos, pedidos de isengao, e/ou de outros documentos entregues, ficando a
documentacdo sob a responsabilidade da FUNVAPI até o encerramento do Concurso
Publico.

17.17. 0 MUNICIPIO DE AGCAILANDIA e a FUNVAPI ndo emitirdo declaragio de
aprovacao neste Concurso Publico, valendo, como tal, as publicac¢des oficiais.

17.18. Incorporar-se-do a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer atos
complementares, avisos, comunicados e convocacgdes, relativos a este Concurso
Publico, que vierem a ser publicados no Diario Oficial do Municipio e/ou divulgados no
endereco eletronico: www.funvapi.com.br.

17.19. O MUNICIPIO DE ACAILANDIA E A FUNVAPI ndo se responsabilizam por
quaisquer cursos, apostilas e outros materiais impressos ou digitais referentes as
matérias deste Concurso Publico ou ainda por quaisquer informagdes que estejam em
desacordo com o disposto neste Edital.

17.20. Nao serdo fornecidas provas relativas a processos seletivos anteriores.

17.21. As despesas relativas a participacao do candidato neste Concurso Publico, tais
como: transporte para realizacdo das provas, alimentacdo, estada, deslocamentos,
apresentacdo para contratacdo, ocorrerao a expensas do proprio candidato.

17.22. Sera eliminado do Concurso Publico, por ato da FUNVAPI, o candidato que:

a) Fizer, em qualquer documento, declaracgdo falsa ou inexata;

b) Agir com incorrecdo ou descortesia, para com qualquer membro da equipe
encarregada da aplicacdo das provas;

c) Incorrer nas situacdes previstas no subitem 9.21;

d) For responsavel por falsa identificacao pessoal;

e) Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos para obter aprovacgao proépria ou de
terceiros, em qualquer etapa do Concurso Publico;

f) Nao apresentar identificacao oficial para fazer a prova conforme previsto no subitem
9.7;

g) Nao devolver, integralmente, o material de prova recebido;

h) Efetuar o pedido de inscri¢do fora do prazo estabelecido neste Edital;

i) Ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a Folha de Respostas;

j) Infringir qualquer norma ou regulamento do presente Edital; e

k) Nao atender as determinacdes regulamentares da FUNVAPI, pertinentes ao
Concurso Publico.

17.23. Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletronico, probabilistico,
estatistico, visual, grafolégico ou por investigacdo policial, ter o candidato se utilizado
de processo ilicito para obter aprovacdo prépria ou de terceiros, sua prova sera
anulada e o candidato serdi, automaticamente, eliminado do Concurso Publico,
garantido o direito ao contraditorio e a ampla defesa.

17.24. A FUNVAPI fornecera comprovante de comparecimento na prova do Concurso
Publico a cada inscrito que tiver realizado a prova e tiver necessidade do referido
comprovante.
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17.25. Ap6s o término do certame, a FUNVAPI encaminhara toda a documentagao
referente a este Concurso Publico ao MUNICIPIO DE ACAILANDIA - MA, para
arquivamento.

17.26. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizacbes ou
acréscimos enquanto nao consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito,
circunstancia que sera comunicada em ato complementar ao Edital disponibilizado nos
enderecos eletronicos: www.funvapi.com e www.acailandia.ma.gov.br.

17.31. 0 MUNICIPIO DE AGCAILANDIA procedera a guarda de documentos relativos ao
Concurso Publico, apés a sua homologacao, observada legislacdo especifica pelo prazo
de 06 (seis) anos, seguindo as normas do Conselho Nacional de Arquivos - CONARQ,
sem prejuizo do cumprimento de outros prazos aplicaveis a guarda da documentacgdo
remanescente, para fins de fiscalizagdo dos atos de contratacao pelos 6rgaos publicos
responsaveis.

17.32. As ocorréncias nao previstas neste Edital, os casos omissos e os casos duvidosos
serao resolvidos pela Comissdo de Acompanhamento do Concurso Publico do
MUNICIPIO DE ACAILANDIA e pela FUNVAPI, no que a cada um couber.

Acailandia-MA, 13 de DEZEMBRO de 2022

ALUISIO SILVA SOUSA
Prefeito Municipal

COMISSAO DE ACOMPANHAMENTO DO CONCURSO PUBLICO

LUCIANA PERERIA SANTOS
DOUGLAS BARROS COSTA
WELLYNGTON MELO GRAMA
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ANEXOI -

QUADRO DE CARGOS, ESCOLARIDADE, CARGA HORARIA, VAGAS E VENCIMENTO

LEIS DE CRIACAO DOS CARGOS - LEIS MUNICIPAIS N© 357/2011,375/2011 e
LEI MUNICIPAL N2 665/2022 E LEl COMPLEMENTAR N2 013 /2022,

CARGO Cilen VAGAS VAGAS VENCIMENTO REQUISITOS DE
HORARIA | IMDEDIATAS PCD INICIAL ESCOLARIDADE

Bacharelado completo em
R$3.820.83 | Direito, fornecido por
instituicdo ~ reconhecida
peloMEC.

ANALISTA JURIDICO 40h/s 01

Bacharelado completo em
Servigo Social, fornecido
""""" R$3.820.83 | por instituicdo
reconhecida pelo MEC,
registro ativo e regular no
Conselno de  Classe
correspondente.

ASSISTENTE SOCIAL 30h/s 02

Bacharelado completo em
Educacéo Fisica,
EDUCADOR FiSICO 40h/s cR | R$3.820.83 | fornecido por instituigdo
reconhecida pelo MEC,
registro ativo e regular no
Conselno de  Classe
correspondente

Bacharelado completo em
RS 3.820.83 Enfermagem, fornecido
-0, por instituicdo
ENFERMEIRO 40h/s CR | reconhecida pelo MEC,
registro ativo e regular no
Conselno  de  Classe
correspondente.
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ENFERMEIR
@)
INTENSIVIST
A

36h/s 01 | e R$ 3.820,83

Bacharelado completo em
Enfermagem +
Especializacao em
Enfermagem de Terapia
Intensiva, fornecidos por
instituicdes reconhecidas
pelo MEC e registro ativo
e regularno Conselho de
Classe correspondente.

ENFERMEIRO
NEONATOLOGIS
TA

36h/s 02 | e R$ 3.820,83

Bacharelado completo em
Enfermagem +
Especializacéo em
Reanimacéo Neonatal,
fornecidos por instituicdes
reconhecidas pelo MEC e
registro ativo e regular no
Conselho  de  Classe
correspondente.

ENFERMEIRO
OBSTETRICO

40h/s 17 2 I—
R$ 3.820,83

Bacharelado completo em
Enfermagem +
Especializacéo em
Obstetricia, concluidos em
institui¢cdes reconhecidas
pelo MEC e registro ativo
e regularno Conselho de
Classe correspondente

MEDICO
CARDIOLOGISTA
- AMBULATORIAL

30h/s 01 | e R$ 5.586,02

Graduagdo em Medicina,
Residéncia Médica
Completana especialidade
em instituicdo reconhecida
peloCRM/MEC ou Titulo
de especialista
reconhecido pelaAMB na
especialidade e registro
ativo e regular no
Conselno de  Classe
correspondente
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MEDICO
GINECOLOGISTA/OBSTE
TRA

- PLANTONISTA

Graduacdo em Medicina,
Residéncia Médica
completa na especialidade
em instituicdo reconhecida
peloCRM/MEC ou Titulo
de especialista
reconhecido pelaAMB, na
especialidade eregistro no
Conselho de Classe
correspondente.

MEDICO INTENSIVISTA
-PLANTONISTA

Graduagdo em Medicina,
Residéncia Médica
completa na especialidade
em instituicdo reconhecida
peloCRM/MEC ou Titulo
de especialista
reconhecido pelaAMB, na
especialidade eregistro no
Conselho de Classe
correspondente

MEDICO PEDIATRA -
PLANTONISTA

Graduagdo em Medicina,
Residéncia Médica
completa na especialidade
em instituicdo reconhecida
peloCRM/MEC ou Titulo
de especialista
reconhecido pelaAMB, na
especialidade eregistro no
Conselho de Classe
correspondente.

MEDICO PSIQUIATRA

AMBULATORIAL

R$
36h/s 01 | e 13.965,06
R$
36h/s CR | - 13.965,06
R$
36h/s 05 01 13.965,06
30h/s 01 R$ 5.586,02

Graduagdo em Medicina,
Residéncia Médica
completa na especialidade
em instituicdo reconhecida
peloCRM/MEC ou Titulo
de especialista
reconhecido pelaAMB, na
especialidade eregistro no
Conselho de Classe
correspondente.
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Bacharelado completo em
Nutricdo, fornecido por
NUTRICIONISTA 40h/s oo | R$3.82083 | instituicdo  reconhecida
peloMEC, registro ativo e
regular no Conselho de
Classe correspondente.

Bacharelado completo em
Direito  fornecido por
instituicdo  reconhecida
peloMEC, registro ativo e

PROCURADOR 40h/s 01 | R$3.820,83 | regular no Conselho de
MUNICIPAL Classe correspondente +3
(trés) anos de
prética
juridica
profissional, devidamente
comprovada.
Licenciatura Plena em
PROFESSOR qualquer é&rea, fornecida
ATENDIMENTO 40 his 0 R$4.288,65 | por instituicao
EDUCACIONAL | 7272 b 22 e reconhecida pelo MEC e
ESPECIALIZADO Especializacdo na Area
(AEE) da
Educacdo
Especial/AEE.
Licenciatura em

Letras/Libras;Licenciatura
em Letras: Libras/Lingua

PROFESSOR DE LIBRAS 40 h/s 0 Portuguesa; Licenciatura
R$ 4.288,65 em qualquer &rea
+ Certificado de

Proficiénciano Ensino de
Libras (PROLIBRAS)
expedido pelo

Ministério da Educacao.

PROFESSOR DE
EDUCACAOINFANTIL - 40 his 15 01
ZONA URBANA RS 4.288,65

PROFESSOR DE
EDUCACAO INFANTIL - 40 h/s 01 | @ e
POLO CORREGONOVO -
ZONA RURAL

PROFESSOR DE
EDUCACAOINFANTIL

o POLO 40 h/s 0
GERUZAMAR  COSTA
MOURA - ZONA RURAL
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Licenciatura Plena em

PROFESSOR DE t
EDUCACAO INFANTIL - 40 h/s O Pedagogia ~com
POLO NOVO BACABAL - Habilitacdo em Magistério
ZONA RURAL para as Séries Iniciais
PROFESSOR DE| o ‘é‘r)]sino

N - s | o1 | e
EgEgAg;?E:_NFAAEIJéIS_ fundamental; Licenciatura
ZONA RURAL ) em Magistério para as

Sérieslniciais  do
PROFESSQR DE Ensino
EDUCAGAO INFANTIL - 40 h/s 01 Fundamental ou, Normal
POLO SUDELANDIA - 7" ™ | T Superior.
p
ZONA RURAL
PROFESSOR DE 1° AO
5°ANO - ZONA URBANA 40 h/s 15 01
R$ 4.288,65
PROFESSOR DE’l° AQ 5°
ANO - POLO CORREGO| 40h/s o |
NOVO - ZONA RURAL
PROFESSOR DE 1° AO 5°
ANO - POLO
GERUZAMAR  COSTA| 40M%s 03 01
MOURA - ZONA RURAL
PROFESSOR DE 1° AO 5°
ANO - POLO MARIO| 40h/s or |
CABRAL - ZONA RURAL
PROFESSOR DE 1° AO 5° Licenciatura Plena em
ANO - POLO NovoO| 40h/s e R$ 428865 | Pedagogia com
BACABAL - ZONA T Habilitacdo em
RURAL Magistério para as Séries
PROFESSOR DE 1° AO 5° Iniciais do
ANO - POLO OZIEL| 40h/s o | Ensino
ALVES - ZONA RURAL fu_ndar’r)ental ou,
Licenciatura em

PROFESSOR DE 1° AO Magistério para as Seéries
50ANO _ POLO Iniciais do
SUDELANDIA- ZONA | 40N R Ensino
RURAL Fundamental.
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PROFESSOR DE 6° AO 9°
ANO - ARTES - ZONA
URBANA

40 h/s

01

R$ 4.288,65

PROFESSOR DE 6° AO 9°
ANO - CIENCIAS - POLO
CORREGO NOVO - ZONA
RURAL

40 hi/s

01

R$ 4.288,65

PROFESSOR DE 6° AO 9°
ANO - CIENCIAS — POLO
GERUZAMAR  COSTA
MOURA - ZONA RURAL

40 h/s

01

PROFESSOR DE 6° AO 9°
ANO - CIENCIAS - POLO
NOVO BACABAL - ZONA
RURAL

40 h/s

01

PROFESSOR DE 6° AO 9°
ANO - CIENCIAS - POLO
SUDELANDIA - ZONA
RURAL

40 h/s

01

PROFESSOR DE 6° AO 9°
ANO - GEOGRAFIA -
ZONA URBANA

40 h/s

01

R$ 4.288,65

PROFESSOR DE 6° AO 9°
ANO - GEOGRAFIA -
POLO CORREGO NOVO -
ZONA RURAL

40 h/s

01

PROFESSOR DE 6° AO 9°
ANO - GEOGRAFIA -
POLO GERUZAMAR
COSTA

MOURA - ZONA RURAL

40 h/s

01

PROFESSOR DE 6° AO 9°
ANO - HISTORIA - ZONA
URBANA

40 h/s

01

Licenciatura

a
disciplina especifica

Plen
na
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R$ 4.288,65

PROFESSOR DE 6° AO 9°
ANO - HISTORIA -POLO| .., | . | =~

CORREGO NOVO - ZONA|  40N/s 01 o
RURAL Licenciatura

Plen

a na
PROFESSOR DE 6° AO 9° disciplina especifica

ANO - HISTORIA -POLO| ... | . | ==
GERUZAMAR  COSTA| 40Nh/s 01
MOURA - ZONA RURAL

PROFESSOR DE 6° AO 9°
ANO - INGLES - ZONA 40 h/s 05 01
URBANA

Licenciatura
Plen
R$ 4.288,65 a na

PROFESSOR DE 6° AO 9° disciplina especifica
ANO - INGLES - POLO

CORREGO NOVO - ZONA 40 h/s 01
RURAL

PROFESSOR DE 6° AO 9°
ANO - INGLES - POLO

GERUZAMAR  COSTA| 40Nh/s o |
MOURA - ZONA RURAL

PROFESSOR DE 6° AO 9°
ANO - INGLES - POLO
MARIO CABRAL - ZONA
RURAL

40 h/s 01

PROFESSOR DE 6° AO 9°
ANO - INGLES - POLO

NOVO BACABAL - ZONA|  40N/s o |
RURAL
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PROFESSOR DE 6° AO 9° . .
ANO - INGLES - POLO 40 his 01 Licenciatura
OZIEL ALVES - ZONA} 7 | 7 | =77~ R$ 4.288,65 Plen

RURAL a Lo
disciplina especifica

PROFESSOR DE 6° AO 40 his 0 ——
90

ANO INGLES - POLO
SUDELANDIA - ZONA
RURAL

PROFESSOR DE 6° AO 9°
ANO - MATEMATICA - 40 h/s o1 | e
ZONA URBANA

R$ 4.288,65

PROFESSOR DE 6° AO 9°
ANO - MATEMATICA -

POLO  GERUZAMAR 40 h/s o1 |
COSTA MOURA - ZONA
RURAL

PROFESSOR DE 6° AO 9°
ANO - MATEMATICA -| ... | .. | ==
POLO SUDELANDIA - 40 his 01
ZONA RURAL

PROFESSOR DE 6° AO 9°
ANO - PORTUGUES - 40 hs o |
ZONA URBANA

R$ 4.288,65

PROFESSOR DE 6° AO 9°
ANO - PORTUGUES -
POLO GERUZAMAR
COSTA MOURA - ZONA
RURAL

40 h/s o1 |

PROFESSOR DE 6° AO 9°
ANO - PORTUGUES -
POLO MARIO CABRAL -
ZONA RURAL

40 h/s o1 |
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PROFESSOR DE 6° AO 9°
ANO - PORTUGUES -
POLO OZIEL ALVES - 40 hls T
ZONA RURAL
PROFESSOR DE 6° AO 9°
ANO - PORTUGUES -
POLO - SUDELANDIA - 40h/s o
ZONA RURAL
. Bacharelado completo em
PSICOLOGO 40h/s 02 | e . . .

R$ 3.820,83 Psicologia, fornecido por
instituicdo  reconhecida
pelo
MEC, registro ativo e
regular no Conselho de
Classe correspondente
Bacharelado completo em
Psicopedagogia

PSICOPEDAGOGO 40h/s 01 | e

R$3.820,83 ou Licenciatura em
qualquer area
+ Especializagdo (lato-
sensu)em Psicopedagogia
Bacharelado completo em
Terapia

Ocu
TERAPEUTA
30h/s 01 | e i i
OCUPACIONA R$ 3.820,83 pac[on_all fornecido por
L instituicdo ~ reconhecida
pelo MEC, registro ativo e
regular no Conselho de
Classecorrespondente
AUXILIAR DE Ensino Médio Completo
A fornecido por instituicéo
EDUCACAOINFANTIL 40 his 05 01 R$ 1.407,67 de ensino rsconhecido (;;)or
6rgdo competente
Ensino médio fornecido
por instituicdo de ensino
DESENHISTA 40 h/S Ol """"" R$ 1407,67 reconhecido por érgéo
PROJETISTA competente + curso de
desenho técnico e
AutoCAD.
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INTERPRETE DE LIBRAS

Ensino Médio Completo
fornecido por instituicdo
de ensino reconhecido por
6rgdo competente + Curso
deformacdo em Libras, no
minimo, 120h

INSTRUMENTADOR
CIRURGICO -

CIRURGIA
GERAL

Ensino Médio Completo
fornecido por instituicdo
de ensino reconhecido por
orgdo competente + Curso
Técnico em Enfermagem
Completo fornecido  por
instituicdo de

ensino reconhecido por
o0rgdo  competente +
Especializacéo

Técnica de Nivel Médio
em Instrumentacdo
Cirdrgica fornecido por
instituicdlo  de  ensino
reconhecido por 64rgédo
competente, com carga
horériaminima de 240h +
registro ativo e regular no
Conselho de Classe
Correspondente.

CUIDADOR SOCIAL -

SEXO FEMININO -
LOTACAO: CASA
ABRIGO.

40 his o1 | R$ 1.407,67
40 h/s CR | - R$ 1.407,67
40 h/s 03 R$ 1.407,67

Ensino Médio Completo
fornecido por instituigdo
de ensino reconhecido por
o0rgdo  competente  +
Possuir  disponibilidade
para exercersuas funcdes
tanto em periodo diurno
como noturno, em regimes
de escalas e plantdo,
conforme as necessidades
daSecretaria Municipal de
Assisténcia Social.
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Ensino Médio Completo
fornecido por instituicdo
de ensino reconhecido por
0rgdo  competente  +
CUIDADOR SOCIAL - Possuir  disponibilidade
SEXO ~MASCULINO - 40 h/s 02 | - R$ 1.407,67 para exercersuas funcdes
LOTACAQ: CASA tanto em periodo diurno
ABRIGO. €omo noturno, em regimes
de escalas e plantdo,
conforme as necessidades
daSecretaria Municipal de
Assisténcia Social.
SECRETARIO DE
UNIDADEESCOLAR - 40 his S
ZONA URBANA Ensino Médio Completo
fornecido por instituigdo
R$ 1.407,67 de ensino reconhecido por
SECRETARIO DE orgdo competente
UNIDADE ESCOLAR - L
POLO CORREGONOVO -|  40M/s
ZONA RURAL
SECRETARIO DE
UNIDADEESCOLAR - 40 h/s e
POLO
GERUZAMAR COSTA
MOURA - ZONA RURAL
SECRETARIO DE
UNIDADE ESCOLAR - 40 his 0 |
POLO MARIOCABRAL -
ZONA RURAL
SECRETARIO DE
UNIDADE ESCOLAR - 40 h/s e
POLO NOVO BACABAL -
ZONA RURAL
SECRETARIO DE
UNIDADE ESCOLAR -| 40h/s e s
POLO OZIEL ALVES -
ZONA RURAL
SECRETARIO DE
UNIDADE ESCOLAR -
POLO SUDELANDIA -| 40M/s o
ZONA RURAL
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TECNICO
ENFERMAGEM

EM
40 h/s 20 02 R$ 1.407,67

Ensino Médio Completo
fornecido por instituigdo
de ensino reconhecido por
6rgdo competente + Curso
de Técnico em
Enfermagem  Completo
fornecido por instituicdo
de ensinoreconhecido por
O0rgdo  competente  +
Registro ativo e regular no
Conselno  de  Classe
Correspondente.

TECNICO
CONTABILIDADE

EM 40 h/s 0 R$ 1.407,67

Ensino Médio Completo
fornecido por instituicdo
de ensino reconhecido por
6rgdo competente + Curso
Técnicoem Contabilidade
fornecido por instituicdo
de ensino reconhecido por
o0rgdo  competente  +
Registro ativo e regular no
Conselho Correspondente.
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ANEXO II - DESCRICAO E ATRIBUICOES DOS CARGOS

CARGO: ANALISTA ]URiDICO.
ATRIBUICOES: Coordenar a andlise de processos judiciais e administrativos,

objetivando a eficacia e a efetividade nos processos de interesse da Fazenda Publica
Municipal. Prestar assessoramento técnico especializado ao Procurador-Geral do
Municipio. Servir como preposto. Prestar informagdes técnicas relacionadas a tramitagao
de processos; elaborar relatérios, minutas de editais, declaragcées e informacoes juridicas
e administrativas, instrucdes entre outros documentos inerentes a competéncia da
Procuradoria-Geral do Municipio, elaborar de certiddes, pareceres, execucao, conferéncia
e redacdo de documentos. Executar outras atribuicdes técnicas correlatas em natureza,
nivel de complexidade e responsabilidades. Lancar informag¢des em sistema ou planilha.
Participar de audiéncias. Realizar analises de acordos e sentencas. Conferir expedientes
diversos, laudos ou informac¢ées, como recursos humanos, administracao de contratos e
licitagdes, controle de orgamento.

CARGO: AUXILIAR DE EDUCACAO INFANTIL

ATRIBUICOES: Auxiliar o Professor titular a planejar e desenvolver as atividades
pedagogicas. Permanecer junto as criancas durante todas as atividades. Distribuir alimentagdo
as criangas, respeitando as caracteristicas do grupo, o ritmo alimentar das criangas, o gosto de
cada uma, incentivando uma alimentac¢ao variada. Observar os procedimentos de higiene
durante a alimentagdo e a postura correta das criangas. Respeitar o horario determinado para
sua alimentagdo. Elaborar e cumprir a rotina diaria de seu grupo. Comunicar ao responsavel da
creche/escola infantil e da crianca as alteragdes de comportamento (biolégicas, psicolégicas e
sociais) observadas na crianc¢a. Participar das reunides pedagogicas e de pais, bem como das
acdes de formacao continuada, sempre que solicitado. Manter organizado e limpo o local de
trabalho. Zelar pela guarda, conservacao e limpeza dos materiais e equipamentos de trabalho.
Observar e seguir as normas de rotina e orientacdo estabelecidas pela creche/escola infantil
(coordenador ou diretor) e pela Secretaria de Educagdo. Tratar com respeito, atengdo,
cordialidade pais e visitantes. Tratar as criangas com carinho, demonstrando afetividade.
Promover um ambiente ético e profissional dentro da creche/escola infantil. Cuidar da higiene
corporal das criancas, observando as condutas adequadas. Providenciar os primeiros socorros
as criancas, quando necessario. Cumprir as orientagdes dadas por profissionais da area da
saude. Colaborar com todo o trabalho educativo, sob a coordenacao do professor titular, do
coordenador ou do diretor da instituigao.
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CARGO: ASSISTENTE SOCIAL

ATRIBUICOES: Promover a participac¢do consciente dos individuos em grupo,
desenvolvendo suas potencialidades e promovendo atividades educativas,
recreativas e culturais visando o progresso coletivo e melhoria do comportamento
individual. - Programar a a¢do basica de uma comunidade no campo social, médico,
educacional e outros, analisando os recursos e caréncias socioecondmicas para
possibilitar em desenvolvimento harmonico. - Participar dos programas de saude
fisica-mental da comunidade divulgando os meios preventivos e assistenciais.
Assistir ao trabalhador em problemas referentes a readaptacdo profissional devido
a diminuicdo da capacidade de trabalho proveniente de moléstia ou acidente; -
Elaborar, acompanhar e avaliar os projetos do programa de promocdo social; -
Desenvolver a consciéncia social do individuo aplicando a técnica do servigo social
de grupo aliada a participacdo em atividades comunitdrias, - Organizar e executar
programas de servico social no Municipio. realizando atividades de carater
educativo, recreativo assisténcia a saude e outros; - Assistir as familias nas suas
necessidades basicas, orientando e fornecendo-lhes suporte material, educacional,
médico e de outra natureza; - Dé assisténcia a crianca e ao adolescente em situacdes
de risco e infracionais atendendo as suas necessidades primordiais, para assegurar-
lhe o desenvolvimento sadio da personalidade e integracdao na vida comunitaria: -
Indicar os problemas e fatores que perturbem ou impedem a utilizacdo da
potencialidade dos educados, analisando as causas dessas perturbacdes, para
permitir a eliminacdo dos mesmos a fim de um maior rendimento escolar - Articular-
se com profissionais especializados em outras areas relacionadas a problemas
humanos, intercambiado informacdes, a fim de obter novos subsidios para campos
diversos de atua¢do, como orientacdo e reabilitacdo profissionais desemprego,
amparo a invalidos, acidentes e outros; - Participar e realizar reunides especificas e
educativas junto a comunidade.

CARGO: CUIDADOR SOCIAL
ATRIBUICOES: Organizar a rotina doméstica e a do espaco residencial do abrigo

(cuidados basicos com alimentacao, higiene e protecao). Desenvolver relacao afetiva
personalizada e individualizada com cada menor abrigado. Organizar o ambiente
(espaco fisico e atividades adequadas ao grau de desenvolvimento de cada menor
abrigado). Auxiliar o menor a lidar com sua histéria de vida, fortalecimento da
autoestima e construcdo da identidade. Organizar registros individuais sobre o
desenvolvimento de menor, de modo a preservar sua histéria de vida. Acompanhar
nos servicos de saude, escola e outros servicos requeridos no cotidiano; Apoiar na
preparacdo do menor para o desligamento, sob a orientacdo e supervisdao de
profissional. Auxiliar nos servicos de Prote¢do Social Basica e Protecao Social
Especial, executados no municipio. Desenvolver atividades de cuidados basicos
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essenciais para a vida diaria e instrumentais de autonomia e participac¢ao social, com
a construcdo de metodologias que contemplem tanto as necessidades individuais
/particulares, e coletivas do publico atendido. Promover atividades para o
acolhimento, protecdo integral, desenvolvimento de habilidades pessoais e sociais,
contribuindo assim com a promog¢ao da autonomia e fortalecimento da autoestima
do publico atendido. Desenvolver estratégias e metodologias a fim de promover uma
convivéncia familiar e comunitaria saudavel. Atuar no acolhimento institucional de
menores afastados do convivio familiar por medida de protegao, possibilitando um
ambiente favoravel e seguro. Garantir os cuidados basicos com alimentagao, higiene
pessoal dos menores acolhidos, bem como conservacao do ambiente e estrutura
fisica da instituicdo. Orientar quanto a organizagdo e higiene dos pertences pessoais
dos menores acolhidos, promovendo independéncia nas atividades do dia-a-dia,
auxiliando sempre que necessario. Acompanhar nas atividades recreativas,
esportivas, culturais e sociais, bem como promover atividades de lazer. Promover o
acesso a rede de atendimento e diferentes politicas publicas como saude, educagao,
assisténcia social, dentre outros, acompanhando os menores nas atividades em que
estiverem inseridos. Manter e organizar pastas individuais das menores acolhidos,
contendo documentos pessoais originais e copias, guia de
acolhimento/desacolhimento, cdpias dos Planos Individuais de Atendimento,
controle da data de entrada e saida da instituicdo, além de registro do
desenvolvimento, bem como dificuldades observadas, e intervencdes realizadas.
Participar de reunides e apresentacdes escolares, acompanhar em atividades
religiosas, respeitando a individualidade e crencas de cada menor acolhido;
Monitorar o menor acolhido, comunicando sempre a equipe técnica responsavel
sobre eventuais dificuldades, problemas de sadde, relatos especificos,
comportamentos, dentre outros. Participar semanalmente de reunido técnica para
discussao e estudo de caso. Manter e garantir o sigilo, bem como respeitar a histéria
de vida e aspectos culturais das familias dos menores atendidos. Efetuar o
acompanhamento rotineiro e supervisdo dos menores na realizacdo de tarefas e
trabalhos escolares. Acompanhar, quando necessario, em atividades e viagens
intermunicipais e interestaduais. Administracao de medica¢des, sempre antecedida
de prescricdo médica; Auxiliar na busca ativa de individuos e suas familias, bem
como auxiliar as equipes técnicas de atendimento da Protegdo Social Basica e
Protecdo Social Especial, quando necessario. Trabalhar com equipes
multidisciplinares, a fim de desenvolver estratégias de atendimento e intervengdes
especificas.
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CARGO: DESENHISTA PROJETISTA

ATRIBUICOES: Estudar e esbocar examinando croquis. Rascunhos, plantas,
especificacdes técnicas para elaboracdo do projeto; Efetuar os calculos tabelas e
outros recursos para determinar as dimensdes, propor¢oes ou outras caracteristicas
do projeto; - Elaborar o esbog¢o do projeto instrumentos de desenho, aplicando os
calculos efetuados e funcionais da obra submetendo a apreciacdo superior, para
possibilitar corre¢des e ajustes necessarios; -Elaborar os desenhos definitivos do
projeto, valendo-se de instrumentos apropriados e observando escala adequada.

CARGO: EDUCADOR FISICO

ATRIBUICOES: Identificar, em conjunto com as Equipes Saude da Familia
comunidade, as atividades, as a¢des as praticas serem adotadas em cada uma das
areas cobertas; Identificar, em conjunto com as ESF comunidade, publico prioritario
cada uma das acgbes, Atuar, de forma integrada planejada, nas atividades
desenvolvidas pelas ESF de Internagdo Domiciliar, quando estas existirem,
acompanhando atendendo casos, de acordo com os critérios previamente
estabelecidos; Acolher os usuarios humanizar atencao; Desenvolver coletivamente,
com vistas intersetorialidade, acdes que se integrem outras politicas sociais como:
educacgdo, esporte, cultura, trabalho, lazer, entre outras; Promover gestdo integrada
participacdo dos usuarios nas decisoes, por meio de organizacdo participativa com
os Conselhos Locais e/ou Municipais de Saude; Elaborar estratégias de comunicac¢do
para divulgacdo sensibilizacdo das atividades por meio de cartazes, jornais,
informativos, outros veiculos de informacgdo; Avaliar, em conjunto com as ESF os
Conselhos de Saude, desenvolvimento implantacdo das ag¢des medida de seu
impacto sobre situagdo de satude, por meio de indicadores previamente
estabelecidos; Elaborar divulgar material educativo informativo nas areas de
atencao da ESF; Elaborar projetos terapéuticos individuais, por meio de discussées
periodicas que permitam apropriacgdo coletiva pelas ESF NASF do acompanhamento
dos usudrios, realizando a¢gdes multiprofissionais transdisciplinares, desenvolvendo
responsabilidade compartilhada.

CARGO: ENFERMEIRO

ATRIBUICOES: Executar diversas tarefas de enfermagem, corno administracdo de
sangue e plasma, controle da pressdo venosa. Monitorizacao e aplicacdo de
respiradouros artificiais, prestacdo de cuidados de conforto, aplicacdo de didlise
peritonial gasoterapia, caletensmo e outros tratamentos para proporcionar o maior
grau possivel de bem-estar fisico, mental e p social do paciente; -Coordenar e
supervisionar o pessoal de equipe de enfermagem para manter os padrdes
desejaveis de assisténcia ao paciente; f*. -Requisitar e controlar entorpecentes e
psicoterapicos, atendendo as disposi¢des legais; - Planejar e desenvolver atividades
que possibilitam a diagnose e prognose de situacdo de saide da comunidade.' -
Realizar programas educativos para grupos da comunidade, estudo da situacdo
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socio-sanitana para motivai o desenvolvimento de habitos sadios; Executar
atividades de vigilancia & saude e zelar pelo cumprimento das normas de vigilancia
epidemiolégica e sanitaria; - Elaborar planos, se baseando nas necessidades
identificadas, para determinar a assisténcia a ser prestada pela equipe de
enfermagem no periodo de trabalho; - Prestar cuidados de conforto, movimentagao
ativa e passiva e de higiene pessoal, ¢ Planejar. Organizar e administrar servigos em
unidades de enfermagem ou em instituicdes de saude, desenvolvendo atividades
técnicas administrativas na elabora¢do de normas, instrucdes, roteiros e rotinas
especificas, para padronizar procedimentos e racionalizar os trabalhos, no sentido
servirem de apoio a atividades a fins.

CARGO: ENFERMEIRO INTENSIVISTA

ATRIBUICOES: 1. Planejar, organizar, coordenar, supervisionar, executar e avaliar todas
as atividades de enfermagem em pacientes adultos e pediatricos criticamente
enfermos; 2. Desenvolver as atividades assistenciais e propor alternativas de
transformacdao na realidade gerencial e do cuidado ao paciente criticamente
enfermo e/ou em situacdo de risco de morte; 3. Executar as fungdes pertinentes a
sua profissdo que possam identificar intercorréncias e tomar decisdoes imediatas
sobre o atendimento do paciente critico; 4. Administra banho, curativos e
medicacoes, fazendo a monitorizacao hemodindmica do paciente; 5. Montagem,
testagem e instalacao de aparelhos de ventilacdo mecéanica invasiva e nao-invasiva;
6. Realizar desbridamento instrumental, autolitico, mecanico e enzimatico; 7.
Auxilio em procedimentos médicos, como intubag¢ao e pung¢do venosa central; 8.
Aspiracdo de vias aéreas e avaliacdo de sua necessidade; 9. Pungao arterial, para fins
de gasometria e monitoramento de pressdo arterial invasiva; 10. Instalacdo de
sistemas de monitorizagdo hemodinamica; 11. Atuagdo em parada
cardiorrespiratdria; 12. Execucdo de procedimentos como cateterismo vesical de
demora, cateterismo nasogastrico/nasoentérico, puncdo de veia jugular externa; 13.
Instalacdo de Nutricdo Parenteral Total (NPT). 14. Realizar as atribuicdes de
Enfermeiro e demais atividades inerentes ao cargo; 15. Participar na elaboracao e
fortalecimento das politicas de seguranca do paciente na instituicao; 16. Realizar
assisténcia direta e/ou indireta ao paciente critico; 17. Orientar e acompanhar a
equipe quanto ao preparo do paciente e material para transporte; 18. Notificar e
tratar imediatamente os eventos adversos ocorridos no setor e participar da analise
das causas; 19. Utilizar dos conhecimentos de terapia intensiva para assisténcia dos
pacientes na Unidade de Tratamento Intensiva-UTI e Centro de Terapia Intensiva-
CTI; 20. Checar e testar equipamentos e dispositivos de uso na terapia intensiva,
incluindo a checagem do box antes de admissdo de paciente; 21. Checar e testar
diariamente os materiais para intubacao orotraqueal; 22. Verificar diariamente a
temperatura da geladeira de medicamentos; 23. Verificar o cumprimento das escalas de
atribuicdes do setor; 24. Efetuar puncdo venosa de veia jugular externa e intradssea, quando
necessario; 25. Participar de procedimentos invasivos e/ou delega-los aos Técnicos de

Av. Santa Luzia, s/n, Parque das Nacdes, Cep 65.930-000, Acailandia, Maranhao, Brasil
CNPJ n2 07.000.268/0001-72 - Home Page: www.acailandia.ma.gov.br




{a
i)

06-06-81

ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE AGAILANDIA
GABINETE DO PREFEITO
CNPJ: 07.000.268/0001-72

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO n2 001/2022

Enfermagem, quando necessario, sob sua supervisdo; 26. Realizar procedimentos de alta
complexidade nos pacientes gravemente enfermos e com instabilidade clinica; 27. Aplicar
a Escala de Braden aos pacientes em acompanhamento na Unidade de Tratamento
Intensiva- UTI e Centro de Terapia Intensiva-CTI; 28. Avaliar lesdes cutaneas e
supervisionar/orientar a realizagdo da troca dos curativos pelos Técnicos de
Enfermagem; 29. Realizar gerenciamento de risco e classificagdo dos pacientes na
Unidade de Tratamento Intensiva-UTI e Centro de Terapia Intensiva-CTI; 30.
Realizar monitoragdo hemodinamica, neurolégica, respiratoria e outros que se
facam necessarios no paciente critico; 31. Gerenciar e coordenar o plantdo da
enfermagem; 32. Supervisionar e planejar os servicos da equipe de enfermagem,
aprimorando os processos de trabalho; 33. Efetuar a adequagdo e remanejamento
da equipe de trabalho, de acordo com as demandas e urgéncias do servigo; 34.
Elaborar documentacgao técnica pertinente ao setor de trabalho; 35. Participar da
elaboracdao e cumprimento de manuais, protocolos, registros ou procedimentos
relativos a sua func¢do; 36. Atuar conforme normas e diretrizes éticas e técnicas com
qualidade e biosseguranca; 37. Executar outras atividades correlatas a area de
atuacao assim como, desenvolvimento de atividades burocraticas como evolucao de
enfermagem, aprazamento de prescrigdes médicas, resposta a pareceres técnicos,
construcdo de escalas de trabalho da equipe de enfermagem, passagem de plantdo,
previsdo e provisdao de materiais, conferéncia de carros de emergéncia, registo de
ordens e ocorréncias, e outras atividades inerentes ao seu cargo.

CARGO: ENFERMEIRO NEONATOLOGISTA

ATRIBUICOES: 1. Planejar, organizar, coordenar, supervisionar, executar e avaliar
todas as atividades de enfermagem em pacientes neonatos criticamente enfermos;
2. Desenvolver as atividades assistenciais ao paciente neonato no nivel de baixa,
média e alta complexidade, ao bindmio mae-filho e a familia, e propor alternativas
de transformacdo na realidade gerencial e do cuidado ao paciente criticamente
enfermo e/ou em situacdo de risco de morte; 3. Executar as fung¢des pertinentes a
sua profissdo que possam identificar intercorréncias e tomar decisdes imediatas
sobre o atendimento do paciente neonato critico; 4. Participar de auditorias clinicas
nas unidades do ISGH, na melhoria continua da assisténcia; 5. Participar na
elaboracao e fortalecimento das politicas de seguranca do paciente na instituicdo; 6.
Participar e colaborar com as atividades de ensino, pesquisa e extensao, de acordo
com as necessidades institucionais; 7. Prestar assisténcia ao recém-nascido; 8.
Realizar o atendimento e a reanimacdo do recém-nascido no processo do
nascimento até a chegada do médico; 9. Atuar na area da enfermagem, controlando,
orientando e desenvolvendo agbes assistenciais e técnicas de forma integral e
humanizada; 10. Atuar na Unidade de Tratamento Intensivo ao Recém-Nascido (UTI
Neonatal) e na Unidade de Tratamento Intensivo Pediatrico (UTI Pediatrica); 11.
Prestar cuidados diretos de enfermagem a pacientes graves e/ou de complexidade
técnica que exijam conhecimentos de base cientifica e capacidade de tomar decisées
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imediatas, e realiza coleta de exames laboratoriais para a prevencao da passagem
de cateter PICC para a infusdo de soros e ATB; 12. Promover a integracao da equipe
de enfermagem com as equipes multiprofissionais da instituicio e liderar os
trabalhos de enfermagem do seu setor, orientando, motivando, conduzindo,
realizando e desenvolvendo a¢des técnicas assistenciais de qualidade; 13. Cumprir e
fazer cumprir as normas, rotinas e procedimentos padronizados do seu setor, da
instituicdo e do servigo de enfermagem; 14. Realizar assisténcia direta e/ou indireta
ao recém-nascido; 15. Efetuar a coleta para exames de sangue dos pacientes; 16.
Realizar exames fisicos, transporte, teste do pezinho e controlar a temperatura dos
recém-nascidos; 17. Registrar eventos adversos ocorridos no trabalho; 18. Efetuar
as praticas de terapia intensiva neonatal; 6. Executar atendimento a urgéncia e
emergéncia em Neonatologia; 19. Efetuar terapia intravenosa, quando necessario;
8. Realizar insercdo de PICC - Cateter Central de Insercao Periférica; 20. Participar
do gerenciamento e classificagio de risco; 21. Realizar a monitoragao
hemodinamica; 22. Gerenciar e coordenar o plantdao da enfermagem; 23.
Supervisionar e planejar os servigos da equipe de enfermagem, aprimorando os
processos de trabalho; 24. Elaborar documentagdo técnica pertinente ao setor de
trabalho;25. Participar da elaboracdo e cumprimento de manuais, protocolos,
registros ou procedimentos relativos a Fundac¢do; 26. Atuar conforme normas e
diretrizes éticas e técnicas com qualidade e biosseguranca; 27. Executar outras
atividades correlatas a area de atuacao.

CARGO: ENFERMEIRO OBSTETRICO

ATRIBUICOES: Prestar assisténcia as gestantes e lactantes no acompanhamento de
pré-natal e pés-parto e realizar parto de baixo risco. Cuidar de todas as mulheres em
trabalho de parto independente da categoria de risco. Assistir ao parto normal em
todas as suas fases, identificando os desvios da normalidade, tomando de
providéncias e solicitacdo de assisténcia médica quando necessario. Oferecer apoio
emocional, garantir a continuidade do cuidado e promover e proteger a gravidez e
o trabalho de parto, na medida do possivel, como processos normais e fisioldgicos
mesmo quando houver necessidade de envolvimento médico. Prestar cuidados ao
recém-nascido apds o parto e assegurar que o nascimento ocorra em um ambiente
seguro e acolhedor. Alertar os outros membros da equipe sobre aspectos
importantes da histéria materna ou fetal que possam necessitar intervengdes de

urgeéncia.

CARGO: INTERPRETE DE LIBRAS

ATRIBUICOES: Fazer traducdo de textos da Lingua Portuguesa para Libras,
considerando, as necessidades da Administracdo Municipal e tendo em vista o
publico-alvo especifico; intermediar a comunicacao entre interlocutores surdos e
ouvintes em diferentes situagdes, inclusive do cotidiano escolar; prestar servicos em
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semindrios, palestras e eventos de formacdo continuada, quando solicitado;
interagir com professores de escolas que tém aluno surdo, auxiliando no
planejamento e execugdes de atividades.

CARGO: MEDICO INTENSIVISTA PLANTONISTA

ATRIBUICOES: 1. Atuar no suporte a vida ou suporte de sistemas e 6rgios em
pacientes que estdo em estado critico, que geralmente necessitam de um
acompanhamento intensivo e monitorado; 2. Realizar e orientar cuidados intensivos
a pacientes em estado critico; 3. Planejar e executar atividades de cuidado paliativo;
4. Realizar as atribuicdes de Médico e demais atividades inerentes a funcao; 5.
Realizar atividades de natureza especializada de nivel superior, a fim de executar
trabalhos relativos a area de habilitacdo profissional, que envolvam conhecimentos
gerais e especificos da area no qual se especializou, com ac¢des operativas de
planejar, organizar, coordenar, executar, controlar, projetar, analisar, avaliar,
vistoriar, periciar, dar parecer, ministrar cursos e palestras, acompanhar projetos,
sugerir, propor e emitir laudos, em beneficio do exercicio das fun¢des necessarias
ao adequado funcionamento da Sadde Publica; 6. Realizar os devidos e completos
registros em prontudrios, livros de ocorréncias, formularios e outros anexos
pertinentes a realizacdo de suas atividades; participar de programas de treinamento
e executar outras atividades de interesse ou pertinentes a area de trabalho. 7.
Atendimento ao paciente da Unidade de Terapia Intensiva-UTI e Centro de terapia
Intensiva-CTI; 8. Participar do planejamento, execucdo e avaliacdo dos planos,
programas e projetos de Saude Publica, enfocando os aspectos de sua especialidade,
para cooperar na promog¢do, protecdo e recuperacao da sadde; 9. Realizacdo de
diagndsticos, estudos, pesquisas e levantamentos que fornecam subsidios a
formulacdo de politicas, diretrizes e planos para a implantagdo, manutencao e
funcionamento de programas relacionados a prevencdo, diagndstico e tratamento
de diversos tipos de lesoes, enfermidades e transtornos do organismo humano; 10.
Desenvolvimento de métodos e técnicas e trabalho que permitam a maior
produtividade e a melhoria dos servicos médicos; 11. Realizagdo de exames clinicos,
emissao de diagnodsticos e prescricdo de medicamentos; Avaliacao dos resultados de
exames e analise realizados em laboratérios especializados; 12. Requisicao de
exames complementares e encaminhamento de pacientes a especialistas, visando a
obtencdo de informag¢des complementares sobre o caso a ser diagnosticado; 13.
Preenchimento de prontuarios de pacientes, indicando os males constatados e o tratamento
prescrito; 14. Realizacdo de atendimento de urgéncia e emergéncia; 15. Realizacdo de
procedimentos buscando prevencao da invalidez ou reabilitacio dos enfermos; 16.
Realizacgdo de intervengdes ou prestacdo de auxilio a outros profissionais; 17. Requisicao de
equipamentos, instrumentais, materiais e medicamentos quando necessario, bem como ser
responsavel por eles; 18. Atender acidentes do trabalho; 19. Participacdo na elaboracio e
implementacdo de programas de promocdo social, no que se refere a assisténcia médico-
hospitalar; 20. Participacdo como membro de junta médica pericial quando
devidamente indicado e emissdao de atestados médicos para servidores, quando
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devidamente indicado; 21. Assessoramento e responsabilidade técnica em unidades
organizacionais onde se executem atividades da area de atuacgdo profissional do
médico; 22. Elaboracdo e execucdo de vistorias, de laudos técnicos e realizacao de
pericias técnico-legais, auditorias e sindicancias médicas relacionadas com as
atividades da area profissional do médico, quando devidamente indicado; 23.
Execucdo das demais atividades que, por sua natureza, esteja inserida no ambito das
atribui¢des pertinentes ao cargo e area segundo a legislacdo vigente; 24. Executar
outras atividades correlatas a area de atuacao.

CARGO: MEDICO CARDIOLOGISTA AMBULATORIAL

ATRIBUICOES: Prestar servicos médicos em Cardiologia, atendimento e consulta ao
publico e disponibilidade para atendimento de pronto socorro em casos de
emergéncia e/ou urgentes e demais atividades correlatas. Ministrar atendimento
médico a portadores de doencas cardiovasculares; interpretar eletrocardiogramas,
radiografias, radioscopias de coragdo e vasos de base e demais exames e atos que
digam respeito as especialidade que tenham intima correlagdo com a cardiologia;
realizar estudos e investigacbes no campo da cardiologia; prestar o devido
atendimento aos pacientes encaminhados por outro especialista; prescrever
tratamento médico; participar de juntas médicas; participar de programas voltados
para a saude publica; exercer censura sobre produtos médicos de acordo com sua
especialidade; solicitar exames laboratoriais e outros que se fizerem necessario;
executar outras tarefas semelhantes; manter prontuario médico organizado e
atualizado. Efetuar exames médicos (eletrocardiograma, teste audiométrico, MAPA,
ecodoplercardiograma, dentre outros na area de Cardiologia), emitir diagndsticos,
prescrever medicamentos na especialidade de Cardiologia, e realizar outras formas
de tratamento para demais tipos de patologia, aplicando recursos de medicina
preventiva ou terapéutica; Analisar e interpretar resultados de exames diagnosticos
especializados relacionados a doencas cardiovasculares; Elaborar programas
epidemiolégicos, educativos e de atendimento médico preventivo, voltados para a
Comunidade em geral; Manter registros dos pacientes examinados, anotando a
conclusdao diagnosticada, tratamento prescrito e evolucdo da doencga; Prestar
atendimento de urgéncia cardiolégica e clinica.

CARGO: MEDICO PSIQUIATRA AMBULATORIAL
ATRIBUICOES: Além das previstas para o exercicio profissional da medicina, sdo

atribuicdoes especificas do médico Psiquiatra: Realizar avaliacao clinica e
psiquiatrica. Planejar, coordenar, executar e avaliar as atividades de assisténcia a
saude mental, intervindo terapeuticamente com as técnicas especificas individuais
e/ou grupais, nos niveis preventivos, curativos, de reabilitacdo e reinserc¢ao social,
de acordo com as necessidades. Prestar assisténcia as vitimas de violéncia em suas
familias. Emitir atestados e pareceres sobre as condicoes de saude mental dos
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pacientes. Trabalhar em equipe multiprofissional e interdisciplinar. Participar de
reunides da unidade e outras sempre que convocado pelos superiores. Desenvolver
e/ou participar de projetos intersetoriais que concorram para promover a saude das
pessoas e de suas familias. Participar de capacitacdes e treinamentos sempre que
necessario ou que convocado pela gestdo da unidade. Participar do acolhimento
atendendo as intercorréncias dos usudrios. Atender nos domicilios sempre que
houver necessidade. Garantir a integralidade da atencdo a saude do usuario.
Preencher adequadamente os prontuarios e todos os instrumentos de coleta de
dados da unidade. Participar do planejamento das atividades a serem desenvolvidas
na instituicdo por residentes, estagiarios ou voluntarios. Realizar solicitacdo de
exames-diagndsticos especializados relacionados a sua especialidade. Analisar e
interpretar resultados de exames diversos, comparando-os com os padroes normais
para confirmar ou informar o diagnéstico. Emitir diagndstico, prescrever
medicamentos relacionados a patologias especificas, aplicando recursos de
medicina preventiva ou terapéutica. Manter registros dos pacientes, examinando-
os, anotando a conclusdo diagnosticada, o tratamento prescrito e a evolucdo da
doenca. Prestar atendimento em urgéncias clinicas dentro de atividades afins.
Coletar e avaliar dados na sua area de atuacgao, de forma a desenvolver indicadores
de saude da populagdo. Elaborar programas educativos e de atendimento médico-
preventivo, voltado para a comunidade em geral. Assumir responsabilidades sobre
os procedimentos médicos que indica ou do qual participa. Responsabilizar-se por
qualquer ato profissional que tenha praticado ou indicado, ainda que este tenha sido
solicitado ou consentido pelo paciente ou seu representante legal. Planejar e
organizar qualifica¢do, capacitacdo e treinamento dos técnicos e demais servidores
lotados no 6rgdo em que atua e demais campos da administracdo municipal. Guardar
sigilo das atividades inerentes as atribui¢des do cargo, levando ao conhecimento do
superior hierdrquico informagdes ou noticias de interesse do servigo publico ou
particular que possa interferir no regular andamento do servigo publico. Executar
outras tarefas correlatas a sua area de competéncia, inclusive as previstas no
regulamento da profissao e as especificas inerentes a sua especializacao.
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CARGO: MEDICO GINECOLOGISTA/OBSTRETA/PLANTONISTA

ATRIBUICOES: As tarefas que se destinam fazer exames médicos, emitir
diagnosticos, prescrever medicamentos outras formas de tratamento das afeccdes
do aparelho reprodutor feminino ciclo 6rgaos anexos, atende mulher no gravidico-
puerperal, prestando assisténcia médica especifica, empregando tratamento clinico
cirurgico, para preservacdo da vida da mae do filho; exercer suas atribui¢cdes outras
sua compativeis com especializacao profissional nas unidades de satide municipais
outras unidades efetuar exames médicos que vierem existir; realizar outras formas
de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina
preventiva ou terapéutica; analisar interpretar resultados de exames diversos,
comparando-os com os padrdes normais, para confirmar ou informar diagnoéstico;
manter registro dos pacientes examinados, anotando conclusdo diagnostica,
tratamento da prescrito evolugdo doenca; encaminhar pacientes para atendimento
médicos especializado, quando for caso; fazer exames necessarios admissdo de
pessoal pela Prefeitura, bem como planejar, coordenar integrar programas de saude
ocupacional aos servidores Municipais;* coletar avaliar dados bioestatisticos
sociossanitarios da comunidade, de forma desenvolver indicadores de satde da
populacdo da rede municipal ensino; assessorar elaboracdo de campanhas
educativas no campo da saide medicina publica preventiva; participar do
desenvolvimento de planos de médico-administrativas, fiscalizacdo sanitaria,
proceder pericias examinando os doentes, fim de fornecer atestados laudos
previstos em normas regulamentos; elaborar pareceres, informes técnicos
relatorios, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo observag¢des sugerindo
medidas para implantacao, desenvolvimento atividades aperfeicoamento de em sua
area de referentes sua area atuacgao; participar das atividades administrativas, de
controle de apoio de atuacdo; participar das atividades de treinamento técnico
aperfeicoamento de pessoal auxiliar, realizando-as em servico ou ministrando aulas
palestras, fim de contribuir desenvolvimento para qualitativo dos recursos
humanos em sua area de atuacdo; participar de trabalho grupos de e/ou reunides
com unidades da Prefeitura outras entidades publicas particulares, realizando
estudos, emitindo pareceres ou fazendo exposi¢des sobre situacdes e/ou problemas
identificados, opinando, oferecendo sugestdes, revisado discutindo trabalhos
técnico-cientificos, para fins de diretrizes, formulagdo planos programas de trabalho
afetos ao Municipio; realizar outras com suas atribuicdes compativeis
especializacdo profissional.

CARGO: MEDICO PEDIATRA PLANTONISTA
ATRIBUICOES: Além daquelas ja descritas para funcdo de médico: Dar assisténcia
crianca ao adolescente, nos aspectos curativos preventivos, este em abrangendo
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acoes relagdo imunizagdes (vacinas), aleitamento materno, prevencao de acidentes,
além do acompanhamento das orientagdes necessarias um crescimento
desenvolvimento saudaveis; As tarefas que se destinam fazer exames médicos,
emitir diagndsticos, prescrever medicamentos outras formas de tratamento para
diversos tipos de enfermidades, prestando assisténcia médica especifica as criancas
até adolescéncia, para avaliar, prevenir, preservar ou recuperar sua saude, exercer
suas atribui¢cdes outras compativeis com sua outras unidades especializacdo
profissional nas unidades de saide municipais que vierem existir, efetuar exames
médicos realizar outras formas de tratamento diversos para tipos de enfermidades,
aplicando recursos da medicina preventiva ou terapéutica; analisar interpretar
resultados de exames diversos, comparando-os com os padrdes normais, para
confirmar ou informar diagndstico; manter registro dos pacientes examinados,
anotando conclusdo tratamento diagndstica, prescrito evolucdo da doenca;
encaminhar pacientes para atendimento especializado, quando for caso; fazer
exames médicos necessarios admissdo de pessoal pela Prefeitura, bem como
planejar, coordenar integrar programas de sadde ocupacional aos servidores
Municipais; coletar avaliar dados bioestatisticos sociossanitarios da comunidade, de
forma desenvolver indicadores de saude da populagdo da rede municipal ensino;
assessorar elaboracdo de campanhas educativas no campo da sadde publica
medicina preventiva; participar do desenvolvimento de planos de fiscalizacdo
sanitaria; proceder pericias médico-administrativas, examinando os doente, fim de
fornecer atestados laudos previstos em normas regulamentos; elaborar pareceres,
informes técnicos relatérios, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo
observacbes sugerindo medidas para implantagdo, desenvolvimento
aperfeicoamento de atividades em sua area de atuacdo; participar das atividades
administrativas, de controle de apoio referentes sua area de atuagdo; participar das
atividades de treinamento aperfeicoamento de pessoal técnico auxiliar, realizando-
as em servico ou ministrando aulas palestras, fim de contribuir para
desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos em sua area de atuacao;
participar de grupos de trabalho e/ou reunides com unidades da Prefeitura outras
entidades publicas particulares, realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo
exposicoes sobre situacoes e/ou problemas identificados, opinando, oferecendo
sugestdes, revisado discutindo trabalhos técnicos, realizar estudos cientificos,
outras para fins de formulacdo de diretrizes, planos programas alho afetos ao
Municipio; atribui¢des compativeis com sua especializacdo profissional.

CARGO: NUTRICIONISTA

ATRIBUICOES: - Proceder a planejamento e elabora¢do de cardapios e dietas
especiais; Atuar no setor de nutricdo dos programas de saude; - Preparar e
acompanhar programas de educac¢do e readaptacdo em matéria de nutricao para
atender as necessidades individuais ou de grupos; Elaborar mapa dietético.
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verificando no prontuario do paciente a prescricdo da dieta, dados pessoais e o
resultado de exames laboratoriais para estabelecer tipo de dieta e distribuicado e
horario da alimentacdo de cada enfermo: Examinar o estado de nutricdo do
individuo ou do grupo, avaliando os diversos fatores relacionados com problemas
de alimentac¢do, como social, meio de vida e outros, para aconselhar e instruir a
populagdo; - Programar e desenvolver o treinamento, em servico, dos auxiliares
desnutricdo, - Realizar entrevistas e reunides e observando o nivel de rendimento,
de habilidade, de higiene e de aceitacdo dos alimentos pelos usudrios, para
racionalizar e melhor o padrdo técnico do servico: - Orientar o trabalho dos
auxiliares, supervisionando e preparo, distribuicdo das refei¢cdes, recebimentos dos
géneros alimenticios, sua armazenagem e distribuicdo, para possibilitar um melhor
rendimento do servico, Praticar e realizar reunides e praticas educativas junto a
comunidade.

CARGO: PSICOLOGO

ATRIBUICOES: -Analisar a influéncia de fatores hereditarios, ambientais e de outras
espécies que atuar sobre o individuo; - Aplicar testes e outros métodos de
verificagcdo de diagndstico e tratamento psicoldgico de certos disttirbios, emocionais
e de personalidade para restabelecer os padrdoes normais de comportamento e
relacionamento humano. - Participar na elaboragdo de andlise ocupacionais para
identificar aptidoes, conhecimentos e tracos de personalidade compativel comas
exigéncias ocupacionais; - Reunir informacoes a respeito da paciente para fornecer
aos médicos subsidios para a realizagdo do diagnostico diferencial das
enfermidades; - Estudar sistema de motivacao de aprendizagem métodos novos de
treinamento, ensino e avaliagdo para elaborar ,-, procedimentos educacionais
diferenciados capazes de atender as necessidades individuais: eAtuar na area
especifica de saide procedendo ao exame de pessoas que apresenta problemas intra
e interpessoais comportamento familiar ou social ou disturbios psiquicos, e ao
respectivo diagndsticos e terapéuticos empregando enfoque preventivo ou curativo
e técnicas psicoldgicas adequadas a cada caso, a fim de contribuir para a
possibilidade de o individuo elaborar sua inser¢do na vida comunitaria; - Participar
de programas de ateng¢do primaria em encontros e postos de saide na comunidade,
organizando grupos especificos, para prevenir doencas ou agravamento de fatores
emocionais que comprometem o bem estar psicolégico - Participar e realizar
reunides e praticas educativas junto a comunidade.

CARGO: PROCURADOR MUNICIPAL
ATRIBUICOES: Representar o Municipio judicial e extrajudicialmente, nas acdes em

que este for autor, réu, litisconsorte, assistente ou opoente, ou tiver interesse,
sugerir e recomendar providéncias para resguardar os interesses e dar seguranga
aos atos e decisoes da Administracao Publica Municipal. Acompanhar o andamento
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dos processos em que o Municipio for parte interessada, atuando em todos os atos
processuais, apresentando recursos em qualquer instancia no sentido de bem
defender os direitos ou interesses do Municipio. Postular em juizo em nome da
Administracdo, com a propositura de agdes e apresentacdo de contestagdo. Avaliar
provas documentais e orais, realizar audiéncias trabalhistas, civeis e criminais,
elaborar pareceres juridicos relativos aos processos administrativos ou
requerimentos das demais Secretarias do Municipio. Prestar informagdes técnicas
relacionadas a tramitacdo de processos. Promover a cobranca extrajudicial dos
créditos do Municipio. Promover a cobranca da divida ativa judicial e
extrajudicialmente. Analisar minutas de editais e de contratos firmados pelo
Municipio, nos termos da legislacdo em vigor. Manifestar-se previamente sobre os
projetos de lei remetidos a Camara Municipal de Vereadores. Elaborar ou conferir
os vetos do Prefeito aos projetos de leis aprovados pela Camara Municipal;
pesquisar, estudar, analisar, interpretar e planejar os trabalhos que digam respeito
a area juridica. Executar ou auxiliar na redacao ou elaboragao acordo e documentos
juridicos em geral, pronunciamentos, pareceres, contratos e termos de
compromisso, aplicando a legislagcdo na forma e terminologia adequada ao assunto
em questdo. Assessorar o Municipio em assuntos de natureza juridico-legal.
Superintender, coordenar, controlar, fiscalizar e planejar as atribuicdes e
competéncia da procuradoria juridica. Propor acdo direta de inconstitucionalidade
das leis aprovados com vicio de iniciativa. Elaborar parecer em processo de
competéncia da Procuradoria-Geral do municipio. Responder consulta que for
distribuida e em ambito extrajudicial, mediar questdes, assessorar negociacoes e,
quando necessario, propor defesas e recursos aos 6rgaos competentes. Participar de
comissdo ou grupo de trabalho. Sugerir declaracio de nulidade de ato
administrativo ou sua revogacao. Preparar minuta de informacao a ser prestada ao
Poder Judiciario e outros 6rgaos. Planejar e organizar qualificacdo, capacitacado e
treinamento dos técnicos e demais servidores lotados no 6rgdo em que atua e
demais campos da Administracdo Municipal. Analisar projetos de lei de iniciativa do
Poder Executivo a serem encaminhados a camara dos vereadores e, quando
solicitados, apreciar outros atos de competéncia do Prefeito Municipal.
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CARGO: PROFESSOR DE LIBRAS

ATRIBUICOES: Planejar e ministrar aula nos dias letivos e horas-aula estabelecidos,
além de participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a
avaliacdo e ao desenvolvimento profissional. Avaliar o rendimento dos alunos de
acordo com o regime escolar. Informar aos pais e responsaveis sobre a frequéncia e
rendimento dos alunos, bem como sobre a execu¢do de sua proposta pedagogica.
Participar de atividades civicas, sociais, culturais e esportivas. Participar de
reunides pedagdgicas e técnico-administrativas. Participar do planejamento geral
da escola. Contribuir para o melhoramento da qualidade do ensino. Participar da
escola do livro didatico. Participar de palestras, semindrios, congressos, encontros
pedagogicos, capacitagdes, cursos, e outros eventos da area educacional e correlatos.
Acompanhar e orientar estagiarios. Zelar pela integridade fisica e moral do aluno.
Participar da elaboragdo de propostas curriculares. Elaborar projetos pedagogicos.
Participar de reunides interdisciplinares. Confeccionar material didatico. Realizar
atividades extraclasse em bibliotecas, museus, laboratérios e outros. Avaliar e
participar do encaminhamento dos alunos portadores de necessidades especiais
para os setores especificos de atendimento. Selecionar, apresentar e revisar
conteudos. Participar do processo de inclusdo do aluno portador de necessidades
especiais no ensino regular. Proporcionar aos educandos, portadores de
necessidades especiais a sua preparacao profissional, orientacao e encaminhamento
para o mercado de trabalho. Incentivar os alunos a participarem de concursos, feiras
de culturas, grémios estudantis e similares. Realizar atividades de articulacao da
escola com a familia do aluno e da comunidade. Orientar e incentivar o aluno para a
pesquisa. Participar do conselho de classe. Preparar o aluno para o exercicio da
cidadania. Incentivar o gosto pela leitura. Desenvolver a autoestima do aluno.
Participar da elaboracdo e aplicagdo do regimento da escola. Participar da
elaboracao, execucdo e avaliagcdo do projeto pedagogico da escola. Orientar o aluno
quanto a conservacdo da escola e dos seus equipamentos. Contribuir para a
aplicacdo da politica pedagogica do Municipio e o cumprimento da legislacao de
ensino. Propor a aquisicdao de equipamentos que venham favorecer as atividades de
ensino-aprendizagem. Planejar e realizar atividades de recuperagao para os alunos
de menor rendimento. Analisar dados referentes a recuperagdo, aprovagao,
reprovacao e evasao escolar. Participar de estudos e pesquisas em sua area de
atuacao. Manter atualizados os regimentos de aula, frequéncia e de aproveitamento
escolar do aluno. Zelar pela manutencao e conservacao do patrimonio escolar. Zelar
pelo cumprimento da legislacdo escolar e educacional. Apresentar propostas que
visem a melhoria da qualidade de ensino. Participar da gestdo democratica da
unidade escolar. Ministrar aulas de libras para alunos e profissionais em exercicio
nas unidades escolares e sede da SME, com o objeto de promover o conhecimento
sobre a lingua e a cultura das pessoas surdas, de maneira a promover a inclusao
escolar. Participar da elaboracdo de projetos pedagégicos da unidade escolar,
colaborando na definicdo de ac¢des, atividades e procedimentos de avaliacdo no

Av. Santa Luzia, s/n, Parque das Nacdes, Cep 65.930-000, Acailandia, Maranhao, Brasil
CNPJ n2 07.000.268/0001-72 - Home Page: www.acailandia.ma.gov.br




-

i)

06-06-81

ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE AGAILANDIA
GABINETE DO PREFEITO
CNPJ: 07.000.268/0001-72

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO n2 001/2022

processo de ensino aprendizagem de alunos com surdez. Acompanhar aulas
ministradas nas classes bilingues considerando a libras como primeira lingua e o
portugués escrito como segunda lingua dos alunos surdos, colaborando,
intermediando a transmissdo de conhecimentos estabelecidos no projeto
pedagogico de acordo com as diretrizes curriculares em vigor, com assiduidade e
pontualidade. Participar do planejamento, execucdo de atividades pedagdgicas
junto aos professores, intermediando as a¢des no que se refere a libras e a cultura
surda. Coletar informagdes sobre o contetido a ser trabalhado para facilitar a
intermediacdo da lingua no momento das aulas e atividades escolares. Realizar
atividades junto aos alunos surdos e surdo cegos favorecendo o convivio com a
libras, contar histérias e realizar brincadeiras proéprias da cultura surda,
acompanhar o pleno desenvolvimento dos alunos surdos e surdo cegos ao longo do
ano letivo. Atuar junto aos alunos surdos e surdo cegos de maneira a enriquecer o
processo educacional, promover o desenvolvimento dos educandos, atendendo com
disponibilidade e dedica¢do aos alunos com dificuldade de aprendizagem. Propor
estratégias linguisticas, culturais que favorecam a interacdo dos alunos com a
comunidade escolar de maneira ampla, considerando a diversidade de raga, género,
situagdo econdmica, social, deficiéncias entre outras no contexto escolar. Executar
outras atividades correlatas. (De acordo com a Lei Municipal n? 349, de 22 de
dezembro de 2010)

PROFESSOR ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO (AEE),
PROFESSOR de 12 a0 52 Ano,

PROFESSOR DE EDUCACAOQ INFANTIL E

PROFESSOR de 62 ao 92 Ano (Artes, Ciéncias, Geografia, Histéria, Lingua Inglesa, Lingua
Portuguesa, Matematica)

ATRIBUICOES: Planejar e ministrar aula nos dias letivos e horas-aula
estabelecidos, além de participar integralmente dos periodos dedicados ao
planejamento, a avaliacdo e ao desenvolvimento profissional. Avaliar o rendimento
dos alunos de acordo com o regime escolar. Informar aos pais e responsaveis sobre
a frequéncia e rendimento dos alunos, bem como sobre a execugdo de sua proposta
pedagogica. Participar de atividades civicas, sociais, culturais e esportivas.
Participar de reunides pedagdgicas e técnico-administrativas. Participar do
planejamento geral da escola. Contribuir para o melhoramento da qualidade do
ensino. Participar da escola do livro didatico. Participar de palestras, seminarios,
congressos, encontros pedagogicos, capacitagdes, cursos, e outros eventos da area
educacional e correlatos. Acompanhar e orientar estagiarios. Zelar pela integridade
fisica e moral do aluno. Participar da elaboragdo de propostas curriculares. Elaborar
projetos pedagogicos. Participar de reunides interdisciplinares. Confeccionar
material didatico. Realizar atividades extraclasse em bibliotecas, museus,
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laboratérios e outros. Avaliar e participar do encaminhamento dos alunos
portadores de necessidades especiais para os setores especificos de atendimento.
Selecionar, apresentar e revisar conteddos. Participar do processo de inclusao do
aluno portador de necessidades especiais no ensino regular. Proporcionar aos
educandos, portadores de necessidades especiais a sua preparacdo profissional,
orientagdo e encaminhamento para o mercado de trabalho. Incentivar os alunos a
participarem de concursos, feiras de culturas, grémios estudantis e similares.
Realizar atividades de articulacdo da escola com a familia do aluno e da comunidade.
Orientar e incentivar o aluno para a pesquisa. Participar do conselho de classe.
Preparar o aluno para o exercicio da cidadania. Incentivar o gosto pela leitura.
Desenvolver a autoestima do aluno. Participar da elaboracdo e aplicagao do
regimento da escola. Participar da elaboracdo, execucao e avaliacdo do projeto
pedagogico da escola. Orientar o aluno quanto a conservacdo da escola e dos seus
equipamentos. Contribuir para a aplicacao da politica pedagégica do Municipio e o
cumprimento da legislacdo de ensino. Propor a aquisicdo de equipamentos que
venham favorecer as atividades de ensino-aprendizagem. Planejar e realizar
atividades de recuperacao para os alunos de menor rendimento. Analisar dados
referentes a recuperacao, aprovacao, reprovacdo e evasao escolar. Participar de
estudos e pesquisas em sua area de atuacdo. Manter atualizados os regimentos de
aula, frequéncia e de aproveitamento escolar do aluno. Zelar pela manutengdo e
conservacao do patrimonio escolar. Zelar pelo cumprimento da legislacao escolar e
educacional. Apresentar propostas que visem a melhoria da qualidade de ensino.
Participar da gestdo democratica da unidade escolar. Executar outras atividades
correlatas. (De acordo com a Lei Municipal n® 349, de 22 de dezembro de 2010)

CARGO: PSICOPEDAGOGO

ATRIBUICOES: Planejar, implementar, orientar e coordenar tarefas relativas a
projetos e trabalhos especializados no campo da psicopedagogia, bem como outras
tarefas de mesma natureza e complexidade.

CARGO: SECRETARIO DE UNIDADE ESCOLAR

ATRIBUICOES: Organizar e manipular arquivos e ficharios; ePreencher formularios,
boletins, cadernetas e impressos em geral; eRegistrar manusear, conservar e
guardar livros e publicagdes. - Classificar e arquivar documentos diversos; -
Recepcionar e atender o publico interno e externo, pessoalmente ou por telefone,
fornecendo todas as informagdes necessarias para o bom desempenho do trabalho;
- Acompanhar e orientar os estudantes na procura de obras e materiais utilizados
nas pesquisas escolares.
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CARGO: TERAPEUTA OCUPACIONAL

ATRIBUICOES: - Preparar e executar os programas ocupacionais destinados a
pacientes internados em hospitais ou outras institui¢des, baseando-se nos casos a
serem (ralados para propiciar esses pacientes uma terapéutica que possa
desenvolver e aproveitar seu interesse por determinados trabalhos' - Planejar e
desenvolvei trabalhos individuais ou em pequenos grupos, tais como trabalhos
criativos, manuais de mecanografia, horticultura e outros, para possibilitar a
reducdo ou a cura das deficiéncia do paciente bem como desenvolvei as capacidades
remanescentes na melhoria de seu estado biopsicossocial: eOrientar e supervisionar
a execucao de trabalhos terapéuticos supervisionando os pacientes na execugao das
tarefas presentes para ajudar o desenvolvimento do programas e propiciar a
reabilitacdo do mesmo; -Articular-se a programas de assisténcia e apoio a grupos
especificos de pessoas; -Atender aos pacientes da rede municipal de satde,
avaliando-os e empregando técnicas terapéuticas adequadas, para contribuir no
processo de tratamento; ¢Orientar individualmente ou em grupo os familiares dos
pacientes, preparando-os adequadamente para as situagdes resultantes de
enfermidades; -Reunir informacgdes a respeito de paciente, levantando dados para
fornecer subsidios para diagnosticos e tratamento de enfermidades; eAssistir aos
usudrios da assisténcia social, com problemas referentes a readaptacdo ou
reabilitacdo profissional por diminui¢ao da capacidade de trabalho e ou dificuldades
de convivéncia social; - Entrar em contato com unidades de servicos da rede de
saude, quando necessario; - Encaminhar as pessoas atendidas para atividades
culturais, sociais, artesanais: - Realizar visita domiciliar. -Planejar e desenvolver
atividades de educacdo em saide nos programas de humanizag¢do dos servicos de
saude.

CARGO: TECNICO DE ENFERMAGEM

ATRIBUICOES: -Executar atividades como administracio de sangue a plasma,
controle de pressao venosa, monitorizagao e aplicacdo de respiradouros artificiais,
prestacao de cuidados de conforto, movimentagdo ativa e passiva e de higiene
pessoal aplicacdo de dialise peritonial, gasoterapia. Cateterismo. instalacgoes,
lavagens de estomago, vesicais e outros tratamentos; -Preparar paciente material e
ambiente, para assegurar maior eficiéncia na realizacao dos exames e tratamentos -
faze; curativos, imobilizacdes e tratamento em situacdes de emergéncia,
empregando técnicas usuais ou especificas para atenuar as consequéncias dessas
situacdes, - Adaptai o paciente ao ambiente hospitalar e aos métodos terapéuticos
que lhe sao aplicados, realizando entrevistas de admissdo, visitas didrias e
orientando-o para reduzir sua sensacao de seguranca e sofrimento e obter a sua
colaboracgao; -Prestar cuidado post-mortem como enfaixamento e temponamentos
utilizando algodao, gazes e outros materiais para ” evitar eliminac¢do de secregdes;
Proceder a elaboracdo, execucdo e avaliacdo do plano de assisténcia a pacientes
geriatricos. Observando-os. Sistematicamente, realizando entrevistas e prestando
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cuidados diretos aos mesmos, para auxilid-los processo de adaptacao e reabilitacao;
-Registrar as observacdes, tratamentos executados e ocorréncia verificada em
relacdo ao paciente, anotando-as no prontudrio hospitalar, fichas de ambulatoério,
relatério de enfermagem das unidades ou relatério geral, para documentar e
evolucdo das doencas e possibilitar o controle da saude.

CARGO: TECNICO EM CONTABILIDADE

ATRIBUICOES: 1. Organizar e executar servicos de contabilidade em geral; 2.
Executar os servicos fazendarios do Municipio; 3. Realizar estudos e pesquisas que
envolvam matéria contdbil; 4. Escriturar os livros de contabilidade obrigatorios,
bem como todos os necessarios no conjunto da organiza¢do contabil e levantamento
dos respectivos balancos e demonstragdes; 5. Distinguir os atos dos fatos
administrativos, encaminhar os documentos aos setores competentes; 6. Classificar
documentos fiscais e contabeis; 7. Enviar documentos para serem arquivados; 8.
Descartar documentos do arquivo apos prazo legal; 9. Organizar planos de
amortizacdo da divida publica municipal; 10. Realizar apuracdo de haveres e
avaliacdo de direitos e obrigacdes, do acervo patrimonial, em vista de liquidacao,
fusdo, cisdo, expropriacdo no interesse publico, transformacdo ou incorporacdo
dessas entidades, bem como em razio de entrada, retirada, exclusdo ou falecimento
de soécios, quotistas ou acionistas; 11. Realizar a concep¢ao dos planos de
determinacdo das taxas de depreciacdo e exaustdo dos bens materiais e dos de
amortizacdo dos valores imateriais, inclusive de valores diferidos; 12. Proceder a
andlise de balangos; 13. Realizar estudo sobre a destinagdo do resultado e calculo do
lucro por agdo ou outra unidade de capital investido; 14. Proceder a conciliagdes de
contas; 15. Planejar modelos e formulas para uso nos servigos de contabilidade; 16.
Utilizar recursos de informatica; 17. Realizar quaisquer outras atribuicoes de
natureza técnica conferidas por lei aos profissionais de contabilidade; 18. Executar
outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente
organizacional.

CARGO: INSTRUMENTADOR CIRURGICO(CIRURGIA GERAL)

ATRIBUICOES: 1. Desenvolver tarefas pertinentes a instrumentalizacio de
materiais e equipamentos necessarios a realizacdo de cirurgias. 2. Preparar as salas
de cirurgia, com equipamentos, mesas, medicamentos, material de sutura e
antissepsia. 3. Preparar o instrumental cirurgico, segundo o tipo de cirurgia. 4.
Desempenhar tarefas relacionadas a intervengdes cirargicas médico-odontolégicas,
posicionando de forma adequada o instrumental, passando-o ao cirurgido e
realizando outros trabalhos de apoio. 5. Conferir qualitativa e quantitativamente os
instrumentos cirurgicos, apds o término das cirurgias. 6. Realizar a esterilizacao do
material cirurgico. 7. Propor a aquisicdo de novos instrumentos para reposicao
daqueles que estdo avariados ou desgastados. 8. Zelar, permanentemente pelo
estado funcional dos aparelhos que compde as salas de cirurgia. 9. Executar tarefas
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pertinentes a area de atuagdo, utilizando-se de equipamentos e programas de
informatica. 10. Executar outras tarefas para o desenvolvimento das atividades do
setor, inerentes a sua fungao.
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ANEXO III
ESTRUTURA DAS PROVAS
ESTRUTURA DAS PROVAS POR CARGO

NIVEL SUPERIOR: ANALISTA JURIDICO, ASSISTENTE SOCIAL, EDUCADOR
FISICO, ENFERMEIRO, ENFERMEIRO INTENSIVISTA, ENFERMEIRO
NEONATOLOGISTA, ENFERMEIRO OBSTETRICO, MEDICO CARDIOLOGISTA
AMBULATORIAL, MEDICO INTENSIVISTA PLANTONISTA, MEDICO
GINECOLOGISTA/OBSTETRA/PLANTONISTA, MEDICO PSIQUIATRA
AMBULATORIAL, MEDICO PEDIATRA PLANTONISTA, NUTRICIONISTA,
PROCURADOR MUNICIPAL, PSICOLOGO, PSICOPEDAGOGO E TERAPEUTA
EDUCACIONAL.

DISCIPLINA Ne. QUESTOES PESO PONTOS
LINGUA PORTUGUESA 10 2,0 20,0
RACIOCINIO LOGICO 10 2,0 20,0
CONHECIMENTOS 20 3,0 60,0
ESPECIFICOS
TOTAL 40 100

NIiVEL SUPERIOR EDUCACAQO: PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL,
PROFESSOR DE 1° AO 52 ANO E PROFESSOR EDUCACAO 62 AO 92 ANO: (ARTES,
CIENCIAS, GEOGRAFIA, HISTORIA E INGLES, MATEMATICA), PROFESSOR DE
LIBRAS E PROFESSOR DE ATENDIMENTO ESPECIALIZADO.

DISCIPLINA Ne. QUESTOES PESO PONTOS
LINGUA PORTUGUESA 10 2,0 20,0
FUNDAMENTOS DA 10 2,0 20,0
EDUCACAO
CONHECIMENTOS 20 3,0 60,0
ESPECIFICOS
TOTAL 40 100
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NIVEL SUPERIOR EDUCACAO: PROFESSOR EDUCACAO 62 AO 92 ANO:

(PORTUGUES)

DISCIPLINA Ne. QUESTOES PESO PONTOS
FUNDAMENTOS DA 10 1,0 10,0
EDUCACAO
CONHECIMENTOS 30 3,0 90,0
ESPECIFICOS

TOTAL 40 100

NiVEL MEDIO COM CONHECIMENTO ESPECIFICO: AUXILIAR DE EDUCACAO
INFANTIL, CUIDADOR SOCIAL, DESENHISTA PROJETISTA, INTERPRETE DE
LIBRAS, INSTRUMENTADOR CIRURGICO, TECNICO DE ENFERMAGEM E
TECNICO DE CONTABILIDADE.

DISCIPLINA Ne, PESO PONTOS
QUESTOES
LINGUA PORTUGUESA 10 2,0 20,0
RACIOCINIO LOGICO 10 2,0 20,0
CONHECIMENTOS ESPECIFICO 20 3,0 60,0
TOTAL 40 100

NiVEL MEDIOQ: SECRETARIO DE UNIDADE ESCOLAR.

DISCIPLINA Ne, PESO PONTOS
QUESTOES
LINGUA PORTUGUESA 10 2,0 20,0
MATEMATICA 10 2,0 20,0
CONHECIMENTOS DE 20 3,0 60,0
INFORMATICA
TOTAL 40 100
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ANEXO IV

CONTEUDOS PROGRAMATICOS

CONTEUDOS PROGRAMATICOS COMUNS

LINGUA PORTUGUESA COMUM PARA TODOS 0S CARGOS DE NIVEL MEDIO

1. Compreensdo e interpretacdo de textos. 2. Tipologia textual. 3. Ortografia oficial. 4.
Acentuacdo grafica. 5. Emprego das classes de palavras. 6. Emprego do sinal indicativo de
crase. 7. Sintaxe da oragdo e do periodo. 8. Pontuacdo. 9. Concordancia nominal e verbal.
10. Regéncia nominal e verbal. 11. Significacdo das palavras.

LINGUA PORTUGUESA COMUM PARA TODOS OS CARGOS DE NIVEL SUPERIOR
EXCETO O CARGO DE PROFESSOR DE LINGUA PORTUGUESA

1. Andlise e compreensdo de texto. 2. Coesdo: conceitos e mecanismos. 3. Coeréncia
textual: informatividade, intertextualidade e inferéncias. 4. Tipos de textos e géneros
textuais. 5. Variacdo linguistica: linguagem formal e informal. 6. Semantica: linguagem
figurada e figuras de linguagem. 7. Semantica: sin6nimos, antonimos, paronimos,
homoénimos, hiperénimos e hiponimos. 8. Morfossintaxe: classificacdo das palavras,
emprego e flexdo. 9. Estrutura e formacao de palavras. 10. Vocativo e aposto. 11. Sintaxe
de regéncia, concordancia e colocacao. 12. Ocorréncia de crase. 13. Ortografia oficial. 14.
Acentuacdo grafica. 15. A linguagem e os tipos de discursos. 16. A comunicagao e seus
elementos

MATEMATICA PARA O CARGO DE SECRETARIO DE UNIDADE ESCOLAR

1. Conjuntos. 2. Razdo e proporg¢do. 3. Regra de trés simples e composta. 4. Porcentagem.
5. Juros simples e composto. 6. Descontos simples e composto. 7. Equacdes e inequagdes.
8. Sistemas e problemas envolvendo variaveis do 12 e 22 graus. 9. Relacdes métricas e
trigonométricas no tridngulo. 10. Problemas que envolvem figuras planas. 11. Fun¢des. 12.
Sistemas legais de medidas. 13. O conceito de médulo; Distancia entre dois pontos do eixo
real; Médulo de um nimero real; Propriedades dos médulos; Fun¢ao modular. 14. Func¢ao
exponencial; Conceituacdo; Propriedades da funcao exponencial; Equagdo exponencial;
Inequacao exponencial. 15. - Logaritmo; Nomenclatura; Convencao; Propriedades dos
logaritmos; Fungao logaritmica; Equacdo logaritmica; Inequacgao logaritmica.

RACIOCINIO LOGICO para os cargos de nivel superior exceto professor e cargos de
nivel médio com conhecimento especifico

Problemas envolvendo: 1.1 — A l6gica na organizacdo das sequéncias numéricas simples;
1.2 -Raciocinio Légico na Teoria dos Conjuntos: trabalhar situa¢des envolvendo os
conceitos das operacdes basicas entre conjuntos; 1.3 - A ldégica nas aplicagcdes das
propriedades das operagdes bdsicas aritméticas e fracionarias. 2. A correlacdo entre
elementos de um certo universo: 2.1 - Trabalhando problemas légicos de nivel facil; 2.2 -

Av. Santa Luzia, s/n, Parque das Nacdes, Cep 65.930-000, Acailandia, Maranhao, Brasil
CNPJ n2 07.000.268/0001-72 - Home Page: www.acailandia.ma.gov.br



-

i)

06-06-81

ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE AGAILANDIA
GABINETE DO PREFEITO
CNPJ: 07.000.268/0001-72

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO n2 001/2022

Trabalhando problemas légicos de nivel intermediario. 3. Resolvendo Problemas
Interdisciplinares: 3.1 - A importancia do Raciocinio Légico na solugdo de problemas que
contemplem diversas dreas do conhecimento. 4. Proposicdes Compostas. Conectivos: 4.1 -
Bi-condicional. Diagramas. Tabela-Verdade. Negacao da Bi-condicional; 4.2 - Equivaléncias.
Logicas da Bi-condicional. Analise do “se”, “somente se” e “se e somente se”; 4.3 - Tautologia,
Contradicdo, Contingéncia. Contradicdo como ferramenta do Raciocinio Légico; 4.4 -
Técnica da Contradi¢do para resolver problemas de verdades, mentiras e culpados. 5.
Logica Sentencial ou Proposicional; 5.1 - Proposicdes, Sentengas Abertas, Declaracao
Monovalente; 5.2 - Tabelas Verdade. Nimero de linhas de uma tabela-verdade com n
proposicdes; 5.3 - Proposi¢des Simples. Negacao de uma Proposicdo Simples e Composta.
Negacdo da Negacdo. Proposicdes Categoricas. Conclusdes. 6. Raciocinio Légico e
Matematico - Probabilidades, Analise Combinatéria: Arranjo, Permutacdo e Combinacao,
Algebra Linear, Nocdes de Geometria Basica, geométricos, matriciais e leis de Morgan

FUNDAMENTOS DA EDUCACAO - COMUM A TODOS 0S CARGOS DE PROFESSOR

Lei 9394 /96 (LDB); Diretrizes Curriculares Nacionais; Parametros Curriculares Nacionais;
Concepgdes e Tendéncias Pedagdgicas Contemporaneas: Projeto Pedagoégico Tradicional,
Projeto Pedagdgico Escola Nova, Projeto Pedagogico Tecnicista, Projeto pedagoégico
Progressista; Concepg¢des da teoria sécio construtivista; Planejamento Escolar Elaboragao
de planos de ensino e de projetos; O planejamento escolar como organizador da agao
educativa; Contribuicdes da Psicologia para o processo de ensino aprendizagem na
Educacao; Avaliacdo Escolar (concepgdes, funcgoes, instrumentos). A Escola e sua fungao
social. Novas Tecnologias (funcdo e apoio na pratica pedagdgica). Processo de ensino
aprendizagem nas dimensoes cognitiva, socio afetiva e Cultural. Gestao Escolar e Processo
Politico Pedagégico numa perspectiva de inclusdao, autonomia e qualidade social.
Constituicao de competéncias e processo de avaliagdo da aprendizagem. Lei 10.639/2003,
que trata do ensino obrigatério da Histéria da Africa e da Cultura Afro-brasileira nas redes
de educacdo basica, publicas e privadas. Legislacdo da EJA (Decreto n® 4834 de 08/09/2003;
Decreto n° 5475 de 22/06/2005; Portaria 2645 de 22/09/2003; Portaria 602 de
07/03/2006 e Portaria 1352 de 20/07/2006). Lei 11.494 de 20 de junho de 2007
(FUNDEB). Plano Nacional de Educa¢do em Direitos Humanos 2007. Democratizagao da
Escola: participacdo popular, eleicdes nas Unidades de Ensino

CONHECIMENTOS DE INFORMATICA PARA O CARGO DE SECRETARIO DE UNIDADE
ESCOLAR

1 - Nogdes de sistemas operacionais - Windows 10 (32-64 bits) e ambiente Linux (SUSE
SLES 15 SP2) 2 - Edicdo de textos, planilhas e apresentacdes (ambientes Microsoft Office -
Word, Excel e PowerPoint - versdao 0365). 3 - Seguranca da informacdo: fundamentos,
conceitos e mecanismos de seguranca. 4 - Protecao de esta¢des de trabalho: Controle de
dispositivos USB, hardening, antimalware e firewall pessoal. 5 - Conceitos de organizacao
e de gerenciamento de informacdes, arquivos, pastas e programas. 6 - Redes de
computadores: Conceitos basicos, ferramentas, aplicativos e procedimentos de Internet e
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intranet. 7 - Navegador Web (Microsoft Edge versao 91 e Mozilla Firefox versao 78 ESR),
busca e pesquisa na Web. 8 - Correio eletronico, grupos de discussao, foruns e wikis. 9 -
Redes Sociais (Twitter, Facebook, Linkedin, WhatsApp, YouTube, Instagram e Telegram).
10 - Visdao geral sobre sistemas de suporte a decisdo e inteligéncia de negdécio. 11 -
Fundamentos sobre analise de dados. 12 - Conceitos de educacdo a distancia. 13 -
Conceitos de tecnologias e ferramentas multimidia, de reproducao de audio e video. 14 -
Ferramentas de produtividade e trabalho a distancia (Microsoft Teams, Cisco Webex,
Google Hangout, Google Drive e Skype).

CONTEUDOS PROGRAMATICOS ESPECIFICOS

ASSISTENTE SOCIAL

1.0s fundamentos historicos, tedricos e metodolégicos do servigo social; 2. O servigo social
na contemporaneidade; 3. A questdo social na sociedade capitalista e o servigo social; 4.
As politicas sociais e o servigo social; 5. O projeto ético-politico do servico social; 6. A
dimensao investigativa do trabalho do/a assistente social; 7. Instrumentos e técnicas em
servico social; 8. A Lei que regulamenta a profissao de assistente social (Lei 8.662/93); 9.
Codigo de ética profissional do/a assistente social de 1993; 10. As diretrizes curriculares
para o curso de servico social de 1996; 11. Os rebatimentos do neoliberalismo para as
politicas sociais; 12. As condi¢des éticas e técnicas do exercicio profissional do/a
assistente social (Resolugcdo CFESS 493/2006); 13. A emissao de pareceres, laudos,
opinides técnicas conjuntos entre o assistente social e outros profissionais (Resolucao
CFESS N2 557,/2009). 14. O Sistema Unico de Assisténcia Social; 15. Estatuto da Crianca e
do Adolescente.

AUXILIAR DE EDUCACAO INFANTIL

1. As Politicas Nacionais para a Educacdo Infantil. 2. Educacdo Infantil - (creche e pré-
escola) - seus conceitos. 3. Concepc¢ao de cuidar e educar. 4. No¢des de higiene; nutricao;
primeiros socorros; prevencdo de doengas mais comuns; saude oral e seguranca
ambiental. 5 Organizac¢do dos espacgos e do tempo: Planejamento das atividades diarias e
da recreacdo 6 A relacdo entra o brincar e o processo de desenvolvimento e a
aprendizagem da crianga 7 Praticas promotoras de inclusdo escolar e igualdade racial na
Educacdo Infantil.

ANALISTA JURIDICO E PROCURADOR MUNICIPAL

DIREITO ADMINISTRATIVO: Conceito. Objeto. Fontes. Principios Constitucionais.
Poderes da Administracdo. Deveres. O uso e o abuso do poder. Organizacao administrativa
brasileira. Da Organizacdo Administrativa: Administracao direta e indireta. Autarquias.
Fundagdes Publicas. Empresas Publicas. Sociedades de Economia Mista. Poderes
administrativos: vinculado, discricionario, hierarquico, regulamentar, disciplinar e de
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policia. Processo administrativo disciplinar. Do ato administrativo: conceito, requisitos,
atributos, classificacdo, espécie. San¢des penais. Contratos Administrativos. Servigos
Publicos. Servicos delegados (concessdes, permissdes e autorizagdes), convénios e
consércios. Direitos e deveres. Responsabilidades. Direitos dos Usudarios. Controle da
administragdao publica: Controle interno. Controle externo, inclusive a cargo do Tribunal
de Contas. Controle jurisdicional. Sistema de Contencioso administrativo e Sistema de
jurisdicdo una. Instrumentos do controle jurisdicional. Investidura. Dominio Publico: Bens
publicos. Administracdo, utilizagdo e alienacao de bens publicos. Imprescritibilidade,
impenhorabilidade e ndo oneracdo de bens publicos. Aquisicio de bens pela
administracdo. Responsabilidade Civil da Administracdo. Poder de policia.
Desapropriacdo. Lei de Improbidade Administrativa (Lei n.2 8.429/1992). Atos
Administrativos: Conceito e requisitos; Atributos; Classificacdo; Espécies; Anulacdo e
revogacao. Centralizagdo e descentralizacdo. Licitagcdes (Lei n.2 8.666/1993). Pregao (Lei
n.210.520/2002). Nova Lei de Licitagdes e Contratos (Lein2 14.133/21); Servidor Publico:
Regime Juridico Unico (Lei n.2 8.112/1990); Deveres; Proibi¢des; Acumulagio;
Responsabilidade e penalidades. Processo disciplinar. Estatuto da cidade (Lei n.2
10.257/2001).

DIREITO CONSTITUCIONAL: Constituicao Federal de 1988. Constituicdo: Conceito.
Classificagdo das Constitui¢des. Poder Constituinte Originario e Poder Constituinte
Derivado: Caracteristicas. Emenda a Constituicao. Hierarquia das Normas Juridicas.
Principio da Supremacia da Constituicdo. Revisdo Constitucional. Controle de
Constitucionalidade das Leis. Normas Constitucionais: Eficacia. Aplicabilidade.
Interpretacdao. Integracdo. Direitos e garantias fundamentais: Direitos e deveres
individuais e coletivos. Direitos sociais. Da nacionalidade. Dos direitos politicos. Dos
partidos politicos. Principios do Estado de Direito: legalidade, igualdade, controle
judiciario. Garantias constitucionais: Conceito. Classificacio. Mandado de Seguranga.
Remédios Constitucionais. A¢ao Popular (Lei n.2 4.717/1965). Direito de peticao. Direitos
e Deveres Individuais e Coletivos. Federacdo: Soberania e autonomia do Estado Federal.
Da Organizacgao do Estado. Reparticao de competéncias. Intervencao Federal nos Estados
e nos Municipios. Divisdo de poderes. A unidade do Poder Estatal. Principios e normas da
Administracdo Publica. Servidores Publicos. Da Organizacdo dos Poderes. Poder
Legislativo. Poder Judiciario. Poder Executivo. Fun¢des Essenciais a Justica.

DIREITO TRIBUTARIO: Cédigo Tributario Nacional. Conceito. Contetido. Natureza.
Autonomia. Fontes. Relagdo com o Direito Financeiro. Sistema Constitucional Tributdrio:
Principios constitucionais do Direito Tributario. Limitacdes do Poder de Tributar.
Competéncia tributaria. Impostos da Unido, dos Estados e dos Municipios. Capacidade
tributaria. Legislacdo tributaria: vigéncia no tempo e no espaco. Aplicacdo. Hermenéutica
tributaria. Interpretacdo e integracdo de legislacdo tributaria no Cédigo Tributario
Nacional. Norma Tributaria: Incidéncia. Vigéncia. Aplicacdo. Interpretacdo. Tributos:
Conceito. Natureza Juridica. Classificacdo. Espécies.

DIREITO PROCESSUAL CIVIL: Cédigo de Processo Civil. Do processo de conhecimento.
Do processo de execucdo. Medidas cautelares. Dos procedimentos especiais. Mandado de
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Seguranca (Lei n.212.016/2009). A¢ao Civil Publica (Lei n.2 7.347/1985). DIREITO CIVIL:
Lei; Eficacia da lei; Aplicacdo da lei no tempo e no espaco; Interpretacdo da lei; Lei de
Introducdo as normas do Direito Brasileiro; Das Pessoas Naturais: Da Personalidade e Da
Capacidade. Dos Direitos da Personalidade; Das pessoas juridicas; Domicilio Civil; Bens;
Dos Fatos Juridicos: Dos negdcios juridicos; Dos atos juridicos licitos. Dos Atos Ilicitos;
Prescricdo e decadéncia; Dos Direitos das Obrigacdes; Da Responsabilidade Civil; Do
Penhor, Da Hipoteca e Da Anticrese; Dos Contratos: Das Disposi¢cdes Gerais; Da Compra e
Venda; Da Prestacdo de Servigco; Do Mandato; Da Transac¢do; Empreitada (cap. VIII do
Titulo VI do CC).

DIREITO PENAL: Dos crimes contra a Administracdo Publica. Crimes contra a Fé Publica.
Imputabilidade Penal. Concurso de Pessoas. Penas. A¢dao Penal. Extincao da Punibilidade.
Crimes contra o patriménio. Crimes contra a Administragdo Publica.

DIREITO ELEITORAL: Codigo Eleitoral. Dos crimes eleitorais. Da Justica Eleitoral. Da
Representacdo Politica. Dos Sistemas Eleitorais. Dos Direitos Politicos. Da Elegibilidade e
Inelegibilidade. Das Coliga¢oes. Do Registro de candidatos. Da arrecadacdo e da aplicagdo
de recursos nas Campanhas Eleitorais. Da Prestacdao de Contas. Das Pesquisas e Testes
Pré-Eleitorais. Da Propaganda Eleitoral. Do Direito de Resposta. Da fiscalizagdo das
Eleicdes. Das Condutas Vedadas aos Agentes Publicos em Campanhas Eleitorais. Dos
procedimentos sancionadores do abuso de poder. Dos Recursos em matéria Eleitoral.
DIREITO FINANCEIRO: Conceito e objeto. Competéncia legislativa: normas gerais e
especificas. Lei no 4.320/64. Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n?
101/00). Orcamento Publico: conceito e natureza juridica. Orcamento participativo.
Principios orgamentarios. Regime constitucional: Finangas Publicas. Vedagdes
constitucionais em matéria orcamentaria. Normas gerais de Direito Financeiro. Processo
orcamentario: calendario de elaboracao e execucao das leis orcamentarias, metas técnicas
e instrugdo do or¢camento publico. Leis orcamentarias: Lei Or¢amentaria Anual; Lei de
Diretrizes Orcamentarias e Plano Plurianual. Créditos adicionais. Processo legislativo
orcamentario. Exercicio financeiro. Receita publica: conceito, classificacdes e espécies.
Entrada e receita. Estagios, divida ativa. Receitas crediticias. Reparticdo constitucional de
receitas tributarias (receitas transferidas constitucionais). Renuncia. Teoria dos precos.
Movimentos de caixa. Espécies Tributarias: Imposto. Taxa. Empréstimos compulsorios.
Contribuicdo de melhoria. Preco. Contribuicdes especiais. Despesa publica: conceito,
classificacao e espécies. Estagios da despesa: empenho, liquidacdo, ordem de pagamento
e pagamento. Controle das despesas. Regime contdbil da despesa. Restos a pagar e
despesas de exercicios anteriores. Programacao financeira. Precatorios judiciais. Crédito
publico: natureza juridica, disciplina constitucional dos créditos e empréstimos publicos;
classificacao dos créditos publicos; Técnica do crédito publico. Regime constitucional da
divida publica brasileira; divida publica fundada, consolidada e mobiliaria. Controle,
fiscalizagdo e prestagdo de contas. Extincdo. Execucdo. Garantias. Operagdes de crédito.
Competéncias constitucionais sobre divida publica. Fiscalizacdo financeira e
orcamentaria. Controle externo: Poder Legislativo e Tribunais de Contas. Controle interno.

Av. Santa Luzia, s/n, Parque das Nacdes, Cep 65.930-000, Acailandia, Maranhao, Brasil
CNPJ n2 07.000.268/0001-72 - Home Page: www.acailandia.ma.gov.br




-

i)

06-06-81

ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE AGAILANDIA
GABINETE DO PREFEITO
CNPJ: 07.000.268/0001-72

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO n2 001/2022

DIREITO AMBIENTAL: A protecdo do meio ambiente na Constituicio Federal.
Competéncia em matéria ambiental. Fungdo social da propriedade. Da ordem econdmica.
Desenvolvimento sustentavel. Principios gerais de Direito Ambiental. Bens ambientais.
Politica Nacional do Meio Ambiente: Principios, Objetivos. Instrumentos: padrdes de
qualidade, zoneamento ambiental. Avaliagio de impacto ambiental. Licenciamento
ambiental. Revisdo de atividades efetiva ou potencialmente poluidoras e criacdo de
espacos territoriais especialmente protegidos. Competéncias. Sistema Nacional do Meio
Ambiente - SISNAMA: Estrutura, composicao e competéncias. Conselho Nacional do Meio
Ambiente - CONAMA. Sistema municipal e estadual de prote¢do ambiental. Sistema
Nacional de Unidades de Conservacdo da Natureza - SNUC: objetivos. Estrutura.
Composicao. Criagdo. Implantacdo e gestdo de unidades de conservacgdo. Categorias de
unidades de conservacdo. Areas de preservacio permanente. Reserva legal. Politica
Nacional de Recursos Hidricos e Sistema Nacional de Gerenciamento de Recursos
Hidricos: objetivos, diretrizes gerais, competéncias, comités de bacia hidrografica e
cobranga pelo uso da d4gua. Saneamento basico. Parcelamento do solo urbano e a prote¢do
do meio ambiente. Responsabilidade pelo dano ambiental: Responsabilidade
administrativa. Infragdes e san¢des administrativas ambientais. Responsabilidade civil.
Responsabilidade criminal. Termo de ajustamento de conduta ambiental; Protecao do
meio ambiente em juizo: Mandado de seguranc¢a. A¢ao Civil Publica. A¢do Popular.
Desapropriacao.

DIREITO CIVIL: 1 Lei de Introducdo ao Cddigo Civil. Lei. Analogia. Costumes.
Jurisprudéncia. Principios gerais do direito. Equidade. Norma juridica: estrutura,
caracteristicas e classificagdo. Interpretacao das normas. Eficacia das normas. A familia no
Codigo Civil. Sucessdao em geral. Abertura da sucessdo. Da heranga e sua administragao.
Vocacgao hereditaria. Aceitacdo e renuncia. Heranca jacente. 2 Classificacao dos contratos.
Principios sociais e individuais dos contratos. Contratos de adesao e clausulas contratuais
gerais. Posse. Efeitos da posse. Composse. Estatuto da Terra. Parcelamento do solo.
Disposi¢des Finais e Transitéorias do novo Coédigo Civil. A relagdo juridica. O direito
subjetivo: eficacia, limitacbes e protecdo. Direitos potestativos, 6nus e faculdades.
Obrigacao solidaria e obrigacdes divisiveis e indivisiveis. 3 Registros Publicos (Lei n.°
6.015/73). Vicios redibitérios. Eviccdo. Propriedade. Aquisi¢do e perda da propriedade.
Propriedade fiduciaria. c)Responsabilidade civil. Filiacdo nas relacdes extra matrimoniais.
Investigacdo de paternidade (Lei n.° 8.560/92). Adogao: conceito. Adog¢ao no novo Codigo
Civil. 4 Inventdrio e partilha na Lei n.° 11.441/07. Sonegados. Pagamento de dividas.
Colagdo. Partilha. Garantia dos quinhdes hereditarios. Anulacdo de partilha. Protecao
contratual dos direitos do consumidor (Lei n.° 8.078/90). Prestacdo alimenticia: conceito,
natureza juridica, caracteristicas e pressupostos. Alimentos provisionais: provisorios e
definitivos (Lei n.° 5.478/68). Revisdo. 5 Prescricdao e decadéncia. Forma e Prova dos
Negdcios Juridicos. Fianca. Atos unilaterais: pagamento indevido e enriquecimento sem
causa. Novacdo. Compensacdo. Remissdao. Pessoa natural. Personalidade juridica.
Capacidade, legitimacdo e estado. Incapacidade absoluta e relativa. Direitos da
personalidade. Extincdo das obrigacdes. Doacdo. 6 Usucapido: conceito, natureza e
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espécies. Direito de vizinhanca. Condominio. Celebracdo do casamento. Assento de
casamento. Casamento nuncupativo. Casamento por procuracao. Provas do casamento.
Casamento inexistente, nulo e anuldvel. Casamento: formalidades preliminares.
Habilitacao. Impedimentos matrimoniais. Oposi¢cao dos impedimentos. Sucessao legitima.
Descendentes, ascendentes, cOnjuge, companheiro e colaterais. Pessoas juridicas.
Desconsideracao da personalidade juridica no Cédigo de Defesa do Consumidor e Cédigo
Civil. 7 Fundagdes. Domicilio. Os bens. Patrimonio. Classificagdo dos bens. Benfeitorias.
Inexecucdo das obriga¢des: consequéncias. Mora e inadimplemento. Juros legais. Juros
moratérios e compensatorios. Correcdo monetaria. Perdas e danos. Danos emergentes.
Lucros cessantes. Dano moral. Efeitos juridicos do casamento. Direitos e deveres dos
conjuges. Regime de bens entre os conjuges. Pacto antenupcial. Doa¢des antenupciais.
Bem de familia. Formas de testamentos. Invalidade dos testamentos. Disposicoes
testamentarias. Serviddes. Usufruto. Uso e habitacdo. Transa¢do. Compromisso. Cartao de
crédito. 8 Aquisicao, modificacdo e extingdo dos direitos. Ato juridico. Negdcio juridico.
Classificacdo, elementos e interpretacao dos negocios juridicos. Representacao. Clausula
penal. Transmissdo das obrigacdes. Cessdo de crédito. Cessdo de débito. Cessdo de
contrato. Separacdo judicial e separacao de fato. Separagao judicial consensual. Separacao
judicial litigiosa. Efeitos. Obrigacao: conceito e natureza juridica. Estrutura da obrigacao.
Caracteristicas e elementos. Fontes das obrigagdes. Obrigacdo de dar, de fazer, de ndo
fazer, facultativas e alternativas. Obrigacdes de meio e resultado. 9 Elementos acidentais
do negdcio juridico. Condi¢do. Termo e encargo. Assungdo de divida. Empréstimo. Direitos
reais de garantia. Penhor e hipoteca. Direito Real de Aquisicdo. Direito de empresa:
sociedade personificada. Defeitos do negocio juridico: erro, dolo, coagdo, estado de perigo,
lesao, simulacao, fraude contra credores. Resolu¢ao por onerosidade excessiva. Mandato.
Gestao de negocios. Pagamento. Modalidades de pagamento. Pagamento indevido. 10
Unido estavel (Leis n.°s 8.971/94 e 9.278/96). Unido estavel no Cdédigo Civil. Conceito.
Caracteristicas. Efeitos. Dissolucao. Relagdes de parentesco: conceito, espécies, linhas e
graus. Efeitos legais. Direitos autorais (Lei n.° 9.610/98): obras intelectuais, contratos de
direitos autorais, utiliza¢cdo de obras. Utilizacdo de obras intelectuais e dos fonogramas.
Direitos do autor. Legados. Caducidade dos legados. Substitui¢des. Fideicomisso. Titulos
de crédito: titulos a ordem, ao portador e nominativos. Pagamento por consignacao.
Pagamento por consignacdo bancaria. Negocio juridico: nulidade, anulabilidade e
ineficacia. Deserdacdo. Revogacdo e rompimento de testamento.

DIREITO DO TRABALHO E PROCESSUAL DO TRABALHO:

A Emenda Constitucional 45/04 e a Competéncia da Justica do Trabalho. Relacdo de
trabalho latu sensu: trabalho auténomo, eventual, temporario, avulso. Diferencas entre
contratos de trabalho, locacdo de servicos e empreitada. Relacdo de emprego.
Flexibilizacdo das relacdes de trabalho. Sujeitos. Conceito de empregado e de empregador.
Cooperativas de mao-de-obra. Grupo Econdmico. Sucessio de empregadores.
Desconsideracdo da Personalidade Juridica. Comissdes de Conciliagio Prévia.
Terceirizagdo Licita e Ilicita. Responsabilidade. Art. 71 da Lei Federal no 8.666/93 e a
Simula 331/TST. Contrato de emprego: denominagdo, conceito, classificacdo,
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caracterizacdo. Dos efeitos do contrato: direitos, deveres e obrigacdes das partes. Dos
poderes do empregador. Indenizagdo por dano moral e material. Da suspensdo,
interrupgdo, alteracdo e rescisdo do contrato de trabalho. Da cessagdao do contrato.
Aposentadoria, For¢a Maior. Factum principis. Despedida Indireta. Falta grave. Justa
causa. Pedido de demissao. Homologacao. Quitacao. Eficacia Liberatéria. Simula 330/TST.
A Fazenda Publica perante a Justica do Trabalho. Prerrogativas Processuais. Decreto-Lei
no 779/69. Do reexame necessario. Isengdo de Custas. O Poder Publico como empregador.
Contrato de trabalho nulo. Simulas 685/STF e 363 /TST. Jornada de trabalho. Periodos de
descanso. Trabalho em horas extraordindrias, noturno, insalubre e perigoso.
Remuneragdo e saldrio. Adicionais. Gratificagdes. Férias. 13° salario. Aviso Prévio. Multa
do art.467 e 477 /CLT. Normas especiais de tutela do trabalho da mulher e do adolescente.
Meio Ambiente do Trabalho. CIPA. Delegacia Regional do Trabalho (DRT). Riscos
Ambientais. Programa de Prevencao de Riscos Ambientais (PPRA). Equipamentos
Individuais e Coletivos de Protecao. Biosseguranca (Lei n® 11.105/2005). Acidente de
Trabalho. Comunica¢do de Acidente de Trabalho (CAT). Conveng¢do Internacional. O
aprendiz. O estagiario. Trabalho Infantil. Penalidades. Os Conselhos Tutelares e os Direitos
da Crianca e do Adolescente. Mae Social. Estabilidades decenal e especiais. Despedida do
empregado estavel. Inquérito para apuracdo de falta grave. Efeitos da despedida
arbitraria: readmissao e reintegracdo. Despedida Obstativa. FGTS. Seguro Desemprego.
Prescricdo e Decadéncia. Direito Processual do Trabalho. Principios, Autonomia, Fontes,
Peculiaridades, Interpretacdo, Integracao, Eficacia. Organizacdo da Justica do Trabalho.
Composicao, funcionamento, jurisdicdo e competéncia de seus 6rgaos. O Ministério
Publico do Trabalho. Partes, procuradores, representacdo, substituicdo processual e
litisconsdrcio. Assisténcia Judiciaria. Jus Postulandi. Dever de probidade processual. Atos,
termos e prazos processuais. Comunicacdo dos atos processuais. Vicios do ato processual.
Nulidades: extensdo, principios, momento da argiiicao, declaracao e efeitos. Da Demanda
trabalhista. Dissidio individual. Procedimento comum e sumarissimo. Peticao inicial:
requisitos, emenda, aditamento, indeferimento. Pedido. Litispendéncia. A tramitacdo
prioritaria do estatuto do idoso. Da tutela jurisdicional tempestiva e efetiva. Dissidio
coletivo e negociacao coletiva. Acordo coletivo e convencao coletiva de trabalho. A greve.
Audiéncia, Arquivamento. Tentativas de conciliacdo. Contestacao. Defesa direta e indireta.
Revelia. Efeitos. Excecoes. Compensac¢do. Reconvengdo. Razdes Finais. Prova no Processo
do Trabalho: principios, peculiaridades, oportunidade, meios, espécies, 6nus da prova.
Decisdo nos dissidios individuais. Julgamento ultra, extra e citra petitum. Termo de
conciliacdo e seus efeitos. Coisa Julgada. Espécies. Preclusdao. A¢ao rescisdria trabalhista.
Mandado de Seguranca. A¢ao Civil Publica. Habeas Corpus. Sistema recursal trabalhista.
Recursos: espécies. Prazo, Efeitos e Pressupostos de Admissibilidade. Juizos de
Admissibilidade e de Mérito. Pré-questionamento. Execuc¢do. Execuc¢do provisoria e
Definitiva. Excecdo de pré-executividade. Embargos de Terceiro. Liquidacao de sentenca.
Liquidacao por calculos, por artigos e por arbitramento. Execucdo contra a Fazenda
Publica. Impenhorabilidade dos bens Publicos. Precatério Judiciario. Dividas de Pequeno
Valor. Seqliestro de verbas. Tutela antecipatdria de méritos e tutela cautelar no Direito
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Processual do Trabalho. Sindicatos: condi¢des de registro e funcionamento. Atividade e
prerrogativas. Contribuigdo. Substituicdo e representagdo processuais.

LEGISLACAO MUNICIPAL DE ACAILANDIA: Lei Organica Municipal. Lei Municipal n®
656,de 22 de julho de 2022 (Regulamenta e especifica os direitos garantidos pelo Estatuto
dos Servidores Publicos Municipais a serem estendidos aos Agentes Comunitarios de
Saude (ACS) e Agente de Combate as Endemias (ACE), estabelece a valorizacdo e
remuneracdo e da outras providéncias.); Lei Complementar n? 13, de 27 de julho de 2022.
(Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Acailandia); Lei Municipal n? 349 de
22 de dezembro de 2010 (Plano de Carreira, Cargo e Remuneracdo do Magistério) e
demais alteragdes; Lei Municipal n® 357, de 11 de maio de 2011 (Plano de Cargos, Carreira
e Remuneracao, define a Politica de Valorizacdo Funcional dos Servidores Publicos da
Prefeitura Municipal de Agailandia/MA e demais alterag¢des; Lei Municipal n? 03, de 21 de
dezembro de 2005(Codigo Tributario Municipal) e demais alteragdes;

A LEGISLAGAO MUNICIPAL CITADA ENCONTRA-SE DISPONIVEL NOS LINKS:
https://www.acailandia.ma.gov.br/publicacoes/ver/%E2%80%9ClInstitui-o-Codigo-
Tributario-do-Municipio-de-Acailandia-Estado-do-Maranhao.%E2%80%9D_2
https://www.acailandia.ma.gov.br/publicacoes/Leis-Municipais_197page=12
https://www.cmacailandia.ma.gov.br/lei-organica

CUIDADOR SOCIAL

Estatuto da Crianga e do Adolescente - Lei N2 8.069/1990; Politica de Assisténcia Social
e Servicos de Acolhimento Institucional - orientagdes técnicas.

ENFERMEIRO

1. Anatomia, histologia e fisiologia do corpo humano: diagndéstico geral, anamnese e exame
clinico, exames complementares, microbiologia e bioquimica geral. 2. Introducao a
enfermagem: fundamentos de enfermagem. 3. Exercicio de enfermagem: cddigo de ética dos
profissionais de enfermagem. 4. Legislacao profissional - COREN. 5. Programa Nacional de
Imunizacdo: consideracdes gerais. Calendario de vacinagdo. Vacinacdo contra as doencas
imunopreviniveis. 6. Cadeia de frio. 7. Meios de desinfeccio e esterilizacdo. 8.
Administracao aplicada a enfermagem: administracdo em Enfermagem. 9. Supervisdao em
Enfermagem. 10. Enfermagem em pronto-socorro: consideragdes gerais sobre pronto
atendimento: a) definicdo de urgéncia e emergéncia; b) prioridade no tratamento; c)
principios para um atendimento de urgéncia e emergéncia. 11. Assisténcia de enfermagem
nas urgéncias: a) do aparelho respiratério; b) do aparelho digestivo; c) do aparelho
cardiovascular; d) do aparelho locomotor e esquelético; e) do sistema nervoso; f)
ginecologicas e obstétricas; g) dos disturbios hidroeletroliticos e metabdlicos; h)
psiquiatricas; i) do aparelho urinario. 12. Atencdo basica a sadde: atengdo a crianga
(crescimento e desenvolvimento, aleitamento materno, alimentacdo, doencas diarreicas e
doencas respiratérias). 13. Atencdo a saude da mulher (pré-natal, parto, puerpério,
prevencao do cancer ginecologico, planejamento familiar). 14. Atencdo a saude do adulto
(hipertensao arterial e diabetes mellitus). 15. Assisténcia de enfermagem em queimaduras;
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Assisténcia de enfermagem em intoxicacdes exdgenas (alimentares, medicamentosas,
envenenamentos); Assisténcia de enfermagem em picadas de insetos, animais peconhentos
e mordeduras de animais (soros e vacinas). 16. Assisténcia de pacientes: posicionamento e
mobilizacdo. 17. Visita domiciliar, acdes educativas.18. Relacdao populacdo/servicos de
saude; Relacdo paciente/profissional. 19. Conhecimento do estatuto do idoso;
Conhecimento do ECA. 20. Biosseguranca. 21. Gestao de Qualidade. 22. Conhecimentos
sobre as normas e os procedimentos da legislagdo basica da area de atuagdo e das
ferramentas de controle e avaliacao que subsidiam o planejamento e desenvolvimento do
sistema unico de saude.

ENFERMEIRO NEONATOLOGISTA

1. Politica de Sadde da Crianca e do Adolescente. 1.1. Defini¢do. 1.2. Programas de
intervengdo. 1.3. Bases legais de protecdo a infancia e a adolescéncia; 1.4. Estatuto da
Crianca e do Adolescente. 2. Processo de enfermagem/sistematizacdo da assisténcia de
enfermagem; 3. Enfermagem Materno-Infantil: Recém-nascido normal e de alto risco. 4.
Distirbio no recém-nascido. 5. Assisténcia de enfermagem em obstetricia: gravidez,
trabalho de parto e puerpério - normal e complica¢des. 6. Assisténcia de enfermagem a
crianca das diversas faixas de desenvolvimento (puericultura). 7. Assisténcia de
enfermagem a crianga com problemas clinicos nos sistemas: gastrointestinal, respiratorio,
circulatorio - hematoldgico, musculo - esquelético, neurolégico, urinario. 8. Aspectos
psicossociais da hospitalizagdo infantil. 9. Enfermagem Médico-Cirurgica: Assisténcia de
enfermagem a pacientes cirurgicos no pré, trans e pos-operatorio. 9.1. Assisténcia de
enfermagem as pessoas com feridas. 9.2. Assisténcia de enfermagem a pacientes com
problemas clinicos e cirtrgicos nos sistemas: gastrointestinal, respiratdrio, urinario,
circulatério hematol6gico, musculoesquelético, reprodutor, neurolégico, endocrinoloégico.
10. Atencdo Integrada as Doengas Prevalentes na Infancia. 11. Conhecimento sobre
Técnicas de Enfermagem: Aplicagdo dos principios técnico-cientificos na execucao de
procedimentos de enfermagem. 12. Procedimentos de enfermagem. 13. Enfermagem em
Saude Publica: Sistema de Satide no Brasil; politicas ptblicas. 14. Principais indicadores de
saude. 15. Vigilancia epidemiologica. 16. Doencgas transmissiveis. 17. Consulta de
enfermagem/visita domiciliar. 18. Controle de Infec¢do Hospitalar: Método de aplicacao,
controle e prevencdo de infeccao hospitalar. 19. Atendimento ao recém-nascido de risco;
diferentes cenarios da neonatologia. 20. Aleitamento materno. 21. Satide do recém-nascido
de alto risco. 21.1. Principais distdrbios cardiovasculares. 21.2. Principais distirbios
respiratérios no recém-nascido. 21.3. Principais distirbios respiratdérios e assisténcia
ventilatéria. 21.4. Principais disturbios hematolédgicos. 22. Fisioterapia respiratoria do
recém-nascido. 23. Legislacdo e ética na pratica da neonatologia. 24. Controle da infecg¢ao
no recém-nascido. 25. Prevencdo e controle da dor no periodo neonatal. 26. Cuidados
voltados para o desenvolvimento do recém-nascido de alto risco e o ambiente da UTI
neonatal. 27. Avaliagdo comportamental do recém-nascido. 28. Método mae-canguru. 29.
Farmacologia neonatal. 30. Cuidados com a pele do recém-nascido. 31. Cuidados de
Enfermagem ao Recém-nascido com Ictericia Neonatal.
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ENFERMEIRO OBSTETRICO

1. Anatomo-fisiologia da Gestac¢do. Bioética e Biosseguranga. 2. Politicas de Saude da
Mulher. 3. Acolhimento em Ginecologia e Obstetricia. 4. Epidemiologia. 5. Avaliacdo Clinica
em Enfermagem Obstétrica. 6. Diagndstico Laboratorial e de Imagem. 7. Dor e Analgesia
no Parto. 8. Assisténcia de Enfermagem no Pré-Natal de Baixo e Alto Risco. 9. Urgéncias e
Emergéncias Obstétricas. 10. Enfermagem em Neonatologia. 11. Assisténcia de
Enfermagem no Puerpério. 12. Gerenciamento de Enfermagem em Unidades Obstétricas.
13. Afeccdes Ginecolégicas. 14. Enfermagem em Sadde Reprodutiva.

ENFERMEIRO INTENSIVISTA

1. Fundamentos do Exercicio da Enfermagem. 2. Lei do Exercicio Profissional (Lei
n.°7.498/1986- Regulamentada pelo Decreto 94.406/1987). Codigo de Etica e Deontologia
de Enfermagem - andlise critica. Bioética. 3. Processo Social de Mudanca das Praticas
Sanitarias no SUS e na Enfermagem. 4. Administracdo dos Servigos de Enfermagem. 4.1.
Normas, Rotinas e Manuais - elaboracao e utilizacao na enfermagem. 5. Enfermeiro como
lider e agente de mudanga. 6. Concepgoes tedrico-praticas da Assisténcia de Enfermagem.
7. Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem. 8. Politica Nacional de Atencdo as
Urgéncias. 9. Funcionamento dos sistemas: locomotor, pele e anexos, cardiovascular,
linfatico, respiratério, nervoso, sensorial, enddcrino, urinario, gastrointestinal e orgdos
genitais. 10. Agentes infecciosos e ectoparasitos (virus, bactérias, fungos, protozoarios e
artropodes). 11. Doencas transmissiveis pelos agentes infecciosos e ectoparasitos. 12.
Promoc¢ao da sadde e modelos de vigilancia. Educagdao em satude. 13. Conceito e tipo de
imunidade. Programa de imunizacao do RN; Administracdo de farmacos: principio ativo,
calculo, diluicdes, efeitos colaterais e assisténcia de enfermagem. 14. Assisténcia integral de
enfermagem a satde da gestante, puérpera e do RN. 15. Transtornos: agudos, crénicos
degenerativos, mentais, infecciosos e contagiosos. 16. Assisténcia de enfermagem no pré,
trans e pds-parto. 17. Assisténcia de enfermagem em urgéncia e emergéncia em Centro
Obstétrico. 18. Biosseguranca: conceito, normas de prevencdo e controle de infeccao. 19.
Preparacdo e acompanhamento de exames diagndsticos. 20. No¢des de administracado e
organizacdo dos servicos de saide e de enfermagem. Conhecimento especifico do
funcionamento, organizacdo e estrutura fisico de uma Unidade de Terapia Intensiva. 21.
Conhecimento especifico de materiais e equipamentos utilizados numa Unidade de Terapia
Intensiva. 22. Conhecimento sobre assisténcia de enfermagem baseado na Bioética e
Humanizagdo frente ao paciente, familiares e equipe multidisciplinar. 23. Conhecimento
sobre cuidados e procedimentos de enfermagem especificos aos pacientes neurolégicos,
poli traumatizados, cardiacos. 24. Sistematizacao da Assisténcia de Enfermagem em UTIL
25. Bases Farmacoldgicas para a Enfermagem em UTI; Bases Fisiologicas e Fisiopatologicas
dos Grandes Sistemas. 26. Gerenciamento em Enfermagem em UTI. 27. Epidemiologia e
Bioestatistica Aplicada ao Estudo do Paciente Critico. 28. Comissdao Hospitalar de
Organizacdo e Qualificacao e Atencdo ao Paciente Critico.
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EDUCADOR FISICO

Educacdo fisica e lazer: cultura; politicas publicas; formagdo, caracteristicas e
competéncias do profissional de educacdo fisica. Aprendizagem motora: natureza da
aprendizagem; diferencas individuais; conhecimento de resultados e motivagao.
Organizag¢do do ensino: planejamento, selecdo de conteuido, metodologia e avaliagdo.
Educacdo fisica e os paradigmas da atividade fisica, aptidao fisica, satide e qualidade de
vida. A pratica de exercicios nas perspectivas da sadide e do lazer: principios basicos da
orientacdo de exercicios. Principios norteadores da pratica de exercicios em condicoes
ambientais especiais. Jogos, dangas, lutas, ginasticas, capoeira, artes marciais, musculacgao,
atividade laboral e exercicios compensatorios nas perspectivas da saude, do lazer e da
qualidade de vida: conhecimentos sobre a especificidade do conteido, regras, métodos,
modalidades, apreciacdo, prescricao e avaliacdo. A intervencdao do profissional de
Educacao Fisica sob o esporte de alto rendimento, o esporte para o lazer e o esporte para
a saude: Concepgdes, significados, possibilidades e limitagdes. Gestdo em esportes:
concepc¢ao, competéncias e habilidades necessarias ao gestor esportivo. A Educagao Fisica
e os temas transversais. Prescricdo, supervisao e avaliacdo de exercicios, atividades fisicas
e de lazer para diferentes faixas etarias e grupos populacionais. Prescricdo, supervisdo e
avaliacdo de exercicios e atividades fisicas para diabéticos, hipertensos, obesos, idosos e
cardiacos: conhecimentos anatomo-fisiologicos. Educacao fisica e saude coletiva

MEDICO INTENSIVISTA PLANTONISTA

Critérios de internacdo e alta na UTI. Escores de avaliacdo de prognostico. Via Aérea e
Reanimacao Cardiopulmonar e Cerebral. Indica¢des de acesso a via aérea. Via aérea dificil
e abordagens alternativas. Acidose e alcalose. Distdrbios hidroeletroliticos. Insuficiéncia
renal. Métodos dialiticos. Rabdomidlise. Distirbios Metabdlicos. Crise tireotodxica.
Emergéncias Diabéticas. Coma mixedematoso. Insuficiéncia adrenal aguda. Diabetes
Insipidus. Sindrome da secrecdo inapropriada do ADH. Insuficiéncia Respiratoéria.
Ventilacgdo Mecanica. Patologias obstrutivas e restritivas. Monitorizagdo Respiratdria:
mecanica e troca gasosa. Modos de suporte ventilatério invasivos e ndo-invasivos. Asma
bronquica. Embolia pulmonar. DPOC. Injuria Pulmonar Aguda e Sindrome da Angustia
Respiratéria Aguda. Bronco aspiragdo. Hipercapnia permissiva. Edema pulmonar
cardiogénico e ndo cardiogénico. Modos ventilatorios Especiais. Pneumonia Associada a
Ventilacao. Desmame do suporte ventilatorio. Infeccoes e Sepse. Infeccdes comunitarias
graves, comunitarias modificadas e hospitalares. Infec¢cdes relacionadas a cateteres.
Disfuncao de multiplos 6rgaos e sistemas. Antibioticoterapia. Endocardite Bacteriana.
Meningites. Infeccdo em pacientes imunodeprimidos. Tétano, malaria, leptospirose e
dengue. Colite pseudomembranosa. Risco ocupacional e precaugdes. Intoxicacdes
Exégenas e Acidentes por Animais Pegonhentos, Agentes Fisicos e Quimicos.
Envenenamentos por narcéticos, simpaticomiméticos, cocaina, antidepressivos triciclicos,
anti-hipertensivos, a cetoaminofeno, digoxina, salicilatos, aminofilina, metanol,
etilenoglicol, cogumelos, organofosforados e organofluorados. Hipotermia e hipertermia,
acidentes com raios, quase-afogamento. Choque elétrico. Analgesia, Sedacdo e Bloqueio
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Neuromuscular. Disfun¢des Hematoldgicas e Coagulapatias. Coagulacdo intravascular
disseminada. Fibrinoélise. Coagulopatia de consumo. Trombodlise e anticoagulagdo. Uso de
hemoderivados e substitutos do plasma. Infarto Entero-Mesentérico. Hemorragia
digestiva alta e baixa. Insuficiéncia hepatica; Coma Hepatico; Colangite aguda. Pancreatite
aguda grave. Sindrome hepato renal. Sindrome Compartimental Abdominal. Dor toracica.
Sindromes coronarianas agudas. Arritmias cardiacas. Insuficiéncia cardiaca. Crise
Hipertensiva. Embolia Pulmonar. Marca-passo. Choques e Monitorizagdo Hemodinamica.
Perfusdo Tecidual e seus Marcadores. Indicacdes e Técnica para Cateterizacdo da Artéria
Pulmonar. Interpretacdo dos Dados Hemodinamicos e Metabolicos. Reposi¢cdo Volémica.
Drogas Vasoativas. Dissec¢do adrtica. Avaliacdo do Risco Cirdrgico. Trauma de térax,
abdémen e raquimedular. Politrauma. Pds-operatoério do paciente de grandes cirurgias.
Abdome agudo clinico e cirurgico. Grande queimado. Sindrome Compartimental. Embolia
gordurosa. Terapia Intensiva na Gravidez. Eclampsia e pré-eclampsia. HELLP Sindrome.
Infeccdo pds-parto; sepse puerperal. Terapia Nutricional no Paciente Grave. Edema
Cerebral e Hipertensao Intracraniana. Monitorizacdo Neuroldgica. P4s Operatdério em
Neurocirurgia. Delirium. Doenga Cerebrovascular. AVC isquémico e AIT. Hemorragia
Cerebral e HSA. Encefalopatia e Coma. Neuroinfeccoes. TCE e TRM. Estado de Mal
Epiléptico. Doengas Neuromusculares. Morte Encefalica. Neuromiopatia do doente critico.
Emergéncias Oncoilégicas. Tratamento Futil. Captagdo e Doagdo de Orgdos. Questdes
bioéticas e legais na limitacdo do esforco terapéutico em Unidades de Terapia Intensiva.

MEDICO PEDIATRA PLANTONISTA

Adolescéncia: desenvolvimento e crescimento normal. Ginecologia e disturbios
menstruais. Doencas infecciosas na infancia: Prevencao. Doencas bacterianas. Doencas
virais. Infeccdes micéticas ou por protozoarios. Helmintiases. Erros inatos do
metabolismo. Feto e o recém-nascido: Desenvolvimento fetal normal e patolégico. O
recém-nascido a termo, normal e patolégico. O recém-nascido prematuro e o pds maturo.
Doencas infecciosas do recém-nascido. Fisiopatologia dos liquidos corporais: Terapia da
hidratacdo oral e parenteral. Equilibrio hidroeletrolitico e acido basico e suas desordens.
Geneética: Principios basicos, dimorfismos, aconselhamento genético. Neoplasmas e lesoes
neoplasmas similes. Leucoses. Linfomas. Retino blastomas. Neoplasias do sistema
nervoso, rins e 0ssos. Sarcoma de tecidos moles. Nutricdo e distirbios nutricionais:
Necessidades nutricionais na infancia. Alimentacdo do lactente normal. Disturbio da
nutricdo na crianca e no adolescente: desnutricdo e obesidade. Crescimento e
desenvolvimento normais e patoldgicos; Distirbios da aprendizagem; Retardo mental.
Pediatria preventiva: Atencdo primaria. Prevencdo secundaria e terciaria. Epidemiologia
pediatrica. Cuidados de satide em paises em desenvolvimento. Pele e anexos: Semiologia;
Eczemas; LesOes cutaneas transitérias do recém-nascido; Vasculites; Infecgdes cutaneas.
Emergéncias pediatricas. Insuficiéncias de O6rgdos. Parada cardiorrespiratoria.
Ressuscitagdo cardiopulmonar. Insuficiéncia respiratéria aguda. Abdome agudo.
Acidentes: afogamento, queimaduras, envenenamentos. Sistema circulatério:
Desenvolvimento normal, estrutura e funcao. Doencas do sistema circulatério no recém-
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nascido, na infancia e adolescéncia; Procedimentos especiais, métodos diagnosticos.
Exames de imagem em pediatria. Sistema digestivo: Desenvolvimento normal, estrutura e
funcdo. Doencas do sistema digestivo no recém-nascido, na infancia e adolescéncia.
Procedimentos especiais, métodos diagnosticos. Sistema enddcrino, distarbios
metabolicos: Desenvolvimento normal, estrutura e fungdo. Diabetes mellitus; Disfuncdes
da hipofise, tireoide, suprarrenal e gdbnadas no recém-nascido, na infancia e adolescéncia.
Sistema hematologico: Desenvolvimento. Anemias. Doengas hemorragicas. Sistema
imunologico: Desordens alérgicas. Imunodeficiéncias. Doengas reumaticas e do tecido
conjuntivo. Sistema nervoso: Desenvolvimento normal, estrutura e funcao. Convulsoes.
Doencas degenerativas do sistema nervoso. Doengas neuromusculares. Sistema
osteomuscular: Displasias esqueléticas. Doencas 6ésseas metabdlicas. Sistema
respiratorio: Desenvolvimento normal, estrutura e funcdao. Doencas do sistema
respiratério no recém-nascido, na infancia e adolescéncia. Sistema urinario:
Desenvolvimento normal, estrutura e fun¢do. Doencas do sistema geniturinarios do
recém-nascido, na infancia e adolescéncia.

MEDICO CARDIOLOGISTA AMBULATORIAL

Abordagem do paciente com doenca cardiovascular. Epidemiologia das doencas
cardiovasculares. Manifestagdes cardiacas de doencas sistémicas. Semiologia
cardiovascular. Fisiologia cardiovascular. Radiologia do coragao. Ciclo cardiaco. Arritmias.
Disturbios da condugdo. Eletrocardiografia. Cor pulmonale agudo e cronico. Hipertensao
pulmonar. Diagnoéstico por imagem nao invasiva. Ecocardiografia. Cardiologia nuclear.
Febre reumatica. Hipertensdo arterial. Insuficiéncia cardiaca. Cateterismo cardiaco
diagnodstico e angiografia. Miocardites. Miocardiopatias. Dor toracica. Cardiopatia
isquémica. Doencas do pericardio. Endocardites. Valvulopatias. Cardiopatias Congénitas.
Comprometimento cardiovascular nas doengas sistémicas. Tumores e lesdes traumaticas
do coracdo. Transplante cardiaco e circulagdo assistida prolongada.

MEDICO PSIQUIATRA AMBULATORIAL

Diagnostico em Psiquiatria. Psicopatologia. Transtornos mentais organicos, incluindo
sintomaticos. Transtornos mentais e do comportamento decorrentes do uso de substancia
psicoativa. Politica Nacional de Drogas. Esquizofrenia, transtornos esquizotipicos e
delirantes. Transtornos do humor. Transtornos neuréticos, relacionados ao estresse e
somatoformes. Sindromes comportamentais associadas a perturbacdes fisiologicas e
fatores fisicos. Transtornos de personalidade e de comportamento em adultos.
Transtornos emocionais e de comportamento com inicio usualmente ocorrendo na
infancia e adolescéncia. Psicogeriatria. Psicofarmacologia e psicofarmacoterapia.
Tratamentos bioldgicos em psiquiatria. Psicoterapias. Reabilitacdo psicossocial.
Emergéncias psiquiatricas. Psiquiatria de ligacdo e interconsulta. Saude mental da mulher.
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MEDICO GINECOLOGISTA/OBSTRETA/PLANTONISTA

Ginecologia: Amenorreias. Distopias genitais. Anatomia Pélvica Feminina. Eixo
Hipotalamo-hipéfise-ovario Anovulacao. Anticoncep¢do. Puberdade normal e anormal.
Bioética em ginecologia. Carcinoma do colo do tutero. Ciclo menstrual normal e anormal.
Climatério. Propedéutica em ginecologia. Diferenciagdo sexual. Anatomia,
Desenvolvimento e Fisiologia da Mama. Doenca inflamatéria pélvica. Doengas malignas e
pré-malignas da vulva. Doencas sexualmente transmissiveis. Dor pélvica cronica.
Endometriose. Estados intersexuais. Exames laboratoriais em ginecologia e mastologia.
Ginecologia infantopuberal. Hiperandrogenismo. Hiperprolactinemias. Hormonioterapia
em ginecologia e mastologia. Incontinéncia urinaria. Infertilidade. Lesoes intraepiteliais
do colo do utero. Neoplasias benignas e malignas da trompa, do ovario, do utero. Pré e
poOs-operatério em cirurgia ginecolégica e mamaria. Radioterapia e quimioterapia em
ginecologia e mastologia. Sangramento uterino anormal. Sexualidade feminina. Sindrome
pré-menstrual. Ultrassonografia em ginecologia e mastologia. Mamografia. Urgéncias em
ginecologia. Endoscopia em ginecologia. Violéncia sexual contra a mulher. Vulvovaginites.
Lesdes benignas e malignas do endométrio. Afec¢des benignas e malignas da mama.
Anatomia, embriologia e Fisiologia do Aparelho Genital Feminino.

Obstetricia: Fecundagdo e nidagdo. Hormoniologia da gravidez. Modificagcdes do
organismo na gravidez. Placenta, corddo umbilical, Sistema amnidtico. Feto - Estatica
fetal. Trajeto bacia obstétrica. Assisténcia pré-natal. Contracdo uterina. Parto - fase clinica
e mecanismo. Puerpério normal. Patologia do secundamento e do puerpério.
Abortamento. Prenhez ectépica. Doencas trofoblasticas gestacionais. Hemorragias da 22
metade da gestacdo - DPP e IBP. Patologia do sistema amniotico. Parto prematuro. Doenca
hemolitica perinatal. Gravidez prolongada. Sofrimento fetal agudo. Complicac¢des Clinicas
na Gestacao - Doencgas Intercorrentes. Doenca hipertensiva especifica da gestagdo - pré-
eclampsia. Discinesias uterinas. Diabetes e gravidez. Doencas infecciosas e gestacdo.
Desproporcao cefalopélvica. Apresentacbes anomalas. Gestacao de alto-risco.
Crescimento intrauterino retardado. Tocurgia. Gestacdo multipla. Medicina Fetal.
Puerpério patoldgico.

DESENHISTA PROJETISTA

Escalas em desenho técnico: defini¢coes, escalas numéricas e graficas, calculos, aplicacoes
em engenharias e arquitetura. Folhas empregadas em desenho técnico: layout, dimensoes
e dobramento. Legenda. Aplicacdo de linhas e textos em desenhos técnicos: defini¢des e
norma da ABNT. Esbogos ou croquis. Cotagem em desenhos técnicos: defini¢cdes e normas
da ABNT. Vistas ortogonais e perspectivas. Cortes, secoes e hachuras aplicados a desenhos
técnicos. Desenho arquitetonico: terminologia, planta de situac¢do, planta baixa, cortes,
planta de coberta, fachadas e detalhes. Leitura e interpretagdo de projetos arquiteténicos
e de projetos complementares. Desenho assistido por computador: AutoCAD 2021 -
instalacdo, configuracdes e conceitos basicos, comandos de criagdo de desenhos e
visualizacdo, sistemas de coordenadas cartesianas e polares, criacao e edicao de layers,
comandos e formatacdo de cotagem, insercdo e formatacdo de textos, utilizacdo de
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bibliotecas e simbolos, utilizacdo e associacdo de cores de linhas e espessuras de penas,
formatagdo de escalas, plotagem e impressdo. Orgamento de obras. Materiais e técnicas de
construcdo. Nogoes sobre elaboragdo de anteprojeto e projeto de construcao civil.

INSTRUMENTADOR CIRURGICO

Anatomia e Fisiologia Humana. Microbiologia. Primeiros socorros. Biosseguranca. Etica
profissional. Planta fisica hospitalar. Disposi¢des da equipe cirurgica. Tempos Cirdrgicos.
Fios e agulhas cirdrgicas. No¢des de Anestesiologia. Paramentagdo Cirturgica. Posi¢des do
paciente. Instrumentacéo cirtirgica. Satide Publica: Sistema Unico de Satide (SUS): seus
principios e diretrizes. Leis (8.080/90 e 8.142/90). Normas e portarias atuais. Norma
Operacional Basica (NOB/SUS/96).

NUTRICIONISTA

NUTRICAO NOS CICLOS DA VIDA: Conceito de Alimentacdo e Nutricdo; Nutrientes:
Definicdo, propriedades, fun¢des, digestdo, absorcao, biodisponibilidade, metabolismo,
necessidades e fontes alimentares; Alimentagdo nos Ciclos da Vida (0 a 2 anos, pré-escolar,
escolar, adolescente, adulto e idoso); Guia Alimentar para a Populagdo Brasileira; Guia
Alimentar para criangas menores de 2 anos; Alimentacao da Gestante; Alimentacdo da
Nutriz; Aleitamento Materno: composicao do leite materno, fatores que interferem na sua
producao e técnicas de aleitamento.

NUTRICAO CLINICA: Modificagdes da dieta normal; Terapia de Nutricio Enteral e
Parenteral (Portaria n? 272/MS/SNVS, de 8 de abril de 1998 e RDC n? 63, de 6 de julho de
2000); Desnutricdo; Doengas Gastrointestinais; Doengas Enddcrinas; Doencas
Cardiovasculares; Doencas Renais; Doencas Hepaticas; Doengas do Sistema
Musculoesquelético; Sindromes de Ma Absorcao; Erros inatos do metabolismo;
Neoplasias; Interagdo entre medicamentos e nutrientes; Transtornos comportamentais
que afetam a ingestao de alimentos.

TECNICA DIETETICA: Conceito, classificagdo e composi¢cio quimica de alimentos, Higiene
de alimentos, parametros e critérios de controle higiénico-sanitario, utilizagdo de
procedimentos operacionais padrao; Caracteristicas organolépticas, selecao, conservacao,
pré-preparo, preparo e distribuicio dos alimentos. NUTRICAO EM SAUDE PUBLICA:
Transicao epidemiolédgica; Transicao Nutricional; Perfil Nutricional e Consumo Alimentar
da populacao brasileira; Fatores determinantes do estado nutricional da populagao;
Caréncias nutricionais de maior prevaléncia no Brasil; Padrao de morbimortalidade no
Brasil; Papel do nutricionista nos diferentes niveis de aten¢do a saude; Seguranca
Alimentar e Nutricional Sustentavel (SAN): Conceito; Vigilancia Alimentar e Nutricional;
Avaliacdo Nutricional; Vigilancia em Satde.

INTEPRETE DE LIBRAS

1. Aspectos linguisticos da Libras. 2. Historia e formagdo dos Tradutores-intérprete de
Libras e lingua portuguesa 3. Traducdo-Interpretacdo no ensino de Lingua Portuguesa
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como segunda lingua para surdos 4. A cultura Surda e a atuacdo dos tradutores-
intérpretes de Libras. 5. Atuagdo do tradutor-intérprete de Libras no Ensino Basico. 6.
Surdez e Educagdo de Surdos. 7. A Escola Inclusiva e o Intérprete Educacional. 8. A Libras
como primeira lingua e a aprendizagem da Lingua Portuguesa como segunda lingua. 9. O
Tradutor-Intérprete de Libras e a legislacao.

PSICOLOGO

A Psicologia e a Saude: o papel do psicologo na equipe multidisciplinar; concepgdes de
saude e doenca. Psicologia Hospitalar: teoria e pratica; Saide Mental: conceito de normal
e patoldgico; contribuicdes da psiquiatria, psicologia e psicandlise. Psicopatologia:
produgdo de sintomas, aspectos estruturais e dinamicos das neuroses e perversdes na
clinica com criancas, adolescentes e adultos. Psicodiagndstico: a funcao do diagndstico,
instrumentos disponiveis e suas aplicabilidades (entrevistas, testes), diagndstico
diferencial. Modalidades de tratamentos com crianc¢as, adolescentes e adultos:
intervencgdes individuais e grupais; critérios de indicagdo; psicoterapia de grupo, grupos
operativos, psicoterapia individual, atendimento a familia. Abordagem psicanalitica do
tratamento individual e grupal. Politicas de Saude (SUS) e propostas para a Satide Mental.
Etica Profissional. Projeto Politico Pedagégico. Pedagogia de Projetos. Teoria de Piaget e
Emilia Ferreiro. Estudos de Vygotsky.

PROFESSOR DE EDUCACAO 12 AO 52 ANO E PROFESSOR DE EDUCACAOQ INFANTIL

O Projeto Politico Pedagégico da Escola. Questdes Praticas sobre o ensino de Matematica
nas séries iniciais do Ensino Fundamental. Questdes Praticas sobre o ensino da Historia
nas séries iniciais do Ensino Fundamental. Questdes Praticas sobre o ensino de Ciéncias
nas séries iniciais do Ensino Fundamental. Questdes Praticas sobre o ensino da Historia
nas séries iniciais do Ensino Fundamental. Questdes Praticas sobre o ensino da Lingua
Portuguesa nas séries iniciais do Ensino Fundamental. TIC’S (tecnologia de informacao e
comunicacdo nas séries iniciais do Ensino Fundamental. COMPETENCIAS GERAIS DA
EDUCACAO BASICA DE ACORDO COM A BASE NACIONAL COMUM CURRICULAR -
EDUCACAO INFANTIL. Constituicio Federal (1998) Titulo Educacio. Leis e Diretrizes e
Base da Educacao Nacional (LDB 9394/96). Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA).
Relacao afetiva crianga/adulto. Organizacdo do tempo e do espaco na educacgao infantil.
Conhecimentos basicos de crescimento e desenvolvimento infantil. O ludico e a
imaginacdo na infancia. Formagao e ética profissional do educador infantil. O brincar e sua
relacilo com o desenvolvimento da aprendizagem da crianca. Aprendizagem e
desenvolvimento infantil. As relagdes do ensino e aprendizagem na sala de aula.
Importancia dos jogos e brincadeiras no desenvolvimento infantil. COMPETENCIAS
GERAIS DA EDUCACAO BASICA DE ACORDO COM A BASE COMUM CURRICULAR - SERIES
INICIAIS.

‘ PROFESSOR DO ENSINO FUNDAMENTAL ANOS FINAIS - MATEMATICA
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NUMEROS: Sistema de numeracéo decimal: caracteristicas, leitura, escrita e comparacio
de nimeros naturais e de numeros racionais representados na forma decimal; operacgdes
(adicdo, subtracao, multiplicacdo, divisao e potenciagdo) com niimeros naturais; Multiplos
e divisores de um niimero natural; Nimeros primos e compostos; Fragdes: significados
(parte/todo, quociente), equivaléncia, comparacao, adicao e subtracao; calculo da fracao
de um nudmero natural; adicdo e subtracao de fragdes; Operacdes (adi¢cdo, subtragao,
multiplicagdo, divisao e potenciacdao) com numeros racionais; Multiplos e divisores de um
numero natural; Nimeros racionais na representacdo fracionaria e na decimal: usos,
ordenacdo e associacdo com pontos da reta numérica e operacdes; Potenciacio e
radiciacdo; Porcentagens, Dizimas periddicas: fragio geratriz. ALGEBRA: Propriedades da
igualdade; Problemas envolvendo grandezas diretamente proporcionais e grandezas
inversamente proporcionais; Equacdes polinomiais do 12 grau; Sistema de equacdes
polinomiais de 12 grau: resolucao algébrica e representacdo no plano cartesiano; Valor
numérico de expressdes algébricas; Equacdo polinomial de 22 grau do tipo ax2 = b;
Fungbes: representagdes numérica, algébrica e grafica; Grandezas diretamente
proporcionais e grandezas inversamente proporcionais; Expressoes algébricas: fatoracao
e produtos notaveis; Resolucdo de equagdes polinomiais do 22 grau por meio de
fatoracdes. GEOMETRIA: Plano cartesiano: associacdo dos vértices de um poligono a
pares ordenados; Poligonos; A circunferéncia como lugar geométrico; Relagdes entre os
angulos formados por retas paralelas intersectadas por uma transversal; Triangulos;
Construcoes geométricas: angulos de 90°, 60°, 45° e 30° e poligonos regulares; Mediatriz
e bissetriz como lugares geométricos: construcdo e problemas; Rela¢des entre arcos e
angulos na circunferéncia de um circulo. GRANDEZAS E MEDIDAS: Problemas sobre
medidas envolvendo grandezas como comprimento, massa, tempo, temperatura, area,
capacidade e volume. Angulos: nogéo, usos e medida; Perimetro de um quadrado como
grandeza proporcional 3 medida do lado; Medida do comprimento da circunferéncia; Area
de figuras planas; Area do circulo e comprimento de sua circunferéncia; Volume de
cilindro reto; Medidas de capacidade; Unidades de medida para medir distdncias muito
grandes e muito pequenas; Unidades de medida utilizadas na informatica; Volume de
prismas e cilindros. PROBABILIDADE E ESTATISTICA: Calculo de probabilidade; Leitura
e interpretacdo de tabelas e graficos (de colunas ou barras simples ou multiplas)
referentes a variaveis categoricas e variaveis numericas; Estatistica: média e amplitude de
um conjunto de dados; Pesquisas censitaria ou amostral; Analise de probabilidade de
eventos aleatdrios: eventos dependentes e independentes

PROFESSOR DE LIBRAS

Fundamentos e principios da Educacdo Inclusiva. Abordagens educacionais e
metodoldgicas na educacao de surdos. Parametros Curriculares Nacionais. Letramento na
educacdo de surdos. Aspectos gerais sobre o processo de interpretacdo/traducdo e a
atuacdo do profissional intérprete de Libras. Atendimento Educacional Especializado -
Deficiéncia visual (baixa visdo e cegueira), alunos com surdez, deficiéncia intelectual,
deficiéncia multipla, surdo cegueira. Emenda 14/96; Lei Federal n? 9.394, de 20/12/96 -
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Estabelece as Diretrizes e Bases da Educacdao Nacional. Lei n® 10.098/94 - Estabelece
normas gerais e critérios basicos para a promo¢do da acessibilidade das pessoas
portadoras de deficiéncia ou com mobilidade reduzida, e da outras providéncias Lei n®
10.436/02 - Dispde sobre a Lingua Brasileira de Sinais - Libras e d& outras providéncias.
Politica Nacional da Educacao Especial na Perspectiva da Educacao Inclusiva - MEC/2008;
Decreto N2 5.626/2005. Decreto N2 6571/2008 - Dispde sobre o Atendimento
Educacional Especializado; Convencao sobre os Direitos das Pessoas com deficiéncia/
ONU - Ratificada pelo Decreto N2 6949/2009; Diretrizes Operacionais para o
Atendimento Educacional Especializado na Educacdo Basica - Modalidade Educacao
Especial Resolucdo - N2 CNE/CEB 2009.

PROFESSOR DO 62 A0 92 ANO - HISTORIA

Fundamentos tedéricos do pensamento historico - Histéria Positivista, Marxista, Nova
Historia e as correntes atuais do pensamento historiografico. TRABALHO E SOCIEDADE -
Organizacdo temporal e espacial das relacées sociais de producao, destacando o trabalho
na Modernidade. O trabalho no capitalismo, terceirizacdo, o trabalho informal, diferentes
tipos de exploracao, alienacdo e os movimentos de resisténcia. CULTURA - Representacdes
culturais, mudangas culturais relacionadas aos meios de comunica¢ao e aos movimentos
sociais. Conceito de mesticagem cultural. IDEIAS E PRATICAS REVOLUCIONARIAS -
Tecnoldgicas: industrial e dos meios de comunicagao. Sociais: movimentos feministas e de
jovens; ascensao do proletariado; as lutas étnicas. Politicas e ideolégicas: grupos e correntes
de contestagido. PODER E VIOLENCIA - Regimes autoritarios do mundo contemporaneo e
poder dos grupos organizados. Movimentos de resisténcias e reivindicatérios.
GLOBALIZACAO - Meios de comunicacio e transporte. A invencio da imprensa e divulgagdo
de ideias. Novas formas de integracdo e desintegracao economica e distribuicao de poder.
A modernizacio do Brasil. NAGAO E NACIONALIDADE - O principio das nacionalidades e a
formacgdo do Estado Nacional Brasileiro. Culturas e identidades. Disputas étnicas no Brasil,
Africa e Europa. CIDADANIA - O Estado e a participacio politica do cidaddo. Cidadania e
liberdade: escraviddo na Antiguidade e nos tempos modernos, serviddo, movimentos em
prol da igualdade étnica. Cidadania e manifestacdes culturais. Movimentos de preservagado
da memoria nacional e dos grupos sociais. A construcdo de nog¢des de temporalidade na
historia ensinada.

PROFESSOR DE INGLES

Fundamentos que estruturam o ensino e aprendizagem do Inglés e a aplicacdo didatica e
metodoldgica desses conhecimentos nas praticas de sala de aula. Horas, dias da semana,
meses e estacOes no ano. Advérbios. Falsos cognatos. Preposicoes. Conjuncgdes. Verbos.
Metodologia de ensino de Inglés. Leitura e compreensao de texto. Analise e interpretacao:
Identificagcdo do tema central e das diferentes ideias contidas nos textos. Estabelecimento
de relacdes entre as diferentes partes nos textos. O sintagma nominal e suas funcoes:
Substantivos, pronomes, artigos, adjetivos, possessivos, numerais. Sintagmas adverbiais e
preposicionais e suas funcdes. O texto: a subordinagdo, coordenacao e periodos compostos
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e seu papel textual. Coesdo lexical e gramatical. Aspectos gramaticais: uso de artigos
definidos e indefinidos; tempos e modos verbais; uso de preposi¢des, conjuncdes e
pronomes e modais; comparagdo; concordancia nominal e verbal; formacdo e classe de
palavras; relacdes de subordinacdo e coordenacao; voz passiva, discurso direto e indireto.

PROFESSOR DE ATENDIMENTO ESPECIALIZADO

1. Apoio Educacional Especializado para Educacao basica, técnica e tecnoldgica. 2. Praticas
de ensino para pessoas com deficiéncia visual. 3. Praticas de ensino para pessoas com
deficiéncia auditiva. 4. Procedimentos em educacgdo especial para o ensino de pessoas com
altas habilidades e superdotacao. 5. Legislacdo e Politicas de Educagao Inclusiva no Brasil.
6. Tecnologias Assistivas e educacao. 7. Acessibilidade no processo de inclusao escolar. 8.
Flexibilizacdo e adaptagdao curricular. 9. Formacdo docente e Educagdo Inclusiva. 10.
Educacdo Especial e Familia.

PROFESSOR DE ARTES

Fundamentos que estruturam o ensino e aprendizagem de Artes e a aplicacdo didatica e
metodolégica desses conhecimentos nas praticas de sala de aula. A producdo artistica em
diversas épocas, diferentes povos, paises e culturas. A identidade e a diversidade cultural
brasileira. Arte na Educacdo Escolar. Fundamentos e tendéncias pedagégicas do ensino de
Arte no Brasil. Procedimentos pedagogicos em Arte: contetidos, métodos e avaliacao.
Artes visuais - formas tradicionais e as modalidades que resultam dos avancos
tecnoldgicos e transformacdes estéticas a partir da modernidade; Manifestacdes artistico-
culturais populares. Expressividade e representacao da arte infantil e do adolescente. A
Arte na Historia Universal: da pré-histéria a atualidade. Principais manifestacdes
artisticas, caracteristicas das tendéncias e artistas representantes. A Arte do periodo da
pré-histéria brasileira até a contemporanea. Elementos de visualidade e suas relagdes
compositivas. Técnicas de expressao. Processo de construgdao do conhecimento em teatro:
interacdes com texto, o espaco, o contexto e os personagens. Origem da musica. Expressao
musical aplicada a educagdo. Questdes relativas as atividades inerentes a fungao.

PROFESSOR DE CIENCIAS

Fundamentos que estruturam o ensino e aprendizagem de Ciéncias e a aplicacdo didatica
e metodologica desses conhecimentos nas praticas de sala de aula. O Universo - origem; o
Sistema Solar; o Sol como fonte de energia; movimentos da Terra e da Lua e suas
consequéncias. Rochas e solos - origem e estrutura da Terra; origem, tipos, composicado e
modificacdes das rochas; minérios, jazidas e minas; formacdo e tipos de solos; praticas
agricolas; erosdo; doencas relacionadas com o solo; exploracao e conservacao do solo;
combustiveis fosseis. Agua - propriedades fisicas e quimicas; ciclo da 4gua; relagdes com
0s seres vivos; pressdo na agua; flutuacdo dos corpos; vasos comunicantes; poluicdo da
agua; purificacdo da dgua; doencas relacionadas com a agua; tratamento de agua e esgoto.
Ar atmosférico - composicdo; relacbes com os seres vivos; poluicdo do ar; doengas
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transmissiveis pelo ar; pressao atmosférica e suas variacdes; ventos; nocdes basicas de
meteorologia. Camadas atmosféricas. Ligagdes quimicas - Valéncia; Fun¢bdes quimicas:
oxidos, acidos, sais e bases. Ligacdes quimicas: regra do octeto, camada de valéncia, tipos
de ligacdes. Reacdes quimicas: velocidade de uma reacao, lei de Lavoisier, lei de Proust.
Fung¢des quimicas: acidos, bases, indicadores, sais, reacao de neutralizagdo, 6xidos.
Energia: Forca/movimento dos corpos; Equilibrio dos corpos; Trabalho e energia; Calor
de temperatura; Ondas; Luz; Som; Eletricidade; Magnetismo. Citologia: célula
(caracteristicas, propriedades fisicas e quimicas); Células: Membrana plasmatica,
organoides citoplasmaticos, nucleo celular, citoesqueleto; Divisdo celular: mitose, meiose
e gametogénese; Metabolismo celular: respiracdo, fotossintese e quimiossintese.

PSICOPEDAGOGO

Psicopedagogia: Conceitos e Importancia; Diagnostico e Tratamento dos Problemas de
Aprendizagem; Leitura, Teoria, Avaliacdo e Desenvolvimento; Jogos em Grupo na
Educacdo Infantil; Psicogénese da Lingua Escrita; A Crianca e o Numero; Puberdade e
Adolescéncia, Desenvolvimento Biopsicossocial; A Integracao de Pessoas com Deficiéncia;
A Crianga em Desenvolvimento; A Crianca e sua Arte; A Formacao Social da Mente;
Desenvolvimento Cognitivo; Praticas psicopedagogicas: consideragdes tedricas. Avaliagdo
psicopedagédgica da crianca de 0 a 6 anos. A brincadeira e o desenho da criancade 0 a 6
anos. Contribuicoes da psicandlise para a avaliacdo psicopedagogica. Avaliagdo
neuropsicolégica na infancia. Avaliagdo psicomotora no contexto psicopedagogico.
Avaliacdo da linguagem pelo psicopedagogo. Programacao de atividades pedagogicas para
a faixa etaria de 0 a 6 anos. A familia diante das dificuldades escolares dos filhos. Filosofia,
Sociologia e Psicologia da Educacdo. Psicologia do desenvolvimento da crianga;
Conhecimentos Gerais sobre Educacdo e Atualidades; Curriculo e Ensino; Relagdes
interativas em sala de aula; A pratica educativa; O Construtivismo; A atencdo a
diversidade; O desenvolvimento moral e afetivo; O papel do jogo e do brinquedo na
atuacao psicopedagégica. Desenvolvimento cognitivo - Piaget e Vygotsky. Modalidades de
aprendizagem. Desenvolvimento psicomotor e o processo de aprendizagem.
Desenvolvimento afetivo-emocional - Teoria Psicanalitica (Freud). O primeiro ano de vida
(Spitz). Desenvolvimento neurolégico e aprendizagem. Transtornos e dificuldades de
aprendizagem. Desenvolvimento da linguagem oral e escrita. Problemas especificos
relacionados ao aprendizado escolar. Relagdes familiares e o processo de aprendizagem.
Psicopatologia e aprendizagem. Psicopedagogia e as relacdes interpessoais. Fundamentos
da Psicopedagogia, Fundamentos Biopsicossociais do Desenvolvimento Humano,
Psicologia e Aprendizagem.

PROFESSOR DE GEOGRAFIA

Fundamentos que estruturam o ensino e aprendizagem de Geografia e a aplicacdo didatica
e metodoldgica desses conhecimentos nas praticas de sala de aula. As transformacgdes
politicas no mundo contemporaneo; blocos econdmicos supranacionais; a atual divisao
internacional do trabalho. Meio natural, meio técnico e meio técnico cientifico-
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informacional. A era da Globalizagdo. Organismos supranacionais. A produc¢ao da
globalizagdo; a globalizagdo e o territorio na América Latina. A Geografia, os Parametros
Curriculares e a Cartografia - A Geografia no contexto dos Parametros Curriculares: o
conhecimento geografico e sua importancia social. Categorias. Objetivos Gerais.
Metodologia. Cartografia: os mapas e as visdes de mundo - Localizagao: coordenadas
geograficas. Escalas. Proje¢des. Cartografia temadtica e representacdo espacial. O Espaco
Mundial - A Geopolitica Mundial: Da Guerra Fria a nova ordem mundial - do mundo
bipolar ao mundo multipolar. Conflitos étnicos atuais, a questdo das nacionalidades;
movimentos separatistas; terrorismo. O Espaco Industrial: localizacdo das industrias
(fatores determinantes); tipos de industria; o processo de industrializacdo nos paises
pioneiros; grandes poténcias industriais; os paises de industrializacdo recente e os
subdesenvolvidos. A unificacgdo dos mercados nacionais, as tecnologias e o espacgo
geografico. O processo de urbanizacdo mundial e sua espacializacdo no Brasil. A industria
e seus fatores locacionais. A agricultura e a seguranca alimentar no mundo; o agronegdcio
no Brasil (sua concentracdo/desconcentracao). O sistema mundial: os EUA, a UE (Unido
Europeia) e os paises que formam o BRICS (Brasil, Russia, India, China e Africa do Sul); o
Japao na ordem mundial; o Oriente Médio e os conflitos atuais; o sistema sul-americano; a
unidade e a diversidade da Africa.

PROFESSOR DE PORTUGUES

Fundamentos que estruturam o ensino e aprendizagem da Lingua Portuguesa e a
aplicacdo didatica e metodoldgica desses conhecimentos nas praticas de sala de aula. O
texto literario e o ndo literario. Aspectos basicos do texto literdrio: denotacao e conotagao;
principais recursos expressivos. Géneros literarios: lirico, narrativo/épico, dramatico.
Principais aspectos da versificacdo. Elementos estruturais da narrativa. Formas
narrativas: cronica, conto e romance. Texto: condi¢des de leitura e producdo textual- a
enunciacdo. Coesao e coeréncia textuais. Intertextualidade. Tipologia textual. Modos de
organizac¢do do discurso: narrativo, descritivo e dissertativo/argumentativo. Semantica:
sinonimia, antonimia, homonimia, paronimia, polissemia. Sistema fonoldgico do
portugués. Sistema ortografico vigente. Morfossintaxe: classes de palavras. Formacao de
palavras. Morfologia nominal. Morfologia verbal. Morfologia pronominal. Processos
sintaticos: subordinacdo e coordenacdo. Constituintes da oragao e oracdes no periodo.
Frase e discurso. Valores semantico-sintaticos dos conectivos. Concordancia nominal e
verbal. Regéncia nominal e verbal. Colocacdo dos termos na frase. Emprego do acento da
crase. Normas de pontuac¢ao. Nocoes de cultura, arte e literatura.

TERAPEUTA OCUPACIONAL

1. Processos de enfrentamento da condi¢ao de adoecimento e hospitalizacao. 2. Processos
de avaliacdo em Terapia Ocupacional (condig¢oes fisicas, psiquica e social). 3. Praticas,
métodos e técnicas de Terapia Ocupacional em contexto hospitalar e afins. 4.
Desenvolvimento neuropsicomotor de bebés e criangas. 5. Desenvolvimento humano. 6.
Relacdes de apego entre mdes e bebés prematuros e filhos. 7. Processos de apoio
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emocional para paciente e familia/cuidador; 8. Adesdo ao tratamento e adaptacao. 9.
Recursos de Comunicacdo Complementar ou Alternativa e Tecnologia Assistiva. 10.
Orientacdo familiar/cuidador quanto aos cuidados com o paciente. 11. Terapia
Ocupacional para pacientes e familiares em situagdes de perda e luto. 12. Atividades de
vida diaria e atividades de vida pratica e adapta¢des no contexto hospitalar. 13. Orteses e
adaptagdes. 14. Aspectos psicossociais e espirituais nos cuidados ao paciente
hospitalizado. 15. Criacdo, promocao e estabelecimento de espacos Iluadicos
(brinquedotecas - legislacdo). 16. Ambiéncia

TECNICO EM CONTABILIDADE

Contabilidade Geral: Estatica patrimonial. Plano de contas. Procedimentos contabeis
basicos: método das partidas dobradas; atos e fatos contabeis; formulas de lancamento.
As variagdes do patrimodnio liquido. Registro das operagdes tipicas de uma empresa.
Operacoes com mercadorias. Balango patrimonial. Demonstracao do Resultado do
Exercicio. Outras demonstracdes contabeis segundo a Lei 6.404/76, a Lei 11.638/07 e
demais atualiza¢des. Problemas contabeis diversos: provisao para devedores duvidosos;
operacOes financeiras (desconto de nota promisséria, empréstimos pré-fixados,
descontos de duplicatas a receber, aplicagdes financeiras); reservas e provisoes;
depreciacdo, amortizacdo e exaustdo. Contabilidade Publica: Sistema orcamentario;
sistema financeiro; sistema patrimonial; sistema de compensacdo e campo de atuacdo,
nog¢des gerais. Orcamento publico. Receita publica: classificacdo legal da receita
orcamentaria; receita extra orcamentaria; receitas intra-orcamentarias; estagios da
receita publica; quitacdes; residuos ativos ou restos a arrecadar; divida ativa; restituicdes
de receitas. Despesa publica: classificacao legal da despesa orcamentaria; despesa extra
orcamentaria; estagios da despesa; restos a pagar ou residuos passivos; divida publica;
despesas de exercicios anteriores. Regimes contabeis: regime de Caixa, regime de
competéncia (principio da competéncia) e escrituracdo na Contabilidade Publica. Regime
de adiantamento. Patrimonio publico. Créditos adicionais. Levantamento de balancos:
balango orgamentario; balango financeiro; balango patrimonial e demonstracdo das
variacOes patrimoniais. Estrutura do érgao de controle contabil na administracao publica:
tipos de estrutura; evolucdo do sistema de controle no Brasil; controle interno integrado
e a controladoria e a lei 4.320/64.

TECNICO EM ENFERMAGEM

Exercicio e ética profissional: Coédigo de ética dos profissionais de enfermagem.
Regulamentacdo do exercicio profissional. Biosseguranca. Educacao em saude. Relacoes
humanas. Higiene e profilaxia. Anatomia e fisiologia humanas. Microbiologia e
parasitologia. Atendimento de emergéncia e primeiros socorros. Técnicas basicas de
enfermagem: Sinais vitais, Mensuragdo de altura e peso, Assepsia e controle de infeccao.
Biosseguranca. Administracdo de medicamentos (no¢des de farmacologia, calculo para
dosagem de drogas e solugdes, vias de administragdo e cuidados na aplicacao, venoclise).
Prevencdo de ulceras de pressdo. Sondagens gastrica e vesical. Coleta de material para
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exames laboratoriais. Oxigenioterapia. Curativo. Enfermagem médico-cirdargica: Cuidados
de enfermagem ao paciente com distdrbios endocrinos, cardiovasculares, pulmonares,
autoimunes e reumatoldgicos, digestivos, neurolégicos e do sistema hematopoiético.
Preparo, acondicionamento e métodos de esterilizacio e desinfeccdo de materiais.
Atendimento de emergéncia: parada cardiorrespiratoria, corpos estranhos, intoxicagdes
exdgenas, estados convulsivos e comatosos, hemorragias, queimaduras, urgéncias
ortopédicas. Vias de transmissao, profilaxia e cuidados de enfermagem relacionados a
doencas transmissiveis e parasitarias. Enfermagem materno-infantil: Assisténcia a
gestante no periodo pré-natal, préparto, parto e puerpério. Crescimento e
desenvolvimento da crianga. Aleitamento materno. Legislacdo do Sistema Unico de Saude.
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ANEXOV
REQUERIMENTO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

NOME COMPLETO

INSCRICAO Ne.

ENDERECO (RUA, N, COMPLEMENTO)

BAIRRO CIDADE/ESTADO CEP
TELEFONE PARA CONTATO IDENTIDADE/ORGAO EXPEDIDOR CPF
E-MAIL NIS

0(a) candidato(a) acima identificado(a), tendo em vista os dispositivos constantes do
Edital n2 001/2022 - PREFEITURA MUNICIPAL DE ACAILANDIA - MA, relativo ao
Concurso Publico de Provas para provimento de cargos efetivos, requer de Vossa
Senhorias as providéncias necessarias para que lhe seja concedida a ISENCAO DA TAXA DE
INSCRICAO, para o que anexa a seguinte documentacio:

TERMO DE CIENCIA
Declaro estar ciente dos termos do EDITAL N2 001/2022 - PREFEITURA
MUNICIPAL DE ACAILANDIA - MA de que minha solicitagio somente sera
aceita se eu me enquadrar em uma das categorias nele especificadas e entregar
os documentos solicitados, de acordo com a categoria escolhida, nos horarios
e locais especificados no Edital

ACAILANDIA (MA) __de de 2022
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- ANEXOMI
DECLARACAO DE HIPOSSUFICIENCIA

DECLARACAO DE HIPOSSUFICIENCIA

Eu )
portador do documento de identidade(RG) n® , CPF
Ne , inscrito no Concurso da Prefeitura Municipal de
ACAILANDIA - MA, inscricio n® , DECLARO, sob as penalidades
da lei, para fins de aplicagao da isen¢do prevista na Lei Federal n? 13.656 de 30

de abril de 2018, que minha condi¢do econémica se revela hipossuficiente para
arcar com o pagamento do valor da taxa cobrada para inscrigao no Concurso da
Prefeitura Municipal de ACAILANDIA, conforme Edital N2001/2022 A referida
condicdo de hipossuficiéncia econdmica justifica-se em razdo de possuir perfil
de renda familiar de até meio salario minimo.
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ANEXO - VII

REQUERIMENTO DE TRATAMENTO DIFERENCIADO PARA
PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS
Para uso de candidatos portadores de necessidades especiais

NOME COMPLETO

INSCRICAO N,

ENDERECO (RUA, N, COMPLEMENTO)

BAIRRO CIDADE/ESTADO CEP

TELEFONE PARA CONTATO IDENTIDADE/ORGAO EXPEDIDOR | CPF

E-MAIL
Candidato(a)Inscrito (a) para o cargo de: , portador da
necessidade especial , requer a Vossa Senhoria condi¢des

especiais (*) pararealizacao da prova objetiva do Concurso Publico da Prefeitura
Municipal de ACAILANDIA - MA conforme Edital n° 001/2022, anexando para
tanto laudo médico, bem como, fotocépia do documento de identidade.
Necessito do(s) seguinte(s) recursos:
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ANEXO VIII
CRONOGRAMA DE EXECUCAO DO CONCURSO PUBLICO PARA TODOS OS CARGOS
ATIVIDADES DATA
LANCAMENTO DO EDITAL 13.12.2022
PRAZO PARA IMPUGNACAO DO EDITAL 14.12.2022
PERIODO DE INSCRICOES 15.12.22 a 15.01.2023

PERIODO DE SOLICITACAO DE ISENCAO DE INSCRICAO

15e16.12.2022

PUBLICACAO DO RESULTADO DOS PEDIDOS DE ISENCAO DE

INSCRICAO 09.01.2023
PRAZO PARA RECURSO DO PEDIDO DE ISENCAO DA TAXA DE
INSCRICAO 10 e 11.01.2023
DIVULGACAO DO JULGAMENTO DOS RECURSOS CONTRA O PEDIDO
DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO 13.01.2023
PRAZO PARA PAGAMENTO DAS TAXAS INSCRICOES QUE TIVERAM
SEUS PEDIDOS DE ISENCAO INDEFERIDOS 16.01.2023
HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES 19.01.2023
DIVULGACAO DOS LOCAIS DE APLICACAO DE PROVAS E
DISPONIBILIZACAO DO CARTAO DE CONFIRMACAO DE INSCRICAO 27.01.2023
NO PORTAL DO CANDIDATO
12.02.2023
CARGOS DE NiVEL
SUPERIOR
APLICACAO DAS PROVAS ESCRITAS OBJETIVAS das 08:00h as 12:00h
CARGOS DE NiVEL
MEDIO
das 14:00h 4s 18:00h
DIVULGACAO PARCIAL DOS GABARITOS DAS PROVAS OBJETIVAS 13.02.2023

INTERPOSICAO DE RECURSOS CONTRA 0S GABARITOS DAS PROVAS
OBJETIVAS

14 E 15.02.2023

CONVOCACAO PARA PROVA PRATICA DOS CARGOS DE (INTERPRETE
DE LIBRAS E INSTRUMENTADOR CIRURGICO)

16.02.2023

APLICACAO DA PROVA PRATICA DOS CARGOS DE (INTERPRETE
DE LIBRAS E INSTRUMENTADOR CIRURGICO)

27 E 28.02.2023

DIVULGACAO DO JULGAMENTO DOS RECURSOS CONTRA OS

GABARITOS DAS PROVAS OBJETIVAS E DIVULGACAO OFICIAL DOS 06.03.2023
GABARITOS DAS PROVAS OBJETIVAS

RESULTADO PARCIAL DAS PROVAS OBJETIVAS E PROVA PRATICA

DOS CARGOS DE (INTERPRETE DE LIBRAS E INSTRUMENTADOR 06.03.2023

CIRURGICO)
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PRAZO PARA RECURSO CONTRA O RESULTADO PARCIAL DA PROVA
OBJETIVA

07 € 08.03.2023

DIVULGACAO DO JULGAMENTO DOS RECURSOS CONTRA O

RESULTADO PARCIAL DA PROVA OBJETIVA 09.03.2023
RESULTADO FINAL DAS PROVAS OBJETIVAS 09.03.2023
CONVOCACAO PARA A PROVA DE TITULOS E

PROVA PRATICA DE PROFESSOR DE LIBRAS 10.03.23
REMESSA DE TITULOS 11 A 15.03.23
APLICACAO DA PROVA PRATICA DE PROFESSOR DE LIBRAS 17.03.2023
RESULTADO PARCIAL DA PROVA DE TITULOS E

PROVA PRATICA DE PROFESSOR DE LIBRAS 28.03.23
PRAZO PARA RECURSO DO RESULTADO PARCIAL DA PROVA DE

TITULOS 29 E 30.03.23
DIVULGACAO DO JULGAMENTO DOS RECURSOS CONTRA O

RESULTADO PARCIAL DA PROVA DE TITULOS 31.03.23
RESULTADO FINAL DA PROVA DE TITULOS 31.03.23
RESULTADO FINAL 31.03.23
PUBLICACAO DA HOMOLOGACAO DO RESULTADO FINAL NA

IMPRESNA OFICIAL 03.04.23
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