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EDITAL DE CONCURSO PÚBLICO Nº 001/2024 
EDITAL DE RETIFICAÇÃO 001/2024 

A PRFEITURA MUNICIPAL DE ITAINÓPOLIS, ESTADO DO PIAUÍ E A FUNDAÇÃO 

VALE DO PIAUÍ, tendo em vista o Edital de Concurso Público Nº 001/2024, 

destinado a selecionar candidatos para o preenchimento de cargos públicos e 

considerando os Itens 17.18 e 17.26 do Edital, torna público as retificações abaixo, 

a ser considerada nos itens do referido Edital conforme estabelecido abaixo: 

I– O PREÂMBULO DO EDITAL PASSA A VIGORAR COM A SEGUINTE REDAÇÃO: 

O MUNICÍPIO DE ITAINÓPOLIS ESTADO DO PIAUÍ E A FUNDAÇÃO VALE DO PIAUÍ – 
FUNVAPI, tornam público e estabelecem normas para a realização de Concurso 
Público destinado a selecionar candidatos para contratação dos cargos/funções 
públicas para o Quadro Permanente da Prefeitura Municipal de Itainópolis – Piauí 
em consonância com a Lei Orgânica do Município e as Lei Municipais Nº 401/2023 
e Lei Nº 406/2023 e o Decreto Municipal Nº 045 de 16 de outubro de 2024. 
 
II – O ITEM 5.1 DO EDITAL PASSA A VIGORAR COM A SEGUINTE REDAÇÃO: 

5.1 O candidato poderá requerer isenção do pagamento do valor de inscrição entre as 
8:00h do 24.10.2024 ás 23:59h do dia 26.11.2024 considerando como horário oficial 
o de Brasília/DF.  
 
III – FICAM EXCLUIDOS DO EDITAL OS ITENS 9.20 E 9.21 COM SUAS ALÍNEAS: 

9.20 A FUNVAPI não se responsabilizará por fornecimento de máscaras de proteção 
facial ou álcool 70% aos candidatos no dia de prova.  
9.21 A FUNVAPI adotará as seguintes medidas preventivas para a aplicação das provas:  
a) Recomendação para que os candidatos evitem cumprimentos por meio de contatos 
físicos e o compartilhamento de objetos, que estejam com a máscara durante todo o 
tempo e, quando precisarem espirrar ou tossir, cubram o nariz e a boca com o braço;  
b) Recomendação para que os candidatos usem calçados fechados, evitem levar bolsas, 
mochilas e, principalmente, telefone celular;  
c) Recomendação para que os candidatos levem sua garrafa com água de casa e 
priorizem o uso de objetos individuais para o consumo de água, uma vez que não será 
permitido o uso do bebedouro direto na fonte, mas somente com utensílios que 
possibilitem a retirada de água utilizando copos descartáveis ou recipientes de uso 
individual;  
 
III – O ITEM 10.1.2 DO EDITAL PASSA A VIGORAR COM A SEGUINTE REDAÇÃO: 

10.1.2. A Prova Objetiva de Múltipla Escolha, consistirá no número de questões, 
conforme descrito no ANEXO III deste Edital, com cinco alternativas (A, B, C, D, E), sendo 
uma só correta.  
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III – O ANEXO I  DO EDITAL PASSA A VIGORAR COM A SEGUINTE REDAÇÃO: 

 
ANEXO I  

QUADRO DE CARGOS, ESCOLARIDADE, CARGA HORÁRIA, VAGAS E VENCIMENTO 
 

 
 

LEI DE CRIAÇÃO DOS CARGOS: LEIS MUNICIPAIS Nº 401/2023 E 406/2023  E 
DECRETO MUNICIPAL Nº 045/2024. 

   
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

 
CARGO 

 
ESCOLARIDADE 

 

CARGA 
HORÁRIA 
SEMANAL 

 

TOTAL DE  
VAGAS VAGAS 

AMPLAS 

VAGAS  
PCD 

 
CADASTRO 
RESERVA 

VENCIMENTO 
 

AUXILIAR DE 
SERVIÇOS DIVERSOS 
(SAMU) 

Ensino Fundamental 
Incompleto 

 
40H 

 
01 

 
01 

 
- 

 
01 

 
R$ 1.412,00 

AUXILIAR DE SAÚDE 
BUCAL – ESF 
MAXIXE 

Ensino Fundamental 
Completo + Curso de 
Auxiliar de Saúde Bucal + 
Registro no CRO 

 
40H 

 
01 

 
01 

 
- 

 
01 

 
R$ 1.412,00 + 

INSALUBRIDADE 

AUXILIAR DE SAÚDE 
BUCAL – ESF 
VARZEA GRANDE 

Ensino Fundamental 
Completo + Curso de 
Auxiliar de Saúde Bucal + 
Registro no CRO 

 
40H 

 
01 

 
01 

 
- 

 
01 

 
R$ 1.412,00 + 

INSALUBRIDADE 

AUXILIAR DE SAÚDE 
BUCAL – ESF ITÁLIA 

Ensino Fundamental 
Completo + Curso de 
Auxiliar de Saúde Bucal + 
Registro no CRO 

 
40H 

 
01 

 
01 

 
- 

 
01 

 
R$ 1.412,00 + 

INSALUBRIDADE 

BIOQUÍMICO  
Bacharelado em 
Bioquímica mais registro 
no CRQ 

 
40H 

 
01 

 
01 

 
- 

 
01 

 
R$ 2.200,00 

DENTISTA 
AMBULATORIAL – 
ZONA URBANA 

Bacharelado em 
Odontologia mais registro 
no CRO 

 
40H 

 
02 

 
01 

 
01 

 
02 

 
R$ 2.050,00 +  

INSALUBRIDADE 

MÉDICO-PSF - 
MAXIXE 

Bacharelado em Medicina 
mais registro no CRM 

 
40H 

 
01 

 
01 

 
- 

 
01 

R$ 6.350,00 +  
INSALUBRIDADE 

MÉDICO-PSF 
VÁRZEA GRANDE 

Bacharelado em Medicina 
mais registro no CRM 

 
40H 

 
01 

 
01 

 
- 

 
01 

R$ 6.350,00 +  
INSALUBRIDADE 

TÉCNICO DE 
ENFERMAGEM 
(SAMU) 

Curso Técnico de 
Enfermagem + Registro no 
COREN 

 
30H 

 
03 

 
02 

 
01 

 
03 

R$ 1.412 +  
INSALUBRIDADE 

+ 
COMPLEMENTO 

DA UNIÃO 
 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

 
CARGO 

 
ESCOLARIDADE 

 

CARGA 
HORÁRIA 
SEMANAL 

 

TOTAL DE  
VAGAS VAGAS 

AMPLAS 

 
VAGAS  

PCD 

 
CADASTRO 
RESERVA 

VENCIMENTO 
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AUXILIAR DE 
SERVIÇOS GERAIS – 
ZONA URBANA 

Ensino Fundamental 
Incompleto 

 
40H 

 
01 

 
01 

 
- 

 
01 

 
R$ 1.412,00 

AUXILIAR DE 
SERVIÇOS GERAIS – 
ZONA RURAL 

Ensino Fundamental 
Incompleto 

 
40H 

 
01 

 
01 

 
- 

 
01 

 
R$ 1.412,00 

AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO 

 
Ensino Médio 

 
40H 

 
01 

 
01 

 
- 

 
01 

 
R$ 1.412,00  

PROFESSOR DE 
EDUCAÇÃO 
INFANTIL – ZONA 
URBANA 

Normal Superior e/ou 
Licenciatura em Pedagogia 

 
20H 

 
03 

 
02 

 
01 

 
03 

 
R$ 2.299,31 

PROFESSOR DE 
EDUCAÇÃO 
INFANTIL – ZONA 
RURAL 

Normal Superior e/ou 
Licenciatura em Pedagogia 

 
20H 

 
03 

 
02 

 
01 

 
03 

 
R$ 2.299,31 

PROFESSOR ENSINO 
FUNDAMENTAL I (1º 
AO 5º ANO) – ZONA 
URBANA 

 
Normal Superior e/ou 
Licenciatura em Pedagogia 

 
20H 

 
02 

 
01 

 
01 

 
02 

 
R$ 2.299,31 

PROFESSOR ENSINO 
FUNDAMENTAL I (1º 
AO 5º ANO) – ZONA 
RURAL 

 
Normal Superior e/ou 
Licenciatura em Pedagogia 

 
20H 

 
02 

 
01 

 
01 

 
02 

 
R$ 2.299,31 

PROFESSOR ENSINO 
FUNDAMENTAL II – 
6º AO 9º ANO – 
PORTUGUÊS – ZONA 
URBANA 

Licenciatura em 
Letras/Português 

 
 

20H 

 
 

01 

 
 

01 

 
 
- 

 
 

01 

 
 

R$ 2.299,31 

PROFESSOR ENSINO 
FUNDAMENTAL II – 
6º AO 9º ANO – 
PORTUGUÊS – ZONA 
RURAL 

Licenciatura em 
Letras/Português 

 
 

20H 

 
 

01 

 
 

01 

 
 
- 

 
 

01 

 
 

R$ 2.299,31 

PROFESSOR ENSINO 
FUNDAMENTAL II – 
6º AO 9º ANO – 
MATEMÁTICA – 
ZONA URBANA 

Licenciatura em 
Matemática 

 
 

20H 

 
 

01 

 
 

01 

 
 
- 

 
 

01 

 
 

R$ 2.299,31 

PROFESSOR ENSINO 
FUNDAMENTAL II – 
6º AO 9º ANO – 
MATEMÁTICA – 
ZONA RURAL 

Licenciatura em 
Matemática 

 
 

20H 

 
 

01 

 
 

01 

 
 
- 

 
 

01 

 
 

R$ 2.299,31 

PROFESSOR ENSINO 
FUNDAMENTAL I – 
1º AO 5º ANO – 
EDUCAÇÃO FÍSICA 

Licenciatura em Educação 
Física + Registro no CREF 

 
 

20H 

 
 

01 

 
 

01 

 
 
 

 
 

01 

 
 

R$ 2.299,31 

PROFESSOR ENSINO 
FUNDAMENTAL II – 
6º AO 9º ANO – 
EDUCAÇÃO FÍSICA 

Licenciatura em Educação 
Física + Registro no CREF 

 
20H 

 
01 

 
01 

  
01 

 
R$ 2.299,31 

PROFESSOR ENSINO 
FUNDAMENTAL II – 
6º AO 9º ANO – 
HSISTÓRIA 

Licenciatura em História 

 
 

20H 

 
 

01 

 
 

01 

 
 
- 

 
 

01 

 
 

R$ 2.299,31 

PSICÓLOGO 
Bacharelado em Psicologia 
+ Registro no CRP 

20H 01 01 
 
- 

 
01 R$ 1.629,00 
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PROFESSOR 
PSICOPEDAGOGO 

Qualquer Licenciatura + 
Especialização em 
Psicopedagogia 

 
20H 

 
01 

 
01 

 
- 

 
01 

 
R$ 2.299,31 

VIGIA – ZONA 
URBANA 

Ensino Fundamental 
Incompleto 

 
40H 

 
01 

 
01 

 
- 

 
01 

 
R$ 1.412,00 

VIGIA – ZONA 
URBANA 

Ensino Fundamental 
Incompleto 

 
40H 

 
01 

 
01 

 
- 

 
01 

 
R$ 1.412,00 

 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

 
CARGO 

 
ESCOLARIDADE 

 

CARGA 
HORÁRIA 
SEMANAL 

 

TOTAL DE  
VAGAS VAGAS 

AMPLAS 

VAGAS  
PCD 

 
CADASTRO 
RESERVA 

VENCIMENTO 
 

ANALISTA 
PROCESSUAL -
SEMAD 

Bacharelado em Direito + 
Registro na OAB 

 
30H 

 
01 

 
01 

 
- 

 
01 

 
R$ 3.500,00 

ANALISTA 
PROCESSUAL – A 
CRITÉRIO 

Bacharelado em Direito + 
Registro na OAB 

 
30H 

 
01 

 
01 

 
- 

 
01 

 
R$ 3.500,00 

MECÂNICO 
Ensino Fundamental 
Incompleto + Curso de 
Mecânica 

 
40H 

 
01 

 
01 

 
- 

 
01 

 
R$ 1.412,00 

VIGIA  
Ensino Fundamental 
Incompleto 

 
40H 

 
02 

 
01 

 
01 

 
02 

 
R$ 1.412,00 

 
 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 

 
CARGO 

 
ESCOLARIDADE 

 

CARGA 
HORÁRIA 
SEMANAL 

 

TOTAL DE  
VAGAS VAGAS 

AMPLAS 

VAGAS  
PCD 

 
CADASTRO 
RESERVA 

VENCIMENTO 
 

ASSISTENTE SOCIAL 
Bacharelado em Serviço 
Social + Registro no CRESS 

 
20H 

 
01 

 
01 

 
- 

 
01 

 
R$ 1.629,00 

AUXILIAR DE 
SERVIÇOS GERAIS  

Ensino Fundamental 
Incompleto 

 
40H 

 
01 

 
01 

 
- 

 
01 

 
R$ 1.412,00 

ATENDENTE 
Ensino Fundamental 
Completo 

 
40H 

 
01 

 
01 

 
- 

 
01 

 
R$ 1.412,00 

PSICÓLOGO 
Bacharelado em Psicologia 
+ Registro no CRP 

20H 01 01 
 
- 

 
01 R$ 1.629,00 

 

III – AS ATRIBUIÇÕES DOS CARGOS DE AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS E AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO PASSAM A VIGORAR COM A SEGUINTE REDAÇÃO: 

CARGO: AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS 
ATRIBUIÇÕES: Serviços de limpeza geral de áreas, internas ou ambientais, em do 
estabelecimento, prepara e serve refeições, lanche, água em horários prefixados, 
recolhendo os utensílios utilizados e promovendo a limpeza de refeitórios e cozinha. 
Executa serviços de limpeza das dependências internas e externas da instituição. 
Executa tarefas burocráticas de pequena complexidade. Serviço de lavagem e engoma de 
roupas hospitalares. 
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CARGO: AUXILIAR ADMINISTRATIVO 
ATRIBUIÇÕES: Recepcionar e atender ao público usuário dos programas, projetos e 
serviços da educação, procurando identificá-las, tomando ciência dos assuntos a serem 
tratados para prestar informações, receber recados, proceder os encaminhamentos 
necessários e registar os atendimentos realizados, para possibilitar o controle dos 
mesmos; - atender chamadas telefônicas, anotando ou enviando recados, para obter ou 
fornecer informações; - duplicar documentos diversos, operando máquina própria; - 
apoiar o coordenador e a equipe na execução de serviços administrativos, efetuando 
levantamento, pesquisas, cálculos, elaborando atas de reuniões, planilhas, quadros e 
relatórios, redigindo e despachando ofícios, memorados e outros documentos; 
realizando serviços de informática; - digitar textos, documentos, tabelas, dentre outros; - 
operar microcomputador, utilizando programas básicos e aplicativos, para incluir, 
alterar e obter dados e informações; - preencher fichas, formulários e demais 
documentos, conferindo as informações e os documentos originais; - organizar fichário e 
arquivo de documentos relativos ao histórico de usuários da assistência social; - apoiar 
no controle de estoque e almoxarifado, fazendo o monitoramento de materiais 
perecíveis e não perecíveis; -participar de reuniões sistemáticas de planejamento de 
atividades e de avaliação do processo de trabalho; - participar de atividades de 
capacitação; - efetuar demais tarefas correlatas a sua função. 

 
Itainópolis-PI 22 de outubro de 2024 

 
 

MIGUEL RODRIGUES DE MOURA 
Prefeito Municipal 

 
 

COMISSÃO ESPECIAL DO CONCURSO PÚBLICO 
 

IRNAIRAN OLIVEIRA SANTANA 
Presidente 

 
SIMONE DE OLIVEIRA CAMPOS 

Vice-Presidente 
 

ÍTALO ANTÔNIO DE PAIVA SOUSA 
Secretário 
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ANEXO I  
QUADRO DE CARGOS, ESCOLARIDADE, CARGA HORÁRIA, VAGAS E VENCIMENTO 

 
 

 

LEI DE CRIAÇÃO DOS CARGOS: LEIS MUNICIPAIS Nº 401/2023 E 406/2023  E 
DECRETO MUNICIPAL Nº 045/2024. 

   
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

 
CARGO 

 
ESCOLARIDADE 

 

CARGA 
HORÁRIA 
SEMANAL 

 

TOTAL DE  
VAGAS VAGAS 

AMPLAS 

VAGAS  
PCD 

 
CADASTRO 
RESERVA 

VENCIMENTO 
 

AUXILIAR DE 
SERVIÇOS GERAIS 
(SAMU) 

Ensino Fundamental 
Incompleto 

 
40H 

 
01 

 
01 

 
- 

 
01 

 
R$ 1.412,00 

AUXILIAR DE SAÚDE 
BUCAL – ESF 
MAXIXE 

Ensino Fundamental 
Completo + Curso de 
Auxiliar de Saúde Bucal + 
Registro no CRO 

 
40H 

 
01 

 
01 

 
- 

 
01 

 
R$ 1.412,00 + 

INSALUBRIDADE 

AUXILIAR DE SAÚDE 
BUCAL – ESF 
VARZEA GRANDE 

Ensino Fundamental 
Completo + Curso de 
Auxiliar de Saúde Bucal + 
Registro no CRO 

 
40H 

 
01 

 
01 

 
- 

 
01 

 
R$ 1.412,00 + 

INSALUBRIDADE 

AUXILIAR DE SAÚDE 
BUCAL – ESF ITÁLIA 

Ensino Fundamental 
Completo + Curso de 
Auxiliar de Saúde Bucal + 
Registro no CRO 

 
40H 

 
01 

 
01 

 
- 

 
01 

 
R$ 1.412,00 + 

INSALUBRIDADE 

BIOQUÍMICO  
Bacharelado em 
Bioquímica mais registro 
no CRQ 

 
40H 

 
01 

 
01 

 
- 

 
01 

 
R$ 2.200,00 

DENTISTA 
AMBULATORIAL – 
ZONA URBANA 

Bacharelado em 
Odontologia mais registro 
no CRO 

 
40H 

 
02 

 
01 

 
01 

 
02 

 
R$ 2.050,00 +  

INSALUBRIDADE 

MÉDICO-PSF - 
MAXIXE 

Bacharelado em Medicina 
mais registro no CRM 

 
40H 

 
01 

 
01 

 
01 

 
01 

R$ 6.350,00 +  
INSALUBRIDADE 

MÉDICO-PSF 
VÁRZEA GRANDE 

Bacharelado em Medicina 
mais registro no CRM 

 
40H 

 
01 

 
01 

  
01 

R$ 6.350,00 +  
INSALUBRIDADE 

TÉCNICO DE 
ENFERMAGEM 
(SAMU) 

Curso Técnico de 
Enfermagem + Registro no 
COREN 

 
30H 

 
03 

 
02 

 
01 

 
03 

R$ 1.412 +  
INSALUBRIDADE 

+ 
COMPLEMENTO 

DA UNIÃO 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

 
CARGO 

 
ESCOLARIDADE 

 

CARGA 
HORÁRIA 
SEMANAL 

 

TOTAL DE  
VAGAS VAGAS 

AMPLAS 

VAGAS  
PCD 

 
CADASTRO 
RESERVA 

VENCIMENTO 
 

AUXILIAR DE 
SERVIÇOS GERAIS – 
ZONA URBANA 

Ensino Fundamental 
Incompleto 

 
40H 

 
01 

 
01 

 
- 

 
01 

 
R$ 1.412,00 

AUXILIAR DE 
SERVIÇOS GERAIS – 
ZONA RURAL 

Ensino Fundamental 
Incompleto 

 
40H 

 
01 

 
01 

 
- 

 
01 

 
R$ 1.412,00 

AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO 

 
Ensino Médio 

 
40H 

 
01 

 
01 

 
- 

 
01 

 
R$ 1.412,00  

PROFESSOR DE 
EDUCAÇÃO 
INFANTIL – ZONA 
URBANA 

Normal Superior e/ou 
Licenciatura em Pedagogia 

 
20H 

 
03 

 
02 

 
01 

 
03 

 
R$ 2.299,31 

PROFESSOR DE 
EDUCAÇÃO 
INFANTIL – ZONA 
RURAL 

Normal Superior e/ou 
Licenciatura em Pedagogia 

 
20H 

 
03 

 
02 

 
01 

 
03 

 
R$ 2.299,31 

PROFESSOR ENSINO 
FUNDAMENTAL I (1º 
AO 5º ANO) – ZONA 
URBANA 

 
Normal Superior e/ou 
Licenciatura em Pedagogia 

 
20H 

 
02 

 
01 

 
01 

 
02 

 
R$ 2.299,31 

PROFESSOR ENSINO 
FUNDAMENTAL I (1º 
AO 5º ANO) – ZONA 
RURAL 

 
Normal Superior e/ou 
Licenciatura em Pedagogia 

 
20H 

 
02 

 
01 

 
01 

 
02 

 
R$ 2.299,31 

PROFESSOR ENSINO 
FUNDAMENTAL II – 
6º AO 9º ANO – 
PORTUGUÊS – ZONA 
URBANA 

Licenciatura em 
Letras/Português 

 
 

20H 

 
 

01 

 
 

01 

 
 
- 

 
 

01 

 
 

R$ 2.299,31 

PROFESSOR ENSINO 
FUNDAMENTAL II – 
6º AO 9º ANO – 
PORTUGUÊS – ZONA 
URBANA 

Licenciatura em 
Letras/Português 

 
 

20H 

 
 

01 

 
 

01 

 
 
- 

 
 

01 

 
 

R$ 2.299,31 

PROFESSOR ENSINO 
FUNDAMENTAL II – 
6º AO 9º ANO – 
MATEMÁTICA – 
ZONA URBANA 

Licenciatura em 
Matemática 

 
 

20H 

 
 

01 

 
 

01 

 
 
- 

 
 

01 

 
 

R$ 2.299,31 

PROFESSOR ENSINO 
FUNDAMENTAL II – 

Licenciatura em 
Matemática 
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6º AO 9º ANO – 
MATEMÁTICA – 
ZONA URBANA 

20H 01 01 - 01 R$ 2.299,31 

PROFESSOR ENSINO 
FUNDAMENTAL II – 
6º AO 9º ANO – 
EDUCAÇÃO FÍSICA 

Licenciatura em Educação 
Física + Registro no CREF 

 
 

20H 

 
 

02 

 
 

01 

 
 

01 

 
 

02 

 
 

R$ 2.299,31 

PROFESSOR ENSINO 
FUNDAMENTAL II – 
6º AO 9º ANO – 
HSISTÓRIA 

Licenciatura em História 

 
 

20H 

 
 

01 

 
 

01 

 
 
- 

 
 

01 

 
 

R$ 2.299,31 

PSICÓLOGO 
Bacharelado em Psicologia 
+ Registro no CRP 

20H 01 01 
 
- 

 
01 R$ 1.629,00 

PROFESSOR 
PSICOPEDAGOGO 

Qualquer Licenciatura + 
Especialização em 
Psicopedagogia 

 
20H 

 
01 

 
01 

 
- 

 
01 

 
R$ 2.299,31 

VIGIA – ZONA 
URBANA 

Ensino Fundamental 
Incompleto 

 
40H 

 
01 

 
01 

 
- 

 
01 

 
R$ 1.412,00 

VIGIA – ZONA 
URBANA 

Ensino Fundamental 
Incompleto 

 
40H 

 
01 

 
01 

 
- 

 
01 

 
R$ 1.412,00 

 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

 
CARGO 

 
ESCOLARIDADE 

 

CARGA 
HORÁRIA 
SEMANAL 

 

TOTAL DE  
VAGAS VAGAS 

AMPLAS 

VAGAS  
PCD 

 
CADASTRO 
RESERVA 

VENCIMENTO 
 

ANALISTA 
PROCESSUAL -
SEMAD 

Bacharelado em Direito + 
Registro na OAB 

 
30H 

 
01 

 
01 

 
- 

 
01 

 
R$ 3.500,00 

ANALISTA 
PROCESSUAL – A 
CRITÉRIO 

Bacharelado em Direito + 
Registro na OAB 

 
30H 

 
01 

 
01 

 
- 

 
01 

 
R$ 3.500,00 

MECÂNICO 
Ensino Fundamental 
Incompleto + Curso de 
Mecânica 

 
40H 

 
01 

 
01 

 
- 

 
01 

 
R$ 1.412,00 

VIGIA  
Ensino Fundamental 
Incompleto 

 
40H 

 
02 

 
01 

 
01 

 
02 

 
R$ 1.412,00 

 
 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 

 
CARGO 

 
ESCOLARIDADE 

 

CARGA 
HORÁRIA 
SEMANAL 

 

TOTAL DE  
VAGAS VAGAS 

AMPLAS 

VAGAS  
PCD 

 
CADASTRO 
RESERVA 

VENCIMENTO 
 

ASSISTENTE SOCIAL 
Bacharelado em Serviço 
Social + Registro no CRESS 

 
20H 

 
01 

 
01 

 
- 

 
01 

 
R$ 1.629,00 

AUXILIAR DE 
SERVIÇOS GERAIS  

Ensino Fundamental 
Incompleto 

 
40H 

 
01 

 
01 

 
- 

 
01 

 
R$ 1.412,00 

ATENDENTE 
Ensino Fundamental 
Completo 

 
40H 

 
01 

 
01 

 
01 

 
01 

 
R$ 1.412,00 

PSICÓLOGO 
Bacharelado em Psicologia 
+ Registro no CRP 

20H 01 01 
 
- 

 
01 R$ 1.629,00 
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ANEXO II 
ATRIBUIÇÕES DOS CARGOS 

 
CARGO: AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS– SAMU 
ATRIBUIÇÕES: Serviços de limpeza geral de áreas, internas ou ambientais, em 
repartição ou estabelecimento, prepara e serve alimentação, lanche, água e preparo de 
refeições e lanches e distribuição aos alunos, em horários prefixados, recolhendo os 
utensílios utilizados e promovendo a limpeza de refeitórios e cozinha. Executa serviços 
de limpeza das dependências internas e externas da escola. Executa tarefas burocráticas 
de pequena complexidade. Serviço de lavagem e engoma de roupas hospitalares. 

 
CARGO: AUXILIAR EM SAÚDE BUCAL 
ATRIBUIÇÕES: Lavar, acondicionar e esterilizar material, segundo técnicas adequadas, 
prestar cuidados de conforto, movimentação ativa e passiva e de higiene pessoal aos 
pacientes, efetuar testes de sensibilidade, aplicando substância alérgicas e fazendo 
leituras das reações, para obter subsídios aos diagnósticos; adaptar o paciente ao 
ambiente e aos métodos terapêuticos que lhe são aplicados, realizando entrevistas de 
admissão, visitas diárias e orientando-o para reduzir sua sensação de insegurança e 
sofrimento e obter a sua colaboração no tratamento; auxiliar em rotinas administrativas 
do serviço de odontologia; levar aos serviços de diagnósticos e tratamento, o material e 
os pedidos de exames complementares e tratamentos; receber e conferir os prontuários 
do setor competente e distribuí-los, nos consultórios; agendar consultas, tratamentos e 
exames, chamar e encaminhar pacientes; preparar relatórios e planilhas em meios 
eletrônicos. Executar outras atividades correlatas que lhe forem designadas pelo 
superior imediato. 

 
CARGO: AUXILIAR ADMINISTRATIVO 
ATRIBUIÇÕES: Recepcionar e atender ao público usuário dos programas, projetos e 
serviços da assistência, procurando identificá-las, tomando ciência dos assuntos a serem 
tratados para prestar informações, receber recados, proceder os encaminhamentos 
necessários e registar os atendimentos realizados, para possibilitar o controle dos 
mesmos; - atender chamadas telefônicas, anotando ou enviando recados, para obter ou 
fornecer informações; - duplicar documentos diversos, operando máquina própria; - 
apoiar o coordenador e a equipe na execução de serviços administrativos, efetuando 
levantamento, pesquisas, cálculos, elaborando atas de reuniões, planilhas, quadros e 
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relatórios, redigindo e despachando ofícios, memorados e outros documentos; 
realizando serviços de informática; - digitar textos, documentos, tabelas, dentre outros; - 
operar microcomputador, utilizando programas básicos e aplicativos, para incluir, 
alterar e obter dados e informações; - preencher fichas, formulários e demais 
documentos, conferindo as informações e os documentos originais; - organizar fichário e 
arquivo de documentos relativos ao histórico de usuários da assistência social; - apoiar 
no controle de estoque e almoxarifado, fazendo o monitoramento de materiais 
perecíveis e não perecíveis; -participar de reuniões sistemáticas de planejamento de 
atividades e de avaliação do processo de trabalho; - participar de atividades de 
capacitação; - efetuar demais tarefas correlatas a sua função. 

 
CARGO: ATENDENTE  
ATRIBUIÇÕES: Recepcionar membros da comunidade e visitantes procurando 
identificá-los, averiguando suas pretensões para prestar-lhes informações e/ou 
encaminhá-los a pessoas ou setor procurados.   Atender   chamadas   telefônicas.   
Anotar   recados.   Prestar   informações. Registrar as visitas e os telefonemas recebidos. 
Auxiliar em pequenas tarefas de apoio administrativo.   Utilizar   recursos   de   
informática.   Auxiliar   nas   atividades   de   ensino, pesquisa   e   extensão.   Executar   
outras   tarefas   de   mesma   natureza   e   nível   de complexidade associadas ao 
ambiente organizacional. 
Auxiliar   em   tarefas   simples   relativas   às   atividades   de   administração,   para   
atender solicitações e necessidades da unidade. 
Conferir   as   quantidades   e   especificações   dos   materiais   solicitados   e   distribuí-
los   nas unidades; Controlar frequência, registrar as horas trabalhadas e as ocorrências 
diárias; encaminhar ao setor competente os documentos pessoais dos funcionários, 
auxiliar   nas solicitações de materiais e  relatórios de bens móveis; fazer o controle 
patrimonial de bens; executar pedidos de compras de material de consumo e 
permanente para execução das atividades do setor; Receber, orientar e encaminhar o 
público; controlar a entrada e saída de pessoas nos locais de trabalho, receber e 
transmitir mensagens telefônicas e e-mail,  receber, coletar e distribuir correspondência, 
documentos, mensagens, encomendas, volumes e outros, interna e externamente; 
coletar assinaturas de documentos diversos de acordo com as necessidades da  unidade;  
operar, abastecer, regular,  efetuar  limpeza  periódica  de máquina copiadora, controlar 
requisições de máquina copiadora, receber e assinar recibo de material  de consumo, 
correios, reprografia e outros. Utilizar recursos de informática.  
Executar outras tarefas de mesma natureza e nível de complexidade associadas ao 
ambiente organizacional. 

 
CARGO: ANALISTA PROCESSUAL  
ATRIBUIÇÕES: Emitir pareceres jurídicos em todas as áreas do poder executivo 
municipal sobre a constitucionalidade dos atos municipais, em especial quando 
solicitado, nas áreas e atividades relativas à: tributação, fiscalização, licitações, plano 
diretor, gestão de pessoas, representando- o em juízo ou fora dele. Coordenar, redigir, 
elaborar, analisar e emitir documentos e pareceres jurídicos, minutas de contrato, 
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convênios informes técnicos e relatórios, fazendo observações e sugerindo medidas para 
implantação, desenvolvimento e aperfeiçoamento de atividades em sua área de atuação. 
Contribuir na elaboração de projetos de lei do executivo municipal, analisando legislação 
para atualização e implementação; Representar e defender judicial e extrajudicialmente 
os interesses do poder executivo municipal, em qualquer foro ou instância, por 
delegação do seu Dirigente. Assessorar juridicamente os grupos de trabalhos técnicos e 
administrativos, com ênfase na orientação preventiva. Adequar os fatos á legislação 
aplicável, estudando a matéria jurídica e de outra natureza e consultando códigos, leis e 
jurisprudência, doutrina e outros documentos. Participar, quando designado, de 
comissões, conselhos e grupos de trabalho para análise e emissão de pareceres jurídicos. 
Orientar na defesa técnica, instruindo pareceres, quando necessário. Executar outras 
atividades compatíveis com a formação profissional. Postular em juízo, propondo ou 
contestando ações; solicitar providências junto ao magistrado ou ministério público, 
avaliar provas documentais e orais, realizando audiências trabalhistas, penais comuns e 
cíveis; preservar interesses individuais e coletivos, dentro dos princípios éticos e de 
forma a fortalecer o estado democrático de direito. Cumprir prazos legais executar 
outras atividades compatíveis com o cargo e a formação profissional. 

 
CARGO: ASSISTENTE SOCIAL 
ATRIBUIÇÕES: Planejar, coordenar, controlar e avaliar programas e projetos na área do 
Serviço Social aplicados a indivíduos, grupos e comunidades; elaborar e /ou participar 
de projetos de pesquisas, visando à implantação e ampliação de serviços especializados 
na área de desenvolvimento comunitário; participar no desenvolvimento de pesquisas 
médico-sociais e interpretar junto à equipe de saúde a situação social do indivíduo e sua 
família; fornecer dados sociais para a elucidação de diagnóstico médico e pericial; 
diagnosticar e tratar problemas sociais que impeçam comunidades, grupos e indivíduos 
de atingirem um nível satisfatório de saúde; desenvolver atividades que visem a 
promoção, proteção e a recuperação da saúde da população, ocupando-se da aplicações 
sociais, culturais, econômicas, que influem diretamente na situação saúde, através da 
mobilização e desenvolvimento das potencialidades humanas e  sociais; mobilizar 
recursos da comunidade para que sejam devidamente utilizados e para que possam 
proporcionar os benefícios necessários à população; prover, adequar e capacitar 
recursos humanos institucionais e/ou comunitários, necessários para à realização de 
atividade na área do Serviço Social; participar de programas de treinamento de pessoal 
técnico e auxiliar para o desenvolvimento das ações de educação em saúde; executar 
outras atividades inerentes ao exercício do cargo. 

 
CARGO: BIOQUÍMICO 
ATRIBUIÇÕES: Orientar e controlar a produção de kits destinados as análises 
bioquímicas, microbiológicas e sorológicas destinadas as analises clinicas, imunológicas 
e aos bancos de sangue; A produção de produtos sorológicos destinados as análises 
clinicas, biológicas imunológicas e aos bancos de órgãos; Executar e supervisionar 
análises toxicológicas destinadas à identificação de substâncias entorpecentes e outros 
tóxicos, com a finalidade de garantir a qualidade, grau e pureza e homogeneidade dos 
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alimentos e produtos diabéticos; Orientar e executar a coleta de amostra matérias 
biológicos destinados as análise clinicas, biológicas analise citológicas e hormonais com 
o fim de esclarecer o diagnostico clinico; Assessorar autoridades, em diferentes níveis, 
preparando informes e documentos sobre a legislação e assistência farmacêutica, 
exarando pareceres a fim de servir de subsidio para a elaboração de ordens de serviços, 
portarias, decretos etc; Produzir e realizar análise de soro e vacina em geral e de outros 
produtos imunológicos, valendo-se de método laboratoriais (físico, químico, biológicos e 
imunológicos) para controlar a pureza, qualidade e atividade terapêutica; Executar 
outras atividades compatíveis com as especificadas, conforme as necessidades do 
município. 

CARGO: DENTISTA AMBULATORIAL 
ATRIBUIÇÕES: Prevenir, diagnosticar e tratar as enfermidades e afecções dos dentes e 
da boca de munícipes; Ministrar diversas formas de tratamento cirúrgico, 
medicamentoso e de outra natureza para as doenças e afecções dos dentes e da boca de 
munícipes; Elaborar e aplicar medida de caráter público, para diagnosticar e melhorar 
as condições de higiene dentária e bucal das pessoas que procuram pelo atendimento 
nas Unidades de Atendimento da Prefeitura; Sugerir, promover e coordenar programas 
de saúde bucal preventivo nas diferentes camadas sociais e órgãos do município; 
Acompanhar, verificar e orientar a limpeza geral do consultório odontológico e a 
assepsia do instrumental utilizado; Solicitar a reposição periódica de material de 
consumo, conforme normas estabelecidas; Preencher fichas individuais dos pacientes e 
relatório mensal do trabalho realizado; Executar outras tarefas correlatas e as que lhe 
forem atribuídas. 

 
CARGO:  MÉDICO - PSF 
ATRIBUIÇÕES: Exercer atividades profissionais da área da Saúde correspondentes à sua 
especialidade, tais como diagnósticos, prescrição de medicamentos, tratamentos clínicos 
preventivos ou profiláticos, exames pré-admissionais de candidatos nomeados para 
cargos públicos na Administração Municipal, perícias para fins de concessão de licenças 
e aposentadorias, observadas as normas de segurança e higiene do trabalho. Executar 
atividades de vigilância à Saúde. Participar do planejamento, coordenação e execução de 
programas, estudos, pesquisas e outras atividades de saúde. Participar do planejamento 
da assistência à saúde, articulando-se com as diversas instituições para implementação 
das ações integradas. Participar do planejamento, elaboração e execução de programas 
de treinamentos em serviço e de capacitação de recursos humanos. Participar e realizar 
reuniões e práticas educativas junto à comunidade. Integrar equipe multiprofissional, 
promovendo a operacionalização dos serviços, para assegurar o efetivo atendimento às 
necessidades da população. Quando integrante de equipe da Estratégia de Saúde da 
Família, tem as atribuições definidas pela Portaria GM/MS nº 2.488/2011. Realizar as 
demais atividades inerentes à profissão. 

 
CARGO:  MECÂNICO 
ATRIBUIÇÕES: Efetuar manutenção, reparação, inspeção, revisão geral e recuperação 
em máquinas, equipamentos e motores diferentes espécie dos veículos, máquinas e 
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equipamentos da frota municipal, a fim de mantê-los operacionalmente em condições de 
trabalho. Efetuar chapeação e pinturas quando necessários. Consertar e recuperar peças 
de máquinas e equipamentos da frota municipal. Efetuar instalações elétricas e 
mecânicas dos veículos, máquinas e equipamentos da frota municipal. Montar e 
desmontar os sistemas de suspensão, freios e embreagem dos veículos da frota 
municipal. Lubrificar e substituir peças e conjuntos parciais dos veículos, máquinas e 
equipamento da frota municipal. 

 
CARGO:  PROFESSOR 
ATRIBUIÇÕES: Participar da elaboração da proposta do estabelecimento de ensino, 
elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a proposta pedagógica do 
estabelecimento de ensino; Zelar pela aprendizagem dos alunos, estabelecer estratégias 
de recuperação para os alunos de menor rendimento; Ministrar os dias letivos e horas-
aula estabelecidos, além de participar integralmente dos períodos dedicados ao 
planejamento, à avaliação e ao desenvolvimento profissional; colaborar com as 
atividades de articulações da escola, com as famílias e a comunidade de acordo com a 
área de atuação e a BNCC. 

 
CARGO: PSICÓLOGO 
ATRIBUIÇÕES: Emitir diagnóstico, psicológico e social, através da avaliação da clientela alvo, 
usando para tanto recursos técnicos e metodológicos apropriados, prestando atendimento, 
acompanhamento e/ou encaminhamento a outras especialidades; participar da equipe 
multidisciplinar em programas e ações comunitárias de saúde, objetivando integrar as ações 
desenvolvidas; planejar, orientar, coordenar, supervisionar, acompanhar e avaliar as estratégias 
de intervenção psicossocial, partindo das necessidades da clientela identificada; executar 
atendimento psicossocial através de psicoterapia em sessões grupais ou individualizadas; atuar 
em pesquisa da psicologia, em relação à saúde, trabalho e educação, entre outros aspectos; 
participar em ações de assessoria, prestando consultoria e emitindo parecer dentro da 
perspectiva de sua área de atuação; participar de auditorias e comissões técnicas, emitindo 
laudos e pareceres que lhe forem pertinentes; participar do programa de identificada; executar 
atendimento psicossocial através de psicoterapia em sessões grupais ou individualizadas; atuar 
em pesquisa da psicologia, em relação à saúde, trabalho e educação, entre outros aspectos; 
participar em ações de assessoria, prestando consultoria e emitindo parecer dentro da 
perspectiva de sua área de atuação; participar de auditorias e comissões técnicas, emitindo 
laudos e pareceres que lhe forem pertinentes; participar do programa de saúde mental, 
exercendo atividades comunitárias, objetivando a capacitação e esclarecimentos; atuar junto ao 
setor de recursos humanos, na área de recrutamento e seleção de pessoal, bem como 
acompanhando, treinando e reciclando servidores; zelar por sua segurança e de terceiros, bem 
como pela preservação e manutenção de materiais e equipamentos em seu ambiente de 
trabalho; participar na elaboração de normas e rotinas, a fim de obter a dinamização e 
padronização dos serviços; participar da efetivamente da política de saúde do município , 
através dos programas implantados pela Secretaria Municipal de Saúde; desempenhar outras 
tarefas afins. 

 

CARGO: PROFESSOR PSICOPEDAGOGO 
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ATRIBUIÇÕES: Atuar preventivamente de forma a garantir que a escola seja um espaço de 
aprendizagem para todos;  Avaliar as relações relativas a: professor/aluno; família/escola, 
fomentando as interações interpessoais para intervir nos processos do ensinar e aprender; 
Enfatizar a importância de que o planejamento deve contemplar conceitos e conteúdos 
estruturados, com significado relevante e que levem a uma aprendizagem significativa, 
elaborando as bases para um trabalho de orientação do aluno;  Identificar o modelo de 
aprendizagem do professor e do aluno e intervir, caso necessário, para torná-lo mais eficaz; 
Assessorar os docentes nos casos de dificuldade de aprendizagem; Encaminhar, quando 
necessário, os casos de dificuldade de aprendizagem para atendimento com especialistas; 
Mediar a relação entre profissionais especializados e escola nos processos terapêuticos; 
Participar de reuniões da escola com as famílias dos alunos colaborando para a melhoria do 
crescimento de todos que estão ligados na instituição; Intervenção psicopedagógica, visando a 
solução dos problemas de aprendizagem, tendo por enfoque o indivíduo ou a necessário, para 
torná-lo mais eficaz; Assessorar os docentes nos casos de dificuldade de aprendizagem; 
Encaminhar, quando necessário, os casos de dificuldade de aprendizagem para atendimento com 
especialistas; Mediar a relação entre profissionais especializados e escola nos processos 
terapêuticos; Participar de reuniões da escola com as famílias dos alunos colaborando para a 
melhoria do crescimento de todos que estão ligados na instituição; Intervenção psicopedagógica, 
visando a solução dos problemas de aprendizagem, tendo por enfoque o indivíduo ou a 
instituição de ensino público onde haja a sistematização do processo de aprendizagem na forma 
da lei; Realização de diagnóstico e intervenção psicopedagógica, mediante a utilização de 
instrumentos e técnicas próprios de Psicopedagogia;  Utilização de métodos, técnicas e 
instrumentos psicopedagógicos que tenham por finalidade a pesquisa, a prevenção, a avaliação e 
a intervenção relacionadas com a aprendizagem; - Consultoria e assessoria psicopedagógicas, 
objetivando a identificação, a compreensão e a análise dos problemas no processo de 
aprendizagem; Apoio psicopedagógico aos trabalhos realizados nos espaços institucionais; 
Supervisão de profissionais em trabalhos teóricos e práticos de Psicopedagogia; Orientação, 
coordenação e supervisão de cursos de Psicopedagogia; – Direção de serviços de Psicopedagogia 
em estabelecimentos públicos; Projeção, direção ou realização de pesquisas psicopedagógicas. 

 

CARGO: TÉCNICO DE ENFERMAGEM 
ATRIBUIÇÕES: Lavar, acondicionar e esterilizar material, segundo técnicas adequadas; 
Administrar sangue e plasma, controlar pressão venosa; 3. Monitorar e aplicar 
respiradores artificiais; Prestar cuidados de conforto, movimentação ativa e passiva e de 
higiene pessoal aos pacientes; Aplicar gasoterapia, instalações, lavagens estomacais e 
vesicais e outros tratamentos, valendo-se dos seus conhecimentos técnicos para 
proporcionar o maior grau possível de bem-estar físico, mental e social aos pacientes;  
Efetuar testes de sensibilidade, aplicando substâncias alérgicas e fazendo leituras das 
reações, para obter subsídios aos diagnósticos; Fazer curativos, imunizações, 
imobilizações especiais e ministrar medicamentos e tratamentos de emergências; 
Adaptar o paciente ao ambiente hospitalar e aos métodos terapêuticos que lhe são 
aplicados, realizando entrevistas de admissão, visitas diárias e orientando-o para 
reduzir sua sensação de insegurança e sofrimento e obter a sua colaboração no 
tratamento; Prestar cuidados no post–mortem como enfeixamento e tamponamento, 
utilizando algodão, gaze e outros materiais para evitar eliminação de secreção e 
melhorar a aparência do cadáver;  Realizar ações de educação em saúde aos grupos de 
patologias específicas e as famílias de risco, conforme planejamento das unidades de 
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saúde; No nível de suas competências, executar assistência básica e ações de vigilância 
epidemiológica e sanitária;  
Realizar busca ativa de casos, como tuberculose, hanseníase e demais doenças de cunho 
epidemiológico bem como de gestantes e crianças para imunização; Zelar pela limpeza e 
ordem do material, de equipamento e de dependência da unidade de saúde em que 
estiver lotado, garantindo o controle de infecções; Realizar procedimentos de 
enfermagem nos diferentes ambientes da unidade de saúde e nos domicílios, dentro do 
planejamento de ações traçado pela equipe; Preparar relatórios e planilhas em meios 
eletrônicos; . Executar outras atividades inerentes ao cargo e/ou determinada pelo 
superior hierárquico, 

 

CARGO: VIGIA  
ATRIBUIÇÕES: Vigilância de prédios públicos, praças e jardins; presta orientação ao 
público em geral quando procurado; controla entrada e saída de pessoas e veículos em 
ambientes de trabalho; zela pela segurança em estabelecimento municipal de ensino; 
coopera em eventos escolares e programas como implantação de hortas escolares e 
comunitárias, colabora com a manutenção e conservação de prédios públicos.  
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ANEXO III 
ESTRUTURA DAS PROVAS 

 
ESTRUTURA DAS PROVAS POR CARGO 

NÍVEL SUPERIOR: ANALISTA PROCESSUAL, ASSISTENTE SOCIAL, BIOQUÍMICO, 

DENTISTA AMBULATORIAL, MÉDICO – PSF, PSICÓLOGO E PROFESSOR 

PSICOPEDAGOGO. 

  DISCIPLINA  Nº. QUESTÕES  PESO  PONTOS  

LÍNGUA PORTUGUESA  10  2,0  20,0  

RACIOCÍNIO LÓGICO 10  2,0  20,0  

CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS  20  3,0  60,0  

TOTAL  40    100  

 

NÍVEL SUPERIOR EDUCAÇÃO: PROFESSOR DE EDUCAÇÃO INFANTIL, PROFESSOR 

DO ENSINO FUNDAMENTAL I DO 1º AO 5º ANO, PROFESSOR DE ENSINO 

FUNDAMENTAL II: MATEMÁTICA, EDUCAÇÃO FÍSICA E HISTÓRIA. 

  DISCIPLINA  Nº. QUESTÕES  PESO  PONTOS  

LÍNGUA PORTUGUESA 10  2,0  20,0  

FUNDAMENTOS DA EDUCAÇÃO 10  2,0  20,0  

CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS  20  3,0  60,0  

TOTAL  40    100  

 

NÍVEL SUPERIOR EDUCAÇÃO: PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL II:  

PORTUGUÊS 

  DISCIPLINA  Nº. QUESTÕES  PESO  PONTOS  

FUNDAMENTOS DA EDUCAÇÃO 10  1,0  10,0  

CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS  30  3,0  90,0  

TOTAL  40    100  

 

 

NÍVEL MÉDIO COM CONHECIMENTO ESPECÍFICO:  TÉCNICO DE ENFERMAGEM. 
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DISCIPLINA  Nº. QUESTÕES  PESO  PONTOS  

LÍNGUA PORTUGUESA 10  2,0  20,0  

RACIOCÍNIO LÓGICO  10  2,0  20,0  

CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS 20  3,0  60,0  

TOTAL  40    100  

 

NÍVEL MÉDIO: AUXILIAR ADMINISTRATIVO 

DISCIPLINA  Nº. QUESTÕES  PESO  PONTOS  

LÍNGUA PORTUGUESA   10  2,0  20,0  

MATEMÁTICA  10  2,0  20,0  

CONHECIMENTOS DE 

INFORMÁTICA 

20  3,0  60,0  

TOTAL  40    100  

 

NÍVEL FUNDAMENTAL COMPLETO COM CONHECIMENTO ESPECÍFICO:  

AUXILIAR DE SAÚDE BUCAL 

DISCIPLINA  Nº. QUESTÕES  PESO  PONTOS  

LÍNGUA PORTUGUESA   10  2,0  20,0  

MATEMÁTICA  10  2,0  20,0  

CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS 20  3,0  60,0  

TOTAL  40    100  

 

NÍVEL FUNDAMENTAL COMPLETO:  ATENDENTE 

DISCIPLINA  Nº. QUESTÕES  PESO  PONTOS  

LÍNGUA PORTUGUESA   10  2,0  20,0  

MATEMÁTICA  10  2,0  20,0  

CONHECIMENTOS DE 

INFORMÁTICA 

20  3,0  60,0  

TOTAL  40    100  

 

 

NÍVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO:  AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS E VIGIA 

DISCIPLINA  Nº. QUESTÕES  PESO  PONTOS  

LÍNGUA PORTUGUESA 20  3,0  60,0  

MATEMÁTICA  20  2,0  40,0  

TOTAL  40    100  
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NÍVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO COM CONHECIMENTO ESPECÍFICO: 

MECÂNICO,  

DISCIPLINA  Nº. QUESTÕES  PESO  PONTOS  

LÍNGUA PORTUGUESA 10 2,0  20,0  

MATEMÁTICA  10 2,0  20,0  

CONHECIMENTO ESPECÍFICO 20 3,0 60,0 

TOTAL  40    100  

 

 

ANEXO IV 
CONTEÚDOS PROGRAMÁTICOS 

 

CONTEÚDOS PROGRAMÁTICOS COMUNS 
 

LÍNGUA PORTUGUESA COMUM PARA TODOS OS CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL 
INCOMPLETO 
1. Interpretação de texto. 2. Acentuação gráfica. 3. Ortografia. 4. Encontros vocálicos. 5. 
Sinais de pontuação. 6. Classes de palavras: substantivo (gênero, número e grau), 
adjetivo (tipos, gênero, número e grau), artigo (classificação). 7. Separação de sílabas. 8. 
Tipos de frases 

 
LÍNGUA PORTUGUESA COMUM PARA TODOS OS CARGOS DE NÍVEL FUNDAMENTAL 
COMPLETO 
1. Compreensão e interpretação de textos. 2. Morfologia: classes de palavras e suas 
flexões. 3. Período composto por coordenação e subordinação. 4. Colocação de pronomes 
oblíquos átonos. 5. Uso da crase. 6. Sinais de pontuação. 7. Estrutura e formação de 
palavras. 8. Substantivo. 9. Adjetivo.  

 
LÍNGUA PORTUGUESA COMUM PARA TODOS OS CARGOS DE NIVEL MÉDIO 
1. Compreensão e interpretação de textos. 2. Tipologia textual. 3. Ortografia oficial. 4. 
Acentuação gráfica. 5. Emprego das classes de palavras. 6. Emprego do sinal indicativo 
de crase. 7. Sintaxe da oração e do período. 8. Pontuação. 9. Concordância nominal e 
verbal. 10. Regência nominal e verbal. 11. Significação das palavras. 
 
LÍNGUA PORTUGUESA COMUM PARA TODOS OS CARGOS DE NIVEL SUPERIOR 
1. Análise e compreensão de texto. 2. Coesão: conceitos e mecanismos. 3. Coerência 
textual: informatividade, intertextualidade e inferências. 4. Tipos de textos e gêneros 
textuais. 5. Variação linguística: linguagem formal e informal. 6. Semântica: linguagem 
figurada e figuras de linguagem. 7. Semântica: sinônimos, antônimos, parônimos, 
homônimos, hiperônimos e hipônimos. 8. Morfossintaxe: classificação das palavras, 
emprego e flexão. 9. Estrutura e formação de palavras. 10. Vocativo e aposto. 11. Sintaxe 
de regência, concordância e colocação. 12. Ocorrência de crase. 13. Ortografia oficial. 14. 
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Acentuação gráfica. 15. A linguagem e os tipos de discursos. 16. A comunicação e seus 
elementos 

 
MATEMÁTICA COMUM PARA TODOS OS CARGOS DE NÍVEL FUNDAMENTAL 
INCOMPLETO 
Números e Numeral; 2. Dobro; 3. Triplo; 4. Sistemas de numeração - Operações 
fundamentais com números naturais; 5. Adição; 6. Subtração; 7. Multiplicação; 8. Divisão; 
9. Problemas envolvendo as quatros operações 
 
 
 
MATEMÁTICA COMUM PARA TODOS OS CARGOS DE NÍVEL FUNDAMENTAL 
COMPLETO 
1. Números naturais, números fracionários. 2. Sistema de numeração decimal. 3. 

Operações (soma, subtração, multiplicação e divisão) com números naturais e com 

números fracionários. 4. Geometria: medida de comprimento e de área de figuras planas. 

5. Resolução de problemas envolvendo medidas de tempo, medidas de comprimento, 

medidas de áreas de figuras planas. 6. Dinheiro – Resolução de problema. 7. 

Representação do termo desconhecido – Cálculo do termo desconhecido; Resolução de 

problemas. 8. Divisibilidade; 9. Múltiplos e divisores; 10. Conjunto dos múltiplos de um 

número; 11. Conjunto dos divisores de um número; 12. Números primos e números 

primos entre si. 13. Máximo divisor comum – processos práticos para o cálculo do mdc; 

14. Mínimo múltiplo comum; processos práticos para o cálculo do mmc; Propriedades do 

mmc. 

 
MATEMÁTICA COMUM PARA TODOS OS CARGOS DE NÍVEL MÉDIO 
1. Conjuntos. 2. Razão e proporção. 3. Regra de três simples e composta. 4. Porcentagem. 

5. Juros simples e composto. 6. Descontos simples e composto. 7. Equações e inequações. 

8. Sistemas e problemas envolvendo variáveis do 1º e 2º graus. 9. Relações métricas e 

trigonométricas no triângulo. 10. Problemas que envolvem figuras planas. 11. Funções. 12. 

Sistemas legais de medidas. 13. O conceito de módulo; Distancia entre dois pontos do eixo 

real; Módulo de um nú mero real; Propriedades dos módulos; Função modular. 14. Função 

exponencial; Conceituação; Propriedades da Função exponencial; Equação exponencial; 

Inequação exponencial. 15. - Logaritmo; Nomenclatura; Convenção; Propriedades dos 

logaritmos; Função logarı́tmica; Equação logarı́tmica; Inequação logarı́tmica 

 
RACIOCÍNIO LÓGICO  
Problemas envolvendo: 1.1 – A lógica na organização das sequências numéricas simples; 
1.2 –Raciocínio Lógico na Teoria dos Conjuntos: trabalhar situações envolvendo os 
conceitos das operações básicas entre conjuntos; 1.3 – A lógica nas aplicações das 
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propriedades das operações básicas aritméticas e fracionárias. 2. A correlação entre 
elementos de um certo universo: 2.1 - Trabalhando problemas lógicos de nível fácil; 2.2 – 
Trabalhando problemas lógicos de nível intermediário. 3. Resolvendo Problemas 
Interdisciplinares: 3.1 – A importância do Raciocínio Lógico na solução de problemas que 
contemplem diversas áreas do conhecimento. 4. Proposições Compostas. Conectivos: 4.1 - 
Bi-condicional. Diagramas. Tabela-Verdade. Negação da Bi-condicional; 4.2 - 
Equivalências. Lógicas da Bi-condicional. Análise do “se”, “somente se” e “se e somente se”; 
4.3 - Tautologia, Contradição, Contingência. Contradição como ferramenta do Raciocínio 
Lógico; 4.4 - Técnica da Contradição para resolver problemas de verdades, mentiras e 
culpados. 5. Lógica Sentencial ou Proposicional; 5.1 - Proposições, Sentenças Abertas, 
Declaração Monovalente; 5.2 - Tabelas Verdade. Número de linhas de uma tabela-verdade 
com n proposições; 5.3 - Proposições Simples. Negação de uma Proposição Simples e 
Composta. Negação da Negação. Proposições Categóricas. Conclusões. 6. Raciocínio Lógico 
e Matemático - Probabilidades, Análise Combinatória: Arranjo, Permutação e Combinação, 
Álgebra Linear, Noções de Geometria Básica, geométricos, matriciais e leis de Morgan 

 
FUNDAMENTOS DA EDUCAÇÃO – COMUM A TODOS OS CARGOS DE PROFESSOR 
Planejamento e organização do trabalho pedagógico: processo de planejamento, 
concepção, importância, dimensões e níveis; planejamento participativo: concepção, 
construção, acompanhamento e avaliação; planejamento escolar: planos da escola, do 
ensino e da aula; currículo do proposto à prática; tecnologia da informação e comunicação 
na educação; educação para diversidade, cidadania e educação para direitos humanos; 
educação ambiental; fundamentos legais da educação especial/inclusiva e o papel do 
professor; educação/sociedade e prática escolar; didática e prática histórico-cultural, a 
didática na formação do professor; processo de ensino e de aprendizagem; relação 
professor/aluno; os componentes do processo de ensino: objetivos, conteúdos, métodos; 
estratégias pedagógicas e os meios; interdisciplinaridade e transdisciplinaridade do 
conhecimento; avaliação escolar e avaliação em larga escala e suas implicações 
pedagógicas; o papel político do ensinar e do aprender; projeto político pedagógico da 
escola: concepção, princípios e eixos norteadores; políticas públicas para a Educação 
Básica. 

 
CONHECIMENTO DE INFORMÁTICA 

1 - Noções de sistemas operacionais – Windows 10 (32-64 bits) e ambiente Linux 
(SUSE SLES 15 SP2) 2 - Edição de textos, planilhas e apresentações (ambientes 
Microsoft Office – Word, Excel e PowerPoint - versão O365). 3 - Segurança da 
informação: fundamentos, conceitos e mecanismos de segurança. 4 - Proteção de 
estações de trabalho: Controle de dispositivos USB, hardening, antimalware e 
firewall pessoal. 5 - Conceitos de organização e de gerenciamento de informações, 
arquivos, pastas e programas. 6 - Redes de computadores: Conceitos básicos, 
ferramentas, aplicativos e procedimentos de Internet e intranet. 7 - Navegador Web 
(Microsoft Edge versão 91 e Mozilla Firefox versão 78 ESR), busca e pesquisa na 
Web. 8 - Correio eletrônico, grupos de discussão, fóruns e wikis. 9 - Redes Sociais 
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(Twitter, Facebook, Linkedin, WhatsApp, YouTube, Instagram e Telegram). 10 - 
Visão geral sobre sistemas de suporte à decisão e inteligência de negócio. 11 - 
Fundamentos sobre análise de dados. 12 - Conceitos de educação a distância. 13 - 
Conceitos de tecnologias e ferramentas multimídia, de reprodução de áudio e vídeo. 
14 - Ferramentas de produtividade e trabalho a distância (Microsoft Teams, Cisco 
Webex, Google Hangout, Google Drive e Skype). 

 
 
 
 
CONTEÚDOS PROGRAMÁTICOS ESPECÍFICOS 
 
ANALISTA PROCESSUAL 
DIREITO ADMINISTRATIVO: Conceito. Objeto. Fontes. Princípios Constitucionais. 
Poderes da Administração. Deveres. O uso e o abuso do poder. Organização 
administrativa brasileira. Da Organização Administrativa: Administração direta e 
indireta. Autarquias. Fundações Públicas. Empresas Públicas. Sociedades de Economia 
Mista. Poderes administrativos: vinculado, discricionário, hierárquico, regulamentar, 
disciplinar e de polícia. Processo administrativo disciplinar. Do ato administrativo: 
conceito, requisitos, atributos, classificação, espécie. Sanções penais. Contratos 
Administrativos. Serviços Públicos. Serviços delegados (concessões, permissões e 
autorizações), convênios e consórcios. Direitos e deveres. Responsabilidades. Direitos 
dos Usuários. Controle da administração pública: Controle interno. Controle externo, 
inclusive a cargo do Tribunal de Contas. Controle jurisdicional. Sistema de Contencioso 
administrativo e Sistema de jurisdição una. Instrumentos do controle jurisdicional. 
Investidura. Domínio Público: Bens públicos. Administração, utilização e alienação de 
bens públicos. Imprescritibilidade, impenhorabilidade e não oneração de bens públicos. 
Aquisição de bens pela administração. Responsabilidade Civil da Administração. Poder 
de polícia. Desapropriação. Lei de Improbidade Administrativa (Lei n.º 8.429/1992). 
Atos Administrativos: Conceito e requisitos; Atributos; Classificação; Espécies; Anulação 
e revogação. Centralização e descentralização. Licitações (Lei n.º 8.666/1993). Pregão 
(Lei n.º 10.520/2002). Servidor Público: Regime Jurídico Único (Lei n.º 8.112/1990); 
Deveres; Proibições; Acumulação; Responsabilidade e penalidades. Processo disciplinar. 
Estatuto da cidade (Lei n.º 10.257/2001).  
DIREITO CONSTITUCIONAL: Constituição Federal de 1988. Constituição: Conceito. 
Classificação das Constituições. Poder Constituinte Originário e Poder Constituinte 
Derivado: Características. Emenda à Constituição. Hierarquia das Normas Jurídicas. 
Princípio da Supremacia da Constituição. Revisão Constitucional. Controle de 
Constitucionalidade das Leis. Normas Constitucionais: Eficácia. Aplicabilidade. 
Interpretação. Integração. Direitos e garantias fundamentais: Direitos e deveres 
individuais e coletivos. Direitos sociais. Da nacionalidade. Dos direitos políticos. Dos 
partidos políticos. Princípios do Estado de Direito: legalidade, igualdade, controle 
judiciário. Garantias constitucionais: Conceito. Classificação. Mandado de Segurança. 
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Remédios Constitucionais. Ação Popular (Lei n.º 4.717/1965). Direito de petição. 
Direitos e Deveres Individuais e Coletivos. Federação: Soberania e autonomia do Estado 
Federal. Da Organização do Estado. Repartição de competências. Intervenção Federal 
nos Estados e nos Municípios. Divisão de poderes. A unidade do Poder Estatal. Princípios 
e normas da Administração Pública. Servidores Públicos. Da Organização dos Poderes. 
Poder Legislativo. Poder Judiciário. Poder Executivo. Funções Essenciais à Justiça.  
DIREITO TRIBUTÁRIO: Código Tributário Nacional. Conceito. Conteúdo. Natureza. 
Autonomia. Fontes. Relação com o Direito Financeiro. Sistema Constitucional Tributário: 
Princípios constitucionais do Direito Tributário. Limitações do Poder de Tributar. 
Competência tributária. Impostos da União, dos Estados e dos Municípios. Capacidade 
tributária. Legislação tributária: vigência no tempo e no espaço. Aplicação. Hermenêutica 
tributária. Interpretação e integração de legislação tributária no Código Tributário 
Nacional. Norma Tributária: Incidência. Vigência. Aplicação. Interpretação. Tributos: 
Conceito. Natureza Jurídica. Classificação. Espécies.   
DIREITO PROCESSUAL CIVIL: Código de Processo Civil. Do processo de conhecimento. 
Do processo de execução. Medidas cautelares. Dos procedimentos especiais. Mandado de 
Segurança (Lei n.º 12.016/2009). Ação Civil Pública (Lei n.º 7.347/1985). DIREITO 
CIVIL: Lei; Eficácia da lei; Aplicação da lei no tempo e no espaço; Interpretação da lei; Lei 
de Introdução às normas do Direito Brasileiro; Das Pessoas Naturais: Da Personalidade e 
Da Capacidade. Dos Direitos da Personalidade; Das pessoas jurídicas; Domicílio Civil; 
Bens; Dos Fatos Jurídicos: Dos negócios jurídicos; Dos atos jurídicos lícitos. Dos Atos 
Ilícitos; Prescrição e decadência; Dos Direitos das Obrigações; Da Responsabilidade Civil; 
Do Penhor, Da Hipoteca e Da Anticrese; Dos Contratos: Das Disposições Gerais; Da 
Compra e Venda; Da Prestação de Serviço; Do Mandato; Da Transação; Empreitada (cap. 
VIII do Título VI do CC).  
DIREITO PENAL: Dos crimes contra a Administração Pública. Crimes contra a Fé 
Pública. Imputabilidade Penal. Concurso de Pessoas. Penas. Ação Penal. Extinção da 
Punibilidade. Crimes contra o patrimônio. Crimes contra a Administração Pública.  
LEGISLAÇÃO MUNICIPAL DE ITAINÓPOLIS: Lei Orgânica do Município. 
 
ASSISTENTE SOCIAL 
1.Os fundamentos históricos, teóricos e metodológicos do serviço social; 2. O serviço 
social na contemporaneidade; 3. A questão social na sociedade capitalista e o serviço 
social; 4. As políticas sociais e o serviço social; 5. O projeto ético-político do serviço 
social; 6. A dimensão investigativa do trabalho do/a assistente social; 7. Instrumentos e 
técnicas em serviço social; 8. A Lei que regulamenta a profissão de assistente social (Lei 
8.662/93); 9. Código de ética profissional do/a assistente social de 1993; 10. As 
diretrizes curriculares para o curso de serviço social de 1996; 11. Os rebatimentos do 
neoliberalismo para as políticas sociais; 12. As condições éticas e técnicas do exercício 
profissional do/a assistente social (Resolução CFESS 493/2006); 13. A emissão de 
pareceres, laudos, opiniões técnicas conjuntos entre o assistente social e outros 
profissionais (Resolução CFESS Nº 557/2009). 14. O Sistema Único de Assistência Social; 
15. Estatuto da Criança e do Adolescente.   
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AUXILIAR DE SAÚDE BUCAL 

1. Competências do ASB na clínica odontológica. 2. Materiais, medicamentos, 

agentes químicos, equipamentos, aparelhos e instrumental odontológico: 

características, preparo, manipulação, acondicionamento, transporte, uso e 

descarte e sua manutenção. 3. Anatomia bucal, periodontal e dentária. 4. Notação 

dentária. 5. Principais doenças bucais, periodontais e dentárias: prevenção, 

causas, tratamento e controle. 6. Biossegurança em Odontologia. 7. Métodos de 

esterilização e desinfecção. 8. Conhecimentos sobre saúde bucal: a. Biofilme 

dentário; b. Cárie dentária; c. Doença periodontal; d. Controle químico e mecânico 

do biofilme dentário; e. Utilização de fluoretos; f. Odontologia preventiva; g. 

Técnicas e materiais para remoção do biofilme dentário. 9. Organização da clínica 

odontológica, trabalho em equipe e Atendimento aos Pacientes. 10. Generalidades 

sobre prótese dentária. 11. Epidemiologia da saúde bucal. 12. Aspectos legais e 

éticos da profissão: Lei n.º 11.889/2008 (Regulamenta o exercício das profissões 

de Técnico em Saúde Bucal – TSB – e de Auxiliar em Saúde Bucal – ASB) e Código 

de Ética Odontológico. 

 
BIOQUÍMICO 
Atribuições Profissionais e Noções de Ética Profissional. Aquisição de medicamentos. 
Gestão de estoque. Padronização de medicamentos. Sistemas de distribuição de 
medicamentos. Política de medicamentos legislação para o setor farmacêutico. 
Problemas relacionados a medicamentos. Dispensação hospitalar e ambulatorial. 
Farmacocinética e mecanismos de ação de fármacos. Farmacologia clínica e terapêutica. 
Interação medicamentosa. Atenção farmacêutica e farmácia clínica. A farmácia e o 
controle de infecções hospitalares. Farmacovigilância. Bioquímica. Dosagens hormonais 
e de enzimas. Eletroforese de hemoglobina, lipoproteínas e proteínas. Equilíbrio ácido-
base. Automação em Bioquímica. Hematologia. Testes hematológicos. Automação em 
Hematologia. Imunologia. Alergias. Avaliação da função imune. Doenças autoimunes. 
Leucemias. Urinálise. EAS. Bioquímica. Cultura. Teste de gravidez. Escolha, coleta, e 
conservação de amostra para diagnóstico. Preparo de vidraria, reagentes e soluções. 
Preparo de meios de cultura. Equipamentos (princípios e fundamentos). Autoclaves e 
fornos. Microscópios. Centrífugas. Espectrofotômetros e leitores de Elisa. Citômetros de 
fluxo. Filtros, destiladores e purificação de água. Controle de qualidade no laboratório 
clínico. 
 
DENTISTA AMBULATORIAL 
Ética em Odontologia. Biossegurança. Epidemiologia das doenças bucais no Brasil. 
Índices epidemiológicos específicos em saúde bucal. Saúde Pública: organização dos 
Serviços de Saúde no Brasil - SUS: legislação, princípios, diretrizes, estrutura e 
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características. Indicadores de saúde, sistema de notificação e de vigilância 
epidemiológica e sanitária. PSF - Programa Saúde Família (objetivos, funções e 
atribuições). Biogênese das dentições. Diagnóstico e plano de tratamento: anamnese, 
exame físico, índices de higiene bucal, radiologia, semiologia bucal, exames 
complementares. Materiais restauradores: amálgama, resinas compostas, sistemas 
adesivos, cimentos de ionômero de vidro. Materiais protetores do complexo dentino-
pulpar. Métodos preventivos: educação em saúde, tratamento restaurador a traumático, 
adequação do meio, selantes, restaurações preventivas, uso de fluoretos em Odontologia. 
Cariologia: características clínicas das lesões de cárie, prevenção, tratamento, 
prevalência e incidência, microrganismos cariogênicos, diagnóstico da atividade de cárie. 
Inter-relação dentística – periodontia. Controle químico e mecânico do biofilme dentário. 
Periodontia: gengivite e periodontite – diagnóstico, prevenção e tratamento não 
cirúrgicos. Cirurgia Oral menor: exodontias, ulectomia e ulotomia, frenectomia. 
Odontopediatria: promoção de saúde bucal em bebês e crianças, educação em saúde, 
cariologia, uso de fluoretos e outros métodos preventivos (selantes, ART), materiais 
dentários em Odontopediatria, radiologia em Odontopediatria (técnicas Randall, 
Mankopf, bite-wing, Clark). Urgências em Odontologia: traumatismos na dentadura 
decídua e permanente; urgências endodônticas e periodontais. Atendimento de 
pacientes com necessidades especiais. Farmacologia e terapêutica em Odontologia: 
analgésicos, anti-inflamatórios, antimicrobianos, sedativos, interações medicamentosas. 
Anestesiologia: indicações e contraindicações dos anestésicos locais em Odontologia, 
técnicas de anestesia, doses. 
 
MÉDICO - PSF 
Abordagem da Família (a criança, o adolescente, o adulto, o idoso no contexto familiar). 
2. Promoção à Saúde. 3. A Educação em Saúde na Prática da Estratégia de Saúde da 
Família (ESF). 4. Sistema de Informação da Atenção Básica. 5. Noções Básicas de 
Epidemiologia; Vigilância Epidemiológica; Epidemiologia das Doenças Transmissíveis. 6. 
Abordagem Ambulatorial do Paciente com: Enfermidades do Aparelho Digestivo 
(alterações da cavidade oral, sintomas dispépticos, esofagites, gastrite, úlceras, câncer); 
Enfermidades do Aparelho Cardiovascular (cardiopatia isquêmica, Insuficiência cardíaca, 
Arteriosclerose, Hipertensão arterial, tromboflebites); Enfermidades do Aparelho 
Respiratório (Doenças das vias Respiratórias Superior, Insuficiência Respiratória, Asma 
Brônquica, Doença Pulmonar Obstrutiva. Pneumonias, Câncer de Pulmão); Enfermidades 
dos Rins e Vias Biliares (Litíase Renal, GNDA, Infecção Urinária); Enfermidades do 
Sistema Nervoso Central (Acidente Vascular Cerebral, Meningites, Epilepsia, Vertigens, 
Cefaleia); Enfermidades Hematológicas (Anemias, Distúrbios da Hemostasia, Leucemia); 
Enfermidades Metabólicas e Endócrinas (Diabetes Melitus, Hipotireoidismo, 
Hipertireoidismo Dislipidemias, Obesidade, Hipoavitaminose, Desnutrição); Doenças 
Infecciosas e Parasitárias, Doenças Sexualmente Transmissíveis; Enfermidades 
Reumáticas (Artrite Reumática, Febre Reumática);  
Enfermidades Osteoarticulares (Dores musculoesqueléticos, Afecção da Coluna Cervical, 
Lombalgia, Osteoporose); Enfermidades Dermatológicas (Micose da Pele, Dermatites, 
Eczema, Escabiose, Pediculose, Urticária); Enfermidades Psiquiátricas (Transtornos 
Ansiosos, Depressão). 7. Atenção do Médico nos Programas de Saúde Pública: 
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Tuberculose, Hanseníase, Atenção a Saúde da Criança e do Adolescente, Atenção a Saúde 
da Mulher, Atenção a Saúde do Adulto e do Idoso. 8. Vacinação na Criança e no Adulto. 9. 
Tabagismo, Alcoolismo, Dependência às Drogas. 10. Saúde do Trabalhador. 11. Saúde da 
Família na busca da Humanização e da Ética na Atenção a Saúde. 12. Atenção do Médico 
da ESF nas Emergências: Cardiovasculares, Respiratórias, Ginecológicas, Obstétricas, 
Neurológicas, Metabólicas, Endocrinológicas e Gastroenterológicas, das Doenças 
Infecciosas, dos Estados Alérgicos, dos Politraumatizados; Promoção a Saúde. 13. A 
Educação em Saúde na Prática da Estratégia de Saúde da Família (ESF). 14. Sistema de 
Informação da Atenção Básica.  
 
 
MECÂNICO 
Instrumentos e ferramentas; Conhecimentos operacionais de eletricidade de autos; 
Noções básicas de: mecânica, operação e manutenção preventiva dos equipamentos 
automotivos de veículos leves, pesados e máquinas. Conhecimento de sistema de 
funcionamento dos componentes dos equipamentos como: leitura do painel, nível de 
óleo, de água, condições de freio, pneus etc.; Diagnósticos de falhas de funcionamento 
dos equipamentos. Lubrificação e conservação dos veículos e máquinas em geral. 
 

PSICÓLOGO 
A Psicologia e a Saúde: o papel do psicólogo na equipe multidisciplinar; concepções de 
saúde e doença. Psicologia Hospitalar: teoria e prática; Saúde Mental: conceito de normal e 
patológico; contribuições da psiquiatria, psicologia e psicanálise. Psicopatologia: produção 
de sintomas, aspectos estruturais e dinâmicos das neuroses e perversões na clínica com 
crianças, adolescentes e adultos. Psicodiagnóstico: a função do diagnóstico, instrumentos 
disponíveis e suas aplicabilidades (entrevistas, testes), diagnóstico diferencial. 
Modalidades de tratamentos com crianças, adolescentes e adultos: intervenções 
individuais e grupais; critérios de indicação; psicoterapia de grupo, grupos operativos, 
psicoterapia individual, atendimento à família. Abordagem psicanalítica do tratamento 
individual e grupal. Políticas de Saúde (SUS) e propostas para a Saúde Mental. Ética 
Profissional. Projeto Político Pedagógico. Pedagogia de Projetos. Teoria de Piaget e Emília 
Ferreiro. Estudos de Vygotsky. 
 
PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL I - EDUCAÇÃO INFANTIL E PROFESSOR – 1º 
AO 5º ANO 
O Projeto Político Pedagógico da Escola. Questões Práticas sobre o ensino de Matemática 
nos anos iniciais do Ensino Fundamental. Questões Práticas sobre o ensino da História nos 
anos iniciais do Ensino Fundamental. Questões Práticas sobre o ensino de Ciências nos 
anos iniciais do Ensino Fundamental. Questões Práticas sobre o ensino da História nos 
anos iniciais do Ensino Fundamental. Questões Práticas sobre o ensino da Língua 
Portuguesa nas séries iniciais do Ensino Fundamental. TIC’S (tecnologia de informação e 
comunicação nos anos iniciais do Ensino Fundamental. COMPETÊNCIAS GERAIS DA 
EDUCAÇÃO BÁSICA DE ACORDO COM A BASE NACIONAL COMUM CURRICULAR - 
EDUCAÇÃO INFANTIL. 
. Constituição Federal (1998) Título Educação. Leis e Diretrizes e Base da Educação 
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Nacional (LDB 9394/96). Estatuto da Criança e do Adolescente (ECA). Relação afetiva 
criança/adulto. Organização do tempo e do espaço na educação infantil. Conhecimentos 
básicos de crescimento e desenvolvimento infantil. O lúdico e a imaginação na infância. 
Formação e ética profissional do educador infantil. O brincar e sua relação com o 
desenvolvimento da aprendizagem da criança. Aprendizagem e desenvolvimento infantil. 
As relações do ensino e aprendizagem na sala de aula.  Importância dos jogos e 
brincadeiras no desenvolvimento infantil. COMPETÊNCIAS GERAIS DA EDUCAÇÃO 
BÁSICA DE ACORDO COM A BASE COMUM CURRICULAR - SÉRIES INICIAIS. 
 
 
 
PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL II -  MATEMÁTICA 
NÚMEROS: Sistema de numeração decimal: características, leitura, escrita e comparação 
de números naturais e de números racionais representados na forma decimal; operações 
(adição, subtração, multiplicação, divisão e potenciação) com números naturais; Múltiplos 
e divisores de um número natural;  Números primos e compostos; Frações: significados 
(parte/todo, quociente), equivalência, comparação, adição e subtração; cálculo da fração 
de um número natural; adição e subtração de frações; Operações (adição, subtração, 
multiplicação, divisão e potenciação) com números racionais; Múltiplos e divisores de um 
número natural; Números racionais na representação fracionária e na decimal: usos, 
ordenação e associação com pontos da reta numérica e operações; Potenciação e 
radiciação; Porcentagens, Dízimas periódicas: fração geratriz. ÁLGEBRA: Propriedades da 
igualdade; Problemas envolvendo grandezas diretamente proporcionais e grandezas 
inversamente proporcionais; Equações polinomiais do 1º grau; Sistema de equações 
polinomiais de 1º grau: resolução algébrica e representação no plano cartesiano; Valor 
numérico de expressões algébricas; Equação polinomial de 2º grau do tipo ax2 = b; 
Funções: representações numérica, algébrica e gráfica; Grandezas diretamente 
proporcionais e grandezas inversamente proporcionais; Expressões algébricas: fatoração 
e produtos notáveis; Resolução de equações polinomiais do 2º grau por meio de 
fatorações. GEOMETRIA: Plano cartesiano: associação dos vértices de um polígono a 
pares ordenados; Polígonos; A circunferência como lugar geométrico; Relações entre os 
ângulos formados por retas paralelas intersectadas por uma transversal; Triângulos; 
Construções geométricas: ângulos de 90°, 60°, 45° e 30° e polígonos regulares; Mediatriz e 
bissetriz como lugares geométricos: construção e problemas; Relações entre arcos e 
ângulos na circunferência de um círculo. GRANDEZAS E MEDIDAS: Problemas sobre 
medidas envolvendo grandezas como comprimento, massa, tempo, temperatura, área, 
capacidade e volume. Ângulos: noção, usos e medida; Perímetro de um quadrado como 
grandeza proporcional à medida do lado; Medida do comprimento da circunferência; Área 
de figuras planas; Área do círculo e comprimento de sua circunferência; Volume de 
cilindro reto; Medidas de capacidade; Unidades de medida para medir distâncias muito 
grandes e muito pequenas; Unidades de medida utilizadas na informática; Volume de 
prismas e cilindros. PROBABILIDADE E ESTATÍSTICA: Cálculo de probabilidade; Leitura 
e interpretação de tabelas e gráficos (de colunas ou barras simples ou múltiplas) 
referentes a variáveis categóricas e variáveis numéricas; Estatística: média e amplitude de 
um conjunto de dados; Pesquisas censitária ou amostral; Análise de probabilidade de 

mailto:itainopolis.pi.gov.br@gmail.com
http://www.itainopolis.pi.gov.br/


 

 

_______________________________________________________________________

CNPJ nº 06.553.754/0001-55  Av. Álvaro Rodrigues de Araújo, 943, Centro, Itainópolis-PI 

 CEP 64565-000  Fone(89)3446-1113  email:itainopolis.pi.gov.br@gmail.com 

 www.itainopolis.pi.gov.br  www.facebook.com/itainopolis 

 

eventos aleatórios: eventos dependentes e independentes. 
 
 
PROFESSOR DE  ENSINO FUNDAMENTAL II - EDUCAÇÃO FÍSICA 
1.Educação Física: história, evolução, características e importância social. 2.O papel 
pedagógico da Educação Física na construção dos sujeitos, sociedade e do mundo. 
3.Tendencias pedagógicas da Educação Física escolar: construtivista, desenvolvimentista, 
crítico-superadora, crítico-emancipatória e saúde/aptidão física. 4.As diferentes 
manifestações da cultura corporal: jogos e brincadeiras da cultura popular, função e 
classificação, ginásticas, esportes, danças, lutas: clássicas e as de matrizes indígenas e 
africanas. 5.Práticas corporais de aventura. 6.Conhecimento sobre o corpo. 7.Atividades 
Rítmicas e Expressivas. 8.Psicomotricidade como abordagem de ensino em Educação 
Física. 9.Educação Física inclusiva. 10.Aspectos didáticos pedagógicos das manifestações 
da cultura corporal no contexto escolar. 11.Aspectos específicos da Educação Física na 
Base Nacional Comum Curricular. 12.Processo de ensino e avaliação em Educação Física 
escolar. 13.saúde e qualidade de vida. 
 
PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL II - PORTUGUÊS 
Fundamentos que estruturam o ensino e aprendizagem da Língua Portuguesa e a 
aplicação didática e metodológica desses conhecimentos nas práticas de sala de aula. O 
texto literário e o não literário. Aspectos básicos do texto literário: denotação e conotação; 
principais recursos expressivos. Gêneros literários: lírico, narrativo/épico, dramático. 
Principais aspectos da versificação. Elementos estruturais da narrativa. Formas 
narrativas: crônica, conto e romance. Texto: condições de leitura e produção textual- a 
enunciação. Coesão e coerência textuais. Intertextualidade. Tipologia textual. Modos de 
organização do discurso: narrativo, descritivo e dissertativo/argumentativo. Semântica: 
sinonímia, antonímia, homonímia, paronímia, polissemia. Sistema fonológico do 
português. Sistema ortográfico vigente. Morfossintaxe: classes de palavras. Formação de 
palavras. Morfologia nominal. Morfologia verbal. Morfologia pronominal. Processos 
sintáticos: subordinação e coordenação. Constituintes da oração e orações no período. 
Frase e discurso. Valores semântico-sintáticos dos conectivos. Concordância nominal e 
verbal. Regência nominal e verbal. Colocação dos termos na frase. Emprego do acento da 
crase. Normas de pontuação. Noções de cultura, arte e literatura. 
 
PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL II - 6º AO 9º ANO - HISTÓRIA 
Idade Antiga: Conceito, Periodização, Fontes Históricas, Grécia, Roma, Reinos Bárbaros, A 
Expansão do Cristianismo, A Igreja na Estrutura do Cristianismo. Idade Média: 
Feudalismo, Formação, Instituições e Relações. A Expansão Comercial e as Cruzadas, 
Formação das Monarquias Nacionais. A Crise do Feudalismo. Idade Moderna: Humanismo, 
Renascimento, Reforma e Contra-Reforma. Os Estados Nacionais e o Absolutismo 
Monárquico(Portugal, Espanha, Inglaterra, e França), o Mercantilismo, O Expansionismo 
Espanhol e Português. O Antigo Sistema Colonial. As Revoluções Inglesas do séc. XVII. O 
Iluminismo e o Despotismo Esclarecido. A Revolução Industrial. Idade Contemporânea: A 
Revolução Francesa e o Império Napoleônico. As Revoluções Liberais de 1830. As 
Revoluções de 1948. As Doutrinas Sociais do séc.XIX. o Imperialismo Europeu e o 
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Neoliberalismo. 1ª Guerra Mundial. A Revolução Russa. A Crise de 1929. O Nazi-Facismo. 
A 2ª Guerra Mundial. A Guerra Fria e o Mundo Polarizado. A Descolonização da Ásia e 
África. A Crise do Bloco Socialista. A Nova Ordem Mundial. A Globalização Capitalista. O 
Neoliberalismo. História da América: A América no séc.XIX: A Formação dos Estados 
Nacionais e Liberais na América Latina. Os EUA no séc.XIX: A América na 1ª metade do séc. 
XX. A Revolução Mexicana. A Crise do Modelo Oligárquico na América Latina. O Populismo 
na América. A Revolução Cubana, a América na Nova Ordem Mundial. A Redemocratização 
da América Latina. História / Brasil /Brasil Pré-colonial: O ameríndio brasileiro. As 
primeiras expedições e o sentido da colonização. Capitanias Hereditárias. Governo Geral, 
Economia e Sociedade colonial. A União Ibérica. As Invasões estrangeiras. Os Movimentos 
Nativistas. A Crise no Antigo Sistema Colonial. Os Movimentos Emancipacionistas. A 
Independência do Brasil. O 1º Reinado. O Período Regencial. O 2º Reinado. A Política 
Externa Brasileira. Economia, Política Sociedade. A Crise do Império e a Proclamação da 
República. A República das Espadas e a República Oligárquica. A Economia, movimentos 
sociais e urbanos. A Semana da Arte Moderna. A Crise da República Oligárquica. As 
Revoltas tenentistas. A Revolução de 30 e o período de Vargas As Políticas Econômicas e 
Sociais. O Populismo no Brasil, Nacionalismo e Desenvolvimento. O Movimento Operário. 
O Sistema Partidário. A Crise do Populismo.  A Crise na Indústria Têxtil. O Período Militar 
no Brasil A política econômica e seus efeitos sociais. A Repressão Militar e sua 
contestação. A Crise do Regime Militar. A Crise Econômica. A Abertura Política. A 
Reorganização dos Movimentos Sociais. A Penetração do grande capital e suas 
consequências sociais. Os Conflitos Agrários. A Nova República Brasileira. História da 
África e dos Afrodescendentes: a historiografia e a África. O Egito e as suas realizações 
Culturais e Tecnológicas. Os Impérios de Ghana e do Mali. Heranças Étnico-culturais e 
político-econômicas dos africanos no Brasil. 
 
PROFESSOR PSICOPEDAGOGO  
Psicopedagogia: Conceitos e Importância; Diagnóstico e Tratamento dos Problemas de 
Aprendizagem; Leitura, Teoria, Avaliação e Desenvolvimento; Jogos em Grupo na 
Educação Infantil; Psicogênese da Língua Escrita; A Criança e o Número; Puberdade e 
Adolescência, Desenvolvimento Biopsicossocial; A Integração de Pessoas com 
Deficiência; A Criança em Desenvolvimento; A Criança e sua Arte; A Formação Social da 
Mente; Desenvolvimento Cognitivo; Práticas psicopedagógicas: considerações teóricas. 
Avaliação psicopedagógica da criança de 0 a 6 anos. A brincadeira e o desenho da criança 
de 0 a 6 anos. Contribuições da psicanálise para a avaliação psicopedagógica. Avaliação 
neuropsicológica na infância. Avaliação psicomotora no contexto psicopedagógico. 
Avaliação da linguagem pelo psicopedagogo. Programação de atividades pedagógicas 
para a faixa etária de 0 a 6 anos. A família diante das dificuldades escolares dos filhos. 
Filosofia, Sociologia e Psicologia da Educação. Psicologia do desenvolvimento da criança; 
Conhecimentos Gerais sobre Educação e Atualidades; Currículo e Ensino; Relações 
interativas em sala de aula; A prática educativa; O Construtivismo; A atenção à 
diversidade; O desenvolvimento moral e afetivo; O papel do jogo e do brinquedo na 
atuação psicopedagógica. Desenvolvimento cognitivo - Piaget e Vygotsky. Modalidades 
de aprendizagem. Desenvolvimento psicomotor e o processo de aprendizagem. 
Desenvolvimento afetivo-emocional - Teoria Psicanalítica (Freud). O primeiro ano de 
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vida (Spitz). Desenvolvimento neurológico e aprendizagem. Transtornos e dificuldades 
de aprendizagem. Desenvolvimento da linguagem oral e escrita. Problemas específicos 
relacionados ao aprendizado escolar. Relações familiares e o processo de aprendizagem. 
Psicopatologia e aprendizagem. Psicopedagogia e as relações interpessoais. 
Fundamentos da Psicopedagogia, Fundamentos Biopsicossociais do Desenvolvimento 
Humano, Psicologia e Aprendizagem. 
 
 
 
 
 
 
 
TÉCNICO DE ENFERMAGEM  
1 Código de Ética em Enfermagem. 2 Lei no 7.498, de 25 de junho de 1986. 3 Decreto no 
94.406, de 8 de junho de 1987. 4 Enfermagem no Nova Itainópolis cirúrgico. 4.1 
Recuperação da anestesia. 4.2 Central de material e esterilização. 4.3 Atuação nos 
períodos pré‐operatório, transoperatório e pós‐operatório. 4.4 Atuação durante os 
procedimentos cirúrgico‐anestésicos. 4.5 Materiais e equipamentos básicos que 
compõem as salas de cirurgia e recuperação anestésica. 4.6 Rotinas de limpeza da sala de 
cirurgia. 4.7Uso de material estéril. 4.8 Manuseio de equipamentos: autoclaves; seladora 
térmica e lavadora automática ultrassônica. 5 Noções de controle de infecção hospitalar. 
6 Procedimentos de enfermagem. 6.1 Verificação de sinais vitais, oxigeno terapia, 
aerossol terapia e curativos. 6.2 Administração de medicamentos. 6.3 Coleta de materiais 
para exames. 7 Enfermagem nas situações de urgência e emergência. 7.1 Conceitos de 
emergência e urgência. 7.2 Estrutura e organização do pronto socorro. 7.3 Atuação do 
técnico de enfermagem em situações de choque, parada cardiorrespiratória, poli trauma, 
afogamento, queimadura, intoxicação, envenenamento e picada de animais peçonhentos. 
8 Enfermagem em saúde pública. 8.1 Política Nacional de Imunização. 8.2 Controle de 
doenças transmissíveis, não transmissíveis e sexualmente transmissíveis. 8.3 
Atendimento aos pacientes com hipertensão arterial, diabetes, doenças cardiovasculares, 
obesidade, doença renal crônica, hanseníase, tuberculose, dengue e doenças de 
notificações compulsórias. 8.4 Programa de assistência integrada a saúde da criança, 
mulher, homem, adolescente e idoso. 9 Conduta ética dos profissionais da área de saúde. 
10 Princípios gerais de segurança no trabalho. 10.1 Prevenção e causas dos acidentes do 
trabalho. 10.2 Princípios de ergonomia no trabalho. 10.3 Códigos e símbolos específicos 
de Saúde e Segurança no Trabalho.  
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 ANEXO V 
REQUERIMENTO DE ISENÇÃO DA TAXA DE INSCRIÇÃO E DECLARAÇÃO DE 

HIPOSSUFICIÊNCIA 
NOME COMPLETO  

  

 

INSCRIÇÃO Nº.   

  

 

ENDEREÇO (RUA, N , COMPLEMENTO)  

  

 

BAIRRO  

  

CIDADE/ESTADO  CEP  

  

TELEFONE PARA CONTATO  

  

IDENTIDADE/ÓRGÃO EXPEDIDOR  CPF  

  

E-MAIL  

  

NIS  

  

 

 

O(a) candidato(a) acima identificado(a), tendo em vista os dispositivos constantes do 

Edital nº 001/2024 – PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAINÓPOLIS - PI, relativo ao 

Concurso Público de Provas para provimento de cargos efetivos, requer de Vossa 

Senhorias as providências necessárias para que lhe seja concedida a ISENÇÃO DA TAXA 

DE INSCRIÇÃO, para o que anexa a seguinte documentação:   

TERMO DE CIÊNCIA 

Declaro estar ciente dos termos do EDITAL Nº 001/2024 – PREFEITURA MUNICIPAL DE 

ITAINÓPOLIS - PI de que minha solicitação somente será aceita se eu me enquadrar em 

uma das categorias nele especificadas e entregar os documentos solicitados, de acordo 

com a categoria escolhida, nos horários e locais especificados no Edital  

 

1)   

2)   
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   ITAINÓPOLIS-PI______________de____________________________de 2024 

 

____________________________________________________________ 

ASSINATURA DO CANDIDATO  

 

 

  

 

 

 

 

 

 ANEXO VI 
DECLARAÇÃO DE HIPOSSUFICIÊNCIA 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

DECLARAÇÃO DE HIPOSSUFICIÊNCIA 

  

Eu________________________________________________________________________________________,  

Portador(a) do documento de identidade(RG) nº___________________________, CPF 

Nº___________________________, inscrito no Concurso da Prefeitura Municipal de 

ITAINÓPOLIS - PI, inscrição nº_______________________, DECLARO, sob as penalidades da 

lei, para fins de aplicação da isenção prevista na Lei Federal nº 13.656 de 30 de abril 

de 2018, que minha condição econômica se revela hipossuficiente para arcar com o 

pagamento do valor da taxa cobrada para inscrição no Concurso da Prefeitura 

Municipal de ITAINÓPOLIS, conforme Edital Nº001/2024 A referida condição de 

hipossuficiência econômica justifica-se em razão de possuir perfil de renda familiar 

de até meio salário mínimo.   

  

ITAINÓPOLIS-PI__________de_____________________de 2024 

  

 

Assinatura do Declarante 
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 ANEXO VI 
REQUERIMENTO DE TRATAMENTO DIFERENCIADO PARA PORTADORES DE 

NECESSIDADES ESPECIAIS 
Para uso de candidatos portadores de necessidades especiais  

 NOME COMPLETO  

  

 

INSCRIÇÃO Nº.   

  

 

ENDEREÇO (RUA, N , COMPLEMENTO)  

  

 

BAIRRO  

  

CIDADE/ESTADO  CEP  

  

TELEFONE PARA CONTATO  

  

IDENTIDADE/ÓRGÃO EXPEDIDOR  CPF  

  

E-MAIL  

  

 

 

Candidato(a)Inscrito (a) para o cargo de:__________________________, Código___________, portador 

da necessidade especial ______________________, requer a Vossa Senhoria condições especiais 

(*) para realização da prova objetiva do Concurso Público da Prefeitura Municipal de 

ITAINÓPOLIS - PI, conforme Edital n° 001/2024, anexando para tanto laudo médico, bem 

como, fotocópia do documento de identidade. Necessito do(s) seguinte(s) recursos:   

_____________________________________________________________________________________________________  

  

ITAINÓPOLIS-PI___________de__________________________de 2024.  

  

_________________________________________________________________  

Assinatura  
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(*) Anexar documento apresentando as condições diferenciadas de que necessita para 

realização da prova e/ou justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da 

sua área de deficiência.  

 

 

 

 

 

 

 

ANEXO VIII 

CRONOGRAMA DE EXECUÇÃO DO CONCURSOPÚBLICO PARA TODOS OS CARGOS 

ATIVIDADES DATA 

LANÇAMENTO DO EDITAL. 21.10.2024 

PRAZO PARA IMPUGNAÇÃO DO EDITAL  22 a 23.10.2024 

PERÍODO DE INSCRIÇÕES 24.10.2024 a 12.11.2024 

PERÍODO DE SOLICITAÇÃO DE ISENÇÃO DE INSCRIÇÃO 24 a 26.10.2024 

PUBLICAÇÃO DO RESULTADO DOS PEDIDOS DE ISENÇÃO DE 

INSCRIÇÃO 

 

04.11.2024 

PRAZO PARA RECURSO DO PEDIDO DE ISENÇÃO DA TAXA DE 

INSCRIÇÃO 

 

05 a 06.11.2024 

DIVULGAÇÃO DO JULGAMENTO DOS RECURSOS CONTRA O 

PEDIDO DE ISENÇÃO DA TAXA DE INSCRIÇÃO 

 

08.11.2024 

PRAZO PARA PAGAMENTO DAS TAXAS INSCRIÇÕES QUE 

TIVERAM SEUS PEDIDOS DE ISENÇÃO INDEFERIDOS E PRAZO 

FINAL DE PAGAMENTO 

 

13.11.2024 

HOMOLOGAÇÃO DAS INSCRIÇÕES 15.11.2024 

DIVULGAÇÃO DOS LOCAIS DE APLICAÇÃO DE PROVAS E 

DISPONIBILIZAÇÃO DO CARTÃO DE CONFIRMAÇÃO DE 

INSCRIÇÃO NO PORTAL DO CANDIDATO  

 

29.11.2024 

APLICAÇÃO DAS PROVAS ESCRITAS OBJETIVAS  

TURNO MANHÃ: CARGOS DE PROFESSOR e CARGOS DE 

NÍVEL FUNDAMENTAL 

TURNO TARDE: CARGOS DE NÍVEL MÉDIO E CARGOS 

DEMAIS CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR 

 

 

22.12.2024 

DIVULGAÇÃO PARCIAL DOS GABARITOS DAS PROVAS 

OBJETIVAS 

 

23.12.2024 

INTERPOSIÇÃO DE RECURSOS CONTRA OS GABARITOS DAS  
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PROVAS OBJETIVAS  26 A 27.12.2024 

DIVULGAÇÃO DO RESULTADO DOS JULGAMENTOS DOS 

RECURSOS CONTRA OS GABARITOS DAS PROVAS OBJETIVAS.  

 

06.01.2025 

RESULTADO PARCIAL DAS PROVAS OBJETIVAS  07.01.2025 

PRAZO PARA RECURSO DO RESULTADO PARCIAL   08 a 09.01.2025 

RESULTADO DO JULGAMENTO DE RECURSO DO RESULTADO 

PARCIAL   

 

13.01.2025 

RESULTADO FINAL DA PROVA OBJETIVA   15.01.2025 

PUBLICAÇÃO DO EDITAL DE CONVOCAÇÃO PARA A PROVA 

DE TÍTULOS. 

16.01.2025 

PRAZO PARA REMESSSA DE TÍTULOS 20 a 21.01.2025 

RESULTADO PARCIAL DA PROVA DE TÍTULOS 24.01.2025 

PRAZO PARA RECURSO DO RESULTADO PARCIAL DA PROVA 

DE TÍTULOS 

 

25 a 26.01.2025 

RESULTADO DO JULGAMENTO DOS RECURSOS CONTRA O 

RESULTADO PARCIAL DA PROVA DE TÍTULOS 

 

28.01.2025 

RESULTADO FINAL DA PROVA DE TÍTULOS 29.01.2025 

DIVULGAÇÃO DO RESULTADO DO CONCURSO 29.01.2025 
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